
■日 時  令和７年 8 月 27 日（水） 14 時～19 時（受付 13:30～） 

■会 場  長岡商工会議所 7 階 701 会議室 

■アドバイザー  ワークシフト合同会社 代表社員  

社会保険労務士 高野 真規 氏 
            （業務に役立つポイントをご紹介いただきます） 

■参加費  ５，０００ 円（税込） 
※お申込者には後日、請求書を送付いたします。 

※8月 22 日（金）以降、キャンセルによるご返金は 

できませんのでご了承ください。 

■定 員  ３０名 

■対 象  採用・人材育成や働き方改革などの業務に携わる担当者 
             ※１．会社や事業規模の大小、業種業態は問いません。 

             ※２．営業目的の参加はご遠慮ください。 

 

 

☆採用や人材教育、働き方改革などに取り組む担当者同士で、日々の業務上の課題や悩みについて 

ディスカッションし、その後交流する企画です。専門家からアドバイスをもらいながらテーマに 

沿ってグループディスカッションを行います。 

☆「他社ではどのような採用・育成の工夫をしているの？」「働き方改革の進め方を共有したい！」など、 

現場の実務に基づいた課題や取り組み事例を共有し、業務改善のヒントを持ち帰りませんか？ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

《お申込み方法》申込フォームまたはＦＡＸ・メールでお申込みください。 
総務経理グループ 稲川、佐々木 

  TEL：32-4500  FAX：34-4500  E-mail：soumu@nagaokacci.or.jp 

 

長岡商工会議所 総務経理グループ 行 （FAX：34-4500、soumu@nagaokacci.or.jp） 

8/27(水)「人事・労務交流サロン」参加申込書 

事業所名  

TEL  E-mail  

参加者 

（部署と役職）               （氏名） 

（年代） 

（気になるもの一つに○をつけてください） 

「人事・労務交流サロン」のご案内 

採用・人材教育・働き方改革 担当者の情報交換会です！ 
 

※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、今回の交流会にのみ使用します。 

【内 容】（予定） 

14:00 

・高野社会保険労務士より、 
ポイント説明 
人材教育・働き方改革についてのポイントを 

説明していただきます。 

14:30 
・テーマ別グループディスカッション 
・発表（全体共有） 
・質疑応答 

17:30 
・交流会 
会場：GooTh Table（殿町 1 丁目 7-4） 

19:00 ・終了 

 

長岡商工会議所 テーマ別会員交流サロン 

（申込フォーム） 

申込締切日：8 月 20 日（水） 

20代  ・  30代  ・  40代  ・  50代以上 

採用  ・  人材育成  ・  働き方改革   


