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令令和和５５年年度度  事事業業総総括括  
 
第 13 次行動計画（令和５年度～令和７年度）の１年目にあたる令和５年度は、「自己変革に挑戦し、新

たなる可能性を目指す」を年度スローガンに掲げ事業を実施しました。 

 

以下、各事業の概要を報告します。 

 

１１．．「「関関係係機機関関へへのの意意見見・・要要望望活活動動」」では、11 部会の課題・意見項目を集約し、長岡市に対して「人

手不足・人材確保に向けた支援策の拡充と若者の地元定着の促進」、「中心市街地のにぎわい創出

による交流人口の拡大と長岡地域の魅力発信」、「米百俵プレイス東館の備品等購入に伴う地元優

先発注」の３項目からなる要望書を提出。令和 6年度新潟県の産業振興施策に対する要望書を県

知事に、令和 6年度税制改正に関する要望書を地元選出国会議員に提出しました。 

 

２２．．「「伴伴走走型型経経営営支支援援のの拡拡充充」」では、「事業承継支援事業」として管内小規模事業者の円滑な事業承継を

支援したほか、「健康経営普及・促進」では健康経営セミナーの開催等を通じて従業員の健康増進

に向けた取り組みを支援、「金融支援事業」ではマル経融資の利用を促進し企業の資金繰りを支援

しました。無料専門相談窓口及び専門家派遣の実施に加えて、日本商工会議所からの委託事業を活

用して、制度改正や物価高騰に対応する相談会、セミナーを開催しました。各種補助金申請サポー

トでは、小規模事業者の販路開拓や業務効率化の取り組みを支援する小規模事業者持続化補助金

（国）50 件、新事業チャレンジ補助金（新潟県）77 件についてそれぞれ申請支援しました。「人材

育成プログラム 2023」では講演会・セミナーを 20 回開催し、750 名が受講。「15 検定試験の実施」

では、延べ 1,377 名が受験しました。 

 

３３．．「「自自己己変変革革へへのの支支援援とと推推進進」」では、「ＳＤＧｓ勉強会」の中でＳＤＧｓの実態を把握するアンケー

ト調査を行うとともに、事例を紹介するセミナーを 2 回開催した他、「デジタルトランスフォーメ

ーション（ＤＸ）研究会」では会議を 2 回、勉強会を 4 回、先進地への視察を 1 回開催したほか、

長岡市ＥＣ活用販売促進協議会（楽天市場内の長岡市公式ショップ）と長岡市デジタル地域通貨協

議会（ながおかペイ）に参画し、会員企業の新たな社会環境への取組みを支援しました。 

 

４４．．「「地地域域活活性性化化ととままちちづづくくりり」」では、「ポッキリパスポート・プレミアム」は 390 店舗が参加し 111,744

件の利用があったほか、「ながおかクオーレ祭り」は 4 年ぶりのハイブ長岡開催をはじめ計 3 回開

催し、延べ 83 店舗が出店、来場者数 10,000 名、合計 790 万円を売り上げました。また、7年目と

なる「ながおかビジネスマッチング個別商談会」ではエントリー172 社、180 件の商談を実施、「フ

ードメッセ inにいがた 2023」には 9社が出展するなと、会員企業の販路拡大を支援しました。 

地域振興・観光振興事業として、4 年ぶりのフルスペック開催となった「長岡まつり平和祭」には

48,000 人、「長岡雪しか祭り」にも 48,000 人（2日間）から来場いただきました。 

 

５５．．「「組組織織力力のの強強化化」」では、エリアプロジェクトとして事務局職員 25名が会員事業所を延べ 1,410 件訪

問。東西南北のブロック交流会は、各エリア 2回ずつ開催し延べ 436 名が参加されました。会員増

強・維持拡大は、97 事業所よりご入会いただくとともに、新たに総務担当者や市外出身者などテー

マ別の交流会を開催し、3回合計 92 名より参加いただきました。 

会員交流事業では、「2023 会員交流大会」は 4 年ぶりの通常開催で参加者 500 名、「令和 6 年新年

会」は参加者 730 名、「会員親善ゴルフ大会」は参加者延べ 269 名（春 165 名・秋 125 名）、11部会

が主催した勉強会、視察会等には延べ 797 名が参加されました。 

会員企業の経営・経済情報は、4 月から当所からの各種案内について、ＦＡＸからメール配信に切

り替えるとともに、公式ＬＩＮＥの開設をはじめ情報発信の強化に努めました。 

 

６６．．「「市市街街地地再再開開発発事事業業」」では、令和 5年度中にＡ街区、Ｃ街区が先行オープン、当所が移転するＢ街

区については、令和 8 年度中のオープンに向けて令和 6 年度からの工事着手が予定されています。 

 

次ページより、当所の事業内容につきましてご報告します。  
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令和５年度 長岡商工会議所 事業活動報告【概要版】 

★★ 関関係係機機関関にに意意見見・・要要望望活活動動をを展展開開
(1) 令和 5年度 「長岡市要望」 （9/1）
■長岡市長へ要望書を提出。（10/3 長岡市長より回答書を受領）
１．人出不足・人材確保に向けた支援策の拡充と若者の地元定着の促進
２．中心市街地のにぎわい創出による交流人口の拡大と長岡地域の魅力発信
３．米百俵プレイス東館の備品等購入に伴う地元優先発注

(2) 北陸地方整備局への要望 （8/8）
■北陸地方整備局と新潟県商工会議所連合会との懇談会において要望。
１．交通渋滞に向けた緩和策の推進
２．幹線国道 8・17 号の冬期除雪の強化
３．北陸自動車道大積パーキングスマートＩＣの早期実現

(3) ＪＲ東日本への要望 （8/4）
■新潟県鉄道整備促進事業協議会として要望。

１．長岡～新潟間のＷきっぷの復活
２．長岡～越後湯沢間のＷきっぷの新規販売
３．長岡駅構内への魅力ある飲食店・小売店舗の誘致

(4) 新潟県知事要望 （10/17）
■令和 6年度新潟県の産業振興施策に関して、新潟県商工会議所連合会として要望。

(5) 地元選出の与党国会議員への税制改正に関する陳情 （11/13）
■令和 6年度税制改正に関して、地元選出与党国会議員へ要望書を提出。

１１．．伴伴走走型型経経営営支支援援のの拡拡充充
(1) 中小・小規模企業の事業継続支援
①①事事業業承承継継支支援援事事業業
■管内小規模事業者の円滑な事業承継を支援。

相談件数 7件（5 件）

②②健健康康経経営営普普及及・・促促進進
■健康経営セミナーを開催する他、従業員の健康増進に向けた取り組みを支援。

セミナー参加者 68名（100 名）、  健康宣言企業 100 社（100 社）

③③支支援援施施策策のの情情報報発発信信
■経営に役立つ会議所の支援施策、国・県・市等の各種施策や補助金メニューの

情報をＨＰやメールで配信。  延べ 47 回（月平均 3.9 回）（月１回情報発信）

④④金金融融支支援援事事業業
■マル経等利用促進（事業者の資金繰り支援対応）

推薦件数 15件（マル経 15 件） ※融資総額 8,160 万円

⑤⑤制制度度改改正正等等のの課課題題解解決決環環境境整整備備事事業業（日商委託事業）
■制度改正への対応として、中小・小規模事業者の経営力強化支援事業を実施。

❶専門家相談 16件（10 件）  ❷セミナー開催 4回、参加者 103 名

(2) 相談体制の強化・拡充
①①個個別別相相談談・・フフォォロローーアアッッププ事事業業：：事事業業環環境境変変化化対対応応型型支支援援事事業業
■エネルギーその他、物価高騰対策への事業者支援として相談会を開催。（日商委託事業）

❶相談件数 23 件（25 件）、フォローアップ相談 8件  ❷セミナー開催 5回、参加者 108 名

②②無無料料専専門門相相談談窓窓口口
■窓口での無料専門相談  相談件数 93件（80 件）

■補助金申請支援

補助金名 募集回 
申請 
件数 

採択 
件数 

採択率 
当所（全国） 備 考 

① 国：小規模事業者持続化補助金＜一般型＞ 第 12～15 回 50 23 72％
（68％） 

審査中 18 件 

② 国：事業承継・引継ぎ補助金 第 1回 1 1 

③ 新潟県：中小企業等原油・原材料価格高騰等
対応設備導入緊急支援事業補助金

1 1 

④ 新潟県：新事業チャレンジ補助金 第 1～3回 77 64 
取り下げ 9件 
廃止 4 件 

⑤ NICO：起業チャレンジ応援事業 第 1～２回 4 4 

計 133 93 

9/1 長岡市：磯田市長へ要望書を提出 

7/28 健康経営セミナーPart1 

9/26 電子帳簿保存法 
対策セミナー 

10/17 新潟県の産業振興施策 
に関する要望（県連） 

（ ）＝目標数値 

は目標達成 
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③③起起業業・・創創業業ササポポーートト事事業業
■当所経営指導員が起業相談の初期対応を行い、必要に応じて専門家による支援を

実施。  相談対応 25件（10 件）

■ながおか創業者クラブ（創業 5年以内の経営者）登録者 31名に情報提供を実施。

④④専専門門家家派派遣遣
■企業の経営課題に対し、専門家を派遣し解決を図る。専門家派遣 8件（20 件）

❶エキスパートバンク 3件 ❷よろず支援拠点4件 ❸中小企業119 1件

⑤⑤経経営営状状況況分分析析事事業業
■TOAS カルテを所内で共有し、経営課題を抽出しながら支援。

登録件数 92件（30 件）

⑥⑥経経営営安安定定特特別別相相談談室室
■経営に不安のある企業、経営難に直面している企業の経営立て直しに対応。

相談対応３回（意見交換会4回）

(3) 人材育成支援
①①人人材材育育成成ププロロググララムム 22002233  ～～講講演演会会・・セセミミナナーー～～
■企業経営、実務能力の向上をテーマに役立つセミナーを開催。

開催 20 回、受講者 750 名(10 回開催、受講者 200 名)

■東京商工会議所との連携によるオンライン研修講座により、会員価格でいつでも受講可能な環境を提供。受講者 0名

②②１１５５検検定定試試験験のの実実施施
■筆記試験：日商簿記検定 803 名、日商珠算検定 175 名が受験。ネット試験：14 検定 658 名。

合計受験者数 1,636 名（1,700 名）

２２．．自自己己変変革革へへのの支支援援とと推推進進    
(1) 新たな社会環境への取り組み
➀➀ＳＳＤＤＧＧｓｓ勉勉強強会会
■会員事業所の取組みを把握するためアンケート調査を実施。

セミナーや会報、HP で SDGs に取り組む企業を紹介。

アンケート回答数 1,069 社（400 社）、セミナー2回（3 回）

②②デデジジタタルルトトラランンススフフォォーーメメーーシショョンン（（DDXX））研研究究会会
■会員事業所の DX 化・IT 化の普及促進に向け、行政機関等と情報交換を行いながら

事業を実施。研究会２回、勉強会４回、視察会１回

③③デデジジタタルル化化にによよるる販販売売促促進進普普及及事事業業（（「「ななががおおかかペペイイ」」「「丸丸ごごととななががおおかか」」））
■長岡市 EC 活用販売促進協議会に参画。楽天市場内の長岡市公式ショップ「丸ごとなが

おか」の運営協力。出品事業所数 81、掲載アイテム数 697（令和 6年 3月末現在）

■長岡市デジタル地域通貨協議会に参画。「ながおかペイ」の運営協力。ポキパスとのコラ

ボにより取扱店が増加。

取扱店数 185、利用者数 22,981（令和 6年 3月末現在）

(2) 人材確保支援

➀➀雇雇用用促促進進事事業業のの推推進進
■ハローワーク長岡、長岡市等と協力し雇用促進に向けた事業を実施。
5/16 新規高等学校対象求人申込説明会・名刺交換会、就職ガイダンスほか

３３．．地地域域活活性性化化ととままちちづづくくりり    
(1) 販路拡大支援事業

①①ポポッッキキリリパパススポポーートト・・ププレレミミアアムム（（99//11～～1111//3300））
■お店から税込ポッキリ価格でお得なサービスを提供いただく販促・消費喚起キャンペーンを実施。

クーポン(1,000円分)付の冊子を市政だよりと一緒に配布した他、ながおかペイとコラボした。

参加店舗数 390 店舗（310 店舗）、  利用件数 111,744 件（100,000 件）、 

個社支援 3社（6 社） 

②②ななががおおかかククオオーーレレ祭祭りり
■4年ぶりにハイブ長岡にて「ながおかクオーレ祭り（8/26・27）」を開催。「ながおかクオーレ祭り in

ネスパス（7/20～23」、「ながおか花火館 3周年催（9/16～18）」に出店して販売促進を支援。

3回合計：出店数延べ 83 店舗、売上 790 万円、来場者 10,000 名

（出店者数：合計 30 社、売上金額：合計 350 万円） 

4/13 新入社員セミナー 

3/7 SDGs 入門編セミナー 

10/11 ＤＸ研究会 
ＮＴＴe-city Labo 視察 

ポキパス冊子 

7/27 ChatGPT 活用セミナー 

－ 3－



- 4 -

③③第第 77 回回ななががおおかかビビジジネネススママッッチチンンググ個個別別商商談談会会（（99//1133））
■中越地区４商工会議所主催により、事前お見合い方式・対面で行う商談会をアオーレ長岡にて開催。

PR 展示コーナー併設。エントリー172 社（200 社）、商談件数 180 件

④④フフーードドメメッッセセ iinn ににいいががたた 22002233（（1111//88～～1100））
■朱鷺メッセで開催された食の国際総合見本市に出展。全国 488 事業者が出展。商談・PR を行い、販路開拓のきっかけと

した。  出展 9社（6 社）、当所ブース来訪者 2,330 件、見積依頼 48件、試作依頼 22件

(2) 地域振興・観光振興による誘客促進支援
①①長長岡岡ままつつりり平平和和祭祭（（88//11））
■パレードや悠久太鼓、大民踊流し、越後長岡慰霊神輿渡御など、4 年ぶりにフルスペック開催。

来場者数 48,000 名（35,000 名）

②②第第 3399 回回長長岡岡雪雪ししかか祭祭りり（（22//1177・・1188））
■小雪のため一部内容を中止・変更したが、両日とも好天に恵まれ多くの来場者で賑わった。また長岡市からの物価高騰対策

補助金を活用して、「地域の魅力発信キャンペーン」を同時開催した。 来場者数 48,000 名（2 日間合計）（80,000 名）

４４．．組組織織力力のの強強化化    
(1) エリアプロジェクト事業
①①会会員員企企業業訪訪問問活活動動
■会議所への参画と組織強化を目的に会員企業訪問を実施。訪問延べ 1,410 事業所

②②ブブロロッックク別別交交流流会会
■ブロック別交流会は、東西南北のブロック別に交流会を開催。  参加者 436 名（200 名）

(2)会員増強・維持拡大
①①会会員員増増強強運運動動
■既存会員と事務局が一体となった募集活動を展開。新入会 97 事業所（年間 100 事業所）

②②会会員員継継続続推推進進事事業業
■会議所事業への新たな参加を促すため、新規事業としてテーマ別交流会を開催。

総務担当者サロン（40 名）、市外出身者サロン（21 名）、デジタル化担当者サロン（31 名）

（参加者 20 名×3回開催） 

(3) 会員交流
①①22002233 会会員員交交流流大大会会（（77//1122））
■会員相互の交流イベントとしてアオーレ長岡にて開催。  参加者 500 名（400 名）
②②会会員員親親善善ゴゴルルフフ大大会会（（春春 66//2222  、、秋秋 99//99））
■会員相互の交流と連携の拡大を目指し、春・秋のゴルフ大会を開催。

参加者計 269 名（200 名） 春 153 名、秋 116 名

③③令令和和６６年年新新年年会会（（11//55））
■人数制限を撤廃したコロナ禍前の方法で実施し、来賓・関係機関・会員事業所が参加。

参加者730名（400名） 

(4) 部会
■部会員の交流と連携の促進を目的に勉強会、視察会を開催。  11 部会合計で延べ 797 名が参加（700 名）

(5) 委員会
■総務、地域活性化、中小企業、産業イノベーションの各委員会を開催。合計 20回

9/9 ゴルフ大会 表彰式

8/26・27 ながおかクオーレ祭 8/1 長岡まつり平和祭 9/13 ビジネスマッチング個別商談会 

7/12 会員交流大会 

9/21 機械・電機部会 視察会 
「ナミックス（株）」 

9/7 金融部会 勉強会 
「新 NISA の制度と活用法」 

9/12-13 繊維衣料部会 視察会 
「長谷虎紡績（株）、白川郷」

10/18 運輸・交通部会 視察・ 
勉強会・EV 車の試乗 
「新潟いすゞ自動車㈱長岡支店」 

10/6 総務担当者サロン 

2/17・18 長岡雪しか祭り 
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(6) 会員サービス事業 

①①永永年年勤勤続続従従業業員員表表彰彰 84 事業所、385 名 

②②会会員員継継続続表表彰彰  10 年 67 事業所、20 年 24 事業所、40 年 1 事業所 
 

(7) 共済制度の加入促進キャンペーン 
■「春季共済キャンペーン」（4/11～6/30）全国商工会議所Ｄグループで第 13 位。 

個人保険年換算保険料（ｱｸｻ生命保険）2,236 万円を獲得（2,500 万円） 

■「秋季共済キャンペーン」（9/19～11/30）全国商工会議所Ｄグループで第 7位入賞。 

個人保険年換算保険料（ｱｸｻ生命保険）3,222 万円を獲得（2,500 万円） 
 

 

(8) 経営・経済情報発信 
①①「「会会報報  長長岡岡商商工工会会議議所所」」のの発発行行（月 1 回 15 日発行） 
②②ななががおおかか情情報報便便 折込件数  延べ 168 件（年間 120 件）※当所事業案内を除く 
③③ホホーームムペペーージジ、、メメーールルシシスステテムムのの運運営営ととデデジジタタルル化化のの推推進進  
■ホームページのコンテンツ拡充、メルマガの毎週配信など情報発信の強化を進めた他、 

出欠受付や経理業務、所内会議をデジタル化し業務改善に取り組んだ。 

④④ＦＦＭＭをを活活用用ししたた会会議議所所活活動動ＰＰＲＲななががおおかか「「ＦＦ長長・・人人のの輪輪・・地地域域のの輪輪」」 
■会員企業と職員がＦＭながおか「Ｆ長・人の輪・地域の輪」で事業をＰＲ。  9 回（6 回） 
⑤⑤ＬＬＩＩＮＮＥＥ公公式式アアカカウウンントト  
■ＬＩＮＥ公式アカウントを新たに開設し、毎週水曜に当所の事業を発信。友だち登録 623 人  
⑥⑥事事業業所所調調査査  
■商工会議所法に基づき地区内事業所の状況を把握するため実施。回答率 48.5％（50％） 

⑦⑦会会員員ニニーーズズ調調査査  
■会員サービスの魅力 UP を図るため会員ニーズ調査を実施。  回答率 42.4％（30％） 

⑧⑧景景況況調調査査、、ＬＬＯＯＢＢＯＯ調調査査  
■市内企業・地域の景気動向を把握する目的で定期的に実施。 

回答率：  景況調査 99.1％（70％）、  ＬＯＢＯ調査 100.0％(70％)、 

市内景況調査 60.7％(70％)  
 

(9) 長岡経済・産業連携会議 
■業界団体・金融機関・行政との情報交換を目的に毎月開催。  対面開催 11回（11 回） 

 

(10)小規模企業振興委員活動 
■地域・業界動向の情報交換のため会議や調査を実施。 

連絡会議 4回開催（4 回）、  ブロック別会議開催回数 8回（4 回）、 

地域動向把握 6回（6 回） 
 

(11)青年部 
■「進取果敢～For The Next Generation～」をスローガンに、青年経済人としてのスキル 

アップや長岡経済の活性化に向けた活動を展開。  会員数 317 名（300 社） 
 

(12)女性会  
■「語ろう夢を 拓こう明日を」をテーマに、勉強会や新潟全国大会でのおもてなし、 
当会設立 20周年記念事業を実施した。 会員数 3１名（50 社） 

 

(13)組織運営会議 
■正副会頭会議 21回、常議員会 9回、議員総会（通常・臨時）3 回、監査会 2回 

 

(14)「会議室」利用者の新規開拓 
■新規利用者  57 件（10 件）＜内訳＞ 会員の有無 会員 5・非会員 52、エリア 長岡市 12・新潟市 13・燕市 1・胎内市 1・県外 30 

 

５５．．市市街街地地再再開開発発事事業業                                                      
  
(1)大手通坂之上町地区市街地再開発事業「米百俵プレイス」の一部が先行オープン。 
■6/23に C街区の「米百俵プレイス駐車場」、7/22には B街区の「ミライエ長岡西館（互尊文庫、NaDeCベース、オフィス）」 

と「プレミスト大手通（分譲マンション）」が先行してオープンした。 

■当所が令和 8年に本移転を予定している東館は、令和 6年 2月に工事業者が決定し令和 6年度から着工。 
 

６６．．関関係係機機関関ととのの連連携携等等                                            
   
(1)参画団体 
①①NNaaDDeeCC 構構想想推推進進ココンンソソーーシシアアムム  
②②長長岡岡市市中中心心市市街街地地活活性性化化協協議議会会 

  
(2)組織運営の支援 
①①NNPPOO 法法人人長長岡岡産産業業活活性性化化協協会会ＮＮＡＡＺＺEE  
②②((一一社社))長長岡岡観観光光ココンンベベンンシショョンン協協会会 

4/18 青年部「総会・決起交流会」 

11/13 女性会設立20 周年記念事業 

会員継続表彰 

2/6 地域活性化委員会 

「Ｆ長・人の輪・地域の輪」 
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（１）定  款 

なし 

（２）規  約 

なし 

（３）規  則 

１）「事務局機構規則」の一部改正について

１．改正の趣旨 

・令会員企業のＤＸ・デジタル化の推進と、所内業務の生産性向上、ならびに情報発信力強

化を図るため、営業推進部内に「デジタル化推進グループ」を新設する。

・４グループ制への移行に伴い、業務分掌を見直すために改正を行う。

２．規則の改正箇所 

・ｱﾝﾀﾞｰﾗｲﾝ部分が改正部分

現 行 条 文 新  条  文 

（設 置） 

第２条 定款第６１条から第６３条の規定により、

商工会議所の事務を、適正かつ能率的に執行

するため、次の部並びにグループを設け事務

を分掌する。 

(1) 総務企画部

1)総務経理グループ

(2) 営業推進部

1)経営支援グループ

2)営業サービスグループ

（追加）

2.事業の必要性に応じて、第１項の部並びに課

のほか、中小企業相談所、推進グループ（ま

（設 置） 

第２条 定款第６１条から第６３条の規定により、

商工会議所の事務を、適正かつ能率的に執行

するため、次の部並びにグループを設け事務

を分掌する。 

(1) 総務企画部

1)総務経理グループ

(2) 営業推進部

1)経営支援グループ

2)営業サービスグループ

3)デジタル化推進グループ

2. （省略）

事業別状況 

１．定款および規約等 

－ 6－
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たは、「室」）を編成することができる。 

3.中小企業相談所の小規模事業経営支援事業

は、営業推進部が担当する。

4.分掌事務は次のとおりとする。

(1) 総務企画部

1) 総務経理グループ

①総務経理担当

ア．定款、諸規程に関する事項。

イ．機構に関する事項。

ウ．人事及び研修に関する事項。

エ．秘書に関する事項。

オ．給与に関する事項。

カ．慶弔・儀式に関する事項。

キ．各種表彰に関する事項。

ク．正副会頭会議に関する事項。

ケ．委員会に関する事項。

コ．部会活動に関する事項。

サ．会員の募集に関する事項。

シ．事業報告書の編集に関する事項。

ス．一般会計並びに特別会計収支予算の編成

に関する事項。 

セ．公印の管理及び保管に関する事項。

ソ．物品の購入及び保管に関する事項。

タ．文書の収受、発送、整理、保管に関する

事項。 

チ．他課に属さない事項。

ツ．財産の維持管理に関する事項。

テ．一般会計並びに特別会計の現金、預金及

び有価証券の出納に関する事項。 

ト．一般会計並びに特別会計の決算調整に関

する事項。 

ナ．有価証券の保管に関する事項。

ニ．会計帳簿の整理・保管に関する事項。

ヌ．会館並びに駐車場の管理及び貸付に関す

る事項。 

ネ．切手等の販売に関する事項。

②広報・企画担当

ア．会員大会他、会員の交流・親睦に関する

事項。 

イ．常議員会、議員総会、議員懇談会に関す

る事項。 

ウ．委員会に関する事項。

エ．部会活動に関する事項。

オ．会費及び負担金の請求に関する事項。

カ．会員管理並びに法定台帳の整備・保管に

関する事項。 

キ．役員・議員等の就退任に関する事項。

ク．組織運営上の重要企画に関する事項。

ケ．商工会等経済団体との連携に関する事

項。 

3. （省略）

4. （省略）

(1) 総務企画部

1) 総務経理グループ

（削除）

ア．定款、諸規程に関する事項。

イ．機構に関する事項。

ウ．人事及び研修に関する事項。

エ．秘書に関する事項。

オ．給与に関する事項。

カ．慶弔・儀式に関する事項。

キ．各種表彰に関する事項。

ク．正副会頭会議に関する事項。

ケ．委員会に関する事項。

コ．部会活動に関する事項。

サ．会員の募集に関する事項。

シ．事業報告書の編集に関する事項。

ス．一般会計並びに特別会計収支予算の編成

に関する事項。 

セ．公印の管理及び保管に関する事項。

ソ．物品の購入及び保管に関する事項。

タ．文書の収受、発送、整理、保管に関する

事項。 

チ．他グループに属さない事項。

ツ．財産の維持管理に関する事項。

テ．一般会計並びに特別会計の現金、預金及

び有価証券の出納に関する事項。 

ト．一般会計並びに特別会計の決算調整に関

する事項。 

ナ．有価証券の保管に関する事項。

ニ．会計帳簿の整理・保管に関する事項。

ヌ．会館並びに駐車場の管理及び貸付に関す

る事項。 

ネ．切手等の販売に関する事項。

（削除） 

ノ．会員大会他、会員の交流・親睦に関する

事項。 

ハ．常議員会、議員総会、議員懇談会に関す

る事項。 

（削除） 

（削除） 

ヒ．会費及び負担金の請求に関する事項。

フ．会員管理並びに法定台帳の整備・保管に

関する事項。 

ヘ．役員・議員等の就退任に関する事項。

ホ．組織運営上の重要企画に関する事項。

マ．商工会等経済団体との連携に関する事

項。 
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コ．広報(会報・ＨＰ等)・公聴活動に関する

事項。 

サ．情報機能に関する事項。

シ．情報公開に関する事項。

ス．青年部に関する事項。

セ．図書・資料の管理に関する事項。

ソ．その他広報企画に関する事項。

(2) 営業推進部

1)経営支援グループ

①経営改善担当

ア．税務・法律等の経営相談に関する事項。

イ．金融の相談及びあっ旋に関する事項。

・小企業等経営改善資金融資制度に関す

る事項。

・制度融資等に関する事項。

ウ．商取引の照会あっ旋に関する事項。

エ．小規模企業振興委員制度の運営に関する

事項。 

オ．経営安定特別相談室に関する事項。

カ．委員会に関する事項。

キ．部会活動に関する事項。

ク．経営改善施策の普及等に関する事項。

ケ．経営革新支援に関する事項。

コ．中小企業相談所特別会計収支予算の編

成・執行及び決算調整に関する事項。 

サ．講習会・講演会等の企画・実施に関する

事項。 

シ．経営・技術に関する情報収集及び提供に

関する事項。 

ス．経営の情報化支援に関する事項。

セ．人材育成事業の企画・実施に関する事

項。 

ソ．起業・創業支援に関する事項。

タ．景況調査他、各種調査・統計に関する事

項。 

チ．税制改正に関する事項。

ツ．意見・要望活動に関する事項。

テ．その他、経営改善普及事業に関する事

項。 

※経営改善普及事業に関する事項。

②サービス業務担当

ア．各種共済制度の運営に関する事項。

イ．各種検定試験に関する事項。

ウ．商工技能の振興事業に関する事項。

エ．部会活動に関する事項。

（追加） 

オ．その他、各種サービス業務に関する事

項。 

※経営改善普及事業に関する事項。

（削除） 

（削除） 

（削除） 

（削除） 

ミ．図書・資料の管理に関する事項。

（削除）

(2) 営業推進部

1)経営支援グループ

（削除）

ア．税務・法律等の経営相談に関する事項。

イ．金融の相談及びあっ旋に関する事項。

・小企業等経営改善資金融資制度に関す

る事項。

・制度融資等に関する事項。

ウ．商取引の照会あっ旋に関する事項。

エ．小規模企業振興委員制度の運営に関する

事項。 

オ．経営安定特別相談室に関する事項。

カ．委員会に関する事項。

キ．部会活動に関する事項。

ク．経営改善施策の普及等に関する事項。

ケ．経営革新支援に関する事項。

コ．中小企業相談所特別会計収支予算の編

成・執行及び決算調整に関する事項。 

サ．講習会・講演会等の企画・実施に関する

事項。 

シ．経営・技術に関する情報収集及び提供に

関する事項。 

（削除） 

ス．人材育成事業の企画・実施に関する事

項。 

セ．起業・創業支援に関する事項。

（削除）

ソ．税制改正に関する事項。

タ．意見・要望活動に関する事項。

（削除）

（削除） 

チ．各種共済制度の運営に関する事項。

ツ．各種検定試験に関する事項。

テ．商工技能の振興事業に関する事項。

（削除）

ト．青年部に関する事項。

ナ．その他、経営改善普及事業・各種サービ

ス業務に関する事項。

（削除）
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2) 営業サービスグループ

①工業担当

ア．製造業の振興に関する事項。

イ．産学官連携に関する事項。

ウ．技術・技能の高度化に関する事項。

エ．環境・エネルギーに関する事項。

オ．業界団体との連携に関する事項。

カ．受注促進に関する事項。

キ．企業誘致に関する事項。

ク．発明、考案、特許に関する事項。

ケ．原産地証明、その他鑑定証明に関する事

項。 

コ．電子認証に関する事項。

サ．委員会に関する事項。

シ．部会活動に関する事項。

ス．国際経済・取引に関する事項。

セ．労務・雇用に関する事項。

ソ．展示会・見本市に関する事項。

タ．その他工業に関する事項。

※経営改善普及事業に関する事項。

②商業・観光担当

ア．流通・小売・サービス業の振興に関する

事項。 

イ．登録商標の貸付に関する事項。

ウ．まちづくり及び景観に関する事項。

エ．産業観光に関する事項。

オ．地域資源に関する事項。

カ．交通問題に関する事項。

キ．委員会に関する事項。

ク．部会活動に関する事項。

ケ．四季のまつり及びイベントに関する事

項。 

コ．各種大会、諸会議等の誘致に関する事

項。 

サ．文化振興に関する事項。

シ．女性会に関する事項。

ス．その他商業観光に関する事項。

※経営改善普及事業に関する事項。

（新設） 

2)営業サービスグループ

（削除）

ア．製造業の振興に関する事項。

イ．産学官連携に関する事項。

ウ．技術・技能の高度化に関する事項。

（削除）

エ．業界団体との連携に関する事項。

オ．受注促進に関する事項。

カ．企業誘致に関する事項。

キ．発明、考案、特許に関する事項。

ク．原産地証明、その他鑑定証明に関する事

項。 

（削除） 

ケ．委員会に関する事項。

コ．部会活動に関する事項。

サ．国際経済・取引に関する事項。

シ．労務・雇用に関する事項。

ス．展示会・見本市に関する事項。

（削除）

（削除） 

セ．流通・小売・サービス業の振興に関する

事項。 

ソ．登録商標の貸付に関する事項。

タ．まちづくり及び景観に関する事項。

チ．産業観光に関する事項。

ツ．地域資源に関する事項。

テ．交通問題に関する事項。

（削除）

（削除）

ト．四季のまつり及びイベントに関する事

項。 

ナ．各種大会、諸会議等の誘致に関する事

項。 

ニ．文化振興に関する事項。

ヌ．女性会に関する事項。

ネ．その他工業・商業・観光に関する事項。

※経営改善普及事業に関する事項。

3) デジタル化推進グループ

ア．ＳＤＧｓ、ＤＸ、脱炭素、デジタル化全

般に関する事項。 

イ．広報(会報・ＨＰ等)・公聴活動に関する

事項。 

ウ．情報機能に関する事項。

エ．情報公開に関する事項。

オ．経営の情報化支援に関する事項。

カ．景況調査他、各種調査・統計に関する事

項。 

キ．環境・エネルギーに関する事項。

ク．電子認証に関する事項。
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附 則 

（施行の日） 

（追加） 

ケ．委員会に関する事項。

コ．部会活動に関する事項。

サ．その他広報に関する事項。

※経営改善普及事業に関する事項。

附 則 

（施行の日） 

1．この改正規則（第 2 条：設置）は、令和 6 年 4

月 1 日から施行する。 

（４）規  程 

１）「電子取引データの訂正及び削除の防止に関する事務処理規程」の創設について

１．創設の趣旨 

・令和 6年 1月 1日付電帳法の改正に伴い、保存要件の１つである「真実性の確保」のため、事

務処理規程を制定し電子取引データを適正に保存するために必要な事項を定めるもの。

２．条文 

第１章 総則 

（目的） 

第１条 この規程は、電子計算機を使用して作成する国税関係帳簿書類の保存方法の特例に関する法律第７条に定

められた電子取引の取引情報に係る電磁的記録の保存義務を履行するため、長岡商工会議所において行った電子

取引の取引情報に係る電磁的記録を適正に保存するために必要な事項を定め、これに基づき保存することを目的

とする。 

（適用範囲） 

第２条 この規程は、長岡商工会議所の全ての役員及び職員（正職員、準職員、再雇用職員、管理員、パート職員

を含む。以下同じ。）に対して適用する。 

（管理責任者） 

第３条 この規程の管理責任者は、専務理事とする。 

第２章 電子取引データの取扱い 

（電子取引の範囲） 

第４条 当社における電子取引の範囲は以下に掲げる取引とする。 

(1) ＥＤＩ取引

(2) 電子メールを利用した請求書等の授受

(3) クラウドサービスを利用した請求書等の授受

(4) ウェブサイト上でダウンロードした領収書

(5) インターネットバンキングの振り込みに関する取引情報

(6) その他電子的に授受した請求書等
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（取引データの保存） 

第５条 取引先から受領した取引関係情報及び取引相手に提供した取引関係情報のうち、第６条に定めるデ

ータについては、保存サーバ内に７年間保存する。 

（対象となるデータ） 

第６条 保存する取引関係情報は以下のとおりとする。 

(1) 見積依頼情報

(2) 見積回答情報

(3) 確定注文情報

(4) 注文請け情報

(5) 納品情報

(6) 支払情報

（運用体制） 

第７条 保存する取引関係情報の管理責任者及び処理責任者は以下のとおりとする。 

(1) 管理責任者 総務企画部 総務経理グループ 担当課長

(2) 処理責任者 総務企画部 総務経理グループ 担当主幹

（訂正削除の原則禁止） 

第８条 保存する取引関係情報の内容について、訂正及び削除をすることは原則禁止とする。 

（訂正削除を行う場合） 

第９条 業務処理上やむを得ない理由によって保存する取引関係情報を訂正または削除する場合は、処理責

任者は「取引情報訂正・削除申請書」に以下の内容を記載の上、管理責任者へ提出すること。 

(1) 申請日

(2) 取引伝票番号

(3) 取引件名

(4) 取引先名

(5) 訂正・削除日付

(6) 訂正・削除内容

(7) 訂正・削除理由

(8) 処理担当者名

２ 管理責任者は、「取引情報訂正・削除申請書」の提出を受けた場合は、正当な理由があると認める場合

のみ承認する。 

３ 管理責任者は、前項において承認した場合は、処理責任者に対して取引関係情報の訂正及び削除を指示

する。 

４ 処理責任者は、取引関係情報の訂正及び削除を行った場合は、当該取引関係情報に訂正・削除履歴があ

る旨の情報を付すとともに「取引情報訂正・削除完了報告書」を作成し、当該報告書を管理責任者に提出

する。 
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５ 「取引情報訂正・削除申請書」及び「取引情報訂正・削除完了報告書」は、事後に訂正・削除履歴の確

認作業が行えるよう整然とした形で、訂正・削除の対象となった取引データの保存期間が満了するまで保

存する。 

 

附則 

 

（施行） 

第 10 条 この規程は、令和６年１月１日から施行する。 
 

 

 

（５）内  規 

 

なし 
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（１）会員、特定商工業者 

Ａ－１ 会員数 
区分 R4年度末会員数 新規加入者数 脱会数 R5年度末会員数 
個人 491 46 49 493 
法人 2,069 51 40 2,075 
団体 49 0 1 48 
計 2,609 97 90 2,616 

 
 Ａ－２ 業種別会員数 

業種 個人 法人 団体 合計 
農業 1 8 0 9 
漁業 0 1 0 1 
鉱業 0 7 0 7 
建設業 40 435 4 479 
製造業 39 458 1 498 
電気・ガス・熱供給・水道業 0 13 0 13 
情報通信業 11 67 0 78 
運輸業 1 47 0 48 
卸売・小売業 82 455 1 538 
金融・保険業 2 55 2 59 
不動産業 3 61 0 64 
飲食店、宿泊業 113 110 0 223 
医療、福祉 18 19 2 39 
教育、学習支援業 7 19 9 35 
複合サービス事業 1 6 4 11 
サービス業（他に分類されないもの） 145 262 21 428 
公務 0 0 0 0 
学術研究，専門・技術サービス業 30 52 4 86 

合  計 493 2,075 48 2,616 

 

Ａ－３ 会費負担別会員数 
会費額（円） 会員数  会費額（円） 会員数 

10,000未満 0  26,000以上  27,000未満 89 
10,000以上  12,000未満 413  27,000以上  28,000未満 0 
12,000以上  19,800未満 934  28,000以上  29,000未満 17 
19,800以上  20,000未満 695  29,000以上  30,000未満 13 
20,000以上  21,000未満 67  30,000以上  31,000未満 16 
21,000以上  22,000未満 35  31,000以上  32,000未満 2 
22,000以上  23,000未満 25  32,000以上  33,000未満 14 
23,000以上  24,000未満 9  33,000以上  34,000未満 3 
24,000以上  25,000未満 19  34,000以上  35,000未満 4 
25,000以上  26,000未満 2  35,000以上  36,000未満 0 
   36,000以上 259 
   合  計 2,616 

 

 Ａ－４ 選挙権保有別会員数 

選挙権 会員数  選挙権 会員数  選挙権 会員数  選挙権 会員数 
6個 1,205  14個 10  23個 6  39個 1 
7個 901  15個 59  29個 2  42個 1 
8個 91  16個 3  30個 3  45個 1 
9個 137  17個 8  31個 3  47個 6 
10個 23  18個 4  32個 1  48個 2 
11個 48  19個 7  33個 1  50個 17 
12個 20  20個 5  34個 1  合 計 2,616 
13個 48  21個 1  35個 1    

(注) 選挙権は、会費1,000円未満1個、1,000円から2,000円まで2個、2,001円から3,000円まで3個、 

3,001円から5,000円まで4個、5,001円から7,000円まで5個、7,001円から10,000円まで6個、 

10,000円以上は5,000円増すごとに1個を加え、個数は最高50個を超えることができない。 

 

２．組  織 
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Ａ－５ 特定商工業者（R6.3.31現在） 

 

 

 

 

 

Ａ－６ 会員数・特定商工業者の時系列表（平成10年～令和5年度） 

年度 加入者数 脱会数 会員数 会員組織率 特定商工業者数 全事業所数 総組織率 

H10 114 74 2,608 23.2% 5,786 11,229 44.6% 

H11 23 84 2,547 22.7% 5,792 11,229 43.7% 

H12 36 83 2,500 22.3% 5,460 11,229 41.7% 

H13 38 221 2,317 20.6% 5,273 11,229 38.7% 

H14 42 109 2,250 21.2% 5,032 10,620 39.4% 

H15 90 84 2,256 21.2% 5,076 10,620 40.1% 

H16 18 65 2,209 20.8% 5,187 10,620 35.5% 

H17 22 52 2,179 20.5% 4,874 10,620 36.0% 

H18 59 60 2,178 20.5% 4,645 10,620 36.3% 

H19 146 71 2,253 21.2% 4,555 10,620 37.3% 

H20 32 85 2,200 20.7% 4,454 10,620 35.5% 

H21 26 59 2,167 20.4% 4,342 10,620 34.5% 

H22 76 85 2,158 22.4% 4,250 9,640 37.7% 

H23 78 118 2,118 22.0% 4,097 9,640 36.8% 

H24 120 79 2,159 22.4% 3,990 9,640 36.6% 

H25 145 65 2,239 23.2% 3,882 9,640 37.1% 

H26 99 62 2,276 23.2% 3,758 9,809 35.9% 

H27 93 54 2,315 23.6% 3,675 9,809 36.4% 

H28 114 70 2,359 24.0% 3,575 9,809 36.3% 

H29 102 81 2,380 24.3% 3,557 9,809 36.7% 

H30 97 69 2,408 24.5% 3,472 9,809 36.2% 

R01 100 65 2,443 26.6% 3,369 9,170 38.7% 

R02 82 72 2,418 26.4% 3,310 9,170 38.3% 

R03 127 49 2,531 27.6% 3,230 9,170 38.5% 

R04 156 78 2,609 28.5%   3,180 9,170 38.7% 

R05 97 90 2,616 28.5%  ※ 3,086 9,170 38.4% 

※特定商工業者数には 

該当する会員数も含まれる。 

Ｂ．部   会 

部会名 所属業種 部会員数 

繊 維 衣 料 部 会 繊維製品卸・小売業、既成服製造卸と関連業 56 

食 品 部 会 食品・飲料品卸・小売業、醤油・味噌・清酒製造業、菓子卸・小売業 213 

生 活 用 品 部 会 総合雑貨卸売業、日用雑貨・スポーツ用品販売業 155 

機 械 ・ 電 機 部 会 工作機械・産業機械製造業、鋳造・木型業 377 

一 般 工 業 部 会 製紙・ゴム・化学製品・家具製造、電気・ガス供給業 99 

建 設 部 会 土木建築・木工関連業 586 

金 融 部 会 銀行・証券・保険業 61 

運 輸 ・ 交 通 部 会 運輸・ハイヤー・自動車関連業 145 

観光・サービス部会 旅館・飲食・サービス業 474 

情 報 ・ 専 門 部 会 新聞・放送・印刷・不動産・ＩＴ・情報通信・専門サービス業 376 

健康・医療福祉部会 医療・社会福祉法人・薬局、整骨院・福祉介護卸・小売業 74 

合  計  2,616 

区分 特定商工業者 
内  訳 

会員数 非会員数 

個  人 28 18 10 

法  人 3,014 1,655 1,359 

合  計 3,042 1,673 1,369 
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Ｃ．委 員 会 

委員会名 委員数 委員会の定義（使命） 

総務委員会 12 

①行動計画、事業計画・収支予算の検証と策定に関する事項 

②財政調整基金の方針、資金運用方針の検討 

③会員増強に関する事項 

④創立 120 周年（R7 年度）に向けた各種事業の検討 

中小企業委員会 12 
①税制、規制緩和、法改正への対応に関する事項 

②ワンストップ型経営支援、伴走型の創業支援の強化に向けた検討 

③産学官・ＮａＤｅＣとの連携に向けた検討 

産業イノベーション 

委員会 
12 

①ＤＸ、デジタル化の活用等、生産性向上に向けた調査・研究 

②ＳＤＧｓ、カーボンニュートラル等、社会経済環境の変化への 

対応に向けた調査・研究 

③女性の活躍推進、外国人雇用、働き方改革への対応に向けた 

調査・研究 

地域活性化委員会 12 

①11 部会と連携し、長岡市への要望とりまとめ 

②中・長期的な地域づくり・まちづくり・中心市街地の活性化に 

向けた政策・提言の検討 

③地域の魅力向上、交流人口の拡大に向けた検討 

計 48  
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（２）役  員 

   Ａ．役員の定数と実数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   Ｂ．役員の氏名 

役員名 氏  名 事業所名及び役職名 業  種 

会  頭 大 原 興 人 (株)大原鉄工所 代表取締役社長 環境機器・雪上車製造業 

副 会 頭 細 川 恭 一 (株)中越興業 取締役会長 総合建設業 

 原   和 彦 
アクシアル リテイリング（株） 

代表取締役社長・CEO 
食品小売業 

 渡 邊 泰 崇 (株)渡辺ドライ 代表取締役 一般クリーニング業 

 広 川 和 義 (株)第四北越銀行 取締役会長 金融業 

専務理事 田 中 克 美  

常 議 員 東   政 利 日本精機(株) 取締役 常務執行役員 計器製造業 

 池 田 明 彦 (株)池田組 代表取締役 総合建設業・宅地建物取引業 

 石 田 幸 雄 (株)大光銀行 代表取締役頭取 金融業 

 伊 比   久 越後交通(株) 代表取締役社長 旅客運送業 

 今 泉 道 雄 (株)エヌ・シィ・ティ 代表取締役社長 ケーブルテレビ、インターネット 

 内 山   徹 
(株)ＮＳＴ新潟総合テレビ長岡支社 

支社長 テレビ放送 

 江 越   誠 
岡三にいがた証券(株)  

代表取締役社長 
金融商品取引業 

 大 井 尚 敏 (株)オオイ 代表取締役 精密機械・部品加工組立 

 大 石 保 男 (株)大石組 取締役社長 土木、建築、管・水道、造園業 

 小 倉 克 弘 
ＪＲ東日本新潟シティクリエイト(株) 

長岡支社 取締役長岡支社長 
駅ビル施設の管理、運営事業 

 上 村 寛 男 (株)スミック 取締役会長 板硝子、アルミサッシ卸売 

 上 村   宏 
メッツ太陽ホールディングス(株) 

代表取締役社長 

薬局、介護事業、医業経営コン

サルタント 

 岸   洋 助 (株)越乃雪本舗大和屋 代表取締役 和菓子 製造小売 

 久 保 純 誠 久保誠電気興業(株) 取締役社長 配電制御システム、電気工事業 

 小 林 啓 之 (株)新潟日報社長岡支社 執行役員支社長 日刊新聞発行 

 佐 藤 賢 治 (株)丸六 代表取締役 繊維製品卸売 

区 分 定 数 実 数 

会 頭 1 1 

副 会 頭 4 4 

専 務 理 事 1 1 

理 事 2以内 0 

常 議 員 36 36 

監 事 3 3 

－ 16 －
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役員名 氏  名 事業所名及び役職名 業  種 

常 議 員 佐 藤 直 吉 長岡中央青果(株) 代表取締役社長 青果物卸売 

 鈴 木 重 壱 (株)鈴木造園 代表取締役会長 造園緑化全般 

 大 洞 勝 義 北越メタル(株) 代表取締役社長 鋼材、鋼材加工製品製造・販売 

 髙 田 裕 司 (株)山﨑組 代表取締役会長 総合建設業 

 髙 頭 正 毅 髙頭不動産(株) 取締役会長 不動産売買仲介業 

 髙 野   裕 (株)パートナーズプロジェクト 代表取締役 企業経営診断、情報収集分析 

 田 村 和 仁 (株)田村商店 代表取締役社長 紙製品・文具・事務用品卸売業 

 永 井 俊 雄 坂井商事(株) 代表取締役社長 繊維製品 卸売 

 新 嶋 敏 治 
(株)ツガミ長岡工場 

経営顧問 長岡工場長 兼 技術部門担当 
ＮＣ精密機械製造業 

 西 方 勝 英 
北越コーポレーション(株)機能材事業本部

長岡工場 工場長 
紙製品製造業 

 野 村 修 士 三越タクシー(株) 代表取締役社長 旅客運送業 

 巻 渕 文 彰 山三商事(株) 代表取締役 靴・履物卸売業 

 松 原 幸 人 マコー(株) 代表取締役会長 ウエットブラスト装置製造販売 

 峰 政 祐 己 吉乃川(株) 代表取締役社長 酒造業 

 宮 下 嘉 克 (株)宮下電設 代表取締役 
電気設備・通信設備工事、消防

施設・機械器具・水道施設工事 

 森   康 二 
(株)コープビル（ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ長岡） 

代表取締役社長 
ホテル業 

 山 田 敬 司 長岡信用金庫 専務理事 金融業 

 吉 井   剛 吉井国際特許事務所 所長 弁理士 

 吉 津 由 貴 北陸ガス(株)長岡支社 支社長 都市ガス供給業 

 鷲 尾 達 雄 (株)鷲尾 代表取締役 肥料、農薬、食品原料、石油卸売 

監  事 高 橋   潔 税理士法人サポートかなめ 代表社員 税理士 

 小 西 統 雄 (株)小西鍍金 技術顧問 金属表面処理業 

 佐 藤 松 雄 北越印刷(株) 取締役会長 印刷業 

 

（３）議  員 

   Ａ．各号議員の定数及び実数 

区  分 定  数 実  数 

１ 号 議 員 56 56 

２ 号 議 員 38 38 

３ 号 議 員 16 16 

合   計 110 110 

 

－ 17 －



Ｂ．各号議員氏名
　　＜１号議員＞実数56名

氏　　名 事業所名及び役職名 業　　　種

青 木　省 一 （株）アークベル・雅裳苑　代表取締役専務 冠婚葬祭に関する業務、貸衣裳、宴集会の提案・施行

浅 野　久 男 トーア（株）　代表取締役社長 仏壇、墓石、御輿等、社寺建築、石碑

井 口　庄 蔵 （株）井口商店　代表取締役 石油類、超硬金属等、セメント、コークス、暖厨房器具　小売

石 坂　篤 史 （株）米三　代表取締役 種苗・園芸用品・花・球根・農業資材・花材.卸売小売

伊 丹　順 一 （有）フーズ・サプライ・イタミ　取締役会長 給食用・業務用食品、魚貝類加工品、塩干物　卸売小売

市 村　輝 男 長岡トラック（株）　取締役会長 貨物自動車運送、自動車車検整備、梱包　その他

稲 垣　浩 次 船山（株）　取締役　営業統括部長 消防防災用品等、ユニフォーム、産業資材、環境設備

井 上   　敦 （株）大菱計器製作所　代表取締役社長 精密測定機器の製造販売

猪 貝　克 浩 （株）猪貝　会長 コンニャク、えご、ところ天、海草もずく製造

今 井　正 仁 （株）コマスヤアルテック　代表取締役 建築資材の製造、販売

今 泉　道 雄 （株）エヌ・シィ・ティ　代表取締役社長 ケーブルテレビ、インターネット、固定電話

今　村　　博 第四北越証券（株）　代表取締役社長 株式、公社債、投資信託

大 井　盛 久 （株）プラスパー・トム　代表取締役社長 商業・住宅施設企画、設計、施工、不動産管理

太 田 徳之助 長岡中央水産（株）　代表取締役 地方卸売市場、生鮮魚介類、冷凍品、塩干品、日配品、一般食品の卸売業

長 部　善 憲 （株）シートン動物病院長岡　院長 動物病院

小野塚 良 作 （株）オガタ　代表取締役 屋根、外壁、建築板金、ステンレス、スチール金属　加工、建築工事

恩 田　伸 一 （株）宮内自動車（マツダオートザム長岡南）　代表取締役 自動車　販売整備修理

恩 田　真 弓 長岡タクシー（株）　代表取締役社長 一般乗用旅客自動車運送事業、交通運輸、旅行業

川 口　秀 和 （株）科学計器研究所　代表取締役 精密測定機械器具　製造

岸   　伸 彦 お福酒造（株）　代表取締役社長 清酒　製造卸売販売

木 村　信 丈 和同情報システム（株）　代表取締役 情報処理機器卸売小売、ソフト開発・メンテナンス

桑 原   　優 新潟縣信用組合長岡支店　支店長 金融業

郷   　周 一 （一社）新潟県環境衛生中央研究所　理事長 環境公害・食品衛生等　試験検査、調査研究

小 島　孝 之 （株）東亞　代表取締役社長 広告業（販促品の企画、販売）、住宅建築設計施工、不動産賃貸

小 林　武 司 （株）小林硝子　代表取締役 硝子工事・鏡・アルミサッシ　販売施工

近 藤　一 彦 （株）イートラスト　代表取締役会長 電気設備の設計・施工・保守、電気通信設備の設計・施工・保守

近 藤　英 弥 近藤産業（株）　代表取締役 化学工業薬品・建設資材・食品資材　卸売

佐 藤　一 義 えふ（株）　代表取締役 紳士、婦人衣服　製造卸売

佐 藤　善 亮 （株）塩善　代表取締役 建築資材販売、生コン製造販売、タイル販売及び施工、建築石材工事、左官工事、基礎コンクリート工事

澤 野　好 裕 （株）八号線　代表取締役会長 遊技場（パチンコ）

柴 木   　樹 （株）アルモ　代表取締役社長 鋳造型、鋳造製品製造卸

髙 野   　裕 （株）パートナーズプロジェクト　代表取締役 企業経営診断、情報収集分析及び提供サービス業務

髙 橋　利 春 高橋調査設計（株）　取締役会長 測量、建設コンサルタント、登記、建築設計、補償コンサルタント

長 井   　大 （株）ナガイ　代表取締役 文具ＯＡ機器卸売　システム構築サービス

永 島　智 之 （株）永島工機　代表取締役 機械、各種専用機、ソフト　開発製作販売製造

並 木　純 子 あすか中央税理士法人　副所長 税理士

南 波　松 一 （株）長陵社　代表取締役社長 損害保険・生命保険代理店、不動産業

八 鳥　佐 内 ＴＤＫラムダ（株）長岡テクニカルセンター　代表取締役社長 スイッチング電源とノイズフィルタ、その周辺機器の開発・製造・販売

星 野　眞 一 三光電機（株）　取締役相談役 自動車電装用品、自動車用バッテリー、電装品、卸売・小売・修理

星 野　光 雄 （株）星野組　取締役会長 土木、舗装等施工

- 18 -
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氏　　名 事業所名及び役職名 業　　　種

堀 澤　   稔 神山物産（株）長岡支店　常務取締役長岡支店長 食品（小麦粉・雑穀・砂糖・食用油）米穀・肥料・飼料・農薬、卸売

松 井　秀 明 （株）美松　代表取締役 菓子　製造小売、喫茶、レストラン

松 原　幸 人 マコー（株）　代表取締役会長 ウエットブラスト装置　企画設計製造販売

水 田     博 （株）オーエム製作所長岡工場　取締役工場長 ＣＮＣ立施盤、複合立施盤、その他専用工作機械の製造

村 田   　靖 （株）成田屋電設　代表取締役 電気設備工事、管工事、水道施設工事

村 山　光 一 小林石油（株）　取締役社長 石油製品・ＬＰＧ・ゴルフ用品

山 内　芳 次 （株）中央印刷　代表取締役 印刷物及びホームページの企画・製作

山 﨑　晃 一 長岡スプリング（株）　取締役 各種スプリング、板バネ、線材加工

山 田　清 貴 （株）システムスクエア　代表取締役 異物検査装置の開発・設計・製作・販売・メンテナンス

吉 井   　剛 吉井国際特許事務所　所長 特許・意匠・商標等の国内外出願、特許訴訟等

吉 原　忠 彦 越後製菓（株）　代表取締役社長 切餅、米菓、生麵、米飯　製造

鷲 尾　達 雄 （株）鷲尾　代表取締役 肥料、農薬、食品原料、石油　卸売

鷲 頭 加思郎 （株）ワシヅ設計　代表取締役社長 建物設計並びに監理

和 田　   紘 新潟トーヨー（株）　顧問 自動車用タイヤ、ベルト、工業用品、建設資材　卸売

渡 邉　道 郎 （株）日本容器工業長岡　代表取締役社長 醸造・食品タンク、受水槽等樹脂ライニング製品　販売製造、精米事業

渡 辺　   豊 テラノ精工（株）　代表取締役 液晶関連装置、半導体関連装置、各種産業機械装置　設計製作

　　＜２号議員＞実数38名

氏　　名 事業所名及び役職名 業　　　種

安 藤　栄 治 （有）フェスタ　代表取締役 イベント企画、広告代理、ブライダル司会

池 田　明 彦 （株）池田組　代表取締役 総合建設業・宅地建物取引業

石 田　   章 新日工業（株）　代表取締役 空調設備、給排水衛生設備、消雪設備、冷凍冷蔵設備、水道施設設計施工

石　橋　　浩 アクサ生命保険（株）長岡営業所　所長 生命保険業

上 野　泰 伸 日本通運（株）中越支店　支店長 運送業

大 井　尚 敏 （株）オオイ　代表取締役 精密機械　部品加工、組立

大 石　保 男 （株）大石組　取締役社長 土木、建築、菅・水道、造園、その他、不動産業

大 原　興 人 （株）大原鉄工所　代表取締役社長 雪上車、バイオガス発電機器、水処理、廃棄物処理機械設備製造販売

加 藤　   武 学校法人北陸学園　理事長・学園長 専修学校の運営、保育所・小規模保育所の運営

金 内　智 子 （株）蓬平観光ホテル和泉屋　常務取締役 温泉旅館

岸   　洋 助 （株）越乃雪本舗大和屋　代表取締役 清酒　製造卸売販売

草 間　昭 夫 草間医院　院長 消化器科、内科、外科、肛門科

久 保　純 誠 久保誠電気興業（株）　取締役社長 配電制御システム、電気工事

小 林　啓 之 （株）新潟日報社長岡支社　執行役員支社長 日刊新聞発行

酒 井　栄 一 中越環境開発（株）　代表取締役 産業廃棄物最終処理業、土木解体業

佐々木　  修 （株）NS・コンピュータサービス　代表取締役社長 システム開発、組み込み技術、IDCサービス

佐 藤　直 吉 長岡中央青果（株）　代表取締役社長 青果物　卸売

志 田　喜 弘 （株）志田材木店　代表取締役 木材、製材、集成材、製造卸売加工、集成材製造、木造住宅の材木製材、建材・住宅設備機器販売

七 里　俊 雄 （株）七里商店　代表取締役会長 機械・器具・工具関連商品　卸売

鈴 木　勝 也 （株）三国　取締役会長 牛肉　卸売加工　肉牛の肥育・売買

鈴 木　重 壱 （株）鈴木造園　代表取締役会長 造園緑化全般　設計施工監理・管理

髙 田　裕 司 （株）山﨑組　代表取締役会長 総合建設業

髙 頭　正 毅 髙頭不動産（株）　取締役会長 不動産売買仲介、賃貸仲介、宅地造成

　 高 橋　和 章 高速印刷（株）　代表取締役社長 一般印刷・企画・制作・デザイン・広告代理店・映像制作・Webサービス、イベント企画

- 19 -
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氏　　名 事業所名及び役職名 業　　　種

田 村　和 仁 （株）田村商店　代表取締役社長 和洋紙、板紙、紙製品、文具、事務機、事務用品　卸売

永 井　和 男 渡長建設（株）　代表取締役 建築

永 井　俊 雄 坂井商事（株）　代表取締役社長 繊維製品　卸売

新 嶋　敏 治 （株）ツガミ長岡工場　経営顧問 長岡工場長 兼 技術部門担当 NC精密工作機械、製造

野 村　修 士 三越タクシー（株）　代表取締役社長 一般乗用旅客運送、自動車車検整備、損保、貸ホール、車リース業

長谷川佐久信 （有）鴨川館　代表取締役 日本料理店、食品製造業

広 川　和 義 （株）第四北越銀行　取締役会長 預金業務・貸出業務・為替業務・有価証券投資業務　他

巻 渕　文 彰 山三商事（株）　代表取締役 靴全般・雨衣企画開発卸

丸 山　文 男 東北電力（株）長岡営業所　所長 電力供給業　その他

宮 下　嘉 克 （株）宮下電設　代表取締役 電気設備・電気通信設備工事、消防施設・機械器具・水道施設工事

森   　康 二 （株）コープビル（ホテルニューオータニ長岡）代表取締役社長 ホテル業・外販事業・貸店舗業

安 川   　洋 倉敷機械（株）　取締役社長 工作機器・産業機器・情報処理システム　製造販売

吉 津　由 貴 北陸ガス（株）長岡支社　支社長 都市ガス製造供給、ガス器具販売、ガス工事・施工　その他

渡 邊　好 雄 （株）魚石　代表取締役 仕出し、割烹

　＜３号議員＞実数16名

氏　　名 事業所名及び役職名 業　　　種

東　   政 利 日本精機（株）　取締役　常務執行役員 四輪車用・二輪車用・汎用計器類、液晶表示素子、民生用機器等の製造販売

石 田　幸 雄 （株）大光銀行　代表取締役頭取 金融業　その他

伊 比   　久 越後交通（株）　代表取締役社長 旅客運送事業、旅行業、物品販売、広告業、ﾚｽﾄﾗﾝ業、不動産事業、建材事業、石油事業、介護事業

内 山   　徹 （株）ＮＳＴ新潟総合テレビ長岡支社　支社長 テレビ放送

江 越   　誠 岡三にいがた証券（株）　代表取締役社長 金融商品取引業

小 倉　克 弘 ＪＲ東日本新潟シティクリエイト（株）長岡支社　取締役長岡支社長 駅ビル施設の管理、運営事業　その他

上 村　寛 男 （株）スミック　取締役会長 板硝子、アルミサッシ、住宅設備機器、断熱複層ガラス　卸売

上 村   　宏 メッツ太陽ホールディングス（株）　代表取締役社長 薬局、介護事業、医業経営コンサルタント

佐 藤　賢 治 （株）丸六　代表取締役 学生衣料、メンズウェアー、ワーキング　卸売

大 洞　勝 義 北越メタル（株）　代表取締役社長 鉄筋用棒鋼、線材、形鋼、土木　加工品（トンネル資材等）の製造、販売

西 方　勝 英 北越コーポレーション（株）機能材事業本部長岡工場　工場長 紙、ガラスペーパー及び特殊繊維ボードの製造

原   　和 彦 アクシアル リテイリング（株）　代表取締役社長・CEO スーパーマーケット（食品、雑貨、衣料）　小売

細 川　恭 一 （株）中越興業　取締役会長 総合建設、砂利砕石採取

峰 政　祐 己 吉乃川（株）　代表取締役社長 清酒製造

山 田　敬 司 長岡信用金庫　専務理事 金融業

渡 邊　泰 崇 （株）渡辺ドライ　代表取締役 クリーニング、関連業　小売
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（４）相談役・顧問・参与・名誉議員

職　名 氏　　名 事業所名及び役職名 前　職

相談役 丸　山 智 元 会 頭

顧　問 磯　田　達　伸 長岡市長

伊　野　智　彦 新潟県長岡地域振興局 局長

鎌　土　重　晴 長岡技術科学大学 学長

馬　場　省　吾 長岡造形大学 学長

村　山　光　博 長岡大学 学長

森 啓 長岡崇徳大学 学長

小　林　幸　夫 長岡工業高等専門学校 校長

野　口 剛 えちご中越農業(協) 経営管理委員会副会長

大　原　久　治 (公社)平成令終会 専務理事 元副会頭

海　津　博　之 元副会頭

北　村　敏　雄 北村公認会計士事務所 所長 前副会頭

佐　藤　勝　弥 前副会頭

参　与 古　出　哲　彦 (株)大光銀行 特別顧問 

東 良　広 (株)ＮＴＴ東日本－関信越長岡営業支店 支店長

安　部　貴　俊 (株)テレビ新潟放送網総合ビジネス局長岡支社 支社長

江　岸　達　也 アクサ生命保険(株)新潟支社 支社長

加　藤 太 (株)ＪＴＢ長岡支店 支店長

加　藤　泰　徳 損害保険ジャパン(株)長岡支店 長岡支社長

川　上　賢　一 (株)日本政策金融公庫長岡支店 支店長

見　目　晴　幸 東京海上日動火災保険(株)長岡支社 支社長

小　森　達　郎 (株)りそな銀行長岡支店 支店長

佐　藤　大　雅 清水建設(株)長岡営業所 所長

島　田 譲 (株)新潟放送長岡支社 執行役員 支社長

高　橋　政　希 TBグローバルテクノロジーズ(株)長岡工場 生産統括本部長 長岡工場長 製造部長

冨　永 正 大成建設(株)北信越支店 執行役員北信越支店長

内　藤　俊　夫 イオンリテール(株)イオン長岡店 店長

中　島　俊　信 (株)新潟テレビ２１長岡支社 支社長

中　野　正　則 石油資源開発(株)長岡事業所 執行役員所長

西　田 稔 ユニー(株)リバーサイド千秋アピタ・モール 館長

深　田　光　善 (株)INPEX国内E＆P事業本部東日本鉱業所長岡鉱場 鉱場長

法　邑　亘　朗 (株)富山第一銀行長岡支店 支店長

細　田 康 朝日酒造(株) 取締役社長

槇 春　夫 岩塚製菓(株) 代表取締役会長CEO

槇 浩　行 ユニオンツール(株)長岡工場 執行役員長岡工場長

和　久　大　輔 (株)商工組合中央金庫長岡支店 新潟支店長兼長岡支店長

名誉議員 青　木 章 (有)鴨川館 代表取締役会長 元常議員

安　藤　克　明 (株)キャストアンドー 会長 元常議員

伊　丹　敏　彦 (株)伊丹自動車 取締役会長 元 議 員

遠　藤　厚　一 遠藤電機(株) 取締役会長 元 議 員

川　上　眞　司 吉乃川(株) 代表取締役会長 元常議員

北　村 潔 (株)大菱計器製作所 顧問 元常議員

小　林　宏　一 小林石油(株) 取締役会長 元常議員

鷲　頭　勝　吉 (株)ワシヅ設計 取締役会長 元 議 員
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（５）部　会

部会長・副部会長

部会名 職  名 氏  名 事業所名及び役職名

 部 会 長  佐　藤　賢　治 (株)丸六 代表取締役 

永　井　俊　雄 坂井商事(株) 代表取締役社長 

稲　垣　浩　次 船山(株) 取締役営業統括部長

 部 会 長 峰　政　祐　己 吉乃川(株) 代表取締役社長

佐　藤　直　吉 長岡中央青果(株)代表取締役社長

猪　貝　克　浩 (株)猪貝 会長

 部 会 長  田　村　和　仁 (株)田村商店 代表取締役 

巻　渕　文　彰 山三商事(株) 代表取締役

鷲　尾　達　雄 (株)鷲尾 代表取締役

 部 会 長 大　井　尚　敏 (株)オオイ 代表取締役

松　原　幸　人 マコー(株) 代表取締役会長

柴　木　　　樹 (株)アルモ 代表取締役社長

 部 会 長 西　方　勝　英 北越コーポレーション(株)機能材事業本部長岡工場 工場長

吉　津　由　貴 北陸ガス(株)長岡支社 支社長  

丸　山　文　男 東北電力(株)長岡営業所 新潟支店部長 兼 長岡営業所長 

 部 会 長 池　田　明　彦 (株)池田組 代表取締役

宮　下　嘉　克 (株)宮下電設 代表取締役

志　田　喜　弘 (株)志田材木店 代表取締役

 部 会 長 石　田　幸　雄 (株)大光銀行 代表取締役頭取

江　越　　　誠 岡三にいがた証券(株) 代表取締役社長

山　田　敬　司 長岡信用金庫 専務理事

 部 会 長 野　村　修　士 三越タクシー(株) 代表取締役社長

上　野　泰　伸 日本通運(株)中越支店 支店長 

星　野　眞　一 三光電機(株) 取締役相談役

 部 会 長 森　　　康　二 (株)コープビル(ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ長岡) 代表取締役社長

安　藤　栄　治 (有)フェスタ 代表取締役

長谷川　佐久信 (有)鴨川館 代表取締役

 部 会 長 小　林　啓　之 (株)新潟日報社長岡支社 執行役員長岡支社長 

髙　頭　正　毅 髙頭不動産(株) 取締役会長

髙　野　　　裕 (株)パートナーズプロジェクト 代表取締役

 部 会 長 草　間　昭　夫 草間医院 院長

長　部　善　憲 (株)シートン動物病院長岡 院長

上　村　　　宏 メッツ太陽ホールディングス(株) 代表取締役

幹事

部会名 職　名 氏　　名 事業所名及び役職名

大　柴　直　樹 丸山ファッション(株) 代表取締役

恩　田　浩　典 オンヨネ(株) 代表取締役社長

青　木　健　児 (株)安全給食サービス 代表取締役

阿　部　真　二 (株)セキシン産業 代表取締役

 大　島　　　尚 ハママンフーズ(株) 代表取締役社長 

金　内　一　雄 (有)金内酒店 代表取締役

山　本　真　也 (株)長部商店 機器メンテナンス部長

 繊維衣料 

 一般工業 

 機械・電機 

 生活用品 

 建　　設 

 繊維衣料 

 観光・
サービス

健康・
医療福祉

 金　　融 

 食　　品 

食    品

 情報・専門 

 運輸・交通 

 副部会長 

副部会長

 副部会長 

 副部会長 

 副部会長 

 副部会長 

 副部会長 

 副部会長 

 副部会長 

 副部会長 

 副部会長 

幹  事

幹  事
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部会名 職　名 氏　　名 事業所名及び役職名

石　田　理恵子 (有)花伊 代表取締役社長 

川　上　恵　子 (株)よしや 代表取締役社長

小　杉　義　則 (有)小杉興産 会長

中　静　　　剛 中静産業(株) 代表取締役社長

長 谷 川　　真 (株)長谷川陶器 代表取締役

由　本　直　樹 ミリオンパック(有) 代表取締役

 岡　部　恒　夫 (株)丸栄機械製作所 代表取締役 

小　林　幸　夫 大和電機産業(株) 代表取締役社長

福　島　正　浩 (資)福島木型製作所 代表社員

淵　本　友　隆 (株)淵本鋼機 代表取締役社長

松　田　勇　介 (有)松田鋳造 代表取締役

毛　利　聡　一 (有)毛利製作所 代表取締役

 安　達　眞知男 安達紙器工業(株) 代表取締役

 北　原　和　夫 (株)北原塗料店 代表取締役

藤　井　　　芳 (有)イチゼン石油 代表取締役

松　川　吉　富 (有)松川仏壇店 会長

渡　邉　義　行 三協商事(株) 取締役会長

河　村　直　人 (株)三閣 代表取締役社長

小　林　健　一 (有)石動木工所 代表取締役

小　室　　　功 (有)小室建設 代表取締役

小　師　淳　雄 (株)テッケン 代表取締役社長

高　野　克　広 (有)カツミ商会 代表取締役社長

瀧　川　寛　人 しなの産業(株) 代表取締役

西　澤　哲　彦 (株)ナガオカサッシ工業 代表取締役

早　川　一　仁 早川電設(株) 代表取締役

吉　原　裕　之 吉原建設(株) 常務取締役

髙　橋　隆　二 北越リース(株) 代表取締役社長

中　村　　　等 (株)光栄社 代表取締役 

池　田　清　一 (株)魚沼運輸 代表取締役

鈴　木　成　夫 中越三菱自動車販売(株) 代表取締役

土　屋　博　司 旭タクシー(株) 代表取締役社長

 戸　川　則　夫 長岡乳配(株) 代表取締役

町　田　大　輔 (株)日産サティオ新潟西 代表取締役

河　田　利　彦 (有)米八 代表取締役

 神　保　千　春 (資)神保興産 代表社員 

 須　藤　由　彦 (有)天風 代表取締役 

徳　永　淳　一 長岡都市ﾎﾃﾙ資産保有(株)(長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ）総支配人

宮　内　建　二 (株)MFB 代表取締役

 笠　原　　　廣 (株)エム・エスオフィス 代表取締役会長 

平　澤　清　二 高野不動産(株) 取締役会長

 脇　屋　雄　介 長岡移動電話システム(株) 代表取締役社長

綿　貫　　　悟 (株)第一情報サービス 取締役会長

大　野　　　太 (有)キュア 代表取締役社長

大　宮　　　武 (一社)地域活性化・健康事業コンソーシアム 理事長

岡　本　圭　介 (株)エヌ・エム・アイ 代表取締役

後　藤　雅　博 医療法人 崇徳会 こころのクリニックウィズ院長

関　　　満　彦 関整骨院 院長

関　谷　裕　一 (株)マイステルジャパン 顧問

 生活用品 

健康・
医療福祉

 機械・電機 

 情報・専門 

 金　　融 幹 事

幹 事

幹 事

幹 事

幹 事

 一般工業 

 運輸・交通 

 観光・
サービス

 建　　設 

幹 事

幹 事

幹 事

幹 事
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（６）委員会

委員長

氏　　名 事業所名及び役職名

細　川　恭　一 (株)中越興業 取締役会長

原　　　和　彦 アクシアル リテイリング(株) 代表取締役社長・ＣＥＯ

渡　邊　泰　崇 (株)渡辺ドライ 代表取締役

広　川　和　義 (株)第四北越銀行 取締役会長

（７）青年部、女性会

①青年部

氏  名 事業所名及び役職名

渡　辺　茂　治 (有)グリーン土地 代表取締役社長

山　本　英　昭 (株)信協通信 代表取締役

丸　山　　　司 (株)花園サービス 代表取締役

小　川　祐　蔵 (株)鶴亀社 代表取締役

佐久目　　　篤 (有)MOS 代表取締役

今　井　蔵　人 (株)今井設備管工業 専務取締役

佐　藤　　　賢 佐藤リアルティ(株) 代表取締役

倉　重　一　郎 (有)長岡キーセンター 代表取締役

二ッ家　和　樹 (株)Ｄｅｕｘ－ＰＬＡＮ 代表取締役

大　森　政　尚 大森木工(株) 代表取締役

杉　本　良　輔 (株)杉本商店 代表取締役

田　中　康　雄 (有)山清コーポレーション 代表取締役

鷲　頭　加思郎 (株)ワシヅ設計 代表取締役社長

②女性会

氏　　名 事業所名及び役職名

宮　下　由加里 (株)宮下電設 取締役

加　瀬　由紀子 オフィス・カセ 代表取締役

髙　野　洋　子 (株)パートナーズプロジェクト 常務取締役

安　藤　博　美 (有)浅野屋 取締役

小　林　聡　子 (株)とっと 取締役

佐　藤　信　子 新潟タキロン化工㈱ 取締役

並　木　純　子 あすか中央税理士法人 副所長

西　脇　美智子 ＮＰＯ法人 市民協働ネットワーク長岡 副代表理事

監　　事

職　名

相 談 役

会　　長

副 会 長

理　　事

監　　事

直前会長

顧　　問

地域活性化委員会

職  名

会　　長

副 会 長

産業イノベーション委員会

委員会名

総務委員会

中小企業委員会
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（８）会議 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

会議名 回数 

正副会頭会議 21 

議員総会・議員懇談会 4 

常議員会 9 

監査会 2 

部 会 会議及び懇談会 27 

 勉強会・セミナー 5 

 視察会 他 12 

委員会 総務委員会 5 

 中小企業委員会 4 

 産業イノベーション委員会 4 

 地域活性化委員会 5 

長岡市：地域総合経済団体リンケージ会議 1 
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（１）事務局の機構 

部課名 所掌事務の概要 職員数 

事 務 局 長  1 

営 業 推 進 部  1 

 
営業サービス 
グループ 

商業振興、工業振興、労務・雇用事業、意見要望、 

観光・地域振興事業の企画実施 
8 

 長岡産業活性化協会ＮＡＺＥ 出向 

 
経営支援 
グループ 

小規模企業の経営相談・指導、講演会・講習会の開催、 

共済事務、各種検定事業 
8 

総 務 企 画 部  
1 

（兼） 

 
総務経理 
グループ 

定款・諸規程、秘書、機構・人事、会員管理、予算編成、 

決算処理、議員総会・常議員会運営、広報・公聴、各種調査、 

会員募集、会館運営 他 

8 

 

計 26 

 
 

（２）事務局職員 

①主な職員の役職及び氏名 

事務局長兼総務企画部担当部長              長谷川 和 明   
営業推進部担当部長・中小企業相談所長          平 澤 広 栄  
営業推進部付課長（長岡産業活性化協会ＮＡＺＥ出向）    石 橋 明 弘 
総務企画部担当課長兼総務経理グループリーダー      片 桐 康 成 
営業推進部担当課長兼営業サービスグループリーダー    瀧 澤   学 
営業推進部担当課長兼経営支援グループリーダー      渡 邉   聡 
 

②職 員 数 

区分 専任職員 経営指導員 補助員 準職員 パート職員 管理員 計 

男 6 4 1 0 0 1 12 

女 4 4 1 3 2 0 14 

計 
10 8 2 

3 2 1 26 
正社員 20 

  
 
 

 

３．事 務 局 
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（１）表彰・受賞 

① 表  彰 

（ア）令和 5年 7月 12 日（水）17時 30 分から、アオーレ長岡アリーナにおいて 2023

会員交流大会を開催。会員継続 20 年表彰：24 事業所、会員継続 10 年表彰：

67 事業所、特別表彰（地域振興功労、組織功労）2 件を表彰し、感謝状と記

念品を贈呈した。 

   

      （イ）申請のあった、会員継続 40 年表彰：1事業所へ、感謝状を贈呈した。 

 

（ウ）関東経済産業局表彰規定にもとづき 
役員・議員勤続 20年以上として、関東経済産業局長表彰を受けた。 
・常 議 員 (株)スミック          上村 寛男 氏 

・常 議 員 (株)越乃雪本舗大和屋      岸  洋助 氏 

 

（エ）日本商工会議所表彰規則にもとづき、 

役員・議員勤続 20年表彰として、日本商工会議所会頭表彰を受けた。 
・常 議 員 (株)スミック          上村 寛男 氏 

・常 議 員 (株)越乃雪本舗大和屋      岸  洋助 氏 

・常 議 員 (株)オオイ           大井 尚敏 氏 

職員勤続 20 年表彰として、日本商工会議所会頭表彰を受けた。 

 ・渡邉 聡  

 

② 受  賞 

   （ア）日本商工会議所表彰規則にもとづき、 

組織強化における商工会議所表彰として、日本商工会議所会頭表彰を受けた。 
             検定事業の推進における商工会議所表彰として、日本商工会議所会頭表彰を受け 
       た。 
 

 

４．総  務 
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（２）慶弔その他
①お祝い

月日 内　　　容 出　席　者

5月6日 ㈲小松鉄工所創業１１０周年、江陽進学学院開校２０周年　感謝の会 佐藤副会頭、祝電

7月18日 第四北越銀行　移転開店式 大原会頭、祝電、祝花

10月26日 上越商工会議所　創立５０周年記念式典
細川副会頭、田中専務、
祝儀、祝電、祝花

2月8日 長岡商工中金会　設立５０周年記念式典 細川副会頭、祝電、祝花

2月9日 長岡管工事業(協)　創立５０周年記念式典
細川副会頭、祝儀、祝電、
祝花

②おくやみ

月日

4月6日

5月5日

5月6日

5月12日

6月4日

6月10日

6月16日

6月23日

7月13日

7月31日

8月16日 常議員　三越タクシー(株)　代表取締役社長　ご母堂　野村和子様

8月22日

8月23日

8月26日

8月

8月31日

9月18日

10月2日 事業協力者　長岡雪しかまつり実行幹事　(株)宮本村イベント部長　浅井俊典様

10月20日 会員　日本精機(株)　代表取締役社長　ご尊父　佐藤榮一様

11月20日 議員　学校法人　北陸学園　理事長　ご母堂　加藤玲子様

11月22日 元議員　(株)吉田建設　吉田勉様

11月27日 会員　(有)山清コーポレーション　代表取締役　ご尊父　田中康博様

内　　　容　

関係者　長岡市国際交流協会　事務局長　山本茂樹様

部会幹事　関整骨院　院長　ご母堂　關百合様

会員　カネウチスポーツ(株)　代表取締役　ご尊父　金内秀一郎様

職員　中村綾花　祖父　上原勲夫様

会員　共和土建(株)　代表取締役　ご母堂　栗林秀子様

部会委員　(一財)長岡産業交流会館　理事長　ご令室　森山康子様

職員　星野尚子

参与　アクサ生命保険(株)　支店長　ご尊父　江岸睦夫様

部会委員　相互タクシー(株)　代表取締役　ご尊父　小川利司様

常議員　(株)オオイ　代表取締役　ご母堂　大井和子様

会員　(有)島田商店　代表取締役　ご尊父　島田文雄様

会員　(株)タカハシ　代表取締役　ご令室　髙橋ヨシ様　

元常議員　(株)七里商店　取締役　七里貞雄様

会員　小森彫刻所　代表　ご令室　小森幸子様

元副会頭　北村公認会計士事務所　所長　ご母堂　北村ツジ様

部会委員　(株)良電社　代表取締役社長　ご尊父　坂内隆様
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月日

12月6日

12月8日

12月13日

12月14日

12月20日

2月2日

2月6日

2月18日

2月

2月26日

2月27日

2月28日

3月3日

3月4日

3月 会員　(株)田中組　代表取締役　ご母堂　田中恒子様

3月21日

③火災見舞

月日

1月8日

部会委員　(株)星野製作所　代表取締役　ご尊父　星野暁様

会員　(株)石橋建設　代表取締役　ご尊父　代表取締役会長　石橋敬様

会員　轟産業(株)長岡営業所　所長　ご尊父　小林武夫様

会員　(株)北陸マックス　代表取締役　ご尊父　森山邦和様

会員　当所関係者　(有)嘉瀬煙火工業　花火師　嘉瀬誠次様

部会幹事　(株)エヌ・エム・アイ　代表取締役　ご尊父　岡本恒夫様

会員　西川工具(株)　代表取締役　ご尊父　代表取締役会長　西川芳熙様

関係者　日本精機(株)　名誉顧問・元副社長　永井康夫様

関係者　(株)長岡歯車製作所　長岡電子(株)　元代表取締役　内山弘様

元議員　(株)米三　　石坂貢治様

内　　　容　

故田中角栄元首相旧邸宅、田中直紀氏自宅　火災見舞（越後交通㈱）

内　　　容　

部会委員　太平興業(株)長岡支店　支店長　神田伸介様

部会幹事　(有)イチゼン石油　代表取締役　ご母堂様

職員　田邉青海　ご母堂　田邉由美子様

会員　Ｍプランニング　代表　金山三信様

部会委員　ダイエープロビス(株)　創業者　河野滋様
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（１）正副会頭会議 
 
①第１回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 4月 14 日（金） 正午～14時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：7名 

議  案： 

第１号議案：「議員職務執行者」の変更に関する件 

   ・(株)新潟日報長岡支社（令和 5年 4月 1日付） 

     （新）執行役員支社長 小林 啓之 氏   （旧）執行役員支社長 大塚 清一郎 氏 

第２号議案：「常議員選任」に関する件 

・(株)新潟日報長岡支社（令和 5年 4月 1日付） 

     （新）執行役員支社長 小林 啓之 氏   （旧）執行役員支社長 大塚 清一郎 氏 

第３号議案：「参与委嘱」に関する件 

   ・(株)日本政策金融公庫長岡支店（令和 5年 3月 25 日付） 

     （新）支店長 川上 賢一 氏       （旧）支店長 浅沼 靖司 氏 

・(株) 商工組合中央金庫長岡支店（令和 5年 4月 1日付） 

     （新）新潟支店長兼長岡支店長 和久 大輔 氏 

（旧）新潟支店長兼長岡支店長 黒田 直洋 氏 

・大成建設(株)北信越支店（令和 5年 4月 1日付） 

     （新）支店長 冨永 正 氏         （旧）常務執行役員支店長 岡田 正彦 氏 

・(株)りそな銀行長岡支店（令和 5年 4月 1日付） 

     （新）支店長 小森 達郎 氏        （旧）支店長 山口 裕貴 氏 

第４号議案：「各種委員会の委員委嘱」に関する件 

第５号議案：会員事業所優良従業員表彰[3/10～4/13 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．令和 6年「新春講演会」講師・テーマ（案）について 

２．令和 5年度「意見要望」の集約方法について 

報告事項： 

１．中小企業委員会（3/3、4/12）、地域活性化委員会（3/23）、産業イノベーション委員会（3/24） 

の報告について 

２．2023 年度 検定試験スケジュールについて 

３．2023 春季共済キャンペーン実施方法について 

４．共済制度ご契約者懇談会（4/24）の開催について 

５．令和 5年度「販売促進事業」実施予定について 

６．経営発達支援計画「令和４年度 事業評価・改善会議（3/29）」の開催報告について 

７．第 94回会員親善ゴルフ大会について 

８．「令和 4年度収支決算（概要）」について 

９．令和 5年度 職員による企業訪問並びに経営指導員：経営支援業務の報告について 

10．大原久治さん「都市緑化功労者国土交通大臣表彰」受賞をお祝いする会、雪国植物園ホタル 

観賞について 

11．令和 5年 3月 10 日～3月 31 日受付分の脱会事業所について 

12．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

２．令和 4年度「小企業等経営改善資金（マル経）」融資貸付状況 

５．会  議 
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事務局関連報告： 

１．一般職員採用について（令和 5年 4月 1日付） 

      ・下村 春（長岡市東坂之上町 2丁目 6－7 ／ 新潟大学卒業） 

２．パート職員退職について（令和 5年 4月 30 日付） 

      ・池田 恵子（自己都合） 

 

②第２回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 4月 26 日（水） 10 時 30 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：7名 

議  案： 

第１号議案：長岡経営安定特別相談室「商工調停士委嘱」に関する件 

第２号議案：「令和 5年 4月 1日～4月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

第３号議案：会員事業所優良従業員表彰[4/14～4/25 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．令和 4年度「事業報告（概要版）」並びに「収支決算（案）」について 

２．令和 5年度「ポッキリパスポート・プレミアム」企画（案）について 

３．令和 5年度「デジタルトランスフォーメーション（DX）研究会」企画（案）について 

４．「第 7回ながおかビジネスマッチング個別商談会」企画（案）について 

５．令和 5年度「長岡まつり平和祭（8/1）」演技計画（案）について 

６．令和 5年度「会員交流フェア」企画（案）について 

７．「長岡市への意見要望」の集約方法について 

報告事項： 

１．繊維衣料部会主催「視察会（6/13～14）」の実施について 

２．受託団体の総会の開催日程について 

３．令和 5年度 ポキパス参加店募集「説明会＆勉強会」（5/29）のご案内について 

４．令和 5年度「事業所調査」について 

５．令和 5年 4月 1日～4月 20 日受付分の脱会事業所について 

６・市街地再開発事業「B街区建設工事入札公告」について 

７．事務局のクールビズ（5/1～10/31）について 

８．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

２．「小規模等経営改善資金（マル経）」融資貸付状況 

 

③第３回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 5月 12 日（金） 10 時 30 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：7名 

議  案： 

第１号議案：令和 4年度「事業報告（案）」承認に関する件 

第２号議案：令和 4年度「一般会計並びに特別会計収支決算（案）」承認に関する件 

第３号議案：「米百俵共済（生命保険）〔団体定期保険〕及び特定退職金共済〔企業年金〕 

の決算に関する件 

第４号議案：再開発事業「米百俵プレイス北館：駐車場」における当所所有権の売買契約書 

並びに駐車場使用契約書の締結に関する件 

第５号議案：特別表彰並びに会員継続 20 年・10年表彰に関する件 

第６号議案：会員事業所優良従業員表彰[4/26～5/11 受付分]に関する件 
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意見交換： 

１．会員交流大会（7/12）の企画（案）について 

２．新春講演会の講師（案）について 

３．地域活性化委員会（4/28）の開催報告と意見・要望の集約方法について 

報告事項： 

１．小規模事業者持続化補助金〈一般型〉11 回目締切分採択審査結果について  

２．企業訪問並びに経営支援業務の報告（令和 5年 4月分）について 

３．新型コロナウイルス５類移行に伴う当所の対応について 

４．総務委員会（5/9）の開催報告について 

５．大手通坂之上町地区 竣工式典（7/22）について 

６．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

 

④第４回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 5月 31 日（水） 10 時 30 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：8名 

議  案： 

第１号議案：「議員職務執行者」の変更に関する件 

   ・高速印刷（株）（令和 5年 5月 9日付） 

     （新）常務取締役 高橋 和章 氏    （旧）代表取締役社長 米山 秀彦 氏 

第２号議案：「令和 5年 4月 21 日～5月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

第３号議案：会員事業所優良従業員表彰[5/12～5/30 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．6/9（金）通常議員総会において「委員会・部会」の活動報告について 

２．米百俵プレイス東館建築工事の制限付き一般競争入札（経過報告）について 

報告事項： 

１．「令和５年度監査会（5/22）」の報告について 

２．「2023 会員交流大会（7/12）」の開催について 

３．ポッキリパスポート・プレミアム参加店募集について 

４．「第７回ながおかビジネスマッチング個別商談会」エントリー企業募集について 

５．令和 5年 長岡まつり平和祭「大民踊流し」参加団体募集について 

６．「人材育成プログラム 2023」6月開催について 

７．「個別相談会」（7月～9月）の開催について 

８．「ながおかクオーレまつり（8/26～27）」出店者募集について 

９．11 部会の開催日程について 

10．産業イノベーション委員会（5/16）の開催報告について 

11.「資金繰り相談会（7/3）」の開催について 

12．再開発事業「Ａ街区で出土した地中埋設物の撤去費用」確定について 

13．令和 5年 4月 21 日～5月 20 日受付分の脱会事業所について 

14．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

事務局関連報告： 

１．令和 5年 6月 1日付：正職員採用について 

・齋藤 皓子（27歳） 新潟市西蒲区角田浜 1416 番地 
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⑤第５回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 6月 9日（金） 15 時 00 分～16 時 20 分 

  会  場：長岡ベルナール 2階プティミュゼ 

出 席 者：7名 

議  案： 

第１号議案：「佐藤勝弥副会頭の辞任届受理」に関する件 

第２号議案：会員事業所優良従業員表彰[5/31～6/8 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．１１部会の課題・意見項目について 

２．北陸地方整備局との懇談会における発言内容について 

報告事項： 

１．法律問題対策セミナー「従業員のメンタルヘルス不調とその対応（7/20）」の開催について 

２．会員ニーズ調査の実施について 

３．SDGｓに関する会員事業所調査について（産業イノベーション委員会） 

４．NaDeC Presents「Matching HUB Nagaoka2023（9/23、9/26）」の開催について 

５．6月通常議員総会終了後の交流会のスケジュールと配席について 

６．職員による企業訪問並びに経営指導員：経営支援業務の報告（5月分）について 

７．大原久治氏「都市緑化功労者国土交通大臣表彰」受賞をお祝いする会（6/14）について 

８．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

 

⑥第６回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 6月 28 日（水） 正午～14時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：7名 

議  案： 

第１号議案：「議員職務執行者」の変更に関する件 

   ・第四北越証券(株)（令和 5年 6月 20 日付） 

     （新）取締役社長 今村 博 氏     （旧）取締役社長 小原 清文 氏 

   ・(株)長陵社（令和 5年 6月 20 日付） 

     （新）代表取締役 南波 松一 氏    （旧）代表取締役 星 浩喜 氏 

   ・(株)オーエム製作所長岡工場（令和 5年 6月 28 日付） 

     （新）取締役工場長 水田 博 氏    （旧）専務取締役 杉本 靖朋 氏 

第２号議案：「令和 5年 5月 21 日～6月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

第３号議案：会員事業所優良従業員表彰[6/9～6/27 受付分]に関する件】 

意見交換： 

１．「米百俵プレイス東館建設工事」当所テナントの床面積の変更について 

２．令和 6年度 新潟県産業振興施策に対する当所の要望事項（案）について 

報告事項： 

１．健康経営セミナーPart1「メンタルヘルスセミナー（7/28）」について 

２．「地域活性化委員会（6/12）」の報告について 

３．ゴルフ大会実行委員会「実行委員の追加」について 

４．「インボイス制度対策セミナー（7/25）」について 

５．「Chat GPT 活用セミナー（7/27）」について 

６．「ながおかクオーレ祭り in ネスパス（7/20～23）」について 

７．令和 5年「長岡まつり平和祭（8/1）」演技計画について 

８．「ポッキリパスポート・プレミアム（9/1～11/30）」参加店について 

９．「会員交流大会（7/12）」のタイムスケジュールと進捗状況について 

10．令和 5年 5月 21 日～6月 20 日受付分の脱会事業所について 

－ 33 －



 

- 34 - 

11．政治的中立の遵守に伴う「覚書」について 

12．新潟大学創立 75 周年記念募金について 

13．「三島億二郎物語（仮称）」政策事業企画趣意書について 

14．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について  

月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

２．「小規模等経営改善資金（マル経）」融資貸付状況 

事務局関連報告： 

   １．職員退職について（令和 5年 6月 16 日付）  

・星野 尚子（逝去） 

 

⑦第７回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 7月 12 日（水） 15 時 30 分～17時 00 分 

会  場：アオーレ長岡 2 階多目的室Ａ 

出 席 者：5名 

議  案： 

第１号議案：「議員職務執行者」の変更に関する件 

   ・(株)第四北越銀行（令和 5年 6月 20 日付） 

     （新）取締役会長 広川 和義 氏   （旧）取締役会長 佐藤 勝弥 氏 

第２号議案：「顧問委嘱」に関する件 

   ・前副会頭 佐藤 勝弥 氏 

第３号議案：「産業イノベーション委員会」の委員委嘱に関する件 

第４号議案：令和 5年度「一般会計並びに特別会計収支補正予算（案）」承認に関する件 

第５号議案：会員事業所優良従業員表彰[6/28～7/11 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．2024 長岡商工会議所カレンダー企画（案）について 

２．長岡市長要望のスケジュールについて 

報告事項： 

１．「第 2回総務委員会（7/6）」の報告について 

２．ミライエ長岡オープン記念イベントについて 

３．長岡まつり平和祭（8/1）並びに長岡まつり関連諸行事について 

４．女性会連合会新潟全国大会の日程(10/5,6)・広告・物産展申込状況について 

５．職員による企業訪問並びに経営指導員：支援業務の報告（6月分）について 

６．2023 会員交流大会のスケジュール等について 

７．「令和 6年新春講演会」進捗状況について 

８．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

 

⑧第８回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 7月 28 日（金） 10 時 30 分～正午 

会  場：ミライエ長岡 5 階イノベーションサロン内ミーティングルーム 

出 席 者：6名 

  議  案： 

第１号議案：「副会頭選任」に関する件 

第２号議案：「議員職務執行者」の変更に関する件 

   ・(株)ツガミ長岡工場（令和 5年 6月 21 日付） 

     （新）長岡工場長 新嶋 敏治 氏   （旧）長岡工場長 高橋 岳史 氏 
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第３号議案：「常議員選任」に関する件 

   ・(株)ツガミ長岡工場（令和 5年 6月 21 日付） 

     （新）長岡工場長 新嶋 敏治 氏   （旧）長岡工場長 高橋 岳史 氏 

第４号議案：令和 5年度「積立金特別会計収支補正予算（案）」承認に関する件 

第５号議案：「令和 5年 6月 21 日～7月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

第６号議案：会員事業所優良従業員表彰[7/12～7/27 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．2024 長岡商工会議所カレンダー「写真（案）」について 

２．「会員継続推進事業」企画書（案）について 

３．長岡市長要望について 

報告事項： 

１．2023 春季共済キャンペーンの結果について 

２．長岡まつり諸行事の参加について（報告） 

３．ザ・商談！し・ご・と発掘市（10/6）受注企業募集について 

４．「ながおかクオーレ祭り」の 7月報告並びに 8月開催について 

５．「令和 6年新春講演会」の講師決定について 

６．「中小企業委員会（7/19）」の開催報告について 

７．青年部ラーメン選手権について 

８．部会事業（繊維衣料、機械・電機、金融）について 

９．「緊急雇用対策会議（7/19）」の報告について 

10．ながおか花火館 3周年祭「即売ブース」出店者募集について 

11．「インボイス制度実務対応のポイント（9/1）」について 

12．「秋の会員親善ゴルフ大会（9/9）」の案内について 

13．【会員ニーズ調査】設問 5、今後の経営で特に重視することについて（報告） 

14．6月末：月次収支決算報告について 

15．令和 5年 6月 21 日～7月 20 日受付分の脱会事業所について  

16．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

 

⑨第９回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 8月 25 日（金） 15 時 30 分～17 時 00 分 

会  場：ホテルニューオータニ長岡 3 階ふじの間 

出 席 者：7名 

議  案： 

第１号議案：令和 5年度「長岡市への要望」に関する件（修正） 

第２号議案：「令和 5年 7月 21 日～8月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

第３号議案：会員事業所優良従業員表彰[7/28～8/24 受付分]に関する 

意見交換： 

１．2024 長岡商工会議所カレンダー「写真（案）」について 

２．「新役員・議員・参与研修会」企画書（案）について 

３．長岡市視察団によるキルギス共和国訪問について 

報告事項： 

１．「会員ニーズ調査」の集計結果について 

２．「ながおか花火館 3周年祭（9/16～18）」への出店について 

３．「北陸地方整備局と新潟県商工会議所連合会との懇談会の報告（8/8）」について 

４．「長岡商工会議所女性会設立 20 周年事業（11/13）」の開催について 

５．「ながおかビジネスマッチング個別商談会（9/13）」について 
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６．「ながおかクオーレまつり 2023（8/26、27）」の開催について 

７．「Chat GPT 活用セミナーVoL.2（9/6）」の開催について 

８．「電子帳簿保存法対策セミナー（9/22、26）」の開催について 

９．職員による企業訪問並びに経営指導員：経営支援業務の報告（7月分）について 

10．「総務担当者の情報交換会（10/13）」の開催について 

11．令和 5年 7月 21 日～8月 20 日受付分の脱会事業所について  

12．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

２．「小企業等経営改善資金（マル経）」融資貸付状況 

 

⑩第 10 回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 9月 8日（金） 正午～14時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：8名 

議  案： 

第１号議案：「地域活性化委員会」の委員長委嘱に関する件 

第２号議案：令和 5年度「一般会計並びに中小企業相談所特別会計収支補正予算（案）」 

承認に関する件 

第３号議案：会員事業所優良従業員表彰[8/26～9/7 受付分]に関する件 

第４号議案：永年継続会員表彰[40 年表彰]に関する件 

意見交換： 

１．長岡市視察団によるキルギス共和国訪問について（最終決定） 

２．三島億二郎物語（仮称）制作事業への寄付金について 

報告事項： 

１．令和 4年度第 2次補正予算小規模事業者持続化補助金（一般型）第 12回締切分採択結果 

について 

２．長岡商工会議所「2023 秋季共済キャンペーン」実施方法について 

３．第 2回産業イノベーション委員会と SDGｓアンケート結果報告について 

４．「ながおかクオーレ祭り 2023」の開催結果について 

５．「新役員・議員・参与研修会（10/30）」について 

６．令和 5年度「建設部会：セミナー&視察会」企画について 

７．令和 5年度「運輸・交通部会：視察会&勉強会（10/18）」案内について 

８．「花角知事と語る明日の長岡～地域別県政報告会 in 長岡～（9/10）」の開催について 

９．経営指導員：経営支援業務の報告（8月分） 

10．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

 

⑪第 11 回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 9月 25 日（月） 10 時 30 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：6名 

議  案： 

第１号議案：「令和 5年 8月 21 日～9月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

第２号議案：会員事業所優良従業員表彰[9/8～9/24 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．令和 6年「新年会」の企画（案）について 

２．2024 会員交流大会の日程（案）について 
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報告事項： 

１．ながおか花火館 3周年催：即売ブース（9/16～18）出店報告について 

２．令和 6年度事業計画策定スケジュールについて 

３．長岡商工会議所「LINE 公式アカウントの開設」について 

４．2024 長岡商工会議所カレンダー（最終案）について 

５．「長岡ものづくりフェア 2024（2/25）」出店募集・協賛募集について 

６．令和 5年 8月 21 日～9月 20 日受付分の脱会事業所について 

７．10/3（火）当所要望に対する「長岡市回答」の進行について 

８．「長岡東西道路改良整備促進期成同盟会（仮称）」への参画について 

９．エリアプロジェクト「ブロック交流会」のご案内について 

10．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

 

⑫第 12 回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 10 月 13 日（金） 正午～14 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：7名 

議  案： 

第１号議案：会員事業所優良勤続従業員表彰[9/25～10/12 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．日本政策金融公庫長岡支店との「事業承継支援」に向けた覚書の締結について 

２．市街地再開発事業 B街区「権利者会議及びテナント会議（10/4）」の報告について 

報告事項： 

１．令和 5年度「第 3回総務委員会（10/10）」協議結果報告について 

２．健康経営セミナーPart2「会社と従業員を守るﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ対策ｾﾐﾅｰ（11/2）」について 

３．部会事業（食品、一般工業、情報・専門、金融）について 

４．「長岡市外出身者交流サロン（11/17）」について 

５．「年末資金繰り相談会」の開催について 

６．「フードメッセ inにいがた 2023（11/8～10）」の出展について 

７．「東ブロック交流会（11/16）」の案内について 

８．令和 5年度「中間監査会（10/23）」について 

９．経営支援業務の報告（9月分）について 

10．佐藤勝弥氏 前副会頭送別会について 

11．「韓国 全北テクノパーク視察団の長岡来訪に係る懇談会（10/16）」について 

12．「第 8回鉄道技術展（11/8～10）」の案内について 

13．2024 長岡商工会議所カレンダー（最終案）について 

14．「常議員会並びに議員・部会役員懇談会（11/29）」について 

（役員・議員の他、部会幹事・委員にも案内／会議資料は事前送信） 

15．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

 

⑬第 13 回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 10 月 25 日（水） 10 時 30 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：8名 

議  案： 

第１号議案：「令和 5年 9月 21 日～10月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

第２号議案：会員事業所優良勤続従業員表彰[10/13～10/24 受付分]に関する件 
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意見交換： 

１．「2024 年 業界展望アンケート」の回答案について 

２．創立 120 周年記念事業計画案について 

３．事業見直し案について 

報告事項： 

１．「新役員・議員・参与研修会（10/30）」について 

２．令和 6年 1月 5日開催「新年会」の開催案内（案）について 

３．「2024 年 新春講演会（1/24）」の開催について 

４．「働き方改革関連法セミナー（11/9）」の開催について 

５．「ながおかマッチボックス事業者説明会（10/30）」の開催について 

６．日本商工会議所 検定事業表彰受賞について 

７．令和 5年度「中間監査会（10/23）」の報告について 

８．令和 5年 9月 21 日～10 月 20 日受付分の脱会事業所について 

９．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

２．「小企業等経営改善資金（マル経）」融資貸付状況 

 

⑭第 14 回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 11 月 10 日（金） 正午～14 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：8名 

議  案： 

第１号議案：会員事業所優良勤続従業員表彰[10/25～11/9 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．市街地再開発事業 B街区の建設予定について 

２．公益社団法人平成令終会への支援について 

３．「ポッキリパスポート」クーポン券の不正使用に対する当所の対応について 

報告事項： 

１．上越商工会議所「創立 50周年記念式典（10/26）」の出席報告について 

２．地元選出の与党国会議員への税制改正に関する陳情について 

３．ながおかペイ「1周年記念キャンペーン」について 

４．「インボイス制度対策セミナー（11/22、24）」の開催について 

５．日本政策金融公庫長岡支店との「事業承継支援」覚書締結に伴うスキームについて 

６．令和 5年度「建設部会視察会（12/14）」について 

７．経営支援業務の報告（10月分）について 

８．長岡商工会議所「女性会設立 20 周年記念事業（11/13）」について 

９．「スマホでつくる！動画の撮影と編集セミナー（12/8）」の開催について 

10． 正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

 

⑮第 15 回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 11 月 29 日（水） 15 時 30 分～17 時 00 分 

会  場：長岡グランドホテル 3階山吹の間 

出 席 者：8名 

議  案： 

第１号議案：「令和 5年 10 月 21 日～11月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

意見交換： 

１．「ポッキリパスポート」クーポン券の不正使用の当所対応について（経過） 
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２．令和 6年度正副会頭会議・常議員会等の開催スケジュール（案）について 

３．令和 6年新年会 スケジュール（案）について 

４．令和 6年度事業計画（事務局案）について 

報告事項： 

１．長岡東西道路 4車線化等整備促進期成同盟会（仮称）設立総会（11/13）について 

２．長岡市キルギス共和国視察団報告会（11/10）について 

３．ゴルフ大会実行委員会の正副実行委員長委嘱について 

４．「健康・医療福祉部会視察会（12/21）」について 

５．「フードメッセ inにいがた 2023（11/8～10）」の出展報告について 

６．「中小企業委員会（11/17）」の報告について 

７．「第 8回鉄道技術展（11/8～10）」の出展報告について 

８．「令和 6年長岡市新年賀詞交換会（1/4）」について   

９．令和 5年 10 月 21 日～11月 20 日受付分の脱会事業所について  

10． 正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

２．「小企業等経営改善資金（マル経）」融資貸付状況 

 

⑯第 16 回正副会頭会議 

期  日：令和 5年 12 月 15 日（金） 10 時 30 分～11 時 50 分 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：7名 

議  案： 

第１号議案：会員事業所優良勤続従業員表彰[11/10～12/14 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．令和 6年度「事業計画・収支予算（案）」について 

２．令和 6年「新年会」の出席状況並びに当日スケジュール・役割分担について 

３．「ポッキリパスポート」流出クーポン券の使用に対する当所の対応について（経過報告） 

４．（公社）平成令終会（雪国植物園）の運営支援について 

５．大阪・関西万博：前売入場チケット購入・販売に関する協力依頼について 

報告事項： 

１．令和 4年度第 2次補正予算小規模事業者持続化補助金（一般型）第 13回締切分採択結果 

について 

２．「総務委員会（12/6）」の報告について 

３．第 39回長岡雪しか祭り（2/17、18）の開催について 

４．令和 6年新春講演会（1/24）講師との懇談会について 

５．2023 秋季共済キャンペーンの結果について 

６．「産業イノベーション委員会（12/7）」の報告について 

７．「事務のデジタル化担当者 交流サロン（2/16）」の開催について 

８．経営支援業務の報告（11月分）について 

９．令和 6年度正副会頭会議・常議員会等の開催スケジュール（案）について 

10．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

 

⑰第 17 回正副会頭会議 

期  日：令和 6年 1月 12 日（金） 正午～14時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：8名 
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議  案： 

第１号議案：「議員職務執行者」の変更に関する件 

   ・アクサ生命保険(株)長岡営業所（令和 6年 1月 1日付） 

     （新）所長 石橋 浩 氏       （旧）所長 平倉 敏明 氏 

   ・日本通運(株)中越支店（令和 6年 1月 1日付） 

     （新）支店長 上野 泰伸 氏      （旧）支店長 金子 正孝 氏 

第２号議案：「令和 5年 11 月 21 日～12月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

第３号議案：会員事業所優良勤続従業員表彰[12/15～1/11 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．「令和 6年度事業計画・収支予算（案）」について 

２．所内デジタル化の進捗状況について 

３．（公社）平成令終会「第 2回理事会（12/21）」について 

４．「米百俵プレイス東館第 2回権利者会議（12/19）」について 

報告事項： 

１．「情報・専門部会視察会（2/8）」について 

２．「地域活性化委員会（12/22）」の報告について 

３．SDGs に関する専門家派遣の募集案内について 

４．「一日資金繰り相談会（2/13）」の開催について 

５．「新春講演会（1/24）」の申込状況と当日スケジュールについて 

６．経営支援業務の報告（12月分）について 

７．令和 5年 11 月 21 日～12月 20 日受付分の脱会事業所について 

８．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

２．「小規模等経営改善資金（マル経）」融資貸付状況 

 

⑱第 18 回正副会頭会議 

期  日：令和 6年 1月 26 日（金） 10 時 30 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：7名 

議  案： 

第１号議案：「令和 5年 12 月 21 日～令和 6年 1月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

意見交換： 

１．令和 6年度「小規模企業振興委員」委嘱候補者（案）について 

２．「令和 6年度事業計画・収支予算（案）」について 

３．令和 6年度「新会員募集計画（案）」について 

４．平成令終会の役員依頼並びに OECM の申請対応について 

５．令和 6年能登半島地震に対する「義援金」の対応について 

報告事項： 

１．12 月末：月次収支決算報告について 

２．「令和 5年度ポッキリパスポート・プレミアム」結果報告について 

３．第 39回長岡雪しか祭り（2/17、18）行事内容について 

４．「SDGｓ入門編セミナー（3/7）」の開催について 

５．「おもてなし人材支援セミナー（3/12）」の開催について 

６．「健康経営セミナーPart3（3/13）」の開催について 

７．令和 5年 12 月 21 日～令和 6年 1月 20 日受付分の脱会事業所について 

８．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 
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月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

２．「小規模等経営改善資金（マル経）」融資貸付状況 

 

⑲第 19 回正副会頭会議 

期  日：令和 6年 2月 9日（金） 正午～14時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：7名 

議  案： 

第１号議案：令和 6年度「事業計画並びに収支予算（案）」承認に関する件 

第２号議案：令和 6年度「小規模企業振興委員」委嘱に関する件 

第３号議案：会員事業所優良勤続従業員表彰[1/12～2/8 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．令和 6年度「小規模企業振興委員の活動」について 

２．環境省 自然共生サイト（OECM）認定申請（案）について 

３．事務局：組織の改定（案）について 

４．能登半島地震：被災地応援への職員派遣について 

報告事項： 

１．「地域活性化委員会（2/6）」の報告について 

２．「総務委員会（2/7）」の報告について 

３．令和 6年度「専門家による無料相談」の実施について 

４．長岡市事業者経営支援商工団体等補助金（物価高騰対応版）への申請について 

５．令和 6年度「会報」編集について 

６．経営支援業務の報告（1月分）について 

７．「東ブロック交流会（3/22）」の案内について 

８．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

 

⑳第 20 回正副会頭会議 

期  日：令和 6年 2月 28 日（水） 10 時 30 分～11時 50 分 

会  場：長岡商工会議所 4階会議室 

出 席 者：8名 

議  案： 

第１号議案：「参与委嘱」に関する件 

   ・ユニー(株)リバーサイド千秋アピタ・モール（令和 6年 2月 21 日付） 

     （新）館長 西田 稔 氏       （旧）館長 井口 直人 氏 

第２号議案：令和 6年度「収支予算（案）」一部修正に関する件 

第３号議案：「事務局機構規則」改正に関する件 

第４号議案：「令和 6年 1月 21 日～2月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

報告事項： 

１．市街地再開発事業 B街区の建設業者入札報告について 

２．長岡商工会議所女性会「新役員」について 

３．「第 5回地域活性化委員会（2/21）の報告について 

４．「クラウド活用セミナー『小さな会社のデジタル改革』（3/5）」の開催について 

５．「新入社員のビジネスセミナー（4/9）」の開催について 

６．各種補助金・助成金の情報について 

７．東京商工会議所との連携による研修講座（4月分）の開催について 

８．2024 年度 検定試験実施スケジュールについて 

９．令和 6年度会員企業訪問活動実施計画について 
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10．令和 6年 1月 21 日～2月 20 日受付分の脱会事業所について 

11．「通常議員総会（3/8）」のスケジュールについて 

12.「トキエア応援交換券」の販売協力について 

13．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 

月次報告： 

１．会員数及び新入会・脱会数の推移 

 

㉑第 21 回正副会頭会議 

期  日：令和 6年 3月 8日（金） 15 時 00 分～16 時 20 分 

会  場：ホテルニューオータニ長岡 3 階ふじの間 

出 席 者：8名 

議  案： 

第１号議案：会員事業所優良勤続従業員表彰[2/9～3/7 受付分]に関する件 

意見交換： 

１．長岡まつり平和祭における「正副会頭用：ゆかた」の製作について 

報告事項： 

１．「長岡市：地域総合経済団体リンケージ会議（3/12）」について 

２．「マル経制度創設 50周年」の感謝状贈呈について 

３．「部会開催報告（運輸・交通部会、金融部会）」について 

４．令和 6年度「ながおか創業者クラブ」の企画について 

５．国交省長岡国道事務所「よりみち街道中越」の実施企画検討について 

６．経営指導員「経営支援業務」の報告（2月分）について 

７．「小規模事業者持続化補助金（一般型）第 14回」採択結果について 

８．3月通常議員総会「スケジュール並びに配席図」について 

９．令和 6年 2月 21 日～3月 7日受付分の脱会事業所について 

10．正副会頭会議・常議員会等の今後の日程について 
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（２）議員総会 
 

 ①６月通常議員総会 

期  日：令和 5年 6月 9日（金） 16 時 30 分～17 時 40 分 

会  場：長岡ベルナール 2階チェルシー 

出 席 者：97名（委任状行使者 46名含む） 

議  案： 

   第１号議案：令和４年度「事業報告(案)」承認に関する件 

第２号議案：令和４年度「一般会計並びに特別会計収支決算(案)」承認に関する件 

第３号議案：「常議員選任」に関する件 

・(株)新潟日報社長岡支社（令和 5年 4月 1日付） 

（新）執行役員支社長 小林 啓之 氏 （旧）執行役員支社長 大塚 清一郎 氏 

  特別報告： 

   4 委員会・11部会の「令和 5年度活動内容」について 

  報告事項： 

   １．「2023 会員交流大会（7/12）」の開催について 

２．ポッキリパスポート・プレミアム 参加店募集について 

３．ながおかビジネスマッチング個別商談会エントリー企業募集について 

４．長岡まつり平和祭「大民踊流し」参加団体募集について 

５．「NaDeC Presents Matching HUB Nagaoka2023」ブース出展のご案内 

６．「働き方改革関連法セミナー（6/23）」の開催について 

７．「夏季資金繰り相談会（7/3）」の開催について 

８．法律問題対策セミナー「従業員のメンタルヘルス不調とその対応（7/20）」の開催について 

９．「ながおかクオーレまつり 2023」出店者募集について 

10．今後の会議日程について 

 

 ②８月臨時議員総会 

期  日：令和 5年 8月 25 日（金） 17 時 30 分～18時 05 分 

会  場：ホテルニューオータニ長岡 2 階白鳥西の間 

出 席 者：97名（委任状行使者 35名含む） 

議  案： 

 第１号議案：「副会頭選任」に関する件 

 第２号議案：「常議員選任」に関する件 

    ・(株)ツガミ長岡工場（令和 5年 6月 21 日付） 

（新）長岡工場長 新嶋 敏治 氏    （旧）長岡工場長 高橋 岳史 氏 

  報告事項： 

   １．令和 5年度「長岡市への要望」について 

２．「会員ニーズ調査」の集計結果について 

３．ポッキリパスポート・プレミアムの発行について 

４．「ながおかビジネスマッチング個別商談会（9/13）」について 

５．「美味しい酒にアオーレ 越後長岡酒の陣（9/23）」の開催について 

６．「NaDeC Presents Matching HUB Nagaoka 2023（9/26）」ブース出展のご案内 

７．「長岡商工会議所女性会設立 20 周年事業（11/13）」の開催について 

８．「ながおかクオーレまつり 2023（8/26、8/27）」の開催について 

９．「Chat GPT 活用セミナーVoL.2（9/6）」の開催について 

10．「ながおか花火館 3周年祭（9/16～18）」への出店について 

11．「電子帳簿セミナー（9/22、9/26）」の開催について 

12．令和 5年 7月 21 日～8月 20 日受付分の脱会事業所について 
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13．今後の会議日程について 

 

 ③３月通常議員総会 

期  日：令和 6年 3月 8日（金） 16 時 30 分～17 時 55 分 

会  場：ホテルニューオータニ長岡 2 階白鳥の間 

出 席 者：103 名（委任状行使者 37 名含む） 

  議  案： 

   第１号議案：令和６年度「事業計画並びに収支予算（案）」承認に関する件 

  報告事項： 

   １．事務局：組織再編並びに事務局機構規則改正について 

２．令和 6年度「新会員募集」の協力依頼について 

３．令和 6年度 会報折込「ながおか情報便」について 

４．令和 6年度「小規模企業振興委員」委嘱について 

５．令和 6年度「新入社員のビジネスセミナー（4/9）」の開催について 

６．各種補助金・助成金の公募状況について 

７．令和 6年度 東京商工会議所と連携した研修講座（4月分）の開催について 

８．令和 6年度 検定試験の実施スケジュールについて 

９．「長岡教育情報プラットフォーム こめぷら」への協力について 

10．令和 6年度「常議員会・議員総会」のスケジュールについて 

11．「トキエア応援交換券」の販売協力について 

活動報告： 

   １．「令和５年度 委員会の活動報告について」 

２．「令和５年度 青年部・女性会の活動報告について」 

   ３．「令和５年度 長岡経済・産業連携会議の活動報告について」 

  特別報告 

   ・テーマ：「雪国植物園からのお願い」 

   ・講 師：（公社）平成令終会 専務理事 大原 久治 氏 
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（３）常議員会 
 

 ①４月常議員会 

期  日：令和 5年 4月 26 日（水） 正午～12時 45 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：52名 

議  案： 

第１号議案：「常議員選任」に関する件 

・(株)新潟日報社長岡支社（令和 5年 4月 1日付） 

（新）執行役員支社長 小林 啓之 氏 （旧）執行役員支社長 大塚 清一郎 氏 

第２号議案：「参与委嘱」に関する件 

・(株)日本政策金融公庫長岡支店（令和 5年 3月 25 日付） 

     （新）支店長 川上 賢一 氏      （旧）支店長 浅沼 靖司 氏 

・(株) 商工組合中央金庫長岡支店（令和 5年 4月 1日付） 

     （新）新潟支店長兼長岡支店長 和久 大輔 氏 

（旧）新潟支店長兼長岡支店長 黒田 直洋 氏 

・大成建設(株)北信越支店（令和 5年 4月 1日付） 

     （新）支店長 冨永 正 氏        （旧）常務執行役員支店長 岡田 正彦 氏 

・(株)りそな銀行長岡支店（令和 5年 4月 1日付） 

     （新）支店長 小森 達郎 氏      （旧）支店長 山口 裕貴 氏 

・石油資源開発(株)長岡事業所（令和 5年 4月 1日付） 

     （新）執行役員所長 中野 正則 氏     （旧）執行役員所長 高畑 伸一 氏 

第３号議案：「各種委員会の委員委嘱」に関する件 

第４号議案：「令和 5年 4月 1日～4月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

報告事項： 

１．「第 94 回会員親善ゴルフ大会」のご案内 

２．令和 5年度ポキパス参加店募集に向けた説明会のご案内 

３．「長岡まつり花火大会」長岡市民先行販売について 

４．経営発達支援計画「令和 4年度事業評価・改善会議（3/29）」の報告について 

５．2023 春季「福祉・共済制度キャンペーン」のご案内 

６．令和 5年度検定試験スケジュールについて 

７．令和 5年 4月 1日～4月 20 日受付分の脱会事業所について 

８．事務局のクールビズ（5/1～10/31）について 

９．今後の常議員会等の日程について 

  そ の 他： 

   ・表彰 

     日本商工会議所「職員勤続表彰状」の伝達 

・営業推進部 経営支援グループ担当課長 渡邉 聡（勤続 20年） 

 

 ②５月常議員会 

期  日：令和 5年 5月 31 日（水） 正午～13時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：47名 

議  案： 

第１号議案：令和４年度「事業報告（案）」承認に関する件 

第２号議案：令和４年度「一般会計並びに特別会計収支決算（案）」承認に関する件 

第３号議案：「米百俵共済（生命保険）【団体定期保険】及び特定退職金共済【企業年金】」の決

算の監査結果に関する件 
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第４号議案：特別表彰並びに会員継続 20 年・10年表彰に関する件 

第５号議案：「4月 21日～5月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

  報告事項： 

１．「2023 会員交流大会（7/12）」の開催について 

２．ポッキリパスポート・プレミアム参加店募集について 

３．「第 7回ながおかビジネスマッチング個別商談会」エントリー企業募集について 

４．令和 5年 長岡まつり平和祭「大民踊流し」参加団体募集について 

５．「人材育成プログラム 2023」6月開催について 

６．「個別相談会」（7月～9月）の開催について 

７．「ながおかクオーレまつり（8/26～27）」出展者募集について 

８．「資金繰り相談会（7/3）」の開催について 

９．4月 21 日～5月 20 日受付分の脱会事業所について 

10．令和 5年 6月 1日付：事務局職員の採用について 

11．今後の常議員会等の日程について 

 

③７月常議員会 

期  日：令和 5年 7月 28 日（金） 正午～12時 55 分 

会  場：ミライエ長岡 5F スタジオ 

出 席 者：53名 

議  案： 

 第１号議案：「常議員選任」に関する件 

・(株)ツガミ長岡工場（令和 5年 6月 21 日付） 

     （新）長岡工場長 新嶋 敏治 氏 （旧）長岡工場長 高橋 岳史 氏 

第２号議案：「顧問委嘱」に関する件 

   ・前副会頭      佐藤 勝弥 氏 

第３号議案：「産業イノベーション委員会」の委員委嘱に関する件 

第４号議案：令和５年度「一般会計並びに特別会計収支補正予算（案）」承認に関する件 

第５号議案：「5月 21日～7月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

報告事項： 

１．「秋の会員親善ゴルフ大会（9/9）」について 

２．長岡まつり平和祭及び諸行事について 

３．「ポッキリパスポート・プレミアム」参加店について 

４．ザ・商談！しごと発掘市（10/6）受注企業のエントリー募集について 

５．「ながおかクオーレ祭り in ネスパス」の開催報告 

６．「ながおかクオーレ祭り 2023」の開催について 

７．2023 年春季共済キャンペーンの結果について 

８．繊維衣料部会視察会の実施について 

９．「インボイス制度実務対応のポイント（9/1）」について 

10．青年部「第 10回高校生長岡ラーメン選手権（8/6）」の開催について 

11．5月 21 日～7月 20 日受付分の脱会事業所について 

12．今後の常議員会等の日程について 

特別報告： 

・「三島億二郎物語（仮称）の制作に伴う協賛依頼について」 

三島億二郎顕彰会 代表理事・長岡藩第１７代当主 牧野 忠昌 氏 
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そ の 他： 

   ・表彰 

     関東経済産業局長表彰「表彰状」の伝達（役員・議員勤続 20年以上） 

      ・常議員 (株)スミック     取締役会長 上村 寛男 氏 

・常議員 (株)越乃雪本舗大和屋 代表取締役 岸  洋助 氏 

 

④８月常議員会 

期  日：令和 5年 8月 25 日（金） 17 時 00 分～17時 20 分 

会  場：ホテルニューオータニ長岡 2 階白鳥東の間 

出 席 者：31名 

議  案： 

 第１号議案：「副会頭選任」に関する件 

第２号議案：令和５年度「長岡市への要望」に関する件 

第３号議案：「令和 5年 7月 21 日～8月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

 

 ⑤９月常議員会 

期  日：令和 5年 9月 25 日（月） 正午～12時 45 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：46名 

議  案： 

   第１号議案：「地域活性化委員会」の委員長委嘱に関する件 

第２号議案：令和 5 年度「一般会計並びに中小企業相談所特別会計収支補正予算（案）」承認に関

する件 

第３号議案：「令和 5年 8月 21 日～9月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

  報告事項： 

   １．エリアプロジェクト「ブロック交流会」のご案内 

２．「令和 5年度 SDGs に関するアンケート調査」結果報告について 

３．「米百俵まつり（10/7）」の開催について 

４．「ながおかものづくりフェア 2024（2/25）」出展募集・協賛募集について 

５．長岡商工会議所「2023 秋季共済キャンペーン」について 

６．「販路開拓セミナー デジタルの活用で販路開拓！（10/4）」の開催について 

７．「新役員・議員・参与研修会（10/30）」のご案内 

８．「総務担当者の情報交換会『総務サロン』（10/6）」のご案内 

９．長岡商工会議所「LINE 公式アカウントの開設」について 

10．高等学校等新規卒業予定者の公正採用選考について 

11．令和 5年 8月 21 日～9月 20 日受付分の脱会事業所について 

12．今後の常議員会等の日程について 

 

⑥１０月常議員会 

期  日：令和 5年 10 月 25 日（水） 正午～12 時 45 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：44名 

議  案： 

第１号議案：「令和 5年 9月 21 日～10月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

報告事項： 

１．「令和 5年度中間監査会」（10/23）の監査結果について 
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２．「令和 6年度新潟県の産業振興施策に対する要望書」（10/17）について 

「令和 5年度市政要望に対する長岡市からの回答」（10/4）について 

３．「年末資金繰り相談会」（11/14）の開催について 

４．「東ブロック交流会の案内」（11/16）について 

５．「建設部会セミナー」（11/10）について 

６．「長岡市外出身者交流サロン」（11/17）について 

７．「ながおかマッチボックス事業者説明会」（10/30）の開催について 

８．「第 8回鉄道技術展」（11/8～10）への出展について 

９．健康経営セミナーPart2「会社と従業員を守るメンタルヘルス対策セミナー」（11/2）について 

10．「フードメッセ inにいがた 2023」（11/8～10）の出展について 

11．情報・専門部会「JAXA 宇宙科学探査交流棟＆キリンビール横浜工場視察」（11/22）について 

12．「令和 6年 新春講演会」（1/24）の開催について 

13．「働き方改革関連法セミナー」（11/9）の開催について 

14．2024 長岡商工会議所カレンダーについて 

15．令和 6年 1月 5日開催「新年会」の開催案内（案）について 

16．令和 5年 9月 21 日～10 月 20 日受付分の脱会事業所について 

17．今後の常議員会等の日程について 

⑦１１月常議員会並びに議員・部会役員懇談会

期  日：令和 5年 11 月 29 日（水） 17 時 00 分～17 時 45 分 

会  場：長岡グランドホテル 2階悠久の間 

出 席 者：114 名 ※議員・部会役員懇談会参加者含む 

議  案： 

 第１号議案：「令和 5年 10月 21 日～11月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

報告事項： 

１．市街地再開発事業：米百俵プレイス東館整備の状況と今後の予定について 

２．「令和６年長岡市新年賀詞交換会（1/4）」について 

３．「令和６年長岡商工会議所新年会（1/5）」について 

４．長岡商工会議所公式 LINE 登録者募集キャンペーンについて 

５．スマホでつくる！動画の撮影と編集セミナー（12/8）の開催について 

６．「ながおかものづくりフェア 2024（2/25）」出展募集、協賛依頼について 

７．「ながおかペイ１周年記念キャンペーン」について 

８．「健康・医療福祉部会 視察会（12/21）」について 

９．「令和６年新春講演会（1/24）」について 

10．令和 5年 10 月 21 日～11月 20 日受付分の脱会事業所について 

11．今後の会議日程について 

特別報告： 

・10/8～13 キルギス共和国視察報告

健康・医療福祉部会 副部会長 メッツ太陽ホールディングス(株) 

代表取締役社長 上村 宏 氏 

⑧１月常議員会

期  日：令和 6年 1月 26 日（金） 正午～12時 35 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：46名 
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議  案： 

第１号議案：「令和 5年 11 月 21 日～令和 6年 1月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

報告事項： 

１．「SDGs 入門編セミナー（3/7）」のご案内 

２．SDGs に関する「専門家派遣」のご案内 

３．令和 5年度第 2回ブロック交流会の案内について 

４．「事務のデジタル化担当者 交流サロン（3/6）」のご案内 

５．令和 5年度ポッキリパスポート・プレミアム結果報告 

６．「第 39 回長岡雪しか祭り（2/17、18）」の開催について 

７．「おもてなし人材セミナー（3/12）」のご案内 

８．青色申告決算・確定申告個別相談会の開催について 

９．2023 秋季共済キャンペーンの結果について 

10．「健康経営セミナーPart3（3/13）」のご案内 

11．令和 5年 11 月 21 日～令和 6年 1月 20 日受付分の脱会事業所について 

12．今後の常議員会等の日程について 

⑨２月常議員会

期  日：令和 6年 2月 28 日（木） 正午～13時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：48名 

議  案： 

第１号議案：「参与委嘱」に関する件 

・ユニー(株)リバーサイド千秋アピタ・モール（令和 6年 2月 21 日付）

（新）館長 西田 稔 氏 （旧）館長 井口 直人 氏 

第２号議案：令和 6年度「事業計画並びに収支予算（案）」承認に関する件 

第３号議案：令和 6年度「小規模企業振興委員」委嘱に関する件 

第４号議案：事務局：組織再編（案）並びに事務局機構規則改正に関する件 

第５号議案：「令和 6年 1月 21 日～2月 20 日受付分の新入会員」承認に関する件 

報告事項： 

１．「東ブロック交流会（3/22）」の開催について 

２．令和 6年度「新会員募集」の協力依頼について 

３．長岡市 事業者経営支援商工団体等補助金（物価高騰対応版）について 

４．「クラウド活用セミナー『小さな会社のデジタル改革』（3/5）」の開催について 

５．「新入社員のビジネスセミナー（4/9）」の開催について 

６．各種補助金・助成金の情報について 

７．東京商工会議所との連携による研修講座（4月分）のご案内 

８．2024 年度検定試験実施スケジュールについて 

９．令和 6年 1月 21 日～令和 6年 2月 20 日受付分の脱会事業所について 

10．今後の常議員会等の日程について 
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（４）監 査 会

①令和５年度「監査会」

  期  日：令和 5年 5月 22 日（月） 13 時 30 分～17時 00 分 

  会  場：長岡商工会議所 6階 601 大会議室 

  出 席 者： 

・監 事

 高橋  潔 氏 

小西 統雄 氏 

佐藤 松雄 氏 

概  要： 

１．令和 4年度事業報告 

２．令和 4年度決算報告 

３．令和 4年度「業務監査」 

４．令和 4年度「会計監査」 

５．令和 4年度「米百俵共済」「特定退職金共済」制度監査 

②令和５年度「中間監査会」

  期  日：令和 5年 10 月 23 日（月） 13 時 30 分～17時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 大会議室 

出 席 者： 

・監 事

 高橋  潔 氏 

小西 統雄 氏 

佐藤 松雄 氏 

概  要： 

１．令和 5年度「監査会」における指摘事項に関する事務局の対応について 

２．令和 5年度前半期事業報告 

３．令和 5年度前半期決算報告 

４．令和 5年度前半期「業務監査」 

５．令和 5年度前半期「会計監査」 

６．監査全体を通しての意見交換 
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（５）部  会 

 

①繊維衣料部会 

(1)正副部会長・幹事会議 

日  時：令和 6年 3月 12 日（火） 16 時 30 分～17時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 602 会議室 

出 席 者：4名、事務局 3名 

報告事項：１．令和 5年度 部会事業の実施状況について 

意見交換：１．令和 6年度 部会活動について 

２．部会幹事選任について 

そ の 他：１．新会員募集への協力依頼について 

(2)部会 

日  時：令和 5年 5月 23 日（火） 16 時 30 分～17時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：11名、事務局 2名 

意見交換：１．令和 5年 部会活動について 

２．業界等の課題、要望等について 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 

(3)視察会 

日  時：令和 5年 9月 12 日（火）～13 日（水） 

視 察 先：１．白川郷・合掌集落 

２．長谷虎紡績㈱ 

出 席 者：8名、事務局 2名 

 

②食品部会 

(1)正副部会長・幹事会議 

【第１回】 

日  時：令和 5年 7月 4日（火） 17 時 00 分～18 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 4階 402 会議室 

出 席 者：5名、事務局 2名 

意見交換：１．食品部会幹事候補の選任について 

報告事項：１．事業の進捗状況について 

そ の 他：１．第 4回バイオサロンの開催について 

【第２回】 

日  時：令和 6年 3月 25 日（月） 11 時 00 分～13時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：8名、事務局 2名 

報告事項：１．令和 5年度 部会事業の実施状況について 

意見交換：１．令和 6年度 部会事業について 

そ の 他：１．新会員募集への協力依頼について 

(2)部会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 25 日（木） 16 時 30 分～17時 30 分 

会  場：まちなかキャンパス長岡 501 会議室 

出 席 者：22名、事務局 3名 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について 

２．業界等の課題、要望について 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 
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【第２回】 

日  時：令和 5年 10 月 19 日（木） 14 時 00 分～14 時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：10名、事務局 2名 

説明事項：１．役員の選任の仕組みについて 

議  案：１．幹事選任について 

２．委員選任について 

報告事項：１．11/8～10 開催「フードメッセ inにいがた 2023」への出展について  

(3)視察会 

日  時：令和 5年 10 月 19 日（木） 14 時 30 分～17 時 00 分 

視 察 先：１．とちお農園 

２．とちおワイナリー 

出 席 者：18名、事務局 3名 

(4)展示会 

日  時：令和 5年 11 月 8 日（水）～11月 10 日（金） 

出 展 先：朱鷺メッセ新潟コンベンションセンター「フードメッセ in にいがた 2023」 

出 席 者：9社 

来場者数：12,589 名（3日間合計） 

 

③生活用品部会 

(1)正副部会長・幹事会議 

日  時：令和 6年 3月 29 日（金） 11 時 00 分～12時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：9名、事務局 3名 

報告事項：１．令和 5年度 部会事業報告について 

意見交換：１．令和 6年度 部会活動について 

そ の 他：１．日本商工会議所「中小企業の省エネ・脱炭素に関する実態調査」 

(2)部会 

日  時：令和 5年 5月 25 日（木） 16 時 30 分～17時 00 分 

会  場：アオーレ長岡 市民協働第１ルーム 

出 席 者：10名、事務局 3名 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について 

２．業界等の課題、要望等について 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 

(3)勉強会 

日  時：令和 5年 11 月 9 日（木） 15 時 00分～17 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

テ ー マ：人が辞めない魅力的な組織のために！｢働き方改革関連法改正｣の概要とポイ

ントセミナー（アーカイブ配信あり） 

講  師：アクシーズ合同会社 代表 田原 玲美 氏 

出 席 者：23名、事務局 4名 

そ の 他：経営支援グループ主管のセミナーを生活用品部会の事業として実施。 
終了後、生活用品メンバーのみの懇親会を開催。 

 

④機械・電機部会 

(1)正副部会長・幹事会議 

日  時：令和 6年 3月 28 日（木） 正午～13時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：5名、事務局 3名 
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報告事項：１．令和 5年度 部会事業報告について 

意見交換：１．令和 6年度 部会事業計画（案）について 

そ の 他：１．日本商工会議所「中小企業の省エネ・脱炭素に関する実態調査」 

(2)部会 

日  時：令和 5年 6月 1日（木） 16 時 30 分～17 時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：27名、事務局 4名 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について 

２．業界等の課題、要望等について 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 

２. 当所事業のご案内 

(3)視察会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 8月 18 日（金） 16 時 00 分～17時 00 分 

視 察 先：米百俵プレイス ミライエ長岡 

出 席 者：13名、事務局 4名 

【第２回】 

日  時：令和 5年 9月 21 日（木）～22 日（金） 

視 察 先：ナミックス株式会社、紫雲ゴルフ倶楽部 

出 席 者：19名、事務局 3名 

(4)交流会「韓国テクノパーク視察団の長岡来訪に係る懇談会」 

日  時：令和 5年 10 月 16 日（月） 16 時 00 分～19 時 00 分 

会  場：長岡グランドホテル 2階悠久の間 

出 席 者：韓国側 24 名（通訳 2名含む）、長岡側 17 名（事務局 4名） 

 

⑤一般工業部会 

(1)正副部会長・幹事会議 

日  時：令和 6年 3月 15 日（金） 11 時 00 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 7階 702 会議室 

出 席 者：8名、事務局 2名 

報告事項：１．令和 5年度 部会事業報告について 

意見交換：１．令和 6年度 部会事業計画（案）について 

(2)部会 

日  時：令和 5年 6月 1日（金） 16 時 30 分～17 時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室  

出 席 者：11名、事務局 2名 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について  
２．業界等の課題、要望等について 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について  
(3)視察会 

【第 1回】 

日  時：令和 5年 10 月 3 日（火） 16 時 00 分～17 時 30 分 

視 察 先：米百俵プレイス ミライエ長岡 

出 席 者：12名、事務局 3名 

【第２回】 

日  時：令和 5年 11 月 2 日（木）10 時 00 分～18時 00 分 

視 察 先：北越コーポレーション(株)新潟工場、東北電力(株)東新潟火力発電所 

出 席 者：11名、事務局 3名 
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⑥建設部会 

(1)正副部会長・幹事会議 

【第１回】 

日  時：令和 5年 6月 14 日（水） 正午～13時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 4階 401 会議室 

出 席 者：9名、事務局 2名 

意見交換：１．令和 5年度の建設部会の事業検討 

【第２回】 

日  時：令和 6年 3月 15 日（金） 11 時 00 分～12時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：10名、事務局 2名 

報告事項：１．令和 5年度建設部会事業の実施状況について 

意見交換：１．令和 6年度 部会運営方針（案）について 

そ の 他：１．新会員募集への協力依頼について 

(2)部会 

日  時：令和 5年 6月 1日（木） 16 時 00 分～17 時 30 分 

会  場：まちなかキャンパス 3階 301 会議室 

出 席 者：47名、事務局 2名 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について 

２．業界等の課題、要望等について 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 

(3)セミナー 

日  時：令和 5年 11 月 10 日（金） 15 時 00 分～17 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

テ ー マ：「情報発信しろ。全部上手くいく」 

講  師：建設系 YouTuber「石男くんの建設チャンネル」 

(株)新庄砕石工業所 取締役管理部長 柿﨑 赳 氏 

出 席 者：35名、事務局 2名 

(4)視察会 

日  時：令和 5年 12 月 14 日（木） 8時 00 分～22 時 00 分 

視 察 先：首都圏外郭放水路、JAPAN BUILD TOKYO 

出 席 者：18名、事務局 2名 

 

⑦金融部会 

(1)正副部会長・幹事会議 

日  時：令和 6年 3月 7日（木） 11時 00 分～12 時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 702 会議室 

出 席 者：5名、事務局 3名 

意見交換：１．令和５年度長岡市への部会要望について 

     ２．令和６年度 部会運営方針（案）について 

そ の 他：１．新会員募集への協力依頼について 

(2)部会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 23 日（火） 16 時 00 分～17時 30 分 

会  場：まちなかキャンパス長岡 5階 501 会議室 

出 席 者：17名、事務局 2名 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について 

２．業界等の課題、要望等について 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 
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(3)金融部会と長岡市との意見交換会 

日  時：令和 6年 1月 24 日（水） 11 時 00 分～13時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 602 会議室 

出 席 者：9名、事務局 3名 

意見交換：１．長岡市制度融資の信用保証料の「現状」について 

２．長岡市制度融資の信用保証料補助の「拡充」について 

(4)勉強会 

日  時：令和 5年 9月 7日（木） 16 時 00 分～17 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

テ ー マ：新 NISA の制度と活用法 

講  師：岡三にいがた証券(株)  

商品部・エクイティ情報部副担当 エクイティ情報部長 橋本 貢浩 氏 

出 席 者：22名、事務局 2名 

(5)視察会 

日  時：令和 5年 11 月 22 日（水） 13 時 30 分～19 時 30 分 

視 察 先：１．(株)INPEX 長岡鉱場 

２．岩塚製菓(株) 

出 席 者：31名、事務局 2名 

 

⑧運輸・交通部会 

(1)部会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 30 日（火） 16 時 30 分～17時 45 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：18名、長岡市 6名、事務局 3名 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について 

２．業界や地域の課題、改善して欲しい項目、行政への要望 他 

長岡市との情報交換：〈テーマ〉業界における課題について 

【第２回】 

日  時：令和 6年 2月 27 日（火） 15 時 30 分～17時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：16名、ゲストスピーカー3名、事務局 3名 

議  案：１．副部会長選任について 

意見交換：１．物流業界におけるドライバー不足や高齢化などの 

2024 年問題への課題改善について 

(1)物流業界の課題に対する対策の検討 

(2)共同配送と長岡拠点設置に向けた協力体制の確立 

(2)視察会・勉強会 

日  時：令和 5年 10 月 18 日（水） 14 時 00 分～20 時 00 分 

視 察 先：新潟いすゞ自動車視察会 

勉 強 会：中越三菱自動車販売(株) 

     〈テーマ〉電気自動車の最新動向について 

出 席 者：21名、事務局 3名 
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⑨観光・サービス部会 

(1)正副部会長・幹事会議 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 22 日（月） 15 時 30 分～16時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 702 会議室 

出 席 者：8名、事務局 2名 

議  案：１．部会幹事の選任について 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について 

     ２．業界等の課題、要望等について 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 

【第２回（正副部会長会議）】 

日  時：令和 5年 9月 27 日（火） 正午～13時 15 分 

会  場：REN 瓦 TEI 

出 席 者：3名、事務局 4名 

意見交換：１．新しいご当地グルメを考えることについて 

２．今後の方向性について 

３．11 月の部会開催について 

【第３回】 

日  時：令和 6年 3月 19 日（火） 11 時 00 分～12時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：8名、事務局 3名 

報告事項：１．令和 5年度 部会事業報告について 

意見交換：１．令和 6年度 部会事業計画（案）について 

そ の 他：１．令和 5年度「おもてなし人材支援セミナー」 

参加者アンケート結果について 

２．新会員募集の協力依頼について 

(2)部会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 22 日（月） 16 時 00 分～17時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：37名、ゲスト 2名、事務局 4名 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について 

２．業界等の課題、要望等について 

情報提供：１．2023 長岡まつり大花火大会の開催について 

(一社)長岡花火財団 常務理事 広瀬 弘之 氏 

２．長岡版ワークシェアリングの概要について 

長岡市 商工部 産業立地・人材課 人材・働き方政策室 

室長 門脇 亮 氏 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 

【第２回】 

日  時：令和 5年 11 月 6 日（月） 16 時 30 分～18時 00 分 

会  場：ホテルニューオータニ長岡 3 階うめの間 

出 席 者：21名、オブザーバー1名、事務局 4名 

意見交換：１．ご当地グルメの魅力発信について 

２．食を核とした他業種（当部会メンバー）も巻き込んだ 

地域活性化について 

そ の 他：１．当所事業のご案内 
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⑨観光・サービス部会 

(1)正副部会長・幹事会議 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 22 日（月） 15 時 30 分～16時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 702 会議室 

出 席 者：8名、事務局 2名 

議  案：１．部会幹事の選任について 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について 

     ２．業界等の課題、要望等について 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 

【第２回（正副部会長会議）】 

日  時：令和 5年 9月 27 日（火） 正午～13時 15 分 

会  場：REN 瓦 TEI 

出 席 者：3名、事務局 4名 

意見交換：１．新しいご当地グルメを考えることについて 

２．今後の方向性について 

３．11 月の部会開催について 

【第３回】 

日  時：令和 6年 3月 19 日（火） 11 時 00 分～12時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：8名、事務局 3名 

報告事項：１．令和 5年度 部会事業報告について 

意見交換：１．令和 6年度 部会事業計画（案）について 

そ の 他：１．令和 5年度「おもてなし人材支援セミナー」 

参加者アンケート結果について 

２．新会員募集の協力依頼について 

(2)部会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 22 日（月） 16 時 00 分～17時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：37名、ゲスト 2名、事務局 4名 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について 

２．業界等の課題、要望等について 

情報提供：１．2023 長岡まつり大花火大会の開催について 

(一社)長岡花火財団 常務理事 広瀬 弘之 氏 

２．長岡版ワークシェアリングの概要について 

長岡市 商工部 産業立地・人材課 人材・働き方政策室 

室長 門脇 亮 氏 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 

【第２回】 

日  時：令和 5年 11 月 6 日（月） 16 時 30 分～18時 00 分 

会  場：ホテルニューオータニ長岡 3 階うめの間 

出 席 者：21名、オブザーバー1名、事務局 4名 

意見交換：１．ご当地グルメの魅力発信について 

２．食を核とした他業種（当部会メンバー）も巻き込んだ 

地域活性化について 

そ の 他：１．当所事業のご案内 
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(3)事業 

【おもてなし人材支援セミナー】 

日  時：令和 6年 3月 12 日（火） 14 時 00 分～16時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

テ ー マ：「ワンランク上の接待力・接客力を得て業績 UP！クレーム対応も万全に！！ 

令和の時代の『おもてなし』講座」 

講  師：株式会社さくらコミュニケーションズ  代表取締役 

一般社団法人日本おもてなし推進協議会 理事長   古川 智子 氏 

受 講 者：56名 

 

⑩情報・専門部会 

(1)正副部会長・幹事会議 

日  時：令和 6年 3月 7日（木） 正午～13時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 602 会議室 

報告事項：１．令和 5年度 部会事業報告について 

意見交換：１．令和 6年度 部会事業について 

参 加 者：6名、事務局 3名 

(2)部会 

日  時：令和 5年 5月 31 日（水） 16 時 30 分～18時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：38名、事務局 4名 

議  案：１．「部会長」の選任について 

意見交換：１．令和 5年度 部会活動について 

２．令和 5年度 長岡市長への意見要望について 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 

(3)視察会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 11 月 22 日（水） 

視 察 先：ＪＡＸＡ宇宙科学探査交流棟、キリンビール横浜工場 

出 席 者：9名、事務局 2名 

【第２回】 

日  時：令和 6年 2月 8日（木） 

視 察 先：玉川堂、新潟日報メディアシップ 

出 席 者：16名、事務局 3名 

 

⑪健康・医療福祉部会 

(1)正副部会長・幹事会議 

日  時：令和 6年 3月 14 日（木） 13 時 00 分～14時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 602 会議室 

報告事項：１．令和 5年度 部会事業報告について 

意見交換：１．令和 6年度 部会事業について 

出席者 ：6名、事務局 3名 

(2)部会 

日  時：令和 5年 5月 29 日（月） 18 時 30 分～19時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

議  案：１．令和 5年度 部会活動について 

２．令和 5年度 長岡市長への意見要望について 

そ の 他：１．新会員募集の協力依頼について 

出 席 者：21名、事務局 2名 
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(3)視察会 

日  時：令和 5年 12 月 21 日（木） 

視 察 先：吉乃川、摂田屋６番街 発酵ミュージアム・米蔵 

出 席 者：14名、事務局 3名 

(4)セミナー 

【健康経営セミナーPart１「メンタルヘルスセミナー」】 

日  時：令和 5年 7月 28 日（金） 16 時 30 分～18時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

＜第１部＞ 

テ ー マ：企業におけるメンタルヘルス対策について 

講  師：ヒューマン・スキル研究所 所長 宮川 一二三 氏 

＜第２部＞ 

テ ー マ：職場で遭遇 しやすい精神障害とハラスメント について 

講  師：長岡赤十字病院 精神医学科  田辺 洋之  氏 

受 講 者：17名、事務局 3名 

【健康経営セミナーPart２】 

日  時：令和 5年 11 月 2 日（金） 14 時 00 分～16 時 00分 

会  場：長岡商工会議所 会議室 

テ ー マ：もう関係ないとは言わせない！？ 

会社と従業員を守るメンタルヘルス対策セミナー 

講  師：Ｌｅａｐ Ｃｒｅａｔｉｏｎ代表 

人財育成コンサルタント 心理カウンセラー 

アドラー流メンタルトレーナー 前田 京子 氏 

受 講 者：21名、事務局 3名 

【健康経営セミナーPart３「笑いと健康」】 

日  時：令和 6年 3月 13 日（木） 13 時 30 分～15時 30 分 

会  場：長岡商工会議所  

＜第１部＞ 

テ ー マ：笑うから 楽しい 

講  師：長岡市生涯学習バンク まちの先生 堤 貞子 氏 

＜第２部＞ 

テ ー マ：自発的・能動的な笑いが健康を生む 

講  師：落語家 瀧川 鯉津 氏 

参 加 者：27名、事務局 3名 

 

 

（６）委員会 
 

①総務委員会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 9日（火） 16 時 30 分～17 時 45 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：委員 11名、事務局 4名 

意見交換：１．第 12 次行動計画（令和 2年～4年度）の検証 

２．令和 4年度事業の検証 

３．委員会の活動テーマ・スケジュールについて 
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(3)視察会 

日  時：令和 5年 12 月 21 日（木） 

視 察 先：吉乃川、摂田屋６番街 発酵ミュージアム・米蔵 

出 席 者：14名、事務局 3名 

(4)セミナー 

【健康経営セミナーPart１「メンタルヘルスセミナー」】 

日  時：令和 5年 7月 28 日（金） 16 時 30 分～18時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

＜第１部＞ 

テ ー マ：企業におけるメンタルヘルス対策について 

講  師：ヒューマン・スキル研究所 所長 宮川 一二三 氏 

＜第２部＞ 

テ ー マ：職場で遭遇 しやすい精神障害とハラスメント について 

講  師：長岡赤十字病院 精神医学科  田辺 洋之  氏 

受 講 者：17名、事務局 3名 

【健康経営セミナーPart２】 

日  時：令和 5年 11 月 2 日（金） 14 時 00 分～16 時 00分 

会  場：長岡商工会議所 会議室 

テ ー マ：もう関係ないとは言わせない！？ 

会社と従業員を守るメンタルヘルス対策セミナー 

講  師：Ｌｅａｐ Ｃｒｅａｔｉｏｎ代表 

人財育成コンサルタント 心理カウンセラー 

アドラー流メンタルトレーナー 前田 京子 氏 

受 講 者：21名、事務局 3名 

【健康経営セミナーPart３「笑いと健康」】 

日  時：令和 6年 3月 13 日（木） 13 時 30 分～15時 30 分 

会  場：長岡商工会議所  

＜第１部＞ 

テ ー マ：笑うから 楽しい 

講  師：長岡市生涯学習バンク まちの先生 堤 貞子 氏 

＜第２部＞ 

テ ー マ：自発的・能動的な笑いが健康を生む 

講  師：落語家 瀧川 鯉津 氏 

参 加 者：27名、事務局 3名 

 

 

（６）委員会 
 

①総務委員会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 9日（火） 16 時 30 分～17 時 45 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：委員 11名、事務局 4名 

意見交換：１．第 12 次行動計画（令和 2年～4年度）の検証 

２．令和 4年度事業の検証 

３．委員会の活動テーマ・スケジュールについて 
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【第２回】 

日  時：令和 5年 7月 6日（木） 16 時 00 分～17 時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 8名、事務局 4名 

報告事項：１．エリアプロジェクト事業の経緯と経過 

２．令和４年度新入会・脱会について 

意見交換：１．会員拡大と脱会防止としてのブロック交流会のあり方について 

(1)会員拡大に向けて 

(2)脱会防止に向けて 

２．創立 120 周年記念事業に向けたスケジュールについて 

【第３回】 

日  時：令和 5年 10 月 10 日（火） 正午～14 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 8名、事務局 4名 

意見交換：１．令和 6年度事業計画策定について 

２．創立 120 周年記念事業について 

報告事項：１．会員募集の中間報告について（9/30 現在） 

２．長岡経済・産業連携会議に関するアンケート結果について 

【第４回】 

日  時：令和 5年 12 月 6 日（水） 10 時 30 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 10名、事務局 4名 

意見交換：１．令和 6年度事業計画（案）について 

２．創立 120 周年記念事業（案）について 

【第５回】 

日  時：令和 6年 2月 7日（水） 10 時 30 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 7名、オブザーバー1名、事務局 4名 

意見交換：１．令和 6年度事業計画・収支予算（案）について 

(1)令和 6年度事業計画・収支予算（案） 

(2)会員アンケート事業について 

２．創立 120 周年記念事業（案）について 

３．令和 6年度新会員募集推進計画（案）について 

 

②地域活性化委員会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 4月 28 日（金） 11 時 00 分～12時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 12名、事務局 5名 

報告事項：１．前回委員会報告（3/23） 

協議事項：１．地域活性化委員会の活動内容について 

２．「長岡市への意見要望」の集約方法について 

【第２回】 

日  時：令和 5年 6月 12 日（月） 16時 00 分～17時 30 分 

会  場：ホテルニューオータニ長岡 

出 席 者：委員 11名、長岡市 11 名、事務局 6名 

報告事項：１．前回委員会報告（4/28） 

長岡市との意見交換会：１．令和５年度 長岡市の重点施策について 
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【正副委員長打合せ】 

日  時：令和 5年 11 月 8 日（水） 14 時 00 分～15 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 602 会議室 

出 席 者：正副委員長 3名、事務局 2名 

報告事項：１．前回委員会報告（4/28） 

協議事項：１．今後の活動テーマについて 

【第３回】 

日  時：令和 5年 12 月 22 日（金） 15 時 00 分～16 時 40 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：委員 10名、長岡市 5名、事務局 6名 

報告事項：１．前回報告（6/12 第 2 回委員会、11/8 正副委員長打合せ） 

意見交換：１．長岡市まち・ひと・しごと創生総合戦略について 

・総合戦略における「若者定着」について意見交換 

【第４回】 

日  時：令和 6年 2月 6日（火） 16 時 00 分～17 時 45 分 

会  場：米百俵プレイス ミライエ長岡 スタジオＡ 

出 席 者：委員 11名、長岡市 7名、事務局 4名 

報告事項：１．前回報告（12/22 第 3 回委員会） 

意見交換：１．長岡市まち・ひと・しごと創生総合戦略について 

・総合戦略における「働く」について意見交換 

【第５回】 

日  時：令和 6年 2月 21 日（水） 15 時 00 分～16時 45 分 

会  場：長岡グランドホテル 4階 蒼柴 

出 席 者：委員 10名、長岡市 9名、事務局 4名 

報告事項：１．前回報告（2/6 第 4回委員会） 

意見交換：１．長岡市まち・ひと・しごと創生総合戦略について 

・総合戦略における「交流・連携」について意見交換 

【正副委員長打合せ】 

日  時：令和 6年 3月 26 日（火） 16 時 00 分～17時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 602 会議室 

出 席 者：正副委員長 3名、事務局 3名 

報告事項：１．前回委員会報告（2/21） 

協議事項：１．「長岡市まち・ひと・しごと創生総合戦略」に関する意見の取りまとめ

について 

２．令和 6年度地域活性化委員会活動（案）について 

 

③中小企業委員会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 4月 12 日（水） 16 時 00 分～17時 00 分 

会  場：長岡グランドホテル 2階末広の間 

出 席 者：委員 9名、オブザーバー1名、ゲストスピーカー2名、事務局 4名 

報告事項：１．令和 4年度第 1回中小企業委員会開催報告について 

２．産学連携交流事業について 

３．その他 

情報提供：日本商工会議所産業政策第一部よりゲストスピーカー2名をお招きし、 

「令和 5年度税制改正のポイント」についてお話しいただいた。 
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【正副委員長打合せ】 

日  時：令和 5年 11 月 8 日（水） 14 時 00 分～15 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 602 会議室 

出 席 者：正副委員長 3名、事務局 2名 

報告事項：１．前回委員会報告（4/28） 

協議事項：１．今後の活動テーマについて 

【第３回】 

日  時：令和 5年 12 月 22 日（金） 15 時 00 分～16 時 40 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：委員 10名、長岡市 5名、事務局 6名 

報告事項：１．前回報告（6/12 第 2 回委員会、11/8 正副委員長打合せ） 

意見交換：１．長岡市まち・ひと・しごと創生総合戦略について 

・総合戦略における「若者定着」について意見交換 

【第４回】 

日  時：令和 6年 2月 6日（火） 16 時 00 分～17 時 45 分 

会  場：米百俵プレイス ミライエ長岡 スタジオＡ 

出 席 者：委員 11名、長岡市 7名、事務局 4名 

報告事項：１．前回報告（12/22 第 3 回委員会） 

意見交換：１．長岡市まち・ひと・しごと創生総合戦略について 

・総合戦略における「働く」について意見交換 

【第５回】 

日  時：令和 6年 2月 21 日（水） 15 時 00 分～16時 45 分 

会  場：長岡グランドホテル 4階 蒼柴 

出 席 者：委員 10名、長岡市 9名、事務局 4名 

報告事項：１．前回報告（2/6 第 4回委員会） 

意見交換：１．長岡市まち・ひと・しごと創生総合戦略について 

・総合戦略における「交流・連携」について意見交換 

【正副委員長打合せ】 

日  時：令和 6年 3月 26 日（火） 16 時 00 分～17時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 602 会議室 

出 席 者：正副委員長 3名、事務局 3名 

報告事項：１．前回委員会報告（2/21） 

協議事項：１．「長岡市まち・ひと・しごと創生総合戦略」に関する意見の取りまとめ

について 

２．令和 6年度地域活性化委員会活動（案）について 

 

③中小企業委員会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 4月 12 日（水） 16 時 00 分～17時 00 分 

会  場：長岡グランドホテル 2階末広の間 

出 席 者：委員 9名、オブザーバー1名、ゲストスピーカー2名、事務局 4名 

報告事項：１．令和 4年度第 1回中小企業委員会開催報告について 

２．産学連携交流事業について 

３．その他 

情報提供：日本商工会議所産業政策第一部よりゲストスピーカー2名をお招きし、 

「令和 5年度税制改正のポイント」についてお話しいただいた。 
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【第２回】 

日  時：令和 5年 7月 19 日（水） 10 時 00 分～12時 30 分 

会  場：米百俵プレイス ミライエ長岡、まちなかキャンパス長岡 5階 501 会議室 

出 席 者：委員 8名、事務局 3名 

見 学 会：米百俵プレイス ミライエ長岡見学会 

報告事項：１．令和 5年度第 1回中小企業委員会開催報告 

意見交換：１．ワンストップ型経営支援に向けた、期待される商工会議所の機能に 

ついて 

【第３回】 

日  時：令和 5年 11 月 17 日（金） 10 時 00 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 8名、ゲストスピーカー7名、事務局 4名 

報告事項：１．長岡商工会議所の経営支援業務について 

２．全国商工会議所における特徴的な支援内容・取組について 

事例発表：１．商工会議所の活用について 

２．意見交換 

【第４回】 

日  時：令和 6年 3月 22 日（金） 10 時 00 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 8名、事務局 4名 

報告事項：１．第 3回（11/17）中小企業委員会開催報告  

意見交換：１．テーマ「効果的な事業の情報発信・PR方法について」 

２．令和 6年度のテーマについて 

 

④産業イノベーション委員会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 16 日（火） 16 時 00 分～17時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 10名、長岡市 5名、事務局 5名 

報告事項：１．前回（3/24）報告と今後のスケジュールについて  

意見交換：１．ＳＤＧｓについて 

(1)長岡商工会議所ＳＤＧｓ宣言の取り組みについて 

(2)ＳＤＧｓに関する会員事業所の意識調査について 

２．女性活躍推進について 

＜情報提供＞ 

長岡市の女性活躍推進に関する取り組みについて 

長岡市 地方創生推進部 人権・男女共同参画課 

長岡市 商工部 産業立地・人材課 人材・働き方政策室 

【第２回】 

日  時：令和 5年 9月 1日（金） 12 時 30 分～14 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：委員 10名、事務局 5名 

前回報告：１．第 1回委員会（5/16）報告 

勉 強 会：新潟県内における SDGs 取り組み状況 

第四北越リサーチ＆コンサルティング(株) 

リサーチ事業部 部長    江口 知章 氏 

報告事項：令和 5年度 SDGs に関するアンケート調査の結果について 

第四北越リサーチ＆コンサルティング(株) 

リサーチ事業部 上席研究員 小林 雄介 氏 
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意見交換：１．SDGs 普及促進に向けた令和 5年度後半期の取り組みについて 

【第３回】 

日  時：令和 5年 12 月 7 日（木） 16 時 30 分～17 時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 9名、事務局 3名 

前回報告：１．第 2回委員会（9/1）報告 

意見交換：１．ＳＤＧｓ普及促進に向けた取り組みについて 

(1)入門編セミナー 

(2)当所会報でのアンケート報告、事例紹介 

(3)当所ＨＰでの事業所紹介 

(4)専門家派遣のＰＲ 

２．令和 6年度の活動内容について 

「ＤＸ、デジタル化の活用等、生産性向上に向けた取り組み」 

【第４回】 

日  時：令和 6年 3月 22 日（木） 13 時 30 分～15時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 9名、事務局 6名 

前回報告：１．第 3回委員会（12/7）報告 

報告事項：１．令和 5年度委員会事業について 

２．長岡商工会議所ＳＤＧｓ宣言の取り組みについて 

意見交換：１．令和 6年度活動内容（案）について 

「ＤＸ、デジタル化の活用等、生産性向上に向けた取り組み」 

 

⑤ゴルフ大会実行委員会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 30 日（火） 正午～13時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：7名、事務局 3名 

協議事項：１．組合せ表（案）について 

２．予算並びに商品（案）について 

３．第 94回会員親善ゴルフ大会の開催方法について 

【第２回】 

日  時：令和 5年 7月 28 日（金） 18 時 00 分～ 

会  場：肉焼き hana 

出 席 者：10名、事務局 3名 

報告事項：１．第 94 回会員親善ゴルフ大会の報告 

協議事項：１．第 95 回会員親善ゴルフ大会の運営等について 

 

【第３回】 

日  時：令和 5年 8月 21 日（月） 14 時 00 分～15時 15 分 

会  場：長岡カントリー倶楽部 

出 席 者：10名、事務局 3名 

協議事項：１．第 95 回会員親善ゴルフ大会の開催について 

     ２．予算並びに商品（案）について 

     ３．表彰式・懇親会のスケジュール・配席図（案） 

     ４．組合せ表（案）について 
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意見交換：１．SDGs 普及促進に向けた令和 5年度後半期の取り組みについて 

【第３回】 

日  時：令和 5年 12 月 7 日（木） 16 時 30 分～17 時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 9名、事務局 3名 

前回報告：１．第 2回委員会（9/1）報告 

意見交換：１．ＳＤＧｓ普及促進に向けた取り組みについて 

(1)入門編セミナー 

(2)当所会報でのアンケート報告、事例紹介 

(3)当所ＨＰでの事業所紹介 

(4)専門家派遣のＰＲ 

２．令和 6年度の活動内容について 

「ＤＸ、デジタル化の活用等、生産性向上に向けた取り組み」 

【第４回】 

日  時：令和 6年 3月 22 日（木） 13 時 30 分～15時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：委員 9名、事務局 6名 

前回報告：１．第 3回委員会（12/7）報告 

報告事項：１．令和 5年度委員会事業について 

２．長岡商工会議所ＳＤＧｓ宣言の取り組みについて 

意見交換：１．令和 6年度活動内容（案）について 

「ＤＸ、デジタル化の活用等、生産性向上に向けた取り組み」 

 

⑤ゴルフ大会実行委員会 

【第１回】 

日  時：令和 5年 5月 30 日（火） 正午～13時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：7名、事務局 3名 

協議事項：１．組合せ表（案）について 

２．予算並びに商品（案）について 

３．第 94回会員親善ゴルフ大会の開催方法について 

【第２回】 

日  時：令和 5年 7月 28 日（金） 18 時 00 分～ 

会  場：肉焼き hana 

出 席 者：10名、事務局 3名 

報告事項：１．第 94 回会員親善ゴルフ大会の報告 

協議事項：１．第 95 回会員親善ゴルフ大会の運営等について 

 

【第３回】 

日  時：令和 5年 8月 21 日（月） 14 時 00 分～15時 15 分 

会  場：長岡カントリー倶楽部 

出 席 者：10名、事務局 3名 

協議事項：１．第 95 回会員親善ゴルフ大会の開催について 

     ２．予算並びに商品（案）について 

     ３．表彰式・懇親会のスケジュール・配席図（案） 

     ４．組合せ表（案）について 

 

 

 

  

- 63 - 

【第４回】 

日  時：令和 6年 3月 14 日（木） 正午～13時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：14名、事務局 2名 

報告事項：前回（第 95回）の収支決算報告書について 

協議事項：１．ゴルフ大会実行委員の補充について 

     ２．令和 6年度「長岡商工会議所 会員親善ゴルフ大会」の日程等について 

     ３．春の大会（第 96 回）について 

 

 

（７）正副部会長会議 
 

日  時：令和 5年 12 月 15 日（金） 正午～14 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出 席 者：28名、事務局 8名 

報告事項：１．令和 5年度事業報告（4月～11 月）について 

意見交換：１．令和 6年度事業計画（事務局案）について 

２．創立 120 周年記念事業（案）について 
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（１）各種事業活動 
 

・経営支援グループ 
１．エリアプロジェクト事業 

（１）ブロック別交流会 

地域を代表する小規模企業振興委員 30 名から、「企業と会議所のパイプ役」としてご協力いた

だき、会議所事業の周知、事業所（業界）の生の声や地域動向の把握を行った。 

平成 25 年度から“より身近な会議所”を目指し、正副会頭、振興委員、職員が連携し『ブロック

別交流会』を開催。令和5年度は全ブロックで各2回開催し436名より参加いただいた。 

回 ﾌﾞﾛｯｸ 日   時 場  所 参加人数 

第１回 

東 

令和5年11月16日(木) 

視察会 17：30～ 

交流会 18：30～ 

視察先 

第四北越ミュージアム 

交流会 

バーデン・バーデン 

70名 

西 令和5年10月25日(水)18：15～ 割烹 佐い津 53名  

南 令和5年9月29日(金)18：00～ ゲストハウス英國屋 48名 

北 令和5年11月1日(水)18：00～ バーデン・バーデン 52名 

第２回 

東 令和6年3月22日(金)18：30～ GooTh Table 54名 

西 

令和6年2月9日(金) 

見学会 14：30～ 

交流会 17：00～ 

 

長岡造形大学 

アネーリ長岡 

 

52名  

南 令和6年3月4日(月)18：00～ 割烹 新喜屋 55名 

北 令和6年2月28日(水)18：00～ 割烹 吉原屋 52名 

 

（２）会員企業訪問活動 

会員とのつながり強化に向けて「企業訪問活動」を実施し、各種相談対応や事業への参加率が向

上した。経営指導員 8名及び専務理事・職員 17名が、延べ 1,410 事業所を訪問した。 

 

２．専門家派遣支援事業・専門相談事業 

（１）エキスパート・バンク ＜経営・技術強化支援事業＞ 

小規模事業者及び創業を予定している方を対象に中小企業

診断士をはじめとする専門家が直接商品販売戦略、労務管

理などを指導・アドバイスし、問題解決を図った。 

 

（２）中小企業１１９ ＜中小企業庁専門家派遣事業＞ 

中小企業庁の専門家派遣事業を活用し、県内外の専門家を

招へいし、新事業展開に伴う事業計画策定等について直接

指導・アドバイスし、問題解決を図った。 

 

（３）よろず支援拠点 ＜中小企業庁専門家派遣事業＞ 

新潟県よろず支援拠点の専門家派遣事業を活用し、経営課

題に対して直接指導・アドバイスし、問題解決を図った。 

 

 

相談事業所 3 社  

相談内容 販売戦略（3） 

 

６．事  業 

相談事業所 1 社  

相談内容 販売戦略（1） 

 

相談事業所 4 社  

相談内容 販売戦略（4） 
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（４）窓口専門相談 

毎月 1 回、専門家による定例的な相談会を開催。翌月の相談スケジュールを月末に全会員および

報道機関にＰＲし、会員企業を中心に課題解決に向けた支援を行った。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（５）「青色申告決算・確定申告」個別相談会 

日  時：①令和 6年 2月 16 日（金） 13 時 00 分～16 時 00 分 

②令和 6年 2月 21 日（水）      〃 

③令和 6年 3月 5日（木）      〃 
会  場：長岡商工会議所 6階 602 会議室 

相 談 者：延べ 11名 

概  要：税理士会長岡支部の協力により決算・確定申告の無料相談会を開催。 

 

３．金融支援事業 

 （１）マル経融資制度への推薦 

日本政策金融公庫が取り扱う、小規模事業者経営改善資金（マル経）制度の利用を支援。令和 5

年度は 9 回の審査会を開催し、一般マル経融資 9 件 5,580 万円、新型コロナウイルス対策マル経

融資 6件 2,580 万円を推薦した。 

＜審査会＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

相談メニュー 相談日 時間 回数 人数 

補助金申請 毎月第１金曜日  9時30分～16時00分 12 20 

販売促進 毎月第 5月曜日 13時30分～15時30分 5 10 

税 務 毎月第 2金曜日 13時30分～15時30分 8 15 

法 律 毎月第 3水曜日 13時30分～15時30分 6 16 

特許・知的財産 毎月第 2月曜日 13時30分～15時30分 3 4 

事業承継 毎月第 3金曜日 13時30分～15時30分 2 2 

労務・メンタルヘルス 

随時対応 

9 9 

SNS 活用 7 7 

資金繰り 2 2 

海外取引等 3 3 

登 記 4 4 

Ｍ＆Ａ 1 1 

外国人雇用 0 0 

（開催回数：62回、相談者数：延べ93名） 

日   時 会  場 審査依頼 推薦 金 額 

令和5年 4月 4日（火）16時30分～ 料亭かも川本館 2 2 1,130 万円 

令和5年 5月10日（水）11時00分～ 当所 4階会議室 2 2 570 万円 

令和5年 6月 5日（月）11時00分～ 当所 4階会議室 2 2 1,100 万円 

令和5年 8月 8日（火）11時30分～ 当所 4階会議室 1 1 200 万円 

令和5年10月 3日（火）11時00分～ 当所 4階会議室 3 3 1,920 万円 

令和5年11月 6日（月）11時30分～ 当所 4階会議室 1 1 200 万円 

令和5年12月 4日（月）11時30分～ 当所 4階会議室 1 1 740 万円 

令和6年 1月17日（水）11時00分～ 当所 4階会議室 2 2 2,000 万円 

令和6年 3月11日（月）11時00分～ 当所 4階会議室 1 1 300 万円 

合    計 15 15 8,160 万円 
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（２）資金繰り相談会（日本政策金融公庫 共催） 

金融相談会を開催し、原油価格・物価高騰への対応に向けた追加融資等の事業資金の相談に対応

した。 

①日  時：令和 5年 7月 3日（月） 9 時 30 分～16時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 4階 401 会議室 

相 談 者：1名 

 

②日  時：令和 5年 11月 14 日（火） 9時 30 分～16 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 4階 401 会議室 

相 談 者：1名 

 

③日  時：令和 6年 2月 13 日（火） 9時 30 分～16 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 4階 402 会議室 

相 談 者：7名 

 

４．国・県・市等各種施策の普及、ＰＲ  

各種経営支援メニューやセミナーの案内など、メールやＬＩＮＥでの配信に加え、ホームページへの

掲載により利用促進を図った。 

また会報紙面に経営支援ページを設け、事業や制度を紹介するとともに、無料相談の告知を毎月会員

事業所や報道機関へメール配信し、積極的にＰＲした。併せて、当所 5Ｆに経営支援に関するポスタ

ーやパンフレットを掲示した。 

 

５．小規模企業振興委員活動の推進  

  地域を代表する小規模企業振興委員 30 名から、「企業と会議所のパイプ役」としてご協力いただき、

会議所事業の周知、事業所（業界）の生の声や地域動向の把握を行った。 

  東西南北ブロック別交流会は各ブロック 2回開催し、会員事業所からご参加いただいた。 

（１）連絡会議 

【第１回】 

   日  時：令和 5年 4月 21 日（金） 16 時 00 分～17 時 30 分 

   会  場：長岡商工会議所 6 階 601 会議室 

    出席委員：22名 

内  容：１．令和 4年度退任振興委員への感謝状の贈呈 

２．委嘱状交付 

３．報告事項 

(1)令和 4年度小規模企業振興委員の活動報告について 

(2)令和 5年度小規模企業振興委員の活動計画について 

(3)当所事業紹介 

         ３．意見交換（会議所事業、業況、地域の動向について） 

 【第２回】 

日  時：令和 5年 7月 18 日（火） 正午～14時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

    出席委員：16名 

   内  容：１．共済制度のご紹介 

２．意見交換（会議所事業、業況、地域の動向について） 

        ３．報告事項 

          (1)当所事業紹介 
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【第３回】 

日  時：令和 5年 11 月 21 日（火） 正午～14 時 00 分 

     会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

    出席委員：16名 

    内  容：１．勉強会「2024 年度の業界展望について」 

           講師：第四北越リサーチ＆コンサルティング(株) 

              コンサルティング事業部 担当部長 関 和夫 氏 

 ２．意見交換（会議所事業、業況、地域の動向について） 

３．報告事項 

           (1)各ブロック交流会の実施結果について 

(2)当所事業紹介 

【第４回】 

日  時：令和 6年 2月 20 日（火） 正午～14時 00 分 

    会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

    出席委員：18名 

    内  容：１．報告事項 

(1)長岡市 令和 6年度 当所予算 

(2)当所事業の紹介 

         ２．意見交換（会議所事業、業況、地域の動向について） 

 

（２）地域ブロック懇談会 

概 要：ブロック別に振興委員及び担当指導員による懇談会を開催。 

当所事業について説明し、協力と理解を求めるとともに、地域や業界の動向等について

意見交換を行った。 

また、地域の事業者から会議所への理解を深めていただくために非常に重要な「ブロッ

ク別交流会」について企画検討を行った。 

 

回 ブロック 日   時 場  所 出席委員 

第１回 

東 

令和5年7月18日（火） 

 ※第２回連絡会議終了後 
長岡商工会議所会議室 

4名 

西 4名 

南 5名 

西 2名 

第２回 

東 

令和6年2月20日（火） 

※第４回連絡会議終了後  
長岡商工会議所会議室 

6名 

西 3名 

南 7名 

西 2名 
 

 

（３）エリアプロジェクト事業「ブロック別交流・懇談会」への運営協力 

概 要：「もっと身近な商工会議所」を目指して平成 25 年度から実施しているエリアプロジェ

クトのメイン事業「ブロック別交流・懇談会」の開催にあたり、振興委員メンバーから

企画検討、動員協力、当日の参加・運営協力をいただき、これまで会議所活動に参加さ

れてこなかった会員の呼び込みや新入会員の獲得につながった。 
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６．販売促進事業の実施 

4 年ぶりにハイブ長岡で「ながおかクオーレ祭り（8/26～27）」を開催した他、「ながおかクオーレ

祭り in ネスパス（7/20～7/23）」、ながおか花火館周年催、フードメッセ in にいがた 2023 に出展

し、会員企業の販売促進を支援した。 

＜4回合計：出店店舗数延べ 92 店舗、売上 790 万円、来場者 12,230 名、見積・試作依頼 70 件＞ 

 

７．経営状況分析事業  

ＴＯＡＳカルテを活用し、具体的な数値をもとに経営課題を抽出しながら企業支援を実施した。 

＜経営状況の登録件数：92 件＞ 

 

８．制度改正等の課題解決環境整備事業（日本商工会議所委託事業） 

働き方改革関連法などの労働法制や民法等の各種制度改正や生産性向上に向けたデジタル化やグリー

ン化、新型コロナウイルス感染症等の諸課題に対応するため、対応が必要となる小規模事業者・中小

企業等が諸課題に対応できる環境整備することを目的に、窓口相談や実務セミナーを実施した。 

（１）専門窓口相談 

①販売促進相談（5/22、8/28、11/27、1/22：計 4回） 

②税務相談（4/13、5/11、7/13、8/10、10/12、11/9：計 6回） 

（２）セミナー「制度改正等の課題解決環境整備事業セミナー」 

（詳細は、「事業別状況 6.事業（7）講演会・セミナー」参照） 

①働き方改革関連法セミナー （令和 5年 6月 23 日（金）） 

②電子帳簿保存法対策セミナー（令和 5年 9月 22 日（金）） 

③電子帳簿保存法対策セミナー（令和 5年 9月 25 日（月）） 

④「働き方改革関連法改正」の概要とポイントセミナー（令和 5年 11 月 9日（木）） 

 

９．事業環境変化対応型支援事業（日本商工会議所委託事業） 

新型コロナウイルス感染症等の影響や賃金引上げ、デジタル化、インボイス制度導入、エネルギーそ

の他の物価高騰等の対応といった事業環境変化による影響を受ける中小・小規模事業者からの経営相

談や各種申請等の対応を行うために、中小企業診断士による相談会の開催や実務セミナーを実施し課

題解決の支援を行った。 

（１）相談会の開催 

個別相談会：4/28、5/12、5/26、6/9、6/23、8/18、9/22、10/27、11/10、11/24、12/8、 

1/19：計 12 回 

インボイス制度対策セミナー後の個別相談会：11/22、11/24：計 2回 

（２）フォローアップ支援 

5/2、5/19（2件）、5/25、9/2、11/6、12/21、12/4：計 8回 

（３）セミナー「事業環境変化対応型支援事業セミナー」 

（詳細は、「事業別状況 6.事業（7）講演会・セミナー」参照） 

①インボイス制度 最終確認講座    （令和 5年 7月 25 日（火）） 

②インボイス制度 実務対応のポイント （令和 5年 9月 1日（金）） 

③デジタルの活用で販路開拓！     （令和 5年 10 月 4日（水）） 

④インボイス制度対策セミナー     （令和 5年 11 月 22 日（水）） 

⑤インボイス制度対策セミナー     （令和 5年 11 月 24 日（金）） 

 

10．「ながおか創業者クラブ」の運営 

創業 5 年までの経営者や創業予定者の方を対象に、当所事業ならびに関係機関からの情報提供を行っ

た。（登録メンバー：31名） 

－ 68 －



- 69 - 

11．長岡経済産業・連携会議 

経済・産業活動が大きく変化する中、長岡地域の主な機関が情報の共有や意見交換を行ない、経済並

びに産業の安定化と発展に向けて連携し、地域の「セーフティネット」としての機能を強化するため、

平成 20 年以降毎月開催しており、令和 5 年度は各機関の取り組み状況について情報交換する他、各

機関から提供された情報を、座長コラム【長岡の風】として当所のホームページで掲載し、情報発信

を行った。（開催回数：11 回） 
 

12．経営相談対応 

企業や創業予定者の経営に関する相談に対して、経営指導員や職員が会議所の支援メニューの紹介、

各種助成金・補助金申請の支援、融資制度の紹介などを随時行った。 

また、高度な経営課題へは、窓口専門相談や専門家派遣支援事業を活用し対応した。 

 

13．「経営革新等認定支援機関」としての対応 

「経営革新等認定支援機関」の認定を受けた平成 25 年度以降、経営計画や補助金申請書作成支援の

相談に対応している。 

≪補助金申請支援実績≫ ・採択額 10,333 万円 

「採択補助金」()は採択件数、採択額 

【国】 

小規模事業者持続化補助金〈一般型〉： 50 件（ 23 件  37,180,792 円）審査中 18 件 

事業承継・引継ぎ補助金      ：  1 件（  1 件   7,000,000 円） 

【県】 

中小企業等原油・原材料価格高騰等対応設備導入緊急支援事業補助金 

： 1件（  1 件    461,000 円） 

新事業チャレンジ補助金      ： 77 件（ 64 件  51,505,000 円） 

起業チャレンジ応援事業      ：  4 件（  4 件   7,190,000 円） 

 

14．「令和６年能登半島地震による災害に関する特別相談窓口」の設置 

被災した事業者からの経営相談に対応するため、中小企業庁の依頼により経営相談窓口を設置した。 

 

15．令和６年能登半島地震「能登事業者支援センター」への職員派遣 

3/18・19、経営指導員１名を奥能登行政センターに派遣し、事業者からの相談対応に従事した。 

 

16．事業承継支援事業 

県内の中小企業、小規模事業者に対し、事業承継に必要な計画作りや初期対応等の支援を行うことに

より、県内小規模事業者等の事業承継に向けた取り組みを支援することを目的として実施。 

・事業承継の初期対応       ： 2 件 

・事業承継計画書策定支援     ： 1 件 

・センターとの連携強化支援    ： 3 件 

・事業承継・引継ぎ補助金申請支援 ： 1 件 
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17．各種共済制度事業 

会員事業所の福利厚生と事業主の事業保障の充実を図るため、22 種類の共済制度を運営。「米百俵

共済（生命共済）」並びに「特定退職金共済」を中心として加入促進に努めた。 

№ 制  度  名 加  入 脱  退 保  有 

1 特定退職金共済 3,654 口 4,554 口 18,796 口 

2 米百俵共済 75 口 142 口 1,435 口 

3 新大型保障共済 2 件 2 件 18 件 

4 生活障害保障 0 件 5 件 32 件 

5 個人年金共済 0 件 1 件 9 件 

6 ガン治療保険 44 件 41 件 337 件 

7 終身保障共済 5 件 29 件 162 件 

8 アクセス 0 件 0 件 1 件 

9 終身医療共済 68 件 138 件 1,001 件 

10 定期保険群集団 10 件 19 件 156 件 

11 低払型定期保険 7 件 20 件 241 件 

12 がん保険 0 件 12 件 28 件 

13 県火災共済 6 件 14 件 228 件 

14 県生命傷害共済 1 件 0 件 36 件 

15 県自動車共済 7 件 16 件 136 件 

16 小規模企業共済 2 件 7 件 136 件 

17 中小企業倒産防止共済 3 件 1 件 43 件 

18 休業・業務災害補償プラン 13 件 0 件 389 件 

19 情報漏えい賠償責任保険 0 件 4 件 5 件 

20 海外ＰＬ保険 0 件 0 件 5 件 

21 ビジネス総合保険 30 件 0 件 274 件 

22 海外危機対策プラン 1 件 0 件 2 件 

 

 

 

 

 

 

 

 

18．各種検定試験の実施 

検定試験の実施により、企業の即戦力となる人材の育成・就業能力の向上・キャリア形成を支援した。 

基礎能力、ビジネス実務能力を習得できる珠算・簿記・リテールマーケティング（販売士）・ビジネ

ス実務法務・ビジネスマネジャー検定試験の延受験者数は 1,130 名（前年度 884 名）。また、日常生

活において知識を活かせる環境社会（eco）・福祉住環境コーディネーター・カラー検定試験の延受

験者数は 170 名であった（前年度 101 名）。そのほか、ＩＴ社会やネット社会への対応を目的とした

ネット試験では延受験者数 336 名であった。（前年度 711 名） 

 

18．各種検定試験の実施 

検定試験の実施により、企業の即戦力となる人材の育成・就業能力の向上・キャリア形成を支援した

基礎能力・実務能力を習得できる日商簿記・珠算・リテールマーケティング（販売士）・プログラミ

ング・ＰＣ検定試験をはじめ、ビジネスマネジャー・ビジネス実務法務検定試験の延べ受験者数は、

1,466 名（前年度 1,662 名） 

また、日常生活でも知識を活かせるカラーコーディネーター・環境社会（eco）・福祉住環境コーデ

ィネーター検定試験の延べ受験者数は 170 名（前年度 101 名）であった。 

 

（１）簿記検定試験 

①統一試験（ペーパー試験） 

回次 実施期日 
  級

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

164 回 R5.6.11 
受験者 17 22 146 185 

27% 
合格者 1 1 48 50 

165 回 R5.11.19 
受験者 15 52 89 156 

30% 
合格者 2 3 42 47 

166 回 R6.2.25 
受験者 — 24 44 68 

25% 
合格者 — 5 12 17 

合  計 
受験者 32 98 279 409 

28% 
合格者 3 9 102 114 

②ネット試験 

   級 

人数   
初級 

原価計算 

初級 
2 級 3 級 合計 合格率 

受験者 1 2 136 255 394 
38% 

合格者 1 2 53 94 150 

 

（２）珠算検定試験 

回次 実施期日 
  級 

人数 
1 級 2 級 3 級 4 級 5 級 6 級 7 級 8 級 合計 合格率 

228 回 R5.6.25 
受験者 14 20 24 5 2 0 0 0 65 

44% 
合格者 2 8 13 4 2 0 0 0 29 

229 回 R5.10.22 
受験者 17 14 18 4 1 0 0 0 54 

48% 
合格者 4 7 13 2 0 0 0 0 26 

230 回 R6.2.11 
受験者 14 22 12 4 2 2 0 0 56 

46% 
合格者 3 9 6 4 2 2 0 0 26 

合  計 
受験者 45 56 54 13 5 2 0 0 175 

46% 
合格者 9 24 32 10 4 2 0 0 81 

 

（３）リテールマーケティング・販売士（ネット試験） 

   級 

人数   
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

受験者 6 18 57 81 
67% 

合格者 1 9 44 54 

 

 

18．各種検定試験の実施 

検定試験の実施により、企業の即戦力となる人材の育成・就業能力の向上・キャリア形成を支援した

基礎能力・実務能力を習得できる日商簿記・珠算・リテールマーケティング（販売士）・プログラミ

ング・ＰＣ検定試験をはじめ、ビジネスマネジャー・ビジネス実務法務検定試験の延べ受験者数は、

1,466 名（前年度 1,662 名） 

また、日常生活でも知識を活かせるカラーコーディネーター・環境社会（eco）・福祉住環境コーデ

ィネーター検定試験の延べ受験者数は 170 名（前年度 101 名）であった。 

 

（１）簿記検定試験 

①統一試験（ペーパー試験） 

回次 実施期日 
  級

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

164 回 R5.6.11 
受験者 17 22 146 185 

27% 
合格者 1 1 48 50 

165 回 R5.11.19 
受験者 15 52 89 156 

30% 
合格者 2 3 42 47 

166 回 R6.2.25 
受験者 — 24 44 68 

25% 
合格者 — 5 12 17 

合  計 
受験者 32 98 279 409 

28% 
合格者 3 9 102 114 

②ネット試験 

   級 

人数   
初級 

原価計算 

初級 
2 級 3 級 合計 合格率 

受験者 1 2 136 255 394 
38% 

合格者 1 2 53 94 150 

 

（２）珠算検定試験 

回次 実施期日 
  級 

人数 
1 級 2 級 3 級 4 級 5 級 6 級 7 級 8 級 合計 合格率 

228 回 R5.6.25 
受験者 14 20 24 5 2 0 0 0 65 

44% 
合格者 2 8 13 4 2 0 0 0 29 

229 回 R5.10.22 
受験者 17 14 18 4 1 0 0 0 54 

48% 
合格者 4 7 13 2 0 0 0 0 26 

230 回 R6.2.11 
受験者 14 22 12 4 2 2 0 0 56 

46% 
合格者 3 9 6 4 2 2 0 0 26 

合  計 
受験者 45 56 54 13 5 2 0 0 175 

46% 
合格者 9 24 32 10 4 2 0 0 81 

 

（３）リテールマーケティング・販売士（ネット試験） 

   級 

人数   
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

受験者 6 18 57 81 
67% 

合格者 1 9 44 54 

 

 

（４）日商プログラミング（ネット試験） 

   級 

人数   
ＳＴＡＮＤＡＲＤ ＢＡＳＩＣ 合計 合格率 

受験者 1 1 2 
100% 

合格者 1 1 2 

 

（５）日商ＰＣ検定（ネット試験） 

科   目 
   級 

人数   
1 級 2 級 3 級 

ベーシ

ック 
合計 合格率 

文書作成 
受験者 0 13 157 0 170 

78% 
合格者 - 9 123 - 132 

データ活用 
受験者 0 52 98 0 150 

79% 
合格者 - 33 86 - 119 

プレゼン資料作成 
受験者 0 1 13 - 14 

86% 
合格者 - 1 11 - 12 

合  計 
受験者 0 66 268 0 334 

79% 
合格者 - 43 220 - 263 

 

（６）カラーコーディネーター検定試験 

実施期日 
級 

人数 
アドバンス スタンダード 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 2 8 10 

90% 
合格者 1 8 9 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 6 6 

67% 
合格者 0 4 4 

合  計 
受験者 2 14 16 

82% 
合格者 1 12 13 

 

（７）ビジネスマネジャー検定試験 

実施期日 受験者数 合格者数 合格率 

上期(第 1シーズン) 19 1 5% 

下期(第 2シーズン) 25 3 12% 

合  計 44 4 9% 

 

（８）ビジネス実務法務検定試験 

実施期日 
    級 

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 - 4 9 13 

23% 
合格者 - 0 3 3 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 5 9 14 

21% 
合格者 0 0 3 3 

合  計 
受験者 0 9 18 27 

22% 
合格者 0 0 6 6 
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（１）珠算検定試験 

回次 実施期日 
  級 

人数 
1 級 2 級 3 級 4 級 5 級 6 級 7 級 8 級 合計 合格率 

228 回 R5.6.25 
受験者 14 20 24 5 2 0 0 0 65 

44% 
合格者 2 8 13 4 2 0 0 0 29 

229 回 R5.10.22 
受験者 17 14 18 4 1 0 0 0 54 

48% 
合格者 4 7 13 2 0 0 0 0 26 

230 回 R6.2.11 
受験者 14 22 12 4 2 2 0 0 56 

46% 
合格者 3 9 6 4 2 2 0 0 26 

合  計 
受験者 45 56 54 13 5 2 0 0 175 

46% 
合格者 9 24 32 10 4 2 0 0 81 

 

（２）簿記検定試験 

回次 実施期日 
  級

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

164 回 R5.6.11 
受験者 17 22 146 185 

27% 
合格者 1 1 48 50 

165 回 R5.11.19 
受験者 15 52 89 156 

30% 
合格者 2 3 42 47 

166 回 R6.2.25 
受験者 — 24 44 68 

25% 
合格者 — 5 12 17 

合  計 
受験者 32 98 279 409 

28% 
合格者 3 9 102 114 

 

（３）福祉住環境コーディネーター検定試験 

実施期日 
    級 

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 — 28 15 43 

44% 
合格者 — 12 7 19 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 37 26 63 

44% 
合格者 0 10 18 28 

合  計 
受験者 0 65 41 106 

44% 
合格者 0 22 25 47 

 

（４）環境社会（eco）検定試験 

実施期日 受験者数 合格者数 合格率 

上期(第 1シーズン) 24 11 46% 

下期(第 2シーズン) 24 16 67% 

合  計 48 27 56% 

 

 

 

 

 

 

18．各種検定試験の実施 

検定試験の実施により、企業の即戦力となる人材の育成・就業能力の向上・キャリア形成を支援した

基礎能力・実務能力を習得できる日商簿記・珠算・リテールマーケティング（販売士）・プログラミ

ング・ＰＣ検定試験をはじめ、ビジネスマネジャー・ビジネス実務法務検定試験の延べ受験者数は、

1,466 名（前年度 1,662 名） 

また、日常生活でも知識を活かせるカラーコーディネーター・環境社会（eco）・福祉住環境コーデ

ィネーター検定試験の延べ受験者数は 170 名（前年度 101 名）であった。 

 

（１）簿記検定試験 

①統一試験（ペーパー試験） 

回次 実施期日 
  級

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

164 回 R5.6.11 
受験者 17 22 146 185 

27% 
合格者 1 1 48 50 

165 回 R5.11.19 
受験者 15 52 89 156 

30% 
合格者 2 3 42 47 

166 回 R6.2.25 
受験者 — 24 44 68 

25% 
合格者 — 5 12 17 

合  計 
受験者 32 98 279 409 

28% 
合格者 3 9 102 114 

②ネット試験 

   級 

人数   
2 級 3 級 

原価計算 

初級 
初級 合計 合格率 

受験者 136 255 2 1 394 
38% 

合格者 53 94 2 1 150 

 

（２）珠算検定試験 

回次 実施期日 
  級 

人数 
1 級 2 級 3 級 4 級 5 級 6 級 7 級 8 級 合計 合格率 

228 回 R5.6.25 
受験者 14 20 24 5 2 0 0 0 65 

44% 
合格者 2 8 13 4 2 0 0 0 29 

229 回 R5.10.22 
受験者 17 14 18 4 1 0 0 0 54 

48% 
合格者 4 7 13 2 0 0 0 0 26 

230 回 R6.2.11 
受験者 14 22 12 4 2 2 0 0 56 

46% 
合格者 3 9 6 4 2 2 0 0 26 

合  計 
受験者 45 56 54 13 5 2 0 0 175 

46% 
合格者 9 24 32 10 4 2 0 0 81 

 

（３）リテールマーケティング・販売士（ネット試験） 

   級 

人数   
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

受験者 6 18 57 81 
67% 

合格者 1 9 44 54 

 

 

（４）日商プログラミング（ネット試験） 

   級 

人数   
ＳＴＡＮＤＡＲＤ ＢＡＳＩＣ 合計 合格率 

受験者 1 1 2 
100% 

合格者 1 1 2 

 

（５）日商ＰＣ検定（ネット試験） 

科   目 
   級 

人数   
1 級 2 級 3 級 

ベーシ

ック 
合計 合格率 

文書作成 
受験者 0 13 157 0 170 

78% 
合格者 - 9 123 - 132 

データ活用 
受験者 0 52 98 0 150 

79% 
合格者 - 33 86 - 119 

プレゼン資料作成 
受験者 0 1 13 - 14 

86% 
合格者 - 1 11 - 12 

合  計 
受験者 0 66 268 0 334 

79% 
合格者 - 43 220 - 263 

 

（６）カラーコーディネーター検定試験 

実施期日 
級 

人数 
アドバンス スタンダード 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 2 8 10 

90% 
合格者 1 8 9 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 6 6 

67% 
合格者 0 4 4 

合  計 
受験者 2 14 16 

82% 
合格者 1 12 13 

 

（７）ビジネスマネジャー検定試験 

実施期日 受験者数 合格者数 合格率 

上期(第 1シーズン) 19 1 5% 

下期(第 2シーズン) 25 3 12% 

合  計 44 4 9% 

 

（８）ビジネス実務法務検定試験 

実施期日 
    級 

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 - 4 9 13 

23% 
合格者 - 0 3 3 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 5 9 14 

21% 
合格者 0 0 3 3 

合  計 
受験者 0 9 18 27 

22% 
合格者 0 0 6 6 
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（５）ビジネス実務法務検定試験 

実施期日 
    級 

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 - 4 9 13 

23% 
合格者 - 0 3 3 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 5 9 14 

21% 
合格者 0 0 3 3 

合  計 
受験者 0 9 18 27 

22% 
合格者 0 0 6 6 

 

（６）ビジネスマネジャー検定試験 

実施期日 受験者数 合格者数 合格率 

上期(第 1シーズン) 19 1 5% 

下期(第 2シーズン) 25 3 12% 

合  計 44 4 9% 

 

（７）カラーコーディネーター検定試験 

実施期日 
級 

人数 
アドバンス スタンダード 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 2 8 10 

90% 
合格者 1 8 9 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 6 6 

67% 
合格者 0 4 4 

合  計 
受験者 2 14 16 

82% 
合格者 1 12 13 

 

（８）日商ネット試験の実施 

「日商簿記検定」をはじめ、ＩＴ社会やネット社会に対応した人材育成支援を目的とした「日商

ＰＣ検定」等のネット試験を実施した。 

科   目 
   級 

人数   
1 級 2 級 3 級 

ベーシ

ック 
合計 合格率 

日商 PC 検定 

《文書作成》 

受験者 0 13 157 0 170 
78% 

合格者 - 9 123 - 132 

日商 PC 検定 

《データ活用》 

受験者 0 52 98 0 150 
79% 

合格者 - 33 86 - 119 

日商 PC 検定 

《プレゼン資料作成》 

受験者 0 1 13 - 14 
86% 

合格者 - 1 11 - 12 

合  計 
受験者 0 66 268 0 334 

79% 
合格者 - 43 220 - 263 

 

 

 

 

（４）日商プログラミング（ネット試験） 

   級 

人数   
ＳＴＡＮＤＡＲＤ ＢＡＳＩＣ 合計 合格率 

受験者 1 1 2 
100% 

合格者 1 1 2 

 

（５）日商ＰＣ検定（ネット試験） 

科   目 
   級 

人数   
1 級 2 級 3 級 

ベーシ

ック 
合計 合格率 

文書作成 
受験者 0 13 157 0 170 

78% 
合格者 - 9 123 - 132 

データ活用 
受験者 0 52 98 0 150 

79% 
合格者 - 33 86 - 119 

プレゼン資料作成 
受験者 0 1 13 - 14 

86% 
合格者 - 1 11 - 12 

合  計 
受験者 0 66 268 0 334 

79% 
合格者 - 43 220 - 263 

 

（６）カラーコーディネーター検定試験 

実施期日 
級 

人数 
アドバンス スタンダード 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 2 8 10 

90% 
合格者 1 8 9 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 6 6 

67% 
合格者 0 4 4 

合  計 
受験者 2 14 16 

82% 
合格者 1 12 13 

 

（７）ビジネスマネジャー検定試験 

実施期日 受験者数 合格者数 合格率 

上期(第 1シーズン) 19 1 5% 

下期(第 2シーズン) 25 3 12% 

合  計 44 4 9% 

 

（８）ビジネス実務法務検定試験 

実施期日 
    級 

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 - 4 9 13 

23% 
合格者 - 0 3 3 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 5 9 14 

21% 
合格者 0 0 3 3 

合  計 
受験者 0 9 18 27 

22% 
合格者 0 0 6 6 

 

（９）環境社会（eco）検定試験 

実施期日 受験者数 合格者数 合格率 

上期(第 1シーズン) 24 11 46% 

下期(第 2シーズン) 24 16 67% 

合  計 48 27 56% 

 

（10）福祉住環境コーディネーター検定試験 

実施期日 
    級 

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 — 28 15 43 

44% 
合格者 — 12 7 19 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 37 26 63 

44% 
合格者 0 10 18 28 

合  計 
受験者 0 65 41 106 

44% 
合格者 0 22 25 47 
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（５）ビジネス実務法務検定試験 

実施期日 
    級 

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 - 4 9 13 

23% 
合格者 - 0 3 3 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 5 9 14 

21% 
合格者 0 0 3 3 

合  計 
受験者 0 9 18 27 

22% 
合格者 0 0 6 6 

 

（６）ビジネスマネジャー検定試験 

実施期日 受験者数 合格者数 合格率 

上期(第 1シーズン) 19 1 5% 

下期(第 2シーズン) 25 3 12% 

合  計 44 4 9% 

 

（７）カラーコーディネーター検定試験 

実施期日 
級 

人数 
アドバンス スタンダード 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 2 8 10 

90% 
合格者 1 8 9 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 6 6 

67% 
合格者 0 4 4 

合  計 
受験者 2 14 16 

82% 
合格者 1 12 13 

 

（８）日商ネット試験の実施 

「日商簿記検定」をはじめ、ＩＴ社会やネット社会に対応した人材育成支援を目的とした「日商

ＰＣ検定」等のネット試験を実施した。 

科   目 
   級 

人数   
1 級 2 級 3 級 

ベーシ

ック 
合計 合格率 

日商 PC 検定 

《文書作成》 

受験者 0 13 157 0 170 
78% 

合格者 - 9 123 - 132 

日商 PC 検定 

《データ活用》 

受験者 0 52 98 0 150 
79% 

合格者 - 33 86 - 119 

日商 PC 検定 

《プレゼン資料作成》 

受験者 0 1 13 - 14 
86% 

合格者 - 1 11 - 12 

合  計 
受験者 0 66 268 0 334 

79% 
合格者 - 43 220 - 263 
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科   目 
   級 

人数   
初級 
原価計算 

初級 
2 級 3 級 合計 合格率 

日商簿記 
受験者 1 2 136 255 394 

38% 
合格者 1 2 53 94 150 

 

科   目 
   級 

人数   
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

リテール 

マーケティング 

（販売士） 

受験者 6 18 57 81 
67% 

合格者 1 9 44 54 

 

科   目 
   級 

人数   
ＳＴＡＮＤＡＲＤ ＢＡＳＩＣ 合計 合格率 

日商プログラミング 
受験者 1 1 2 

100% 
合格者 1 1 2 

 

19．健康経営普及促進事業 

  「健康経営セミナー」を 3 回開催した他、経済産業省が推奨する「健康経営優良法人認定」取得に向

け、協会けんぽの「けんこう職場おすすめプラン」を推奨し、累計で会員企業 100 社が健康宣言を行

った。 

 

（９）環境社会（eco）検定試験 

実施期日 受験者数 合格者数 合格率 

上期(第 1シーズン) 24 11 46% 

下期(第 2シーズン) 24 16 67% 

合  計 48 27 56% 

 

（10）福祉住環境コーディネーター検定試験 

実施期日 
    級 

人数 
1 級 2 級 3 級 合計 合格率 

上期(第 1シーズン) 
受験者 — 28 15 43 

44% 
合格者 — 12 7 19 

下期(第 2シーズン) 
受験者 0 37 26 63 

44% 
合格者 0 10 18 28 

合  計 
受験者 0 65 41 106 

44% 
合格者 0 22 25 47 
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・営業サービスグループ 

 
１．ＳＤＧｓ勉強会 

ＳＤＧｓの推進について産業イノベーション委員会で協議し、会員事業所のＳＤＧｓの実態を把握す

るためのアンケート調査を行った。アンケート結果をもとにＳＤＧｓに取り組む会員企業を当所会報、

ホームページで紹介するとともに、入門編セミナーを開催して機運醸成を図った。  

 

（１）ＳＤＧｓに関するアンケート調査 

調査対象：会員事業所 2,622 事業所（令和 5年 6月 1日現在） 

調査機関：令和 5年 6月 16 日～7月 14 日 

回収結果：有効回答数 1,069 件（有効回答率 40.7％） 

 

（２）ＳＤＧｓ勉強会 

【第１回】 ※長岡技術科学大学との共催 

日  時：令和 6年 2月 29 日（木） 13 時 30 分～15時 40 分 

会  場：まちなかキャンパス長岡 301 会議室、オンライン(Zoom) 

テ ー マ：サステーナブルに儲けられる長岡になる！「ＳＤＧｓ講演会」 

講  師：グローカルマーケティング㈱ 八田 元之 氏 

(一社)地域創生プラットフォームＳＤＧｓにいがた 事務局次長 星 龍雄 氏 

長岡工業高等専門学校 教授 村上 祐貴 氏 

長岡市地域おこし協力隊 中澤 泉 氏 

参加者数：90名余 

【第２回】 

日  時：令和 6年 3月 7日（木） 14 時 00 分～15 時 30 分 

会  場：米百俵プレイス ミライエ長岡 5 階ミライエステップ 

テ ー マ：「ＳＤＧｓをなぜやるの？～ＳＤＧｓをやるメリット、やらないデメリット～」 

講  師：第四北越リサーチ＆コンサルティング(株)リサーチ事業部 部長 江口 知章 氏 

事例発表：ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ 第四北越リサーチ＆コンサルティング(株) 江口 知章 氏 

     パネラー  (有)司生林堂       取締役    神林 浩司 氏 

           (株)蓬仙楼(花の宿よもやま舘) 代表取締役  田中 敏也 氏 

           新潟タキロン化工(株)   取締役    佐藤 信子 氏 

           五十嵐工業(株)      代表取締役  五十嵐 敏彦 氏 

参加者数：34名 

 

（３）ＳＤＧｓに関する専門家派遣 １社 

 

（４）当所ホームページでＳＤＧｓに取り組む企業を紹介 740 社 

 

２．デジタルトランスフォーメーション（ＤＸ）研究会 

地域経済のデジタル化支援、地域経済のＤＸ化促進に向けて研究会として事業を実施。コアメンバー

による会議において情報収集・集約し、勉強会を通じて情報発信を行った。 
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（１）会議 

【第１回】 

日  時：令和 5年 6月 5日（月） 16 時 00 分～17 時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出席者数：10名、事務局 4名 

内  容：１．令和４年度ＤＸ研究会事業報告 

     ２．令和５年度ＤＸ研究会の活動について 

     ３．｢デジタル技術の活用に関するアンケート 2023｣結果報告について 

【第２回】 

日  時：令和 5年 12 月 26 日（火） 16 時 00 分～17 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

出席者数：13名、事務局 4名 

内  容：１．令和５年度ＤＸ研究会の活動状況について  

     ２．令和５年度 第３回勉強会について  

 

（２）勉強会 

①Chat GPT 活用セミナー 

日  時：令和 5年 7月 27 日（木） 14 時 00 分～16時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室（アーカイブ配信あり） 

講  師：グローカルマーケティング(株)コンサルティング部コンサルタント 堀田 岳 氏 

テ ー マ：自社での活用方法が分かる！はじめての Chat GPT 活用セミナー 

受 講 者：41名 

②Chat GPT 活用セミナーVol.2 

日  時：令和 5年 9月 6日（木） 14 時 00 分～16 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室（アーカイブ配信あり） 

講  師：グローカルマーケティング(株)コンサルティング部コンサルタント 八田 元之 氏  

テ ー マ：“アイデア”出しから“効率アップ”まで Chat GPT 活用セミナーVol.2  

受 講 者：29名 

③スマホでつくる！動画撮影と編集 

日  時：令和 5年 12 月 8 日（金） 14 時 00 分～17 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

内  容：マーケティング・自社ＰＲ等に活かし売上アップにつなげる 

講  師：企業パブリシスト 黒木 勝巳 氏  

参加者数：29名 

④クラウド活用セミナー『小さな会社のデジタル改革』 ※事業環境変化対応型支援事業 

日  時：令和 6年 3月 5日（火） 15 時 00分～17 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

内  容：業務効率化に向けたクラウドサービス導入について 

講  師：(株)KYOSO 地域産業デジタル化推進上級コンサルタント 辻 智一 氏  

参加者数：25名 

 

（３）デジタル技術の活用に関するアンケート２０２３ 

調査対象：長岡商工会議所 会員企業 2,638 事業所 

調査期間：令和5年3月1日（水）～4月30日（日） 

回収結果：101 件（回答率 3.8％） 
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（４）視察会 

日  時：令和 5年 10 月 11 日（水） 

視 察 先：ＮＴＴ中央研修センター ＮＴＴ e-City Labo 

参加者数：8名、事務局 2名 

 

３．デジタル化による販売促進普及事業（「ながおかペイ」、「丸ごとながおか」） 

長岡市との連携による、デジタル地域通貨「ながおかペイ」の普及促進や長岡市公式アンテナショッ

プ「丸ごとながおか」を通じた販路拡大を推進した。 

 

（１）長岡市デジタル地域通貨協議会への参画 

デジタル地域通貨「ながおかペイ」の運営について協力。当所ポッキリパスポート事業とのコラ

ボレーションにより取扱店が増加。 

取扱店数 185、利用者数 22,981（令和 6年 3月末現在） 

 

（２）長岡市ＥＣ活用販売促進協議会への参画 

楽天市場内長岡市公式ショップ「丸ごとながおか」の運営について協力したほか、楽天市場の Web

物産展の開催等について支援を行った。 

出品事業所数 81、掲載アイテム数 697（令和 6年 3月末現在） 

 

４．雇用促進事業の推進 

 

（１）長岡市雇用対策会議 

日  時：令和 5年 5月 1日（月） 15 時 30 分～17 時 00 分 

会  場：アオーレ長岡 市民交流ルーム B・C 

議  題：１．ハローワーク長岡管内の雇用状況について 

     ２．協定に基づく新年度事業計画について 

     ３．関係機関の取り組みについて 

 

（２）長岡市雇用対策協議会 

長岡公共職業安定所、長岡市、長岡市域商工会連合、当所により、雇用失業情勢について情報交

換するとともに、地域の雇用安定に向けた各種事業を実施した。 

【緊急長岡市雇用対会議】 

市内事業所の企業整備（大量解雇）に伴い開催。関係機関と情報共有を行った。 

日  時：令和 5年 7月 19 日（水）13:30～15:30 

会  場：長岡地方合同庁舎 7階会議室 

 

（３）長岡市地元就職・インターンシップ推進協議会 

若者の U・Ｉターンや地元就職の促進による地域産業の担い手づくりと、イノベーションの創出

による地域や産業の活性化を目指し、若者が長岡の企業・産業を知る機会となる「長岡版インタ

ーンシップ」の検討・研究を行う目的で、産官学 14 機関が連携し長岡市で開催したインターンシ

ップガイダンス等を支援した。（会長＝大原興人会頭） 
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（４）企業と高校就職担当者との名刺交換会 

日  時：令和 5年 5月 16 日（火） 

会  場：ハイブ長岡 大展示ホール 

参 加 者：高校 21校、企業 233 社  

 

（５）新規高等学校卒業予定者等管内企業説明会 

令和 6年卒業予定の高校生を対象に企業説明会を実施。 

日  時：令和 5年 7月 11 日（火）～12 日（水） 

会  場：ハイブ長岡 大展示ホール 

参 加 者：企業 233 社、学生等 440 名 

 

（６）障がい者就職面接会 

就職を希望する障がい者と障がい者を採用予定の企業担当者との面接会を行った。 

日  時：令和 5年 9月 20 日（水） 13 時 15 分～16時 15 分 

会  場：ハイブ長岡 大展示ホール 

参 加 者：企業 21社、求職者 79 名（延べ人数） 

 

（７）業界研究・インターンシップフェス 

日  時：令和 5年 12 月 14 日（木） 

会  場：アオーレ長岡 アリーナ 

参 加 者：企業 60社 学生 169 名 

 

（８）高校生のための企業フェス in アオーレ 

進路決定前の高校 2年生（及びその保護者）を対象として、地元企業を知り、将来の地元就職を 

考えていただく機会として開催。 

日  時：令和 6年 2月 1日（木） 9時 50 分～15 時 40 分 

会  場：アオーレ長岡 アリーナ 

参 加 者：企業 108 社、長岡市、小千谷市、見附市、出雲崎町の高校 12校・492 人 

 

（９）就職ガイダンス 2025 

大学・短大・高専・専修学校卒業予定（既卒 3 年以内を含む）を対象とした、管内及び周辺地域

への就職希望者への合同企業説明会を実施。 

日  時：令和 6年 3月 14 日（木） 10 時 00 分～15時 30 分 

会  場：アオーレ長岡 アリーナ 

参 加 者：企業 106 社、学生等 161 名（述べ人数） 

 

（10）その他 

①「ながおかマッチボックス」への運営協力 

ＤＸを活用し、1日単位・数時間でも働きたい人と人材不足に悩む企業をつなげる長岡市公式の人材

マッチングサイト「ながおかマッチボックス」について周知協力等を行った。 

【「ながおかマッチボックス」事業者説明会】 

日  時 １０月３０日（月）午前の部 10:30～12:00 午後の部 14:00～15:30 

会  場 長岡商工会議所 6階 601 会議室 

内  容 １．サービスの概要 

２．求職者の応募傾向や状況といったこれまでの実績 
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３．活用事例の紹介 

②「地域の人事部長岡」への参画 

インターンシップ、リスキリング、兼業・副業等をテーマに地域の支援機関、自治体等がそれぞれ

の強みを活かし、一丸となって地域中小企業の多様な人材活用を推進し、地域企業における「人的

資本経営」の定着を目指す体制の構築に向けて、会議等に出席し意見交換を行った。 

 

５．高度外国人材の活用 

長岡市と関係機関等が進めるグローバル人材受け入れ促進に向けた取組について意見交換を実施する

「長岡グローバル人材活躍推進協議会」に参画。 

 

（１）長岡グローバル人材活躍推進協議会 

日  時：令和 5年 5月 31 日（水） 13 時 30 分～15時 30 分 

会  場：長岡グランドホテル 4階蒼柴 

参 加 者：39名 

内  容：１．海外高度外国人材の受入プロジェクトについて 

２．支援機関からの事業紹介 

 

（２）「キルギス共和国訪問 長岡視察団」への協力 

磯田長岡市長を団長とする長岡市視察団としてキルギス共和国を訪問し、新たな人材受け入れに 

向けた現地調査を行うにあたり、地元産業界を代表して会員企業 3社が参加した。 

日  時：令和 5年 10 月 8 日（日）～13日（金） 

参 加 者：15名 

 

６．女性活躍の推進 

長岡市の女性活躍推進事業と連携し、各種施策の情報発信等を展開。当所の産業イノベーション委員

会において「長岡市の女性活躍推進に関する取り組みについて」長岡市担当者と意見交換を行った他、

11 月開催の「女性活躍推進シンポジウム」への支援を行った。 

 

７．ＮＰＯ法人長岡産業活性化協会ＮＡＺＥの運営支援 

長岡地域のモノづくり企業自らが、新たな価値の創造・エリアブランドの確立を目指して活動する「長

岡産業活性化協会 NAZE」の運営並びに事業活動を支援した。 

 

◎令和 5年度実施の主な事業 

（１）産学連携等による長岡版イノベーションの創出支援 

①モンゴル高専人材活用事業 

②会員企業・学生交流会 

③チャレンジ事業 

④先進技術等普及啓発事業 

⑤４大学１高専・長岡工業高校との連携事業 

 

（２）先進技術を活用できる人材育成 

①ロボットイノベーションハブの開催 

②製造業デジタル化実装モデル事業 

③県外先進企業視察会 

④ロボカップ世界大会挑戦事業 

－ 78 －



- 79 - 

⑤NAZE 学園 

⑥協働ロボット操作講習会 

⑦次代の経営者育成事業 第 18 期 NEXT 道場 

 

（３）情報・技術発信事業 

①｢豪技｣の認定 

②展示会への共同出展 

③子ども向けハンドスピナー製作体験（2/25 長岡ものづくりフェアにて実施） 

④会員企業相互見学会 

⑤「会員企業ガイドブック」の発刊 

⑥「NAZE スタイル」の発刊 

⑦ホームページのリニューアル 

 

８．第 8回鉄道技術展への出展 

長岡の優れた技術や産業集積などを全国に PR するため、NPO 法人長岡産業活性化協会 NAZE、長岡市と

連携し、長岡市内事業所の出展を支援。長岡の PR及び販路開拓を図った。 

日  時：令和 5年 11 月 8 日（水）～10日（金） 

会  場：幕張メッセ 

出 展 者：長岡市内のモノづくり企業 6社（全体 出展者数 569 社・団体、来場者数 34,878 人） 

成  果：商談成立・成立見込 25件（2,722.5 千円）、試作依頼 1件、見積・図面検討依頼 4件、

訪問・打合約束 2件、名刺交換 160 件 

 

９．ＮａＤｅＣ構想推進コンソーシアム 

企業と 4 大学 1 高専・学生との連携によるイノベーションを推進し、NaDeC BASE の運営、並びに事業

活動を支援した。 

 

（１）「NaDeC Presents Matching HUB Nagaoka 2023」の開催 

新潟県内の企業ニーズに合った大学の技術シーズの紹介や、企業間連携のビジネスチャンスにつ

ながるマッチングの場を創出することを目的に新潟県内で初開催した。また、学生を対象とした

ビジネスコンテストを同時開催し、学生のアントレプレナーシップの醸成も図った。 

日  時：令和 5年 9月 23 日（土）13時 00 分～17 時 00 分 

9 月 26 日（火）10時 00 分～16 時 00 分 

会  場：米百俵プレイス ミライエ長岡（23 日）、アオーレ長岡 アリーナ（26 日） 

内  容：M-BIP Nagaoka、長岡未来デザインコンテスト、展示会、知の実践 

特別講演（講師：ベジタリア（株） 代表取締役 小池 聡 氏） 

出展者数：126 社・団体 137 ブース（26日のみ） 

来場者数：2日間で 715 名 

 

10．ながおか・若者・しごと機構の運営支援 

地方創生の一環として、将来を担う若者が持つ様々な個性と力を活かし、伸ばし、そしていきいきと

活躍することができるように産学官金が連携して進めていく「ながおか・若者・しごと機構」の運営

並びに事業活動を支援した。 
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11．ポッキリパスポート・プレミアム 

長岡市と長岡地域商工会連合と連携し、会員事業所を対象に、お店の認知度と売上向上を目指した販

売促進と消費喚起に向けたキャンペーンを実施。 

参加店から「税込ポッキリ価格」のお得なサービスを冊子に掲載し無料で配布。市政だより 9 月号と

一緒に市内全世帯へ配布したパスポートには、参加店で利用できるクーポン 1,000 円分（500 円券×2

枚）を付けて利用促進を図った。 

また、さらなる利用促進を図るためシールを集めて応募するスタンプラリーの実施に加え、長岡市の

デジタル地域通貨「ながおかペイ」と連携し、ポキパスとながおかペイ両方に参加している店舗で使

える「ながおかペイ限定ポイント」を一人 500 円分付与した。 

なお、参加店のフォローアップとして、販促に向けた専門家派遣制度を活用し、全店舗を対象とした

勉強会のほか、個別に 3社を支援した。 
 
期  間：令和 5年 9月 1日（金）～11月 30 日（木） 

発行部数：141,900 部 

参加店舗：390 店舗（316 事業所） 

利用件数：111,744 件 

ポッキリサービス売上合計金額：123,476,780 円 

スタンプラリー応募総数：10,553 件 

クーポン換金額：54,173,000 円（換金率 49.2%） 

ＰＲ活動：市政だより 9 月号に同封して市内全世帯に配布したほか、市内公共施設や各種イベン

トで冊子を配布。共同記者発表、FM ながおか番組出演、NCT ちょりっぷナビゲーショ

ンや各種メディア・新聞で取り上げてもらいＰＲを行った。 

 

【参加店募集説明会＆勉強会】 

日  時：令和 5年 5月 29 日（月） 14 時 00 分～15時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 ※オンライン併催 

内  容：１．「ポッキリパスポート・プレミアム」事業について 

(1)昨年の実施概要について 

(2)令和５年度の募集内容について 

(3)ながおかペイについて 

勉 強 会：Instagram を活用した販売促進 

 講師：新潟県よろず支援拠点 コーディネーター 南雲 純子 氏 

出 席 者：会場 16名、Zoom48 名 

 

【参加店説明会＆勉強会】 

日  時：令和 5年 8月 24 日（木） 14 時 30 分～16時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 ※オンライン併催 

内  容：１．「ポッキリパスポート・プレミアム」について 

(1)令和 5年度の概要 

(2)ポキパスクーポン換金受付について 

(3)ながおかペイについて 

     ２. 専門家派遣の募集について 

勉 強 会：ポキパスから始める顧客づくりの仕組みを作りましょう！！ 

講師：新潟県よろず支援拠点 コーディネーター 中俣 順弥 氏 

出 席 者：会場 43名、Zoom95 名 
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【報告会＆事例発表会】 

日  時：令和 6年 1月 29 日（月） 14 時 00 分～15時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 ※オンライン併催 

内  容：１．結果報告 

(1)令和 5年度ポッキリパスポート・プレミアム 結果報告 

(2)「参加店アンケート」集計結果について 

(3)「スタンプラリー」集計結果について 

(4)不自然なクーポン券使用行為発生に対する対応報告 

２．事例紹介 

・旅館・食事処 きんぱち様、BREAD AESiR 様、PIVOT 様 

    勉 強 会:「参加店アンケート」「利用者アンケート」の分析・今後の販促に向けたアドバイス 

講師：新潟県よろず支援拠点 コーディネーター 中俣 順弥 氏 

出 席 者：会場 13名、Zoom67 名 

 

12．第７回ながおかビジネスマッチング個別商談会 

中越地域 4 商工会議所（長岡・柏崎・小千谷・十日町）主催により、新潟県内の商工会議所・商

工会会員のほか、群馬・富山・長野・福島・山形・埼玉県内の商工会議所会員を対象に開催。 
ＰＲ展示コーナーも併設し、販路拡大に向けた活発な商談・情報交換を行った。 
 

日  時：令和 5年 9月 13 日（水） 10 時 00 分～16時 00 分 
会  場：アオーレ長岡 アリーナ 

エントリー企業：172 社（うち新規 64社） 

参 加 企 業：124 社 

商談実施件数：180 件 

 

13．その他 商談会への出展支援 

 

（１）受発注商談会「ザ・商談！し・ご・と発掘市」 

具体的な発注案件に対して、受注希望企業が商談の申込みを行なう完全事前予約制の受発注商談

会「ザ・商談！し・ご・と発掘市（主催：東京商工会議所）」の案内を送付し、面談を希望する企

業の商談会参加を支援した。 

①2023 年 10 月開催 

日  時：令和 5年 10 月 6 日（金） 

会  場：東京都立産業貿易センター 浜松町館 

概  要：当所会員事業所のエントリー5社、商談会参加 4社 

     （全体エントリー：発注企業 54社、受注企業 191 社、当日商談件数 414 件） 

②2023 年 12 月開催 ※東京ビジネスチャンス EXPO に併催 

日  時：令和 5年 12 月 6 日（水）～7日（木） 

会  場：東京ビッグサイト 

概  要：当所会員事業所のエントリー2社、商談会参加 2社 

     （全体エントリー：発注企業 30社、受注企業 97社、当日商談件数 150 件） 

③2024 年 3 月開催 

日  時：令和 6年 3月 8日（金） 

会  場：大田区産業プラザ PiO １階大展示ホール 

概  要：当所会員事業所のエントリー5社、商談会参加 3社 
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     （全体エントリー：発注企業 42社、受注企業 149 社、当日商談件数 290 件） 

そ の 他：同展示会と併設し、工業系ものづくり展示会「全国匠の技展」が開催され、当所会員 

     事業所 3社が出展し、製品・技術等についてＰＲを行った。（出展事業所総数：50社） 

 

（２）第 8回ビジネスマッチング個別商談会 in 上越 

日  時：令和 5年 11 月 7 日（火） 

会  場：高田公園オーレンプラザ ホール 

概  要：当所会員事業所のエントリー14社、商談会参加 7社 

 （全体：エントリー124 社、商談会参加 55 社・商談件数 53 件） 

 

（３）第 18 回とやまビジネスドラフト（対面・オンラインのハイブリッド開催） 

日  時：令和 6年 2月 26 日（月）～27 日（火）（会場商談） 

      令和 6年 2月 26 日（月）～3月 15 日（金）（オンライン商談） 

概  要：当所会員事業所のエントリー10社、商談件数 11件（会場商談） 

（全体：エントリー351 社、商談会参加 56社・商談件数 68件（会場商談）） 

 

14．長岡まつり平和祭 

新型コロナウイルス感染症の影響により、過去 3年間は規模の縮小など制限を行いながら実施してきた

が、今年は 4年ぶりに制限なしのフルスペックで開催した。 

子ども神輿の初参加に加え、大民踊流しでは女性による大花火音頭の生演奏、神輿渡御では開始前の木

遣りを行う等、平和祭として新たな取り組みにも積極的にチャレンジした。 

 

日  時：令和 5年 8月 1日（火） 18 時 00 分～22 時 00 分 

会  場：大手通１・２丁目、スズラン通り、セントラル通り 

来 場 者：48,000 人 

 

15．第 39回長岡雪しか祭り 

雪に親しみ冬を楽しむイベントとして 39 回目の開催。記録的な小雪により、屋外イベントは中止や内

容変更を行ったが、元気な子どもたちでにぎわった。ハイブ長岡のステージでは「ダンスコンテスト」

や「越後長岡スノーアンバサダーコンテスト」等は例年通り実施。また、長岡市からの物価高騰対策

補助金を活用して、「地域の魅力発信キャンペーン」を同時開催した。 

 

日  時：令和 6年 2月 17 日（土） 11 時 00 分～18時 15 分 

18 日（日） 10 時 00 分～16時 00 分 

会  場：ハイブ長岡、千秋が原ふるさとの森 

来 場 者：48,000 人（17日：24,000 人、18日：24,000 人） 

 

16．観光振興事業の推進 

 

（１）「越後長岡」観光振興委員会への参画 

長岡市の観光資源や関係機関の情報共有を目的として平成 23年 4月に発足した同委員会に参画し、

「越後長岡」のブランド化や観光振興を推進した。 

【越後長岡 酒の陣】 

日  時：令和 5年 9月 23 日（土・祝） 11 時 00 分～18時 00 分 

会  場：アオーレ長岡 アリーナ 
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概  要：長岡を代表する 15の酒蔵が集結し多彩な地酒を PR。チケット制でおつまみも楽んでい

ただきながら 3部入替制で行った。 

参 加 者：1,894 名 

（２）(一社)長岡観光コンベンション協会への支援 

「越後長岡」観光振興委員会や、長岡のまつり、またはイベントでの共催や後援など、長岡の魅

力発信やＰＲ活動において、協力・連携している。 

【ＪＲ東日本：越乃Ｓｈｕ*Ｋｕｒａ１０周年プレイベント～長岡エリアの観光ＰＲ】 

日  時：令和 6年 3月 23 日（土） 11 時 00 分～17時 00 分 

会  場：アオーレ長岡 アリーナ 

概  要：ステージイベントや日本酒のカップ酒販売、観光パンフレット等を配布して長岡のＰ

Ｒを行った。 

17．各種まつり、地域振興事業との連携・運営支援 

（１）米百俵まつりへの協力 

日  時：令和 5年 10 月 7 日（土） 

概  要：大手通・セントラル通りを中心に開催。時代行列や飲食等の出店、ステージイベント

を行い、「米百俵の精神」を次世代に引き継ぐための事業を新たな生活様式に即した形

で実施した。 

（２）越後長岡ひなものがたりへの協力 

期  間：令和 6年 2月 16 日（金）～3月 5日（火） 

概  要：長岡の各地に大切に保存されているお雛様を、大手通りをメイン会場として各所に展

示した。 

（３）越後雪割草街道連絡協議会への支援 

越後丘陵公園、雪国植物園、大崎雪割草の里（西山町）、妙法寺（和島）の 4 施設により、「雪割

草」をテーマに観光誘客を図るとともに、長岡市・柏崎市の広域観光を推進することを目的とし、

施設ＰＲの他、スタンプラリーなどの事業で連携を図った。 

18．中心市街地・商業賑わい支援 

（１）長岡まちゼミの運営支援 

中心市街地と商店街活性化を目的に、各商店が講師となり少人数・無料のゼミナールを行う「長

岡まちゼミ」の開催について、企画運営にあたる「長岡まちゼミ実行委員会」に参画し支援した。 

①第 19 回

日  時：令和 5年 9月 1日（金）～10月 9日（月） 

参 加 店：36店舗、43講座 

参 加 者：439 名 

②第 20 回

日  時：令和 6年 2月 1日（木）～3月 3日（日）

参 加 店：27店舗、32講座（うち新規参加店 2店舗）

参 加 者：534 名 
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19．長岡市中心市街地活性化協議会 

 

（１）役員会 

 

①第１回 

日  時：令和５年５月９日（火） 13 時 30 分～14時 15 分 

会  場：長岡グランドホテル ２階末広の間 

議  題：１．役員、代表委員の変更について 

２．令和４年度「事業報告(案)」、「収支決算(案)」について 

３．令和５年度「事業計画(案)」、「収支予算(案)」について 

４．長岡市中心市街地活性化基本計画＜第３期計画＞の定期フォローアップに関する意

見（案）について 

出 席 者：11名、長岡市 2名、事務局 3名 

②第２回（書面決議） 

決 議 日：令和５年６月 30 日（金） 

議  案：長岡市中心市街地活性化基本計画＜第３期計画＞の変更について 

③第３回（書面決議） 

決 議 日：令和６年１月 20 日（金） 

議  案：長岡市中心市街地活性化基本計画＜第３期計画＞の変更について 

 

（２）第 29 回代表委員会 

 

日  時：令和 5年 5月 9日（火） 14 時 30 分～16 時 00 分 

会  場：長岡グランドホテル 2階悠久北中の間 

議  題：１．令和４年度 事業報告(案)及び収支決算（案）について 

２．令和５年度 事業計画(案)及び収支予算(案)について 

報告事項：１．長岡市中心市街地活性化基本計画＜第３期計画＞の定期フォローアップに関する

意見について 

活動紹介：ＵＲ都市機構、長岡市、長岡商工会議所青年部 

出 席 者：23名、オブザーバー6名、長岡市 7名、事務局 8名 

 

 

（３）まちづくり部会 

 

①第１回 

日  時：令和 5年 4月 24 日（月） 18 時 15 分～19時 45 分  

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

報告事項：１．令和 4年度「まちづくり部会」の事業報告について 

     ２．令和 5年度「長岡市中心市街地活性化協議会代表委員会」の議題内容について 

 協議事項：１．令和 5年度「まちづくり部会」の事業の進め方について 

      ２．令和 5年度「まちづくりセミナー」について 

      ３．「まちチャリ」の運用方法について 

 そ の 他：１．各団体からの情報提供 
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②第２回 

日  時：令和 5年 6月 16 日（金） 18 時 15 分～19時 45 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

報告事項：１．10/7(土)開催「ゆるまち委員会」のイベント開催場所について 

     ２．「まちチャリ」の運用方法について 

協議事項：１．「長岡まちなか若者事業サポート支援金」について  

２．7/22(土)開催の歩行者天国イベントについて 

そ の 他：１．各団体からの情報提供 

③第３回 

日  時：令和 5年 8月 9日（水） 18 時 00 分～19 時 30 分 

会  場：米百俵プレイス ミライエ長岡 スタジオＢ 

報告事項：１．「長岡まちなか若者事業サポート支援金」について 

２．令和５年度「意識啓発事業」について 

協議事項：１．10/7(土)「ゆるまち委員会」のイベントについて 

そ の 他：１．各団体からの情報提供 

④第４回 

日  時：令和 5年 9月 7日（木） 18 時 10 分～19 時 40 分 

会  場：アオーレ長岡 市民交流ホールＤ 

協議事項：１．10/7(土)開催「ゆるまち委員会」のイベントにおける「長岡まちなか若者事業サ 

ポート支援金」について  

報告事項：１．8/16(水)開催の歩行者天国イベントについて 

そ の 他：１．各団体からの情報提供 

⑤第５回 

日  時：令和 5年 10 月 23 日（月） 18 時 15 分～19 時 45 分 

会  場：アオーレ長岡 市民交流ホールＤ 

報告事項：１．10/7(土)開催「ゆるまち委員会」のイベントについて 

２．11/2(木)開催「意識啓発事業」について 

協議事項：１．「まちなかイルミネーション事業」について 

そ の 他：１．各団体からの情報提供 

⑥第６回 

日  時：令和 6年１月 22 日（月） 18 時 15 分～19時 45 分  

会  場：アオーレ長岡 第 1協働ルーム 

協議事項：１．NPO 法人すまいるらいふサポート主催のイベントへの協力について 

報告事項：１．11/2(木)開催「意識啓発事業」実績報告について 

     ２．12/1(金)開催「一夜限りのおでん屋さん」実績報告について 

     ３．長岡市中心市街地活性化基本計画について 

そ の 他：１．各団体からの情報提供 

⑦第７回 

日  時：令和 6年 3月 19 日(火) 15 時 30 分～17 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

報告事項：１．2/10(土)、11(日)まちなか雪まつり 2024 実績報告について 

     ２．まちなかイルミネーション事業実績報告について 

     ３．第 17 回越後長岡ひなものがたり事業実績報告について 

協議事項：１．令和 6年度事業計画について 

そ の 他：１．各団体からの情報提供 
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（４）まちづくりセミナー 

令和４年度に実施した同セミナーを契機に実施したゆるまち委員会の「まちナかぶんかさい」。企

画段階からゆるまち委員会のアドバイザーとなって活動をサポートしている林講師を再びお迎え

し、セミナーを開催した。 

 

日  時：令和 5年 11 月 2 日（木） 18 時 30 分～20 時 00 分 

会  場：米百俵プレイス ミライエ長岡 スタジオＡ・Ｂ 

テ ー マ：まちなかで叶える、私の夢 

講  師：絵師／まちづくりコーディネーター 林 匡宏 氏 

参 加 者：31名 

 

（５）まちなかイルミネーション事業（長岡電気工事協同組合青年部への委託事業） 

冬期間のまちなかの賑わいづくりのため実施しており、今年度はカスタマイズできるイルミネー

ションとして大手通２丁目で実施。 

 

点灯期間：令和 5年 12月 20 日（水）～令和 6年 3月 8日（金） 

場  所：大手通 2丁目アーケード下（アッセンブル長岡前） 

 

（６）まちなかにおける新たな賑わいづくり事業 

長岡まちなか若者事業サポート支援金を運用し、まちなかでの賑わい創出を目的とする団体の事

業を支援した。 

 

① まちナかぶんかさい（実施主体：ゆるまち委員会） 
日  時：令和 5年 10 月 7 日（土） 10 時 00 分～20 時 30 分 

会  場：大光銀行本店社用車駐車場 

参 加 者：787 名 

内  容：４大学１高専の学生を中心としたゆるまち委員会が、民間企業の休日に稼働しない駐

車場を活用し、若者たちのチャレンジショップとピッチイベントを開催した。 

② まちなか雪まつり 2024（実施主体：NPO 法人すまいるらいふサポート） 
日  時：令和 6年 2月 10 日（土） 13 時 00 分～18時 30 分 

11 日（日） 11 時 30 分～15時 00 分 

会  場：旧柳原分庁舎敷地 

参 加 者：約 220 名（長岡造形大学生、新潟工科大学生、長岡技大学生、地域住民など） 

内  容：学生たちが主となり、雪を使用しデザインされたキャンドルライトアップや、子ども 

達を対象にした屋台などを実施。 

 

（７）まちなかレンタサイクル事業（まちチャリ） 

長岡のまちなか観光・グルメスポットを手軽に周遊する移動手段として、自転車の貸出を実施。 
 

貸出期間：令和 5年 4月～11月末 

貸出窓口：ゲストハウス長岡街宿 

実績件数：346 件 
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（８）歩道活用オープンカフェ支援事業 

 

①オープンカフェ「まちカフェ」事業 

歩道や空きスペースを有効活用し、まちなかの賑わいづくりにつなげるため、テーブルやイスを

置いて来街者が気軽に会話や飲食を楽しめるオープンカフェを設置。 

期  間：令和 5年 4月～令和 6年 3月 9 時 00 分～21 時 00 分 

場  所：協力店舗 24 店  

内  容：まちカフェテーブル・イスの設置 

②吞んベェ横丁（プチビアフェスタ） 

イベントによる賑わい創出を目的に、大手通１丁目コーヒーハウスミチル前の車道を歩行者天国

にして開催。メイン通りではない場所のホコ天は初の試み。 

日  時：令和5年8月16日（水） 16時00分～20時00分 

来 場 者：約1,000人 

会  場：車道への客席の設置、周辺飲食店による生ビールなどの販売 

③まちカフェ冬の特別企画「一夜限りのおでん屋さん」 

冬期間におけるまちなかの歩道空間の利用を促進し、まちなかへの賑わい創出を図るイベントを

実施・支援。 

日  時：令和 5年 12 月 1 日（金） 17 時 00 分～20 時 00 分 

会  場：フェニックス大手イースト前 

来 場 者：約 200 人 

 

（９）中心市街地商業活性化アドバイザー派遣事業制度 

長岡市商店街連合会が主体となり、まちづくり会社設立を目指し、事業の構築や収益構造の研究

等、具体的なアドバイスをいただいた。 

※全 4 回分を、独立行政法人中小企業基盤整備機構の中心市街地活性化事業の 1 つである「中小

企業アドバイザー（中心市街地活性化）派遣事業制度」を活用した。 

 

招 聘 日：令和 5年 12 月 8 日（金）、令和 6年 1月 11 日（木）、2月 8日（木）、3月 6日（水） 

講  師：松井洋一郎氏（中心市街地商業活性化アドバイザー） 
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・総務経理グループ 
 

１．新会員募集活動 

  組織運営委員会を中心に新会員募集活動を展開。目標件数 100 事業所に対し、97 事業所より入会いた

だいた。また、新入会事業所には「事業・サービス優待券」を発行し、各種事業への参加を促した。 

◆令和 5年度新入会：97事業所 

（紹介：55 事業所、個人募集：11事業所、企業より申出：31 事業所） 

 

２．会員継続推進事業 

会員事業所の新たな参加を促す新規事業として、ターゲットを絞ったテーマ別交流会を実施し、共通

の立場や話題で情報交流・人脈形成できる場を提供した。 

 

（１）総務担当者の情報交換会「総務サロン」 

日  時：令和 5年 10 月 6 日（金） 16 時 00 分～19 時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

参 加 者：40名 

 

（２）長岡市外出身者交流サロン 

日  時：令和 5年 11 月 17 日（金） 16 時 00 分～17 時 30 分 

第 １ 部：記念館巡り（河井継之助記念館、山本五十六記念館） 

第 ２ 部：情報交換会・懇親会（松葉館） 

参 加 者：21名 

 

（３）事務のデジタル化担当者・効率化を進めたい担当者交流サロン 

日  時：令和 6年 3月 6日（水） 15 時 00 分～19 時 00 分 

会  場：米百俵プレイス ミライエ長岡 5 階スタジオＡ・Ｂ 

参 加 者：31名 

 

３．2023 会員交流大会 

新型コロナウイルス５類移行に伴い、コロナ禍前の令和元年以来、４年ぶりに会員事業所相互の交流

と連携の拡大を目的に交流会を開催。参加対象を会員事業所のみで実施した。 

 

日 時：令和 5年 7月 12 日（水） 17 時 30 分～19 時 30 分 

会 場：アオーレ長岡 アリーナ 

参加者：500 名 

 

４．令和 6年新年会 

会員事業所・関係機関・業界団体が一堂に会して新年のあいさつを交わす場として、相互の交流促進

を目的に開催。 

 

日  時：令和 6年 1月 5日（金） 17 時 00 分～19 時 00 分 

会  場：アオーレ長岡 アリーナ 

参 加 者：730 名 
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５．会員親善ゴルフ大会 

 

（１）第 94 回 

日  時：令和 5年 6月 22 日（木） 7時 53 分スタート 

会  場：長岡カントリー倶楽部 

    参 加 者：153 名 

    概  要：個人戦 優 勝 難波 善行 氏（(株)ワイズ・クリエイション） 

             準優勝 小島 健太 氏（(株)スクエア） 

             ３ 位 高山 美香 氏（Shanti） 

         団体戦 優 勝 建設部会 

             準優勝 観光・サービス部会 

             ３ 位 情報・専門部会 

 

（２）第 95 回 

日  時：令和 5年 9月 9日（土） 7時 25 分スタート 

会  場：長岡カントリー倶楽部 

    参 加 者：116 名 

    概  要：個人戦 優 勝 大井 尚敏 氏（(株)オオイ） 

             準優勝 上村 英輔 氏（(株)スミック） 

             ３ 位 吉岡 慎一 氏（(株)吉岡工業） 

         団体戦 優 勝 建設部会 

             準優勝 観光・サービス部会 

             ３ 位 機械・電機部会 

 

６．令和 6年新年賀詞交換会 

 

日  時：令和 6年 1月 4日（木） 11 時 30 分～ 

会  場：アオーレ長岡 アリーナ 

参 加 者：約 2,000 名 

 

７．会員事業所優良勤続従業員表彰 

 ◆84 事業所 385 名を表彰 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

60年 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

50年 2 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 1 6 

40年 13 0 0 3 0 1 4 0 0 0 2 6 29 

30年 27 8 4 6 4 2 6 3 4 1 12 14 91 

20年 30 4 10 4 4 8 11 2 5 0 9 13 100 

10年 40 3 13 8 2 5 33 8 9 1 15 22 159 

計 112 15 27 22 10 16 54 14 19 2 38 56 385 
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８．2024 カレンダーの作成 

  日頃の商工会議所活動の協力への感謝と会員サービスの一環として、新潟県中越地震から 20 年の節目に

あたり、山古志の原風景「棚田・棚池」の写真をデザインした2024年カレンダーを作成し、年末のご挨拶

を兼ねて会員事業所へ持参した。 

 

９．経営・経済発信事業 

 

（１）会報「長岡商工会議所」の発行 ※「広報」に別掲 

 

（２）会員折込サービス「ながおか情報便」の運営 

会員事業所の商品・サービスのＰＲツールとして、毎月発行している会報に会員事業所のチラシ

を折込みするサービスを実施した。 

【令和 5年度の月別利用件数】 

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

15 16 12 15 11 12 16 19 10 13 13 16 168 

 

（３）公式ホームページの運営 

当所に関する公式情報を伝える公式ページを運営。事業活動に関する情報、コンプライアンスに

関する情報、プレスリリース、会員企業情報、関係機関からの情報の発信を実施した。 

また、公式フェイスブックページを活用し、よりタイムリーな情報発信を行っている。 

 

（４）メールシステムを活用した情報発信 

全会員事業所向けの各種の情報提供について、従来の一斉ＦＡＸを４月よりメールに移行し、毎

週１回当所事業や支援施策などの情報を配信した。 

 

（５）所内デジタル化の推進 

各種会議や事業の出欠受付、参加費のキャッシュレス化、労務系の手続きの電子化、所内会議の

一部をデジタル化（ペーパーレス化）し、業務改善を図った。 

 

（６）ＦＭを活用した会議所活動のＰＲ 

ＦＭながおかの人気トーク番組「Ｆ長・人の輪・地域の輪」に会員事業所と当所職員が出演し、

ポキパスや平和祭など市民向けのイベント情報を主体に会議所活動を情報発信した。 

 

（７）長岡駅地下通路「広報版」の設置 

商工会議所の存在を企業経営者だけでなく、会員企業の社員やその家族、広く市民に対しても認

知度を高めていくため、長岡駅地下通路にＰＲパネルを設置、ＰＲを行った。 

 

（８）ＬＩＮＥ公式アカウント開設 

9 月にＬＩＮＥ公式アカウントを開設し、毎週水曜に当所事業や地域の情報を配信した。（3 月末

「友だち」（フォロワー）数：623 人） 

 

 

 

－ 90 －



 

- 91 - 

（９）会員ニーズ調査 

会員事業所のニーズを把握し、今よりも魅力ある会員サービスの提供につなげていくため「会員

ニーズ調査」した。（回答率 42.4％） 

 

10．「長岡市平和祈念式典」への支援 

日  時：令和 5年 8月 1日（火） 9時 00 分～9時 40 分 

    会  場：アオーレ長岡 アリーナ 

    出 席 者：約 660 名が式典に参加 

 

11．チェンバーズカード事業の実施 

  各地の商工会議所が全国ネットで特典を付加した「チェンバーズカード」を、会員サービスとして平

成 5年 1月から導入している。（3月 31日現在：174 口座、242 枚のカード発行実績） 
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《受託事業：事務局受託団体》 

 

事業受託団体への協力（２団体） 

１）特定非営利活動法人 山本元帥景仰会 

２）公益社団法人平成令終会 

 
１．特定非営利活動法人 山本元帥景仰会の運営 

（１）理事会 

①第１回 

日  時：令和 5年 4月 18 日（火） 9時 30 分～10 時 00 分 

    会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

    出 席 者：16名（書面表決者含む） 

    報告事項：１．令和 4年度山本五十六記念館 入館状況について 

    議  案： 

第１号議案：「令和 4年度事業報告並びに収支決算（案）」承認に関する件 

第２号議案：「令和 5年度事業計画並びに収支予算（案）」承認に関する件 

第３号議案：任期満了の伴う役員（正副理事長・理事・監事）選任に関する件 

第４号議案：山本五十六記念館「館長」委嘱に関する件 

第５号議案：山本五十六記念館 展示企画委員会の委員委嘱に関する件 

②第２回 

日  時：令和 5年 4月 19 日（水） 10 時 00 分～10時 15 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：21名（書面評決者含む） 

議  案： 

第１号議案：任期満了に伴う役員（正副理事長）選任に関する件 

 

（２）通常総会 

   日  時：令和 5年 4月 18 日（火） 10 時 00 分～10 時 30 分 

    会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

    出 席 者：78名（書面表決者含む） 

報告事項：１．令和 4年度 山本五十六記念館 入館状況について 

議  案： 

第１号議案：「令和 4年度事業報告並びに収支決算（案）」承認に関する件 

第２号議案：「令和 5年度事業計画並びに収支予算（案）」承認に関する件 

第３号議案：任期満了に伴う役員（理事・監事）選任に関する件 

 

 （３）展示企画委員会（計 6回） 

山本五十六記念館の企画展示コーナーの展示内容について検討した。 

【第 1回】令和 5年 6 月 30 日（金） 正午～14時 00 分 

    【第 2回】令和 5年 7 月 26 日（水） 正午～14 時 00 分 

    【第 3回】令和 5年 8 月 30 日（水） 正午～14 時 00 分 

    【第 4回】令和 5年 12 月 13 日（水） 正午～14 時 00 分 

    【第 5回】令和 6年 1 月 24 日（水） 11 時 00 分～13 時 00 分 

【第 6回】令和 6年 2 月 27 日（火） 正午～14時 00 分 
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（４）元帥没後 80年事業 

①特別企画展示 

前 期：国葬と分骨（会期：令和 5年 4月 1日～9月 30 日） 

後 期：山本の死と郷里の人々（会期：令和 5年 10 月 1 日～令和 6年 3月 31 日） 

②特別番組「山本五十六 国葬と翼の記録」 

放送日：令和 5年 5月 14 日（日） 

 

（５）機関紙「清風 39号」の発行（令和 5年 4月 18 日発行） 

 

２．公益社団法人平成令終会「雪国植物園」への支援 

  雪国植物園を広く県内外にＰＲし、市民の自然環境に対する意識の高揚と観光施設としての誘客を図

るため、下記のとおり組織運営、事業を実施した他、運営に対する支援を行った。 

 

（１）来園者向けイベントの実施 

行事名 開催日 

春の探鳥会（長岡野鳥の会指導） 5 月 7日 

ホタルの夕べ 6 月 15 日～6月 30 日 

カブト虫の飼い方教室 7 月 23 日 

秋の探鳥会（長岡野鳥の会指導） 11 月 12 日 

山野草観察会 毎月第 3日曜日（4月～11 月まで） 

 

（２）理事会 

①令和 5年度第 1回 

日  時：令和 5年 5月 9日（火） 10 時 00 分～11 時 10 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：7名 

議  題：１．令和 4年度事業報告並びに収支決算（案）承認に関する件 

報告事項：１．役員の任期について 

２．大原専務理事「都市緑化功労者国土交通大臣表彰」受賞をお祝いする会 及び、 

雪国植物園ホタル観賞について 

３．木遊館の事業について 

②令和 5年度第 2回 

日  時：令和 5年 12 月 21 日（木） 16 時 00 分～17 時 30 分 

会  場：料亭かも川本館 2階蘭の間 

出 席 者：7名 

議  題：１．定款第５条（法人の構成員）の改定（案）に関する件 

２．定款第２２条（１）（役員の設置）理事数の改定（案）に関する件 

３．定款第３７条（事業年度）の改定の再確認に関する件 

４．定款第２３条による理事選任（案）に関する件 

５．会員の会費制度（年会費）制度（案）に関する件 

６．会員募集チーム（案）と募集期間（案）に関する件 

７．令和６年度事業計画（案）承認に関する件 

８．令和６年度収支予算（案）承認に関する件 

９．委員会設置（案）に関する件 
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10．環境省 OECM 認定申請（案）に関する件 

③令和 6年度第１回 

日  時：令和 6年 2月 13 日（火） 10 時 00 分～11時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：8名 

議  題：１．令和５年度事業報告並びに収支決算（案）承認に関する件 

２．法人の構成員、理事数の改定に伴う定款変更に関する件 

３．会費額の変更に関する件 

４．任期満了に伴う「理事選任」に関する件 

５．「監事選任」に関する件 

報告事項：１．会員増強について 

２．会員の脱会について 

３．環境省 OECM 認定申請について 

４．木遊館の事業について 

④令和 6年度第 2回 

日  時：令和 6年 2月 28 日（水） 14 時 48 分～14時 55 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：14名 

議  題：１．理事長の選定に関する件 

２．副理事長の選定に関する件 

３．専務理事の選定に関する件 

 

（３）定時総会 

①令和 5年度定時総会 

日  時：令和 5年 5月 31 日（水） 14 時 00 分～15時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：17名（委任状 253 名） 

議  題：１．令和４年度事業報告並びに収支決算（案）承認に関する件 

報告事項：１．木遊館の活動について 

         ２．会員増強について 

         ３．大原専務理事「都市緑化功労者国土交通大臣表彰」受賞をお祝いする会及び、 

           雪国植物園ホタル観賞について木遊館の事業について 

②令和 6年度定時総会 

日  時：令和 6年 2月 28 日（水） 13 時 30 分～14時 45 分 

会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

出 席 者：23名（委任状 248 名） 

議  題：１．令和５年度事業報告並びに収支決算（案）承認に関する件 

         ２．法人の構成員、理事数の改定に伴う定款変更に関する件 

         ３．会費額の変更に関する件 

         ４．任期満了に伴う「理事選任」に関する件 

         ５．「監事選任」に関する件 

報告事項：１．令和６年度事業計画・収支予算について 

         ２．木遊館の事業について 

         ３．会員増強について 

４．環境省 OECM 認定申請 について 
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（４）雪国植物園園長 大原久治氏「都市緑化功労者 国土交通大臣表彰を祝う会」 

日  時：令和 5年 6月 14 日（水） 18 時 00 分～20時 30 分 

会  場：雪国植物園 
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《受託事業：事務局設置団体》 

 

事務局設置団体（７団体） 

１）Ｈ・Ｐ未来産業創造研究会           ２）長岡技術科学大学協力会 

３）中越地区産業廃棄物広域処理対策推進協議会   ４）悠久太鼓普及後援会 

５）長岡税務署管内青色申告会連合会        ６）長岡青色申告会 

７）長岡地区納税貯蓄組合連合会 

 

１．「Ｈ・Ｐ未来産業創造研究会」への支援 

 

（１）諸会議 

期 日 内  容 会場 参加人数 

R5.6.7(水) 

15：00～16：30 

○幹事会 

【議題】 

１．令和４年度事業報告（案）並びに収支決算（案）承認に関する件 

２．役員改選に関する件 

３．新入会承認に関する件 

４．顧問・オブザーバーに関する件 

５．令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）承認に関する件 

６．その他 

・旅費規程に関する件 

・令和５年度「総会」の開催日程、開催方法に関して 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 

2 階末広の間 

16 名 

R5.7.13(木) 

15：00～17：00 

○総会 

【議題】 

１．令和４度事業報告（案）並びに収支決算（案）承認に関する件 

２．役員改選に関する件 

３．令和５年度事業計画（案）並びに収支予算（案）承認に関する件 

【報告事項】 

１．顧問・オブザーバーのご紹介 

２．新入会員のご紹介 

【特別表彰】 

 功労賞 (株)クリタミートパーベイヤーズ 

代表取締役社長 神田 政彦 様 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 

2 階悠久北の間 

76 名 

 
（２）事業 

①高圧研究・高圧食品開発に関わる活動の推進 

期 日 内  容 会場 参加人数 

R5. 7.13(木) 

15：00～17：00 

○研究報告会・商品紹介 

１．実用化を見据えた今後の高圧研究、高圧技術開発のご提案 

High-Pressure Support 株式会社 代表取締役 小林  篤 氏 

２．微生物の圧力死滅と発酵食品への応用研究 

新潟薬科大学 応用生命科学部 生命産業ビジネス科 

教授    重松  亨 氏 

３．食品用高圧処理装置のご紹介 

(株)神戸製鋼所 機械事業部門 新事業推進本部 

営業部 IP 事業推進室 課長 大舘  敦 氏 

４．商品紹介 

マイコロジーテクノ(株)     代表取締役 津野 芳彰 氏 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 

2 階悠久北の間 

76 名 

 ○交流会 2 階悠久南の間 66 名 

R5. 7.14(金) 

9：30～13：00 

○高圧米飯工場見学会、高圧利用説明会 

１．高圧装置実機を含む包装米飯製造工程の見学 

２．高圧試験装置を用いた高圧利用説明会 

越後製菓㈱ 

小千谷工場 

48 名 
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（３）情報発信・PR 活動の展開 
№ 期 日 内  容 備考 

1 
R5.9.23(土)・9.26(火) 

※展示会は 26(火)のみ

長岡発“産学官金”連携マッチングイベント 

NaDeC Presents 「Matching HUB Nagaoka 2023」 
会場：アオーレ長岡 

2 R5.11.20(月)～11.22(水) アグリビジネス創出フェア 2023 会場：東京ビッグサイト 

3 R6.2.25(日) 長岡ものづくりフェア 2024 会場：アオーレ長岡 

4 R6.2.29(金) 福島県食品衛生担当者研究会 会場：ふくしま中町会館 

（４）情報提供 
期 日 内  容 備考 

通年 ホームページによる情報発信  http://www.ahp-future.com/ 

通年 パンフレットによる普及・ＰＲ 

２．「長岡技術科学大学協力会」への支援 

（１）諸会議 

期 日 内  容 会場 参加人数 

R5.6.29（木）

17:00～17:20

理事会 

１．報告事項 

（１）役員交代について

２．議案

（１）令和４年度事業報告並びに収支決算（案）の承認に関する件

（２）令和５年度事業計画並びに収支予算（案）の承認に関する件

長岡グランドホテル 

２階 悠久南

20 名

R5.6.29（木）

17:30～18:20

定時総会 

１．報告事項 

（１）役員交代について

２．議案

（１）令和４年度事業報告並びに収支決算（案）承認に関する件

（２）令和５年度事業計画並びに収支予算（案）承認に関する件

３．長岡技術科学大学の現況報告

長岡技術科学大学 学長 鎌土 重晴 氏 

４．令和４年度「産学連携助成制度」の報告 

（１）長岡技術科学大学ロボコンプロジェクト

ロボコンプロジェクト 2023 メンバー 阿部 寛人 氏

ロボコンプロジェクト 2024 メンバー 安達 慶哉 氏

長岡グランドホテル 

２階 悠久北 

53 名

R5.8.9(水)

12:00～13:30

令和 5 年度「産学連携事業への助成制度」審査会

・審査員による申請書類 5件の審査を行った。

長岡商工会議所 

4 階 401 会議室

6 名 

R5.8.29(火)

14:30～15:30

第 64 回  親善ゴルフ大会 第 1 回幹事会 長岡商工会議所 

6 階 602 会議室 

3 名

R5.10.10(火)

11:00～12:00

第 64 回  親善ゴルフ大会 第 2 回幹事会 長岡商工会議所 

6 階 602 会議室 

3 名

（２）事業 

期 日 内  容 会場 参加人数 

R5.4.3（月） 

～

R5.7.31（月）

■「産学連携助成制度」の実施

【募集期間】令和 5年 4 月 3 日～令和 5年 7 月 31 日

【採択件数】5件 

１．居住誘導区域における将来土地利用の具体化と目標人口密度 

の実現手法の検討 

 環境社会基盤工学系 助教 丸岡 陽 氏 

２．長岡市における環境ナノ物質の把握のためのデバイス開発と 

調査研究 

産学融合トップランナー養成センター 

－ － 
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産学融合特任講師 山崎 洋人 氏 

３．固体イオン交換法を利用したガラス内銅析出物の形状制御に 

関する研究 

 技学研究院機械系 助教 川村 拓史 氏 

４.共創による革新：産業×UNAI ハブ大学グローバルフォーラム 

   UEA／特任講師 勝身 麻美 氏 

５.長岡市駅前学生スタートアップ数の増加を目的とした「まち 

ナかぶんかさい」の開催 

 技術科学イノベーション専攻 学生 三輪 徹 氏 

 【その他】ロボコンプロジェクトへ 100,000 円を助成。 

R5.6.29（木） 
18:30～20:00  

■長岡技術科学大学教員との「交流懇談会」開催 

（定時総会同日） 

 

長岡グランドホテル 

２階 悠久中 

78 名 
来賓   2 名  
技大  29 名  
協力会 43 名  
事務局  4 名  

R5.9.26(火) ■Matching HUB Nagaoka2023 への出展 アオーレ長岡アリー

ナ 

 

R5.10.28(土)  
7:25～  
17:30～  

■第 64 回 親善ゴルフ大会 開催 
 ※優勝者 : ㈱大松 白杉 武徳 氏 
表彰式・懇親会 

長岡カントリー倶楽

部  

 喜京屋  

17 名 
技大   5 名  
協力会 12 名  

R5.11.21(火) ■（公財）長岡技術科学大学技術開発教育研究振興会への支援 
海外における市場について積極的に探究する学生へ奨学金を支

給する事業（海外市場探求奨学金事業）に対し、100,000 円を支

援した。 

  

R5.11.21(火) 

13:30～16:00 

■長岡技術科学大学「研究室見学会」 

（長岡産業活性化協会ＮＡＺＥとの共同により実施） 
１.會田 英雄 准教授 

   次世代半導体デバイスの実現� 

長岡技術科学大学 20 名 

 

（３）協力事業 

①後援 

期 日 内  容 備考 

R5.10.8(日) 第 34 回 外国人による日本語スピーチコンテスト 主催：むつみ会  

R5.11.8(水) 

R5.11.29(水) 
技術開発懇談会 主催：長岡技術科学大学 他  

R6.2.29(木) SDGs 講演会 主催：長岡技術科学大学 

 

（４）情報提供 

「お知らせメール」やホームページ等で情報提供を行った。 

 

３．「中越地区産業廃棄物広域処理対策推進協議会」への支援 

 

（１）第１回総会・視察会 
期 日 内  容 会場  出席者数  
R5.5.26(金) 

12:00～12:50 
１．令和４年度事業報告並びに収支決算（案）承認に関する件 

２．役員改選に関する件 

３．令和５年度事業計画並びに収支予算（案）承認に関する件  

【特別報告】 

１．「中越地区産業廃棄物広域最終処分場の現状について」 

  中越環境開発(株) 専務取締役 丸山 晴夫 氏 

２．「新潟県内の産業廃棄物処理における最近の動向について」 

  新潟県 環境局 資源循環推進課 産業廃棄物係 

              係長   高橋 雅昭 氏 

長岡商工会議所 

6 階 601 会議室 

16 名 
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R3.6.24(金) 

13:40～14:20 
「中越地区産業廃棄物広域最終処分場」第3期処分場の現在の様

子を視察。管理運営状況について、現場担当者よりご案内・ご説

明いただいた。 

中越環境開発(株)中

越地区産業廃棄物広

域最終処分場（柏崎

市東中鳥鷹ノ巣） 

9 名 

 

（２）中越地区産業廃棄物広域最終処分場処分内容の確認 

産業廃棄物の適正処理及び環境の保全に寄与するため、広域処分場の整備及び適正な運営が成さ

れているか、毎月、管理企業である中越環境開発㈱から報告を受け、確認及び集計を行った。 

 

４．悠久太鼓普及後援会 

悠久太鼓は、商工会議所創立 70 周年記念事業として誕生以来、広く市民に親しまれている。 

新潟県太鼓連盟の各事業への参加や、市外・海外でも出演するなどその活動範囲は広がっており、現

在 12チームのメンバーが、連合会を組織して技術向上に努め、多くの各種イベントへの出演を行って

いる。普及後援会からは、悠久太鼓連合会への支援として毎年 20 万円を助成している。 

 

５．「長岡税務署管内青色申告会連合会」の運営 

 

（１）諸会議 

期 日 内  容 会 場 出席者数 

R5.4.12（水） ◎監査 監事事業所 3 名 

R5.6.19（月） 

16：15～16：35 

◎役員会 

【議題】 

 １．令和４年度事業報告並びに収支決算(案)承認について 

 ２．令和５年度事業計画並びに収支予算(案)承認について 

 ３．役員改選について 

長岡商工会議所 

6 階 602 会議室 

 

6 名 

R5.6.19（月） 

16：45～17：15 

◎通常総会 

【議題】 

 １．令和４年度事業報告並びに収支決算(案)承認について 

 ２．令和５年度事業計画並びに収支予算(案)承認について 

 ３．役員改選について 

長岡商工会議所 

6 階 601 会議室 

 

14 名 

R5.11.2（木） 

16：30～17：30 

◎長岡税務署管内青色申告会連合会役員と長岡税務署との 

意見交換会 

長岡商工会議所 

7 階 701 会議室 

17 名 

 

（２）事業 

期 日 内  容 会 場 出席者数 

R6.3.6（水）～

3.8（金） 

◎「記帳・青色相談コーナー」への相談員派遣（計 3日間） 

 （相談者：7名） 

長岡税務署 6会6名 

 

（３）上部団体等との連携 

期 日 内  容 会 場 出席者数 

R5.6.8（木） 

11：30 ～12：00 

◎新潟県青色申告会連合会役員会 

【議事】 

 １．令和４年度事業報告及び収支決算承認の件 監査報告 

 ２．令和５年度事業計画及び収支予算案承認の件 

白玉の湯 

「泉慶」 

2 名 

R5.6.8（木） 

～9（金） 

14：00 ～16：00 

◎新潟県青色申告会連合会通常総会 

【議事】 

 １．令和４年度事業報告及び収支決算承認の件 監査報告 

 ２．令和５年度事業活動方針案及び収支予算案承認の件 

【記念講演】 

｢月岡温泉のまちづくりについて｣ 

講師：ホテル泉慶 代表取締役社長 兼  

合同会社ミライズ 執行役員   飯田 武志 氏 

白玉の湯 

「泉慶」 

4 名 
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R5.6.21（水） 

15：30～16：30 

◎長岡税務署管内税務団体連絡協議会役員会総会 

【議題】 

 １．令和４年度事業報告及び決算報告について 

 ２．令和５年度事業計画(案)及び収支予算(案)について 

 ３．その他 

長岡地方合同庁舎 

3 階会議室 

1 名 

R5.9.13（水） 

    ～14（木） 

13：30～16：50 

◎関東信越ブロック大会 

【記念講演】 

 「通貨行政と酒類行政」 

   関東信越国税局長 木村 秀美 氏 

【特別講演】 

 「川場田園プラザの進化と挑戦」 

   (株)田園プラザ川場 代表取締役社長 永井 彰一 氏 

【中央情勢報告】 

 「ウィズコロナ時代を迎え、新たな勢いを醸成」 

  （一社）全国青色申告会総連合 常務理事 綿貫 豊 氏 

群馬県 

水上温泉 松乃井 

5 名 

R5.9.29（金） 

15：30～16：30 

◎長岡税務署管内税務団体連絡協議会正副会長会議 

【議題】 

 １．令和５年度広報予算使用計画について 

 ２．令和６年度事業計画(案)及び収支予算(案)について 

 ３．その他 

長岡地方合同庁舎 

3 階会議室 

1 名 

R5.11.14（火） 

15：30～17：00 

◎納税表彰式 長岡地方合同庁舎 

3 階会議室 

1 名 

R5.11.14（火） 

17：15～17：45 

◎長岡税務署管内税務団体連絡協議会正副会長会議 

【議題】 

 １．納税表彰式について 

アトリウム長岡 1 名 

R5.11.21（火） 

15：00～16：00 

 

◎税を考える週間記念講演会 

 ｢税務行政の課題と取組｣ 

講師：関東信越国税局総務部長 佐藤 哲也 氏 

クロスパルにいがた 1 名 

R5.11.27（月） 

14：00～16：30 

 

◎（公社）長岡法人会主催 税と文化講演会の後援 

【テーマ】 

 １．「くらしと税」 長岡税務署長 福田 栄作 氏 

 ２．「どうなる日本、日本経済」 

～二極化進む日本経済、勝ち組になるためには何が必要か～ 

  経済ジャーナリスト 須田 慎一郎 氏 

ホテルニューオータ

ニ長岡 

ＮＣホール 

― 

R6.1.12（金） 

15：00～16：00 

◎新潟県青色申告会連合会正副会長会議【Web 開催】 

【議事】 

 １．令和５年度収支決算見込みについて 

 ２．令和６年度収支予算案について 

 ３．令和６年度県連総会について 

 ４．令和５年分決算申告期における記帳青色相談コーナーの 

開催について 

 ５．その他 

長岡商工会議所 

6 階 602 会議室 

2 名 

R6.1.18（木） 

11：30～13：00 

◎長岡税務署管内税務団体連絡協議会正副会長会議 

【議題】 

 １．令和５年分確定申告期広報計画について 

 ２．令和５年度予算支出状況について 

 ３．役員会（総会）の開催予定について 

 ４．その他 

長岡地方合同庁舎 3

階会議室 

1 名 

 

（４）その他の活動 

期 日 内  容 

通年 ◎機関誌および会員必携のとりまとめ 

◎ｅ－Ｔａｘ普及ＰＲ 

 「ブルーリターンＡ」ソフトの斡旋 
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６．「長岡青色申告会」の運営 

 

（１）諸会議 

期 日 内  容 会 場 出席者数 

R5.4.12（水） ◎監査 監事事業所 3 名 

R5.6.19（月） 

15：00～15：20 

◎役員会 

 ※出席者が少ないため中止 

― ― 

R5.6.19（月） 

15：30～16：00 

◎通常総会 

【議題】 

 １．令和４年度事業報告並びに収支決算(案)承認について 

 ２．令和５年度事業計画並びに収支予算(案)承認について 

 ３．役員改選について 

長岡商工会議所 

6 階 601 会議室 

8 名 

 

（２）事業 

期 日 内  容 会 場 出席者数 

R5.9.22（金） 
14：00～15：40 
R5.9.26（火） 
14：00～15：40 

◎電子帳簿保存法対策セミナー（長岡商工会議所共催） 長岡商工会議所 
7 階 701 会議室 

63 名 

R6.2.16（金） 
  2.21（水） 
  3. 5（火） 
13：00～16：00 

◎青色申告・確定申告個別相談会（長岡商工会議所共催） 長岡商工会議所 
4 階 401 会議室 

10 名 

R6.3.8（金） 
13：00～15：00 

◎青色コーナーへの相談対応の協力 長岡税務署 1 名 

 

（３）上部団体等との連携 

期 日 内  容 会 場 出席者数 

R5.6.8（木） 

   ～9（金） 

14：00 ～16：00 

◎新潟県青色申告会連合会通常総会 

【議事】 

 １．令和４年度事業報告及び収支決算承認の件 監査報告 

 ２．令和５年度事業活動方針案及び収支予算案承認の件 

【記念講演】 

｢月岡温泉のまちづくりについて｣ 

講師：ホテル泉慶 代表取締役社長 兼  

合同会社ミライズ 執行役員   飯田 武志 氏 

白玉の湯「泉慶」 4 名 

R5.6.19（月） 

16：45～17：15  

◎長岡税務署管内青色申告会連合会通常総会 

【議題】 

 １．令和４年度事業報告並びに収支決算(案)承認について 

 ２．令和５年度事業計画並びに収支予算(案)承認について 

 ３．役員改選について 

長岡商工会議所 

6 階 601 会議室 

14 名 

R5.9.13（水） 

    ～14（木） 

13：30～16：50 

◎関東信越ブロック大会 

【記念講演】 

 「通貨行政と酒類行政」 

   関東信越国税局長 木村 秀美 氏 

【特別講演】 

 「川場田園プラザの進化と挑戦」 

   (株)田園プラザ川場 代表取締役社長 永井 彰一 氏 

【中央情勢報告】 

 「ウィズコロナ時代を迎え、新たな勢いを醸成」 

  （一社）全国青色申告会総連合 常務理事 綿貫 豊 氏 

群馬県 

水上温泉 松乃井 

5 名 
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（４）その他の活動 

期 日 内  容 

通年 ◎機関誌および会員必携、その他資料の配布 

（機関誌送付時に長岡商工会議所講演会・セミナー等の案内送付） 

◎ｅ－Ｔａｘ普及ＰＲ「ブルーリターンＡ」ソフトの販売と会員の拡大のためのＰＲ活動 

 

７．「長岡地区納税貯蓄組合連合会」の運営 

（１）会議 

期 日  内  容 会 場  出席者数 

R5.4.19（水） ◎監査 監査事業所 3 名 

R5.5.8（月） 

11：00～12：00 

◎正副会長・監事会議 

【議題】 

 １．令和４年度事業報告並びに収支決算(案)承認について 

 ２．令和５年度事業計画並びに収支予算(案)承認について 

 ３．役員改選について 

長岡商工会議所 

6 階 602 会議室 

8 名 

R5.5.24（水） 

16：30～17：20 

◎定例総会 

【議題】 

 １．令和４年度事業報告並びに収支決算(案)承認について 

 ２．令和５年度事業計画並びに収支予算(案)承認について 

 ３．役員改選について 

長岡商工会議所 

6 階 601 会議室 

29 名 

 

（２）事業 

①租税教育活動 

期 日  内  容 会 場  出席者数 

R5.6.13（火） 

 ～6.23（金） 

◎中学生の「税についての作文」募集依頼    地区内中学校 

28 校 

3 名 

R5.7.12（水） ◎中学生への租税教室 講師派遣 

（島宗副会長） 

長岡市立 

北辰中学校 

1 名 

R5.11.7（火） 

16：30～17：30 

◎中学生の「税についての作文」審査結果報告会 

 （応募作品総数：24 校 1,619 編） 

長岡商工会議所 

7 階 701 会議室 

15 名 

R5.11.14（火） 

15：30～17：00 

◎納税表彰式（中学生の作文表彰式） 長岡地方合同庁舎 

3 階会議室 

1 名 

R5.12.12（火） 

R6.1.5（金） 

◎中学生の一日税務署長 

・12/12「長岡税務署長賞」受賞者 2名、「長岡地区納税貯蓄組

合連合会会長賞 最優秀」受賞者 1名 

・1/5「国税庁長官賞」受賞者 1名 

長岡税務署 2 名 

 

②期限内納付活動 

期 日  内  容 会 場  出席者数 

R5.4.23（日） 

13：00～16：00 

◎「納貯の日」街頭広報協力 

【内容】 

 １．来館者に対するウエットティッシュの配布 

   ※その他ＰＲ…①映像の放映 

（アオーレ、ながおか花火館フードコート） 

          ②ＦＭながおか「ながおか人の輪地域の

輪」への出演 

リバーサイド千秋 

1 階インフォメーシ

ョン前 

5 名 

R5.12.6（水） 

R5.12.11（月） 

10：00～11：00 

◎ダイレクト納付利用勧奨活動 

（12/6 第四北越銀行…茂澤会長、12/11 大光銀行…島宗副会長） 

第四北越銀行 

大光銀行 

1 名 

1 名 
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（３）上部団体との連携 

期 日  内  容 会 場  出席者数 

R5.5.29（月） 

15：00～16：00 

◎長岡地区租税教育推進協議会定時総会 

【議題】 

 １．令和４年度事業報告及び収支報告について 

 ２．令和５年度事業計画（案）及び予算(案)について 

 ３．租税教室の現状と課題について 

 ４．その他 

長岡地方合同庁舎 

本館 3 階会議室 

1 名 

R5.6.21（水） 

15：30～16：30 

◎長岡税務署管内税務団体連絡協議会役員会総会 

【議題】 

 １．令和４年度事業報告及び決算報告について 

 ２．令和５年度事業計画(案)及び収支予算(案)について 

 ３．その他 

長岡地方合同庁舎 

本館 3 階会議室 

1 名 

R5.9.29（金） 

15：30～16：30 

◎長岡税務署管内税務団体連絡協議会正副会長会議 

【議題】 

 １．令和５年度広報予算使用計画について 

 ２．令和６年度事業計画（案）及び収支予算(案)について 

 ３．その他 

長岡地方合同庁舎 

3 階会議室 

1 名 

R5.11.14（火） 

17：15～17：45 

◎長岡税務署管内税務団体連絡協議会正副会長会議 

【議題】 

 １．納税表彰式について 

ｱﾄﾘｳﾑ長岡 1 名 

R5.11.27（月） 

14：00～16：30 

◎（公社）長岡法人会主催 税と文化講演会の後援 

【テーマ】 

 １．「くらしと税」 長岡税務署長 福田 栄作 氏 

 ２．「どうなる日本、日本経済」 

    ～二極化進む日本経済、 

勝ち組になるためには何が必要か～ 

      経済ジャーナリスト 須田 慎一郎 氏 

ホテルニューオータ

ニ長岡ＮＣホール 

― 

R5.11.28（火） 

14：00～16：00 

◎第２回国税・地方税のキャッシュレス利用促進懇話会 

【議題】 

 １．各団体の取組みと課題及び対応 

新潟税務署会議室 1 名 

R6.1.17（水） 

16：00～17：00 

◎新春特別講演会 

【テーマ】 

 「通貨行政と酒類行政」 関東信越国税局長 木村 秀美 氏 

さいたま新都心合同

庁舎 1号館 2 階講堂 

1 名 
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《青年部》 
 

１．例会・総会 
期  日 内     容 会 場 出席者数 

R5.4.18(火) 令和 5 年度 4 月総会(総務委員会) 

１．令和 4年度 事業報告、収支決算(案)の承認に関する件 

２．令和 5年度 役員の選任に関する件 

３．令和 5年度 事業計画、収支予算(案)の承認に関する件 

決起交流会 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 

2 階悠久の間 

【総会】 

出席者 140 名 

委任状  91 名 

合計  231 名 

【決起交流会】 

出席者 135 名 

来賓 OB 職員 30 名 

合計 165 名 

5.22（月） 5 月例会 組織活性スポーツ例会～序章～（組織活性化委員会） 

・ゴルフ大会 

・結束力向上懇親会 

・委員会対抗パターゴルフチャレンジ 

長岡ｶﾝﾄﾘｰ倶楽部 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 

2 階悠久の間 

ｺﾞﾙﾌ大会 65 名 

例会 114 名 

懇親会 113 名 

6.20(火) 6 月例会 長岡 YEG meets DERTA ～仲間を巻き込み突き進むた

めの組織デザインを学ぶ～（経営資質向上委員会） 

・㈱DERTA 坂井俊氏より取り組み事例や体験談について講演・ワ

ークショップを行った。 

ｱｵｰﾚ長岡  

市民交流ﾎｰﾙ  

市民交流ﾎｰﾙ BC 

例会 110 名 

7.18(火) 7 月例会「熱唱果敢～For The お祭り Generation～」 

（会員交流委員会） 

ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ長岡 

白鳥の間 

例会 134 名 

8.6(日) 第 10 回高校生長岡ラーメン選手権 ～Smile For The Next 

Generation～(未来事業家育成委員会) 

・高校生が事業計画を立てメニューを開発し、各チーム 1杯 500

円のオリジナルのラーメン 300 杯（予定）を調理・販売して、事

業収支計画書やお客様の投票数、ラーメンの販売数、審査員の評

価などから順位を競った。長岡大手高等学校のチーム「王亭」が

最優秀賞と優秀経営賞を受賞した。 

ステージにて 10 代参加者を中心としたチアリーディング、軽音

楽、バトン、ダンスなどの発表会を開催して集客に繋げた。 

ｱｵｰﾚ長岡 正会員 122 名 

高校生側参加者ﾗｰ

ﾒﾝ選手権 99 名 

ﾊﾟﾌｫｰﾏﾝｽ 61 名 

ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 61 名 

来場者 5,000 名 

高校生長岡ラーメン選手権 視察事業～輪を広げ、共に突き進む

YEG～(YEG ネットワーク委員会) 

・県連加盟単会のメンバーに長岡 YEG の事業に参加してもらい、

長岡 YEG の魅力を伝え交流を深めた。 

ｱｵｰﾚ長岡 

市民交流ﾎｰﾙ A・B 

県連関係者 26 名 

委員会ﾒﾝﾊﾞｰ 12 名 

9.26 日(火)  9 月例会 横本昌之氏 講演会（研修委員会） 

「魂を振わせろ！故郷(ふるさと)から学ぶこれからの道しるべ」 

ｱｵｰﾚ長岡 

市民交流ﾎｰﾙ A 

例会 120 名 

10.11（水） 10 月臨時総会(総務委員会) 

・次年度会長予定者の選定議案の審議 

・議案の事前配信及び次年度会長予定者のポスター作成 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 

2 階悠久の間 

出席者 132 名 

委任状 182 名 

合計 314 名 

10 月事業 組織活性新入会員セミナー～魁！！ＹＥＧ塾！～(組

織活性化委員会) 

・意思疎通ゲーム 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 

2 階悠久の間 

例会 115 名 

ｾﾐﾅｰ 113 名 

（新入会員 19 名） 

10.21(土) 10 月例会「 大切な地域と共に Next Generation 

～地域活性の新たな可能性について学ぶ視察・講演会～ 」(地域

活性化委員会) 

まちなかｷｬﾝﾊﾟｽ 

ﾐﾗｲｴ長岡 

USEN SQUARE NAGAOKA 

長岡震災ｱｰｶｲﾌﾞｾﾝﾀｰ

きおくみらい 

例会 51 名 

11.14（火） 11 月例会「前例なきをやる～仲間を巻き込む長岡版イノベーシ

ョン～」（経営資質向上委員会） 

・医療法人メディカルビットバレー理事長 澁谷裕之氏、長岡市

副市長 髙見真二氏によるパネルディスカッション。 

ﾐﾗｲｴ長岡 

ﾐﾗｲｴｽﾃｯﾌﾟ 

例会 93 名 

12.8（金） 12 月例会「望年会 ～長岡 YEG フレンドパーク～ 」(YEG ネット

ワーク委員会) 

一年の締めくくりとして厳粛な例会と笑顔溢れる懇親会を行っ

た。 

 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 例会 125 名 
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R6.1.15（月） 

 

１月臨時総会(総務委員会) 

・次年度役員予定者の承認議案の審議 

ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ長岡 

2 階白鳥の間 

出席者 136 名 

委任状 157 名 

合計 293 名 

新年祝賀会（プロジェクト企画審査委員会） ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ長岡 

2 階白鳥の間 

191 名 

2.20（火） 

 

2 月例会「マネーの龍 in Nagaoka ～For The Next Genenation 

～」（広報委員会） 

・長岡市の企業・団体による新規事業や地域貢献活動などをプレ

ゼンしてもらい、審査・投票により総額 100 万円を補助する事業。 

ｱｵｰﾚ長岡 

市民交流ﾎｰﾙ A 

127 名 

(ﾆｸｽ・志願者・観

覧者含む) 

最終ﾌﾟﾚｾﾞﾝ計 6 団

体 

2.24(土) 2 月事業県連加盟単会 YEG 交流会～交流から生まれる強い絆～

（YEG ネットワーク委員会） 

・他単会のメンバーとの交流を通じて単会同士の絆と、個々の友

情を深めた。 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 県連関係者 31 名 

長岡 YEG ﾒﾝﾊﾞｰ 35

名 

3.18（月） 3 月例会「卒業生を祝う会～For The Next Generation～」（会

員交流委員会） 

ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ長岡 

白鳥の間 

例会 180 名 

 

２．公開委員会、その他の事業など 
期  日 内     容 会 場 出席者数 

【総務委員会】 

R5.5.26(金) 移動委員会（第 3回委員会） 

・大楽天（栃尾）の肉をテイクアウトし、普段行きづらい場所の

味を楽しめるよう工夫 

大判焼き居酒屋 友 13 名 

6.23(金) 移動委員会（第 4回委員会） 

・青年部未入会のお店（スプレッド）からテイクアウトし関係を

持つことで青年部への入会促進、声掛け実施。 

ｺｰﾋｰﾊｳｽﾐﾁﾙ 9 名 

7.28(金) 移動委員会（第 5回委員会） 

・通常の会場から移動し変化を持たせることで普段出ないメンバ

ーの出席率向上を狙った。 

わびすけ 13 名 

R6.2.22(木) 移動委員会（第 12 回委員会） 

・通常の会場から移動し変化を持たせることで普段出ないメンバ

ーの出席率向上を狙った。 

吉原屋 16 名 

【広報委員会】 

R5.1.18(木) マネーの龍 書類審査 

・応募団体の中から一次審査に進む 10 団体を選出。 

長岡商工会議所 11 人(ﾆｸｽ含む) 

1.27(土) マネーの龍 一次審査 

・書類審査を通過した 10 団体のうち 9団体が参加。審査の末、6

団体が最終審査(2 月例会)に進出。 

ｱｵｰﾚ長岡 

ｱﾘｰﾅ会議室 

37 人（ﾆｸｽ・志願者

含む） 

- 長岡 YEG 会員ハンドブックの制作 

・新入会員、交代者などの状況を加味しながら会員ハンドブック

を作成した 

- - 

- 例会や事業などの各種ＳＮＳ発信 

①ＨＰの更新 

②広報委員会新聞の作成・配信 

③各種ＳＮＳでの配信 

- - 

【未来事業家育成委員会】 

R5.6.16(金) ラーメン選手権事前説明会 

・事業概要の説明（当青年部）、安全管理の講義（当青年部）、食

品衛生の講義（長岡保健所）・事業計画書作成説明（当青年部） 

長岡商工会議所 青年部 47 名 

高校生：65 名 

7.1(土) 

～2(日) 

高校生長岡ラーメン選手権ＰＲ販売会 

・長岡 YEG メンバーでラーメンブースを設営しラーメンの販売、

「第１０回高校生長岡ラーメン選手権」の PR を行った。 

ｱｵｰﾚ長岡 委員会ﾒﾝﾊﾞｰ：23

名 

7.9(日) ラーメン模擬店練習会 

・長岡 YEG メンバーでラーメンブースを設営し、その手伝いで高

校生に参加してもらい、当日の予行演習を行った。 

 

道の駅ながおか花火

館 

委員会ﾒﾝﾊﾞｰ：15

名 

高校生：7名 
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7.22(土) ラーメン模擬店練習会 

・長岡 YEG メンバーでラーメンブースを設営し、その手伝いで高

校生に参加してもらい、当日の予行演習を行った。 

長岡大手通り商店街

ﾎｺ天ｲﾍﾞﾝﾄ 

委員会ﾒﾝﾊﾞｰ：16

名 

高校生：70 名 

【組織活性化委員会】 

通年(計 8 回) ・会員拡大ランチミーティング 

・会員拡大会議 

・委員会毎の会員勧誘活動のリーディング 

長岡商工会議所 

割烹柏亭 

ﾎﾞﾅﾍﾟﾃｨ 他 

ﾗﾝﾁﾐｰﾃｨﾝｸﾞ 55 名 

拡大会議 74 名 

【親会事業への参加・協力】 

R5.6.22（木） 第 94 回会員親善ゴルフ大会 

 

長岡ｶﾝﾄﾘｰ俱楽部 

ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ長岡 

青年部 62 名 

7.12(水) 2023 会員交流大会 ｱｵｰﾚ長岡 青年部 26 名 

9.9(土) 第 95 回会員親善ゴルフ大会 長岡ｶﾝﾄﾘｰ俱楽部 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 

青年部 35 名 

R6 年.1.5(金) 2024 年新年会 ｱｵｰﾚ長岡 ｱﾘｰﾅ 青年部 47 名 

通年 青年部会員拡大を通じた親会会員企業への加入促進 － － 

【その他団体への協力】 

R6.9.16（土） 

～18（月） 

道の駅ながおか花火館 周年催出店 道の駅ながおか花火

館 

3 社 

- 道の駅ながおか花火館 「長岡まつり催」協賛 道の駅ながおか花火

館 

- 

- 亀田商工会議所青年部 わく灯篭まつり協賛  亀田排水路公園 - 

- 道の駅ながおか花火館 「謝恩！大ガチャガチャ福引催」イベン

ト協賛 

道の駅ながおか花火

館 

- 

- 令和 6 年能登半島地震義援金振込 136,989 円 

(石川県商工会議所連合会 災害対策本部) 

【内訳】・1月 9 日(火)役員会         37,547 円 

・1 月 15 日(月)臨時総会・新年祝賀会 99,442 円 

- - 

 

３．プロジェクト 

期  日 内     容 会 場 出席者数 

R5.5.11（木） 

～13（土） 

ゴルフ練習会プロジェクト 長岡南ｺﾞﾙﾌｶﾞｰﾃﾞﾝ 34 名 

 

5.20（土） 

～21（日） 

古民家体験プロジェクト えちご川口温泉 11 名 

6.10（土） フットサルプロジェクト 長岡ﾆｭｰﾀｳﾝ運動公園 16 名 

8.1（火） 2023 長岡まつり平和際 越後長岡神輿渡御 大手通り 73 名 

9.23（土） 

～24（日） 

第 3 回ソログルキャンプロジェクト 風と谷のｷｬﾝﾌﾟ場 14 名 

10.14（土） 秋の船釣りプロジェクト 寺泊近海 20 名 

11.17（金） 第 2 回飲食店応援交流プロジェクト 金寿司 14 名 

R6.1.11（木） 長岡 YEG 機動戦士ガンダムの集い＃02 ﾊﾞｰﾃﾞﾝﾊﾞｰﾃﾞﾝ 33 名 

1.26（金） 献血プロジェクト～助け愛、地域～ 原信花園店 59 名 

2.25（日） 長岡 YEG 機動戦士ガンダムの集い＃03＠長岡技術フォーラム ﾐﾗｲｴ長岡 16 名 

2.26（月） 長岡健康経営プロジェクト ｽﾎﾟｰﾂｸﾗﾌﾞ NAS 長岡 16 名 

2.29（木） 心とお金のゆとりをつくろう！資産形成支援プロジェクト 長岡商工会議所 601 会議室 33 名 

3.8（金） 第 2 回「若手交流会」 ゆるゆるﾀﾞｲﾆﾝｸﾞあっぷす 24 名 

 

４．視察研修 

期  日 内容・行先 参加者数 

≪国内視察研修≫ 
R6.2.3（土） 

～4(日) 

「温故知新・繋がるジャーニー in 大阪」 

大阪府大阪市 大阪くらしの今昔館 

44 名 

≪海外視察研修≫ 

   ― ※新型コロナウイルスの影響により本年度は計画なし  － 
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５．渉外 

 

《日本商工会議所青年部》 

期  日 内     容 会 場／相手団体 出席者数 

R5.4.28(金) 全国会長会議 ｵﾝﾗｲﾝ参加 1 名 

8.4(金) 第 100 回会員総会 電子総会 1 名 

11.16(木) 

 ～18(土) 

第 40 回全国会長研修会「山海の楽園こうち会議～百折不撓 未

来の扉をあけよう～」 

高知県高知市 3 名 

3.13(水) 

～17（日） 

 第 43 回全国大会「加賀能登の國いしかわ小松大会」 石川県小松市 13 名 

 

《北陸信越ブロック》 

期  日 内     容 会 場／相手団体 出席者数 

R5.5.27（土） 令和 5 年度定時総会・春の会長会議 富山県射水市 1 名 

6.24(土) 第 11 回親睦事業「北陸信越ブロック YEG 義理・人情・北陸信

越節～in 五泉～」 

新潟県五泉市 4 名 

8.19(土) 北陸信越ブロック事例発表会 ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ長岡 21 名 

9.22(金) 

～24（日） 

第 43 回北陸信越ブロック大会「射水大会」 富山県射水市 15 名 

 

《新潟県商工会議所青年部連合会》 

期  日 内     容 会 場／相手団体 出席者数 

R5.2.10(金) 第 1 回次年度役員予定者会議 村上市民ふれあいｾﾝﾀｰ 4 名 

3.20(月) 第 2 回次年度役員予定者会議 ﾎﾃﾙｵｰｸﾗ新潟 5 名 

5.12（金） 令和 5 年度第 1 回役員会・定例会員総会 村上市民ふれあいｾﾝﾀｰ 9 名 

6.30（金） 令和 5 年度第 2 回役員会 ﾗﾎﾟｰﾄ十日町 4 名 

8.28（月） 「城下町新発田まつり 白天狗みこし運行」事業研修 新発田ﾆｭｰﾎﾃﾙﾌﾟﾗｻﾞ駐車場 

他 

1 名 

9.15（金） 令和 5 年度第 3 回役員会 ｶﾞｰﾃﾞﾝﾎﾃﾙﾏﾘｴｰﾙ(五泉市) 4 名 

11.23(木) 村上商工会議所青年部創立 40 周年記念式典・祝賀会 村上市民ふれあいｾﾝﾀｰ 18 名 

12.1(金) 令和 5 年度第 4 回役員会 燕三条地場産業振興ｾﾝﾀｰ 5 名 

R6.1.20(土) 新潟県商工会議所青年部連合会 

YEG 活動の本質 ･ 自社の未来 ･ 地域との繋がりを学び成長する

ための事業 

ｱｵｰﾚ長岡  

市民交流ﾎｰﾙ A 他 

研修34名 

懇親会 32

名 

2.9(金) 会員大会 新発田市生涯学習ｾﾝﾀｰ講堂 5 名 

3.8(金) 令和 5 年度第 5 回役員会・臨時総会・納会 村上市教育情報ｾﾝﾀｰ 5 名 

 

《その他》 

期  日 内     容 会 場／相手団体 出席者数 

R5.4.23(日)  長岡西ロータリークラブ創立 40 周年記念式典ならびに祝賀会 長岡ﾍﾞﾙﾅｰﾙ 1 名 

5.15(月) 一般財団法人長岡花火財団 第 2 回理事会 まちなかｷｬﾝﾊﾟｽ長岡 1 名 

5.19(金) 長岡米百俵フェス地元運営会議 ｱｵｰﾚ長岡 2 名 

5.26(金) 公益財団法人長岡市国際交流協会 第 1 回理事会 長岡商工会議所 1 名 

5.26(金) 三条商工会議所青年部 創立 20 周年記念式典・祝賀会 ｼﾞｵ・ﾜｰﾙﾄﾞﾋﾞｯﾌﾟ 1 名 

5.30(火) NPO 法人ながおか未来創造ネットワーク第 1回理事会・総会 ｱｵｰﾚ長岡 1 名 

6.5(月) デジタルトランスフォーメーション研究会 

第 2 回コアメンバー会議 

長岡商工会議所 1 名 

6.9(金) 長岡神輿協議会 第 2 回幹事会 長岡商工会議所 1 名 

7.7(金) 長岡神輿協議会 第 3 回幹事会 長岡商工会議所 3 名 

7.21(金) 長岡神輿協議会 第 4 回幹事会 長岡商工会議所 3 名 

8.22(火) 公益財団法人長岡市スポーツ協会長岡市民スポーツ応援団 

運営委員会 

割烹 柏亭 1 名 

9.2(土) 長岡神輿協議会 2023 長岡まつり反省会 長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 3 名 

9.5(火) 公益財団法人長岡市スポーツ協会長岡市市民スポーツ応援団 長岡ｶﾝﾄﾘｰ倶楽部 3 名 
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チャリティゴルフコンペ 

9.20(水) 長岡地区新潟アルビレックス BB 後援会決起集会 長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 1 名 

9.22(金) 2023 長岡まつり「打ち上げ・大懇親会」 長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 1 名 

10.4(水) 長岡米百俵フェス地元運営会議 まちなかｷｬﾝﾊﾟｽ長岡 2 名 

11.13(月) 長岡商工会議所女性会 設立 20 周年記念事業・式典・パーティ

ー 

ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ長岡 記念事業

4名 

式典・ﾊﾟｰ

ﾃｨｰ 3 名 

11.25(土) 令和 5 年度長岡神輿協議会 定期総会及び忘年会 ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ長岡 1 名 

12.11(月) 一般財団法人長岡花火財団 第 5 回理事会 まちなかｷｬﾝﾊﾟｽ長岡 1 名 

12.26(火) デジタルトランスフォーメーション研究会 

第 2 回コアメンバー会議 

長岡商工会議所 1 名 

R6.1.16(火) 長岡市商店街連合会新年会 長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 1 名 

1.25(木) 一般社団法人長岡青年会議所 新年会 ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ長岡 1 名 

1.26(金) 長岡米百俵フェス地元運営会議 ｱｵｰﾚ長岡 1 名 

1.30 火) 長岡大手高等学校「地域の声を聞く会」 長岡大手高校 1 名 

1.31(水) 公益財団法人長岡市スポーツ協会 表彰式・新年祝賀会 長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 1 名 

3.21(木) 公益財団法人長岡市国際交流協会 第 4 回理事会 まちなかｷｬﾝﾊﾟｽ長岡 1 名 

3.22(金) 一般財団法人長岡花火財団 第 6 回理事会 まちなかｷｬﾝﾊﾟｽ長岡 1 名 

3.27(水) NPO 法人ながおか未来創造ネットワーク 第 2 回理事会 ｱｵｰﾚ長岡 1 名 

 

６．役員会 

期  日 内     容 

R5.1.24（火） 【次年度方針検討会】会場：和洋酒宴居酒屋 いちか 

2.13（月） 【第 1 回次年度役員会】会場：長岡商工会議所 

3.13（月） 【第 2 回次年度役員会】会場：長岡商工会議所 

4.4（火） 【4 月役員会】会場：長岡商工会議所 

5.9（火） 【5 月役員会】会場：長岡商工会議所 

6.6（火） 【6 月役員会】会場：長岡商工会議所 

7.4（火） 【7 月役員会】会場：長岡商工会議所 

8.8（火） 【8 月役員会】会場：長岡商工会議所 

9.5（火） 【9 月役員会】会場：長岡商工会議所 

10.3（火） 【10 月役員会】会場：長岡商工会議所 

11.7（火） 【11 月役員会】会場：長岡商工会議所 

12.5（火） 【12 月役員会】会場：和洋酒宴居酒屋 いちか 

R6.1.9（火） 【1 月役員会】会場：長岡商工会議所 

2.6（火） 【2 月役員会】会場：寿司・和食料理 米八 

3.5（火） 【3 月役員会】会場：長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎﾃﾙ 

 

７．委員会 

委員会名 開催回数 

①総務委員会 13 回 

②広報委員会 13 回 

③経営資質向上委員会 12 回 

④研修委員会 12 回 

⑤会員交流委員会 12 回 

⑥未来事業家育成委員会 17 回 

⑦地域活性化委員会 10 回 

⑧プロジェクト企画審査委員会 12 回 

⑨ＹＥＧネットワーク委員会 12 回 

⑩組織活性化委員会 12 回 
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８．外部より委嘱されている職務 

№ 団体名称 役職名 就任者 

1 NPO 法人山本元帥景仰会 理事 渡辺 茂治（会長） 

2 NPO 法人ながおか未来創造ネットワーク 理事 渡辺 茂治（会長） 

3 長岡市民スポーツ応援団 委員 渡辺 茂治（会長） 

4 公益財団法人長岡市国際交流協会 理事 渡辺 茂治（会長） 

5 一般財団法人長岡花火財団 理事 渡辺 茂治（会長） 

6 デジタルトランスフォーメーション研究会 コアメンバー 山本 英昭（副会長） 

7 長岡神輿協議会 幹事 小川 祐蔵（副会長） 

 

【会員状況】 

  令和 4 年 3 月 31 日現在     296 名 

     令和 4 年度卒業生     －21 名 

  令和 5 年度 期首会員      275 名 

 （令和 5 年度 交代者数       9 名 期首に含む） 

令和 5 年度 新入会員     ＋56 名 

  令和 5 年度 脱会者数     －14 名 

令和 6 年 3 月 31 日現在     317 名（令和 5年度卒業会員 29 名含む） 

 

【長岡商工会議所青年部 令和５年度 役員】 

NO. 役員役職 氏名 事業所名 事業所役職 

1 会長 渡辺 茂治 ㈲グリーン土地 代表取締役社長 

2 副会長（筆頭） 山本 英昭 ㈱信協通信 代表取締役 

3 副会長（専務） 丸山 司 ㈱花園サービス 代表取締役 

4 副会長（財務） 佐藤 賢 佐藤リアルティ㈱ 代表取締役 

5 副会長 小川 祐蔵 ㈱鶴亀社 代表取締役 

6 副会長 佐久目 篤 ㈲MOS 代表取締役 

7 副会長 今井 蔵人 ㈱今井設備管工業 専務取締役 

8 理 事 吉田 隼人 ㈱吉久建設 専務取締役 

9 理 事 石橋 智宏 ㈱石橋建設 代表取締役 

10 理 事 伊丹 正和 ㈲フーズ・サプライ・イタミ 代表取締役 

11 理 事 小野 淳一 コーヒーハウス ミチル   

12 理 事 小島 健太 ㈱スクエア 代表取締役社長 

13 理 事 小宮 信太郎 ㈱ノブサーズ 代表取締役専務 

14 理 事 佐藤 翼 さとう・たかみ事務所 司法書士 

15 理 事 佐藤 正亘 ㈱佐藤商事 代表取締役 

16 理 事 野本 省吾 ㈱長命堂飴舗 専務取締役 

17 理 事 丸山 直哉 ㈱メディアサークル 専務取締役 

18 理 事 八木野 寿人 ㈲美光堂サイン製作社 常務 

19 理 事 阿部 真二 ㈱セキシン産業 代表取締役 

20 理 事 小室 超 ㈲小室建設   

21 理 事 関 崇寛 髙頭不動産㈱ 営業課長 

22 理 事 高橋 新 Web 事業 ACE 代表 

23 理 事 髙橋 晋 長岡マイカープラザ㈱ 代表取締役社長 

24 理 事 瀧川 寛人 しなの産業㈱ 代表取締役 

25 理 事 中村 嘉則 ㈲なかよしミート 代表取締役 
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26 理 事 韮澤 圭介 (資)韮澤商店  

27 理 事 山本 大輔 扇長産業㈱ 取締役営業本部長 

28 理 事 遊座 将己 ㈱ニッセイ新潟 代表取締役社長 

29 理 事 笠原 利和 ㈱笠原設計 代表取締役社長 

30 理 事 北原 潤一 ㈱長岡熱錬 代表取締役 

31 理 事 酒井 将司 ㈱丸共 営業 

32 理 事 佐藤 義治 ㈱オートショップ ヒーローズ 代表取締役 

33 理 事 諏方 浩二 ㈲ABC ホーム 取締役 

34 理 事 松本 隼人 ㈱新潟デリカ 営業課長 

35 理 事 宮下 義友 ㈱中川商店 取締役 事業部長 

36 理 事 吉原 正人 ㈱ワイズ・クリエイション 営業主任 

37 理 事 若井 宏之 ㈱サンシー 代表取締役 

38 理 事 和田 雅史 EXSTYLE㈱ 代表取締役社長 

39 監事 倉重 一郎 ㈲長岡キーセンター 代表取締役 

40 監事 二ッ家 和樹 ㈱Ｄｅｕｘ－ＰＬＡＮ 代表取締役 

41 監事 大森 政尚 大森木工㈱ 代表取締役 

42 理事（直前会長） 杉本 良輔 ㈱杉本商店 代表取締役 

43 理事（相談役） 田中 康雄 ㈲山清コーポレーション 代表取締役 

44 理事（顧問） 鷲頭 加思郎 ㈱ワシヅ設計 代表取締役社長 

 （順不同・敬称略） 

※１．副会長のうち、山本英昭を筆頭副会長とする。 

※２．副会長のうち、丸山司を専務的副会長とする。 
 

※３．副会長のうち、佐藤賢を財務管理的副会長とする。  

※４．理事の吉田隼人を事務局長とする。  
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《女性会》 
 

１．諸会議 

（１）役員会 

日 時 内 容 会 場 出席者数 

R5. 4.12(水)18：30～20：00 第 1 回役員会 長岡商工会議所 6 階 602 会議室 7 名 

5.17(水)18：30～20：00 第 2 回役員会 長岡商工会議所 6 階 602 会議室 7 名 

6. 7(水)18：30～19：30 第 3 回役員会 長岡商工会議所 6 階 602 会議室 8 名 

7.14(金)18：30～20：00 第 4 回役員会 長岡商工会議所 6 階 602 会議室 6 名 

8. 9(水)18：30～19：30 第 5 回役員会 米百俵ﾌﾟﾚｲｽ ﾐﾗｲｴ長岡 ｽﾀｼﾞｵＡ 8 名 

9.13(水)18：30～19：30 第 6 回役員会 長岡商工会議所 6 階 602 会議室 7 名 

10.11(水)18：30～19：30 第 7 回役員会 長岡商工会議所 6 階 602 会議室 8 名 

11. 1(水)18：30～20：30 第 8 回役員会 長岡商工会議所 6 階 602 会議室 7 名 

11.28(火)18：30～19：00 第 9 回役員会 長岡商工会議所 6 階 602 会議室 7 名 

R6. 1.24(水)18：30～19：30 第 10 回役員会 長岡商工会議所 7 階 702 会議室 7 名 

3. 6(水)18：30～19：30 第 11 回拡大役員会 長岡商工会議所 6 階 601 会議室 11 名 

 

（２）例会 

日 時 内 容 会 場 出席者数 

R5.6.28(水) 

17 時 30 分 

～20 時 30 分 

■第１回例会 

 (1)新入会について 

(2)SDGs すごろく体験ワークショップについて（担当：総務） 

(3)長岡商工会議所女性会設立 20 周年事業（11/13）について 

（担当：交流） 

(4)参加意向調査について 

(5)第 55 回全女連「新潟全国大会」について 

(6)県内商工会議所女性会の役員変更について 

(7)参加会議について 

 (8)講座１ 

   テーマ：「女性目線の SDGs」 

講 師：東京海上日動火災保険(株) 新潟支店 長岡支社 

主任 佐藤 知世 氏 

 (9)講座２ 

テーマ：「意外と知らなかったテーブルマナー」 

講 師：ホテルニューオータニ長岡 宴会課 佐藤 秀勝 氏 

ﾎﾃﾙﾆｭｰｵｰﾀﾆ

長岡 

柏の間 

20 名 

R5.8.23(水) 

18 時 00 分 

～21 時 00 分 

■第２回例会 

(1) 退会について 

(2) 12 月第 1 回臨時総会＆ひとり親家庭支援事業の日程変更について 

（担当：総務） 

(3) 第 55 回全女連「新潟全国大会」について 

(4) 第 1 回県内商工会議所女性会正副会長会議（7/3）について 

(5) 長岡商工会議所女性会設立 20 周年事業（11/13）について 

（担当：交流） 

(6) 役員の任期満了（R6.3.31）に伴う役員改選スケジュールについて 

(7) 参加会議について 

(8) セミナー 

  テーマ：「知れば怖くない！自事業の EC 化・WEB 化」 

講 師：(株)よしや 代表取締役社長 川上 恵子 氏 

 ※終了後、「納涼会」を開催 

米百俵ﾌﾟﾚｲｽ

ﾐﾗｲｴ長岡西

館 

ﾐﾗｲｴﾊｳｽ 

割烹 魚藤 

20 名 
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（３）総会 

日 時 内 容 会 場 出席者数 
R5.4.25(火) 

18 時 00 分 

～20 時 45 分 

■令和 5 年度総会 

□議題 

(1) 令和 4 年度事業報告・収支決算(案)について 

(2) 令和 5 年度事業計画・収支予算(案)について 

□報告事項 

(1) 退会について 

(2) 委員会報告（3/13 総務、3/13 交流、3/16 研修） 

(3）長岡商工会議所女性会設立 20 周年事業（11/13）について 

(4) 第 55 回全女連「新潟全国大会」について 

(5) 参加意向調査について 

(6) 県内商工会議所女性会の役員変更について 

 ※終了後、「懇親会」を開催 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎ

ﾃﾙ 

末広の間 

22 名 

R5.12.12(火) 

12 時 00 分 

～13 時 00 分 

■第 1 回 臨時総会 

□議題 

(1) 役員の任期満了（令和 6年 3 月 31 日）に伴う会長選任について 

□報告事項 

(1) 新入会（R5.10.10 付）について 

(2) ひとり親家庭への支援事業について 

(3) 第 55 回全女連「新潟全国大会」について 

(4) 10/27 加茂商工会議所女性会 40 周年記念事業について 

(5) 11/13 長岡商工会議所女性会設立 20 周年記念事業について 

(6) 12/6 新潟県商工会議所女性会連合会研修会・交流パーティーに 

ついて 

(7) 2/5 第 2 回臨時総会について 

(8) 講師料に関する「申合せ事項」の策定について 

(9) 参加会議について 

※終了後、「ひとり親家庭支援クリスマスプレゼント贈呈式」を開催 

長岡商工会

議所 

6 階 601 会議

室 

15 名 

R6.2.5(月) 

18 時 00 分 

～20 時 30 分 

■第 2 回 臨時総会 

□議題 

(1) 任期満了(R6.3.31)に伴う役員（副会長・理事・監事・各委員長） 

選任について 

(2) 令和 6・7 年度 各委員会の副委員長の選任について 

(3) 令和 6・7 年度 委員会組織図（案）について 

(4) セミナー等における経費支出に関する申合せ事項(案)について 

□報告事項 

(1) 令和 6 年度事業計画に向けたスケジュールについて 

(2) 新入会について 

(3) 長岡商工会議所女性会「設立 20 周年記念式典・パーティー」 

収支決算書について 

(4)「令和６年能登半島地震」災害義援金募金について 

(5) 第 23 回「女性起業家大賞」の募集案内 

(6) ミュージックベル部の出演について 

(7)「第 17 回越後長岡ひなものがたり」について 

(8) 新潟日報社「2024 女性応援特集」への広告協賛について 

(9) 参加会議について 

※終了後、「懇親会」を開催 

まちなかｷｬﾝ

ﾊﾟｽ長岡 

交流ﾙｰﾑ 

 

長岡ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾎ

ﾃﾙ 

末広の間 

16 名 

 

（４）委員会 

総務委員会 2回 

研修委員会 1回 

交流委員会 4回 

 

 

－ 112 －



- 113 -

２．事業 

（１）“ＳＤＧｓすごろく”体験ワークショップ（担当：総務委員会） 

日  時：令和 5年 7月 18 日（火） 18 時 30 分～20時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

講  師：ＮＰＯ法人市民協働ネットワーク長岡 須貝 友紀 氏 

  〃   栗林 渓  氏 

参 加 者：9名 

（２）設立20周年記念事業（担当：交流委員会） 

日  時：令和 5年 11 月 13 日（月） 16 時 00 分～17 時 30 分 

会  場：ホテルニューオータニ長岡 ＮＣホール 

内  容：１．古典落語：入船亭 扇辰 氏 

  ２．ミニライブ：覚 和歌子 氏 

  ３．トークショー「プロフェッショナルな仕事をもった夫婦の秘訣」 

入船亭 扇辰 氏、覚 和歌子 氏 

参 加 者：204 名 

（３）設立20周年記念式典・パーティー（担当：交流委員会） 

日  時：令和 5年 11 月 13 日（月） 18 時 00 分～20 時 00 分 

会  場：ホテルニューオータニ長岡 2 階白鳥の間 

参 加 者：81名 

（４）ひとり親家庭への支援事業（「クリスマスプレゼント贈呈式」を開催）（担当：総務委員会） 

フードバンクながおかの「子ども笑顔プロジェクト」を通じて、ひとり親家庭の子どもたちへお

菓子（10万円相当）をプレゼント。併せて、趣旨に賛同した岩塚製菓の煎餅 144 袋とメンバーの

家庭等にある食料を寄贈。

日  時：令和 5年 12 月 12 日（火） 13 時 15 分～13 時 30 分

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室

参 加 者：16名

３．新潟県内商工会議所女性会連合会への参画 

（１）県内商工会議所女性会正副会長会議 

日  時：令和 5年 7月 3日（月） 15 時 45 分～16 時 30 分 

会  場：ホテル日航新潟 朱鷺（当所はリモート参加） 

議  題：１．令和４年度収支決算の報告について 

２．令和５年度事業計画（案）並びに収支予算書（案）について 

３．その他（各女性会資料他意見交換） 

（２）新潟県商工会議所女性会連合会発足式 

日  時：令和 5年 10 月 5 日（木） 9 時 00 分～9時 10 分 

会  場：朱鷺メッセ 
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（３）研修会・交流パーティー 

日  時：令和 5年 12 月 6 日（水） 15 時 30 分～19 時 00 分 

会  場：ホテルオークラ新潟 

テ ー マ：「地方産業を活性化させる、女性の力 ～楽しくなければ仕事じゃない！～」
講  師：(有)栄工業 代表取締役 山村 則子 氏（燕商工会議所女性部会会長）

（４）新潟県商工会議所女性会連合会正副会長会議 

日  時：令和 6年 3月 7日（木） 10 時 30 分～正午 

会  場：新潟商工会議所 大会議室（当所はリモート参加） 

議  題：１．令和５年度新潟県若手後継者等育成支援事業 

事業報告並びに収支決算見込みについて 

２．次年度以降の幹事について 

３．その他（意見交換） 

４．第 55回全国商工会議所女性会連合会 新潟全国大会 

（１）第 55 回全国商工会議所女性会連合会 新潟全国大会 

日  時：令和 5年 10 月 5 日（木）～6日（金） 

会  場：朱鷺メッセ 

（２）実行委員会 

【第６回】 

日  時：令和 5年 5月 8日（月） 11 時 00 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 4階 402会議室（リモート開催） 

【第７回】 

日  時：令和 5年 5月 23 日（火） 14 時 00 分～16時 00 分 

会  場：新潟商工会議所 大会議室（当所はリモート参加） 

【第８回】 

日  時：令和 5年 7月 3日（月） 13 時 30 分～15 時 45 分 

会  場：ホテル日航新潟 朱鷺Ｂ（当所はリモート参加） 

【第９回】 

日  時：令和 5年 8月 2日（水） 13 時 30 分～15 時 30 分 

会  場：新潟商工会議所 大会議室（当所はリモート参加） 

【第 10 回】 

日  時：令和 5年 8月 29 日（火） 10 時 00 分～正午 

会  場：新潟商工会議所 大会議室（当所は会場･リモート分かれて参加） 

【第 11 回】 

日  時：令和 5年 9月 19 日（火） 13 時 30 分～15時 30 分 

会  場：朱鷺メッセ 201 会議室（当所は会場･リモート分かれて参加） 

【第 12 回】 

日  時：令和 5年 9月 29 日（金） 13 時 30 分～15時 30 分 

会  場：新潟商工会議所 大会議室 
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（３）研修会・交流パーティー 

日  時：令和 5年 12 月 6 日（水） 15 時 30 分～19 時 00 分 

会  場：ホテルオークラ新潟 

テ ー マ：「地方産業を活性化させる、女性の力 ～楽しくなければ仕事じゃない！～」
講  師：(有)栄工業 代表取締役 山村 則子 氏（燕商工会議所女性部会会長）

（４）新潟県商工会議所女性会連合会正副会長会議 

日  時：令和 6年 3月 7日（木） 10 時 30 分～正午 

会  場：新潟商工会議所 大会議室（当所はリモート参加） 

議  題：１．令和５年度新潟県若手後継者等育成支援事業 

事業報告並びに収支決算見込みについて 

２．次年度以降の幹事について 

３．その他（意見交換） 

４．第 55回全国商工会議所女性会連合会 新潟全国大会 

（１）第 55 回全国商工会議所女性会連合会 新潟全国大会 

日  時：令和 5年 10 月 5 日（木）～6日（金） 

会  場：朱鷺メッセ 

（２）実行委員会 

【第６回】 

日  時：令和 5年 5月 8日（月） 11 時 00 分～正午 

会  場：長岡商工会議所 4階 402会議室（リモート開催） 

【第７回】 

日  時：令和 5年 5月 23 日（火） 14 時 00 分～16時 00 分 

会  場：新潟商工会議所 大会議室（当所はリモート参加） 

【第８回】 

日  時：令和 5年 7月 3日（月） 13 時 30 分～15 時 45 分 

会  場：ホテル日航新潟 朱鷺Ｂ（当所はリモート参加） 

【第９回】 

日  時：令和 5年 8月 2日（水） 13 時 30 分～15 時 30 分 

会  場：新潟商工会議所 大会議室（当所はリモート参加） 

【第 10 回】 

日  時：令和 5年 8月 29 日（火） 10 時 00 分～正午 

会  場：新潟商工会議所 大会議室（当所は会場･リモート分かれて参加） 

【第 11 回】 

日  時：令和 5年 9月 19 日（火） 13 時 30 分～15時 30 分 

会  場：朱鷺メッセ 201 会議室（当所は会場･リモート分かれて参加） 

【第 12 回】 

日  時：令和 5年 9月 29 日（金） 13 時 30 分～15時 30 分 

会  場：新潟商工会議所 大会議室 
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（３）講演会・式典部会 

【第４回】 

日  時：令和 5年 5月 19 日（金） 13 時 30 分～15時 30 分 

会  場：新潟商工会議所 会議室（当所はリモート参加） 

【第５回】 

日  時：令和 5年 7月 11 日（火） 14 時 00 分～15時 30 分 

会  場：新潟商工会議所 大会議室（当所はリモート参加） 

【第６回】 

日  時：令和 5年 8月 29 日（火） 14 時 00 分～16時 00 分 

会  場：朱鷺メッセ 小会議室 204（当所は会場･リモート分かれて参加） 

 

【会員状況】 

令和５年度 期首会員数   29 名 

令和５年度 新入会員     3 名 

令和５年度 退会会員     1 名   

令和５年度 期末会員数    31 名 
 

【長岡商工会議所女性会 令和５年度 役員】 
 

№ 役員役職 氏名 事業所名 事業所役職 

1 会 長 宮下 由加里 (株)宮下電設 取締役 

2 副会長 加瀬 由紀子 オフィス・カセ 代表取締役 

3 〃 髙野  洋子 (株)パートナーズプロジェクト 常務取締役 

4 理 事 安藤  博美 (有)浅野屋 取締役 

5 〃 小林  聡子 (株)とっと 取締役 

6 〃 佐藤  信子 新潟タキロン化工(株) 取締役 

7 監 事 並木  純子 あすか中央税理士法人 副所長 

8 〃 西脇 美智子 ＮＰＯ法人 市民協働ネットワーク長岡 副代表理事 

（役職順・敬称略）    
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（２）意見活動 

 建議要望・意見[内容一覧] 

 内  容 実 施 要望先 

Ⅰ 

北陸地方整備局と新潟県商工会議所連合会との懇談会 

１．将来を見据えた道路整備と連携軸の強化 

２．信濃川水系の豪雨災害並びに利水の活用 

３．交通渋滞に向けた緩和策の推進 

４．幹線国道８・１７号の冬期除雪の強化 

５．北陸自動車道大積パーキングスマートＩＣの早期 

実現 

8 月 8日 北陸地方整備局 

Ⅱ 

令和５年度長岡市要望 

１．人手不足・人材確保に向けた支援策の拡充と 

若者の地元定着の支援 

２．中心市街地のにぎわい創出による交流人口の拡大と 

長岡地域の魅力発信 

３．米百俵プレイス東館の備品等購入に伴う地元優先 

発注 

9 月 1日 長岡市長 磯田 達伸 氏 

Ⅲ 
令和６年度新潟県の産業振興施策に対する要望 

（新潟県商工会議所連合会） 
10 月 17 日 新潟県知事 花角 英世 氏 

Ⅳ 令和６年度税制改正に関する要望 11 月 13 日 
衆議院議員 泉田 裕彦 氏 

衆議院議員 鷲尾英一郎 氏 

Ⅴ 

ＪＲに対する要望 

１．長岡～新潟間のＷきっぷの復活 

２．長岡～越後湯沢間のＷきっぷの新規販売 

３．長岡駅構内への魅力ある飲食店・小売店舗の 

誘致 

12 月 13 日 

ＪＲ東日本新潟支社 

（新潟県鉄道整備促進事業 

協議会として要望） 
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要望書Ⅰ 

 

 

 

 

 

 

令和 5年 8月 8日 

 

北陸地方整備局と新潟県商工会議所連合会との懇談会 

 

（大原会頭 発言内容の概要） 

 

１．将来を見据えた道路整備と連携軸の強化 

「近県とのルート」「信濃川左岸ルート」などの整備を促進して、通勤・通学の時間

短縮をはじめ、広域観光や自然災害時に備えた道路整備を引き続き推進いただきた

い。 

 

２．信濃川水系の豪雨災害並びに利水の活用 

近年の気候変動の影響で、局地豪雨、河川の氾濫等、水害への対応を強化いただく

とともに、水利用（発電用水・農業用水・工業用水・水道・環境用水等）の活用へ

の取り組みを前向きに検討願いたい。 

 

３．交通渋滞に向けた緩和策の推進 

国道４０４フェニックス大橋の東西橋詰の交通量増加に伴い、通勤時間帯の渋滞が

発生しており、緩和策を進めていただくようお願いしたい。 

 

４．幹線道路８・１７号の冬期除雪の強化 

大雪により除雪作業が間に合わず、渋滞が発生する中で、早期対策を講じていただ

くようお願いしたい。 

 

５．北陸自動車道大積パーキングスマートＩＣの早期実現 

広域的な物流ネットワークを強化するとともに、災害時の避難経路の確保、周辺観

光施設へのアクセス向上のため、早期整備への強化についてご配慮をお願いした

い。 

 

以 上 
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要望書Ⅱ 

令和 5年 9月 1日 

長岡市長 磯田 達伸 様

要 望 書 

３年以上に及んだ新型コロナウイルス感染症による各方面への影響は、本年５月 

の５類への移行に伴い薄れつつあるものの、エネルギー問題をはじめ、原材料価格 

や輸送コスト等の高騰により、依然として企業経営は苦しい状況下にあります。 

長岡地域の中小企業も価格転嫁が進んでおらず、世界情勢の緊迫化が長期化する 

ことが予測されており、先行きの見えない状態が今も続いています。 

加えてコロナ融資が据置期間を終え元金返済が始まるなか、資金繰りのさらなる 

悪化を懸念する声も多く聞こえてきています。 

こうしたなか長岡商工会議所では、事業継続に懸命に取り組む事業者への支援策 

のさらなる拡充・強化を実現するために、業種別１１部会で出された意見を集約し、

その結果をふまえて下記３項目を要望いたします。 

長岡市の産業と雇用を守る中小企業、小規模事業者に対する支援と、地域活性化を

目的とした要望について、産業界と一体となって取り組んでいただきたく、長岡市 

より、格別なご理解とご高配を賜わりますようお願い申し上げます。 

記 

１１．．人人手手不不足足・・人人材材確確保保にに向向けけたた支支援援策策のの拡拡充充とと  

若若者者のの地地元元定定着着のの促促進進  

２２．．中中心心市市街街地地ののににぎぎわわいい創創出出にによよるる交交流流人人口口のの拡拡大大とと  

長長岡岡地地域域のの魅魅力力発発信信  

３３．．米米百百俵俵ププレレイイスス東東館館のの備備品品等等購購入入にに伴伴うう地地元元優優先先発発注注  

   長岡商工会議所 

会頭  大原 興人
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－要望項目の要旨－ 
 
１１．．  人人手手不不足足・・人人材材確確保保にに向向けけたた支支援援策策のの拡拡充充とと若若者者のの地地元元定定着着のの促促進進    

 

・人手不足は業種、業態を問わず、今や多くの企業にとって喫緊の課題となっています。 

少子高齢化の進展により、労働人口が今後も減少していくことは回避できない事実で 

あり、地域の実情に応じた的確な施策の実行が、産業振興には大変重要であります。 

・とりわけ、運輸、建設業においては 2024 年問題の克服に向けた対策が課題となって   

います。若者の地元定着促進については多くの企業が期待していますが、市内４大学  

１高専の学生の地元就職率は依然として低い水準にあります。こうした状況のなか、  

県内大学の学生や、県外大学に通う地元出身者にも対象を広げ、他市町村で実施して  

いる「地元就職した場合の奨学金返済免除」など思い切った施策が求められています。 

加えて、女性やシニア層の活躍、外国人材の積極的な活用の推進も併せて要望します。 

・さらには、企業の人材確保に向けた、求人企業、求職者ニーズを踏まえたマッチング  

支援など市独自の仕組みを構築していただくとともに、若者が働きやすい環境整備に 

向けた支援制度の拡充を要望します。 

・また、長岡市は首都圏からの利便性も良く、教育環境や子育て環境、医療・福祉環境   

が充実しているにも関わらず、アピール不足もあり「住みやすい街」というイメージ  

が十分に伝わっていないのが実態であります。この点に関しても、一層の情報発信の  

強化により、定住人口の増加を目指していただく施策の拡充を要望します。 
  

２２．．中中心心市市街街地地ののににぎぎわわいい創創出出にによよるる交交流流人人口口のの拡拡大大とと長長岡岡地地域域のの魅魅力力発発信信    
  

・長岡駅前やメインストリートである大手通を含む中心市街地は、時代が変わろうとも 

長岡市の顔であり、県内外の来訪者を迎える玄関口でもあります。中心市街地のにぎ  

わい創出こそが長岡市のイメージアップにつながり、その魅力発信を行うことにより 

交流人口の拡大が図られ、地域活性化に大きく寄与するものと思います。 

・長岡が有する魅力ある地域資源を中心市街地で体感できるような施設の新設や、まち 

なかを歩いて回遊できるルートの整備、来街者の滞在時間延長により経済効果を生み 

出すための空間の整備やイベント開催等への支援策拡充を要望します。さらにはイン 

バウンド促進に向けた案内看板の多言語化対応や公共施設の通信インフラ整備など  

を含め、情報発信力の強化を図っていただくことをあわせて要望します。 

・また、待望のオープンを迎えた「ミライエ長岡」を核とした産学連携の一層の推進に  

より、４大学１高専をつなぎ新たなイノベーションを起こすため、人が集い、交流し、

多くの出会いで変化を生み出す活動と、産学官金、企業間連携による研究・商品開発  

や業務効率化を後押しする施策を、産業界と連携し推進していただくよう要望します。 
  

３３．．米米百百俵俵ププレレイイスス東東館館のの備備品品等等購購入入にに伴伴うう地地元元優優先先発発注注    
  

・米百俵プレイス東館については、令和７年度のオープンに向けて建設工事が進められ 

ていくなか、当所も移転・入居するこの東館は、経営支援のワンストップサービスを  

実現する「産業連携・協働拠点施設」として大きな期待が寄せられています。 

・長岡の経済・産業１００年の計の礎と位置付けているこの東館については、入居する  

各機関の事務室等で使用する書棚や机、イス、パソコン等をはじめとする備品等の購  

入について、可能な限り長岡市に本社を有する地元企業からの優先発注を要望します。 

・社会環境が大きく変化し価値観が多様化する時代だからこそ、行政や支援機関と産業 

界が一体となり迅速な意思決定と着実な行動を起こすことが重要であります。上記の 

趣旨をご理解賜り、産業支援の核となる東館に共存する各産業支援機関への働きかけ 

についても特段のご配慮をお願いいたします。 

以 上 
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要望書Ⅲ 

新新潟潟県県知知事事  

花花  角角  英英  世世  様様  

令令和和 66年年度度  新新潟潟県県のの産産業業振振興興施施策策にに対対すするる要要望望書書  

令令和和 55 年年 1100 月月 1177 日日  

一一般般社社団団法法人人新新潟潟県県商商工工会会議議所所連連合合会会  

会頭 福 田 勝 之 
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日頃から本県商工業の振興及び各地の商工会議所活動の推進につきまして、格別な

るご理解とご協力を賜り心から感謝を申し上げます。 

商工会議所は、政策提言や各種イベントの実施主体となるなど、地域振興の中核的

役割を担っています。 

また一方で、「商工会及び商工会議所による小規模事業者の支援に関する法律（平 

成 5 年 5 月 21 日法律第 51 号）」に基づく小規模事業者経営支援事業の実施に加え、 

小規模企業の活力発揮の必要性が増大していることから平成 26 年 6 月に制定された

「小規模企業振興基本法」に基づき、小規模事業者の持続的発展を支援していくため、

各種事業を積極的に展開しています。 

さらには、国や県、各自治体の産業労働政策、特に中小企業施策の最終伝達現場と

しての役割も果たすなど、地域の総合経済団体として多岐にわたる事業活動を行って

います。 

これらの役割を担っている商工会議所は、会員からの会費収入等の自主財源により

事務局運営費の大部分を賄っており、会員企業等による互恵・互助の精神や役員・議

員のボランティア的な働きにより成り立っています。 

しかしながら、近年、会員数の減少等により会費等の自主財源が減少してきている

なか、財政状況は年々悪化しており、コロナ禍を経て、今後組織基盤が揺らぎかねま

せん。 

つきましては、地域の産業と雇用を守っている中小企業・小規模事業者の経営を下

支えするため、産業振興施策の更なる充実・強化を図っていただくとともに、中小企

業・小規模事業者の経営相談・指導体制を担っている県内各地商工会議所の機能を維

持していくため、令和 6年度の予算編成にあたり特段のご配慮を賜りますようお願い

申し上げます。 

以 上  
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目目    次次  
  

  

  

  

  

11．．コロナ禍からの活動正常化に伴い早急に求められる対策等について    3 

22．．商工会議所の維持・強化に対する支援について    7 

33．．中小企業・小規模事業者に対する支援施策の拡充・強化について     8 

44．．地域産業の育成・振興施策の拡充について  11 

55．．中小企業・小規模事業者等の人材確保・育成支援の拡充について  13 

66．．電源立地地域の地域振興について  16 

77．．産業の発展を支える社会資本の整備等について  17 

88．．上越新幹線・北陸新幹線の有効活用に向けた取組の強化について   24 

99．．観光振興の取組強化について  26 
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１１．．ココロロナナ禍禍かかららのの活活動動正正常常化化にに伴伴いい早早急急にに求求めめらられれるる対対策策等等ににつついいてて  

新型コロナウイルス感染症からの脱却を図る動きが加速する中で、原材料や仕入価

格の上昇、エネルギー価格の高騰などコスト増の継続が大きな問題となっています。 

地域の中小企業・小規模事業者については売上が減少していますが、官民挙げてパ

ートナーシップ構築宣言を推進し、価格協議はある程度進展するも価格転嫁は物価上

昇に追いつかない状況です。 

これまで、政府においては、新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付金を

通して地方を支援し、新潟県においても、政府支援策を踏まえた上での各種施策を展

開し、県経済復興に向けて取組を進めていただいてきたところでありますが、今後は、

引き続き感染拡大防止に十分な注意を払いながらも、地域における経済社会活動の反

転攻勢やＶ字回復に向けてさらなる対策を図っていただきたく存じます。 

ついては、商工会議所としましても情報発信を含め、県との協力体制を強化してま

いりますので、下記要望事項につきまして積極的な対応、取組を展開してくださるよ

うお願いいたします。なお、各種施策を実施する上では、従前以上に関係する市町村

との連携・協調を図った上で取組を進めてくださるようお願いいたします。 

 
（（１１））  商商工工会会議議所所経経営営支支援援体体制制強強化化ににつついいてて  

県内の中小企業・小規模事業者においては、新型コロナウイルス感染症等の影響長

期化により、事業規模の縮小、廃業等の増加が引き続き懸念される状況にあり、商工

会議所管内の大幅な事業所数減少につながりかねない現状にあります。 

商工会議所の会員には、地域経済･雇用を支える中小企業・小規模事業者が多く、

これら中小企業・小規模事業者の自己変革による付加価値の創出・持続的な企業経営

が構築されることにより、事業と雇用が創出され、地域経済の振興が図られます。そ

のためには、地域の支援機関の中核を担っている商工会議所の伴走型経営支援体制の

強化・拡充が急務となっております。 

県内商工会議所ではこの３年間、新型コロナウイルス感染症等の影響を受けた事業

者の相談対応や国・県等による支援策の活用支援等を行ってまいりました。今後も想

定以上に幅広い相談に対応していく必要があると考えており、そのためには商工会議

所のデジタル支援強化を含め、相談窓口の強化に向けた対応が求められます。 

なお、商工会議所の小規模事業者に対する育成指導は、県の支援を受け実施してお

りますことから、特にコロナ禍等の非常時に急増する相談や国・地方自治体の各種施

策・要請に対応するため、商工会議所の経営指導員・補助員・記帳専任職員が引き続

き経営支援を十分に実施できるよう、現在の設置数及び補助単価の拡充も含め、小規

模事業経営支援事業費補助金については前年度以上の確保をお願いいたします。 
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（（２２））  中中小小企企業業・・小小規規模模事事業業者者支支援援ににつついいてて  

①①  資資金金繰繰りり対対策策ににつついいてて  

新型コロナウイルス感染症等の影響は、現在も国民の生活及び経済活動に深刻なダ

メージを与えています。特に、地域の中小企業・小規模事業者等においては、業績回

復への見通しが立たず、資金繰りについても大きな不安を抱える状況となっています。 

ついては、中小企業・小規模事業者の資金繰りに対する相談体制の強化や、融資手

続きの簡素化、融資実行の迅速化等について金融機関に対し引き続き強く働き掛けて

くださるようお願いいたします。 

なお、いわゆるコロナ特別貸付においては県信用保証協会の保証による融資が大半

ですが、令和５年度に据置期間が終了するものが多く、業況の改善が図られないまま

過大な債務を抱え返済負担が重くのしかかると思われることから、保証債務について

は借換え等を含めて最大限柔軟に対応いただくよう、県内金融機関や県信用保証協会

に対して強い働き掛けをお願いいたします。 

また、県セーフティネット資金（経営支援枠）で令和６年３月 31日までとなってい

る要件については、期間延長をお願いするとともに、創業者・創業から間もない事業

者の財務基盤強化につながる資金面からの支援についてもさらに強化してくださるよ

うお願いいたします。 

 

②②  経経済済回回復復にに向向けけたた県県民民とと企企業業ににおおけけるる成成長長期期待待感感のの醸醸成成ににつついいてて  

新型コロナウイルス感染症の影響に加え、国際情勢の大きな変動に起因するエネル

ギーや食糧、原材料、資材、人件費などの値上げにより、中小企業・小規模事業者は

大変厳しい経営環境に置かれています。 

しかしながら、ビヨンドコロナに向けデジタル実装などによる生産性向上を図る設

備投資意欲も向上しています。また、人手不足が深刻化している中、地域の中小企業

においても賃上げに積極的に取り組んでいます。地域経済の回復に向け、新潟県にお

いても県政推進を図るうえで重点的な投資分野への長期的な支出をすることで、県民

や中小企業・小規模事業者への成長期待を高め地域需要（クーポン券・プレミアム付

き商品券等をはじめ、地域のグルメなどをテーマに様々な業種を巻き込むイベント開

催等）の喚起施策を実施していただくようお願いいたします。 

 

③③  事事業業継継続続やや起起業業ののたためめのの支支援援策策のの拡拡充充やや申申請請要要件件のの緩緩和和ににつついいてて  

コロナ禍からの正常化が図られていますが、依然として幅広い業種において企業経

営へ深刻な影響を及ぼしています。今後の景気回復期まで事業継続が図られるよう補

助金・助成金について前向きな企業を支援するような制度設計をお願いするとともに、

年間を通じて起業を志す人を後押しする支援策の創設・拡充をお願いいたします。 
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（（３３））  物物価価上上昇昇にに対対応応すするる価価格格転転嫁嫁のの商商習習慣慣化化ななどど取取引引適適正正化化のの推推進進ににつついいてて 

先般、適切な価格転嫁及び「パートナーシップ構築宣言」の登録促進等を図るため、

県と経済団体の連名により県内企業に対して要請を実施しました。取引適正化への気

運醸成により一定の価格転嫁協議が進んだと思われますが、依然として価格転嫁率は

価格高騰に追いつかない状況にあると思われます。 

地域経済の好循環を持続させるには価格転嫁の商習慣化を図ることが肝要で、官民

が一体となって取引適正化への取組をさらに強化する必要があります。 

ついては、取引適正化に取り組む事業者へのインセンティブ拡充や、事業協同組合

等による団体協約の推進・自主行動計画の策定推奨など、価格交渉への取組を後押し

する環境整備について積極的に推進いただくようお願いいたします。 

  

（（４４））  エエネネルルギギーー価価格格、、電電力力料料金金、、ガガスス料料金金のの高高騰騰にに伴伴うう支支援援策策ににつついいてて  

電力料金やガス料金等エネルギー価格の値上げ幅が大きく、中小企業・小規模事業

者は、商品やサービスへの価格転嫁ができず、非常に厳しい経営環境に置かれていま

す。 

つきましては、エネルギーの安全保障と量・価格両面での安定供給を国に強く働き

かけくださるとともに、各種補助制度の創設や低金利の制度融資等の拡充を強化して

くださるようお願いいたします。 

 

（（５５））  建建設設産産業業のの活活性性化化対対策策ににつついいてて 

建設業者は災害復旧や除雪など、地域住民の安心・安全を守る重要な役割を担う一

方で、降雪期等には工事が施工できないなど、不安定な雇用・労務環境を余儀なくさ

れています。特に、中小建設業者の経営は、公共事業や民間工事、住宅建設の 低迷

が続く中、慢性的な人手不足や円安、品不足による建材・資材・物流価格の高 騰等

の影響などもあって大変厳しい状況が続いており、経営体質の改善が急務となってい

ます。 

そこで、県内建設産業の活性化を図るべく、総合相談窓口である新潟県建設サポー

トセンターの拡充はもとより、本業の強化、経営体質の改善、業種転換、新分野進出

等をはじめ、デジタルＤＸ化による生産性向上など、地域密着で建設業者を支援でき

るよう、令和６年度も引き続き地元商工会議所と連携した研修会・セミナーの積極的

な開催支援をお願いいたします。特に昨年度から、建設業における働き方改革及び生

産性の向上を目的に「新潟県建設産業バックオフィスＤＸ推進モデル事業」を実施し

ていますが、事業の拡充・延長と合わせ、より多くの建設業者への波及を図るようお

願いいたします。 

なお、地元中小建設業者が感染症や物価高騰等の影響に左右されず、中長期的に安

定した経営の維持を図り、必要な人材を確保・育成できるようにするために、公共事

業における適正価格での受注機会の確保等に引き続き努めていただきたいと考えます。 
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ついては、活性化対策として、公共工事の計画通りの発注と工期延長などの柔軟化、

地元優先発注の徹底等について、さらには建設業界の景気対策の起爆剤とするために

も、公共工事の発注増加並びに受注金額と工期の適正化に向けて、特段のご配慮をお

願いいたします。 

また、公共工事設計労務単価の引き上げについては、技能労働者等の入職促進と離

職防止、働き方改革推進のためにも建設労働者の賃金水準を改善し、施工体制や技能

水準の適正な評価を加味するなど、従前以上に国に対して強く働き掛けてくださるよ

うお願いいたします。 

 

（（６６））  新新潟潟県県のの魅魅力力向向上上ににつついいてて 

①①  新新潟潟のの観観光光ブブラランンドドづづくくりりとと魅魅力力発発信信ににつついいてて   

新潟は、「米」や「酒」をはじめ、四季折々の自然と風土が育んできた「食文化」、雪

国ならではの上質な「スノーリゾート」、日本の原風景が残る里山や棚田の美しい景色、

豪農の館や寺院、町屋などの伝統建築と日本庭園、新潟古町芸妓等の伝統芸能や歴史

文化、さらには山古志、小千谷地域が「発祥の地」ということで県の観賞魚に指定さ

れた錦鯉など、数多くの魅力ある地域資源を有します。 

ついては、本県の優位性を活かした観光ブランドの確立や、競争力のある観光地づ

くりの推進、データを利活用したデジタルマーケティングによる誘客など、オール新

潟体制の先頭に立って新潟県観光立県推進行動計画の実施に着実に取り組んでくださ

るようお願いいたします。 

  

②②  ＭＭＩＩＣＣＥＥ開開催催地地ととししててのの新新潟潟県県のの魅魅力力向向上上にに向向けけたた取取組組ににつついいてて  

観光・コンベンション機能の強化を図り、ＭＩＣＥ開催地としての魅力を高めるこ

とは、交流人口の増加、経済波及効果の創出、さらには都市としての競争力向上とい

った観点からも非常に重要なことだと考えます。 

新型コロナウイルスの影響により、ＭＩＣＥをはじめとした多くのイベント等の開

催が困難な時期が長く続きましたが、今後のＭＩＣＥ開催について、県内各市町村や

産業・経済界と連携を図りながら、従前以上に国内外に向けたＭＩＣＥ開催地として

の情報発信、積極的なセールスプロモーションの展開に努めてくださるようお願いい

たします。 

また、本県でのＭＩＣＥ開催の際は、あらゆる手立てを尽くして、主催者及び参加

者の満足度を高め、定期的・継続的な開催につなげるよう各種取組の強化をお願いい

たします。 

なお、長期間のイベント等の中止・延期等で大きなダメージを負った関係事業者に

対しては、引き続き積極的な支援策を講じてくださるようお願いいたします。 
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（（７７））  個個別別施施策策ににつついいてて  

①①  新新潟潟県県版版ののももののづづくくりり補補助助金金のの創創設設やや設設備備投投資資にに係係るる支支援援ににつついいてて 

令和５年度においても、新事業チャレンジ支援事業を継続して実施いただき、県内

企業の新たな製品開発やサービスの提供等、前向きな新チャレンジについて広くご支

援いただいたところですが、より大きな設備投資等にも対応できるよう、補助・助成

制度の創設や既存制度の拡充などにつきまして手厚い支援をお願いいたします。 

 

②②  各各種種申申請請・・届届出出等等ににかかかかるるペペーーパパーーレレスス化化、、押押印印のの廃廃止止、、対対面面主主義義のの見見直直しし等等をを含含

めめたた行行政政手手続続ききのの簡簡素素化化ににつついいてて  

県においてもテレワーク等の推進とデジタル時代に向けた規制・制度見直しの一環

として、書面主義、押印原則、対面主義に関する規制・制度や慣行の見直しに取り組

まれており、令和５年３月末現在、県独自で変更できる手続の処理件数の約８割をオ

ンライン化されています。 

行政手続きの簡素化については、官民の業務そのものの見直しや効率化に資するも

のですので、さらに積極的に取り組んでいただくとともに、市町村の行政手続につい

てもオンライン化を推進、支援してくださるようお願いいたします。 

 
 

２２．．商商工工会会議議所所のの維維持持・・強強化化にに対対すするる支支援援ににつついいてて  

現状において、県財政が逼迫し財政再建が必要なことは認識しておりますが、コロナ

禍を経て引き続き県経済の活性化を図るためにも、商工会議所の維持・強化に向け、次

の事項について特段のご配慮をお願いいたします。 

 

（（１１））  事事務務局局長長設設置置費費のの安安定定的的確確保保ににつついいてて  

県内の商工会議所におきましては、事務局長が地域産業の振興・発展に資する事業

の企画や小規模事業者の経営改善に必要な業務の立案、さらには事務局内の管理監督

など多くの重要な役割を担っているのが現状です。 

ついては、県内各地商工会議所の機能を維持・拡充していくために、令和６年度の事

務局長設置費の補助額を前年度以上に確保してくださるようお願いいたします。 

 

（（２２））  新新潟潟県県商商工工団団体体支支援援事事業業費費補補助助金金のの確確保保ににつついいてて  

当連合会は、県内 16の商工会議所のまとめ役として、各地商工会議所の効果的かつ

効率的な事業展開に向けて、各商工会議所の活動を幅広く支援しています。 

今後とも当連合会の役割・機能を強化していくことがひいては県内経済の底上げに

つながるものと確信していることから、令和６年度の当連合会に対する事業費補助金

については前年度以上の補助額の確保をお願いいたします。 
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（（３３））  資資質質向向上上対対策策事事業業費費のの確確保保ににつついいてて  

時代の変化に伴う事業所や経営者ニーズの多様化や、非常時における相談に対応し

ていくために、経営指導員一人ひとりが最新の経営知識を取得するなど資質向上のた

めに不断の努力が必要となっています。 

また、「経営力再構築伴走支援」の推進に当たっては、経営指導員の資質向上・経験

の蓄積に加え、相当の経営支援時間が必要となっています。 

ついては、中小企業大学校等における専門研修の受講に対する令和６年度の補助額

を前年度同額以上に確保してくださるようお願いいたします。 

合わせて、中小企業の海外展開による外需の取り込みが地域経済の活性化につなが

ることから、海外ビジネスに関する支援スキル向上のため、経営指導員の実務研修に

対し特段の補助をお願いします。 

  

（（４４））  小小規規模模事事業業者者支支援援法法のの小小規規模模事事業業者者支支援援計計画画作作成成等等にに伴伴うう支支援援強強化化ににつついいてて  

小規模事業者支援法に基づく「事業継続力強化支援計画」について、商工会議所が

市町村と共同で作成する支援計画に関し、ガイドラインを提示していただくとともに

策定後の連携、協力を図ってくださるようお願いいたします。 

また、事業継続力強化支援はもとより、「新・経営発達支援計画」においては、「法

定経営指導員」が計画の作成から実施段階に至るまで関与することが必須となってい

ることから、県が実施する経営改善普及事業への影響にも鑑み、経営発達支援事業等

の円滑な実施に向けて、人材の育成や財政的な支援強化等について、引き続き、国に

対して強く働き掛けてくださるようお願いいたします。 

 
 

３３．．中中小小企企業業・・小小規規模模事事業業者者にに対対すするる支支援援施施策策のの拡拡充充・・強強化化ににつついいてて 
中小企業・小規模事業者においては、コロナ禍の影響が残る中、エネルギー・原材料

価格等の高騰により、断続的に企業収益に悪影響を受けており、今後も厳しい経営環境

が続くことが予想されます。また、経営者の高齢化が進み、円滑な事業承継が喫緊の課

題となっています。 

ついては、地域経済の持続的強化と活性化を図り、安定した経営を支援するため、次

の事項について特段のご配慮をお願いいたします。 

 

（（１１））  物物価価上上昇昇にに対対応応すするる価価格格転転嫁嫁のの商商習習慣慣化化ななどど取取引引適適正正化化のの推推進進ににつついいてて((再再掲掲)) 

先般、適切な価格転嫁及び「パートナーシップ構築宣言」の登録促進等を図るため、

県と経済団体の連名により県内企業に対して要請を実施しました。取引適正化への気

運醸成により一定の価格転嫁協議が進んだと思われますが、依然として価格転嫁率は

価格高騰に追いつかない状況にあると思われます。 

地域経済の好循環を持続させるには価格転嫁の商習慣化を図ることが肝要で、官民

新新規規  

 

－ 128 －



- 128 - 

が一体となって取引適正化への取組をさらに強化する必要があります。 

ついては、取引適正化に取り組む事業者へのインセンティブ拡充や、事業協同組合

等による団体協約の推進・自主行動計画の策定推奨など、価格交渉への取組を後押し

する環境整備について積極的に推進いただくようお願いいたします。 

 

（（２２））  新新事事業業チチャャレレンンジジ支支援援事事業業のの継継続続ににつついいてて  

本事業は、長期化する新型コロナウイルス感染症の影響及びエネルギー・原材料価

格高騰の影響を踏まえ、中小企業等が経済社会活動の変化に対応するために行う新た

な製品開発やサービスの提供等の前向きなチャレンジを支援するものであり、令和３

年度から令和５年度にかけて多くの事業者が本事業により新たなチャレンジに取り組

み、イノベーションを創出しました。  

県経済のさらなる活性化のため、令和６年度以降におきましても同事業を継続して

くださるようお願いいたします。 

 

（（３３））  経経営営・・技技術術強強化化支支援援（（エエキキススパパーートト・・ババンンクク））事事業業費費のの確確保保ににつついいてて  

本事業は、経営基盤の脆弱な小規模事業者が事業改善や経営革新に取り組む際、大

いに利用され数々の企業の課題解決に寄与しています。 

ついては、本県小規模事業者の販売促進、生産性・技術力の向上等を一層促進する

ため、重点的な取組として、令和６年度も同事業補助額を前年度同額以上に確保して

くださるようお願いいたします。 

  

（（４４））  経経営営安安定定特特別別相相談談事事業業費費のの確確保保ににつついいてて  

本事業は、倒産回避に向けた駆け込み寺的な個別相談事業であり、その役割は大き

く、過去に危機を回避した件数は数え切れません。 

売上の減少や人件費、仕入価格の上昇等、企業を取り巻く経営環境が厳しい中、中

小企業・小規模事業者の再生に向けた支援がますます必要とされていることから、令

和６年度においても同事業補助額を前年度以上に確保してくださるようお願いいたし

ます。 

 

（（５５））  支支援援機機関関のの連連携携強強化化にによよるる事事業業承承継継のの推推進進ににつついいてて  

令和元年度に個人事業承継税制が創設され、相続税・贈与税の猶予が個人事業者に

も適用されました。この制度の利用（事業承継計画の提出）についても法人と同じく

県が窓口となっていることから、制度の利用促進に向けてさらなる周知に努めてくだ

さるようお願いいたします。 

また、商工会議所としても「新潟県事業承継・引継ぎ支援センター」と連携して取

組強化を図りますので、県におかれても同センターのさらなる活用により、事業承継

支援のワンストップ化と支援体制強化が図られ、一件でも多くの事業承継が推進され

るよう引き続き支援策の強化をお願いいたします。 
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このほか、今年度から開始した市町村によるオープンネームでの事業承継推進支援

は、地域経済・雇用を支える中小企業・小規模事業者の後継者確保に有効な手段であ

ることから、取組の拡大に向けて、令和６年度以降も県による積極的な支援をお願い

いたします。 

さらに、令和６年３月末には特例承継計画の提出期限を迎えますが、法人版事業承

継税制の特例措置の恒久化を国に強く働きかけてくださるようお願いいたします。 

 

（（６６））  中中小小企企業業・・小小規規模模事事業業者者ののＤＤＸＸ（（デデジジタタルルトトラランンススフフォォーーメメーーシショョンン））推推進進ににつついいてて  

今後、地方の中小企業・小規模事業者においてデジタル化やＤＸは避けて通れない

課題だと思いますが、そもそもなぜ必要なのか、自分の会社に必要なのか、という入

口で止まっている事業所が多いのが実情です。 

ついては、中小企業・小規模事業者が、業務そのものや、組織、業務プロセス、企業

文化や風土を変革し、競争上の優位性を確立して経営力を向上させるためにデジタル

化やＤＸを推進できるよう、補助・助成制度の創設や既存制度の拡充などにつきまし

て手厚い支援をお願いいたします。 

なお、中小企業・小規模事業者がデジタル化を進める際に重要なことは、一貫して

専門家が伴走支援する体制であると考えます。事業者の経営課題を解決する具体的な

機器・設備などのハードや、アプリあるいはシステムといったソフトの導入アドバイ

ス、さらに、それらを現場で社員が実際に使えるようになるまでの、専門家による継

続した支援が必要です。国により過去実施された「デジタル応援隊事業」のような、

課題発見からデジタルの実装までを一貫して支援していただける制度について、支援

事業の創設や既存支援策の拡充について、特段のご配慮をお願いいたします。 

 

（（７７））  地地域域経経済済発発展展にに向向けけたた SSDDGGss へへのの取取組組とと機機運運醸醸成成ににつついいてて  

SDGs（Sustainable Development Goals）は、経済面、社会面、環境面の幅広い課題

の統合的な解決を目指すものであり、持続的な社会の実現のために、民間企業等の積

極的な関与が期待されており、企業活動においても、経営リスクを回避するとともに、

新たなビジネスチャンスを獲得するためのツールとして SDGs の活用が注目を集めて

います。 

今後、中小企業・小規模事業者が事業を成長発展させていく上で SDGs は欠かせない

キーワードであり、また、事業発展への道を示す道標ともなり得るものであることか

ら、SDGs に関する情報発信を強化していただくとともに、SDGs に取り組む企業への支

援策を手厚く講じていただくなど、各種施策に SDGs の視点を取り入れ、地域経済の持

続的発展に向けて積極的にお取り組みいただくようお願いいたします。 

加えて、脱炭素や、省エネ対策を推進するため、設備導入に伴うイニシャルコスト

の負担軽減に向けた補助金や助成制度の拡充と、脱炭素社会に向けた情報発信や教育

活動の充実をお願いします。 
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４４．．地地域域産産業業のの育育成成・・振振興興施施策策のの拡拡充充ににつついいてて  

地域産業の育成・振興施策の拡充を図るため、次の事項について特段のご配慮をお願

いいたします。 

 

（（１１））  地地場場産産業業をを総総合合的的にに支支援援すするる事事業業のの継継続続・・強強化化ににつついいてて  

産地の知名度向上やモノづくり技術の継承、高度技術の習得、成長分野へのチャレ

ンジなど、産地の抱える課題を改善して持続的な発展を図ることで、ブランド構築や

中長期の受注拡大等につなげるため、県においては「ものづくり産地持続・強化支援

事業」「ファクトリーブランド育成事業」「企業連携プロジェクト創出事業」等で地場

産業を支援いただいておりますが、令和６年度におきましてもこれらの事業を継続・

強化してくださるようお願いいたします。 

 

（（２２））  販販路路開開拓拓支支援援事事業業のの拡拡充充強強化化ににつついいてて  

我が国は人口減少社会に突入し、国内市場の拡大が望めない状況から、県内におい

ても、海外市場開拓に活路を求める企業が増加しています。 

ついては、中小企業・小規模事業者の受注確保や販路開拓を図るための「企業連携

プロジェクト創出事業補助金」等の支援と合わせ、令和６年度におきましても、「海外

展開加速化支援事業」や「海外展開トライアルサポート事業」などの海外販路開拓を

支援する事業の拡充強化について特段のご配慮をお願いいたします。 

また、海外販路拡大に向けては、関係機関がそれぞれ取組を強化していますが、今

後はさらに連携強化を図り、「オール新潟」体制での事業構築・実施に努めていただき

ますようお願いいたします。 

さらに、輸出用精米工場及び燻蒸倉庫の早期の認定に向けた国・領事館等への働き

掛けを強化くださるようお願いいたします。 

 

（（３３））  起起業業・・創創業業支支援援のの推推進進ににつついいてて  

新潟県では、産業構造による廃業率の低さや起業志望者の県外流出などの理由から

統計的に開業率が全国最低レベルで低迷してきましたが、ここ数年の間に県内各地に

は公的機関が支援する民間のスタートアップ拠点が複数誕生するなど、産官学連携の

起業・創業支援の取組が積極的に行われるようになっています。 

新規創業者の新しい挑戦やベンチャー企業の著しい成長は、地域経済に刺激と新陳

代謝をもたらし、大いに活性化に繋がることから、引き続き起業・創業支援、ベンチ

ャーやスタートアップ支援を他県に例を見ないレベルで先進的に推進していただくよ

うお願いいたします。 

 

（（４４））  起起業業チチャャレレンンジジ応応援援事事業業のの拡拡充充実実施施ににつついいてて  

本事業は、新規創業時の最も大きな課題であった創業準備段階における経費に対す
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る支援策として活用され、平成 22 年度の創設以来多くの開業に結びつき、商工会議所

では安定した経営の継続を支援するため、開業後のマネジメント支援を行っています。 

今後も、県内における創業を一層促進するために、令和６年度におきましても、本

事業を拡充実施してくださるようお願いいたします。 

また、実施に当たっては十分な募集期間を設けるなど、連携する商工会議所と公募

スケジュールの摺合せ等を事前に行い、円滑な事業実施を図ってくださるようお願い

いたします。 

 

（（５５））  地地域域振振興興推推進進事事業業費費のの確確保保ににつついいてて 

国においても産業競争力強化法に基づき、創業支援計画の認定を受けた市町村が、

商工会議所等地域経済団体と連携し、創業者支援を行う制度が創設されていますが、

本事業は県独自の制度として、多くの商工会議所において、地域中小企業の経営革新

や雇用創出を伴う起業を支援する事業として活用されています。 

ついては、地域経済の活性化に対して大変有効な事業であることから、令和６年度

も同補助額を前年度以上に確保してくださるようお願いいたします。 

 

（（６６））  新新潟潟県県工工業業技技術術総総合合研研究究所所のの機機能能拡拡充充等等ににつついいてて 

地域のものづくり産業を支え、その優位性を時代に合った形へと転換し、更なる価

値の向上を図っていくための技術的分野を担う工業技術総合研究所について、専門人

材の配置や研究開発・試験のための機械設備の充実を図ってくださるようお願いいた

します。 

合わせて各支援センターにおいても、その利用の促進を図るため、管内企業訪問な

どを通じて、一件でも多くの支援が推進されるよう積極的な取組みをお願いいたしま

す。 

 

（（７７））  中中小小食食品品製製造造・・加加工工事事業業者者へへのの支支援援策策のの拡拡充充ににつついいてて  

中小の食品製造・加工事業者の経営の安定・発展を後押しするため、事業用設備又

はロボットを含む機械装置等の導入、ＤＸの推進に対する公的な補助金制度の拡充を

図ってくださるようお願いいたします。 

また、県内産業の高付加価値化を目指し、県内企業と大学・研究機関等が展開する

新たな製品の事業化に向けた開発からプロモーションまでの一貫した取組についてＮ

ＩＣＯ等から支援をいただいているところですが、事業者の売り上げ増加に向けて農

林水産品をはじめとする新潟県産品のさらなる高付加価値化や流通量の確保を含めた

販売力の強化に努めて国内外のマーケット拡大を図るなど、引き続き支援策を強化し

てくださるようお願いいたします。 
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（（８８））  成成長長産産業業分分野野へへのの参参入入促促進進・・支支援援強強化化等等ににつついいてて  

今後、市場の拡大が期待される航空機産業分野や健康・医療・福祉関連分野等の成

長産業分野において、新規参入や関連企業の集積が促進されるよう、産学官金の連携

強化や高付加価値化に向けた取組等を継続実施いただくとともに、「ＮＩＩＧＡＴＡ 

ＳＫＹ ＰＲＯＪＥＣＴ」等の既存の取組に対する支援強化を積極的に図ってくださ

るようお願いいたします。 

また、若者の雇用機会を創出し、地域経済の活力を維持・拡大するためにも、成長

産業分野の企業誘致を推進してくださるようお願いいたします。 

 

（（９９））  エエネネルルギギーー・・環環境境産産業業のの振振興興ににつついいてて  

新潟県は、エネルギー分野においては歴史を含めて優位性を有していると言えます。

今後、産業政策の重要な要素を占めると思われる、エネルギー・環境産業の振興につ

いて、ハード・ソフト両面の環境整備を進めていただき、関連企業や先進企業等の誘

致にも引き続き積極的に取り組んでくださるようお願いいたします。 

 

（（1100））  文文化化芸芸術術活活動動へへのの支支援援ににつついいてて  

コロナ禍において、「不要不急」という言葉が文化や芸術に向けられることがありま

したが、文化芸術活動は社会全体の健康や幸福を維持するために必要不可欠なもので

す。 

また、長きにわたり紡がれてきた文化や芸術は、一度途絶えると復活させることは

至難の業です。県からは新潟県文化活動推進事業補助金などでご支援をいただいてい

るところですが、文化や芸術は多岐にわたることから、さらに多様で包括的な芸術文

化活動支援を展開してくださるようお願いいたします。 

 
 

５５．．中中小小企企業業・・小小規規模模事事業業者者のの人人材材確確保保・・育育成成支支援援のの拡拡充充ににつついいてて  

（（１１））  中中小小企企業業・・小小規規模模事事業業者者のの多多様様なな労労働働力力確確保保にに向向けけたた支支援援策策のの拡拡充充ににつついいてて  

業種を問わず、人手不足、人材確保が喫緊の課題となっています。少子化に歯止め

がかからない中、労働力確保のため、中小企業・小規模事業者にとっては経験に裏打

ちされた優れた技術・技能を有する高齢者を今以上に活用することが求められていま

す。さらには、国内の人口減少により、就労人口も減少し、就労者の確保が期待でき

ない現状において、作業効率を高め生産性向上を図ることに加え、労働力不足を補う

ために就業機会を求める女性や専門的・技術的分野における優秀な外国人材の受入れ

も今後は必要であると考えます。 

ついては、将来に向けた労働力不足を解消するために、また、ダイバーシティ＆イ

ンクルージョンなど多様な人材の活躍を推進するためにも、高齢者や女性を積極的に

雇用できる支援策と外国人労働者の受入れに向けた環境整備等を講じてくださるよう
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お願いいたします。 

また、新卒採用を含め、人材確保に困難が生じている中小企業・小規模事業者もあ

ることから、ＷＥＢを活用した採用等、新しい取組に対する支援策を講じてくださる

ようお願いいたします。 

あわせて、県内の大学に通う学生に対する地元定着の促進はもとより、県外大学へ

進学した新潟県出身学生への県内企業情報等に関する情報発信力の強化をお願いいた

します。 

さらには、企業が求める人材と求職者をマッチングする機会の拡充など、人材の確

保に関する仕組みづくりを強化していただきますようお願いいたします。 

  

（（２２））  中中小小企企業業・・小小規規模模事事業業者者のの人人材材確確保保・・定定着着・・育育成成にに向向けけたた取取組組支支援援ににつついいてて  

コロナ禍からの回復により、中小企業・小規模事業者にとって構造的な課題であっ

た人手不足がさらに深刻化し、供給力不足によるビジネスチャンスの喪失と合わせ、

働き方改革に伴う 2024 年問題への対応が必要となっています。 

ついては、中小企業・小規模事業者が行う賃上げや省人化投資など、人手不足対策

への支援の拡充やリスキリング支援（教育訓練や代替要員確保等の費用補助、リスキ

リング修了者への待遇改善への支援）について特段の配慮をお願いいたします。 

  

（（３３））  働働きき方方改改革革へへのの対対応応・・支支援援ににつついいてて 

働き方改革については、「新潟働き方改革推進支援センター」が設置されるなど、様々

な取組が進んでおりますが、中小企業・小規模事業者が円滑に対応できるよう、働き

方改革セミナーの開催やＡＩ・ＩｏＴ導入による成功事例の紹介など、県においても

啓発活動及び支援策を展開してくださるようお願いいたします。 

  

（（４４））  兼兼業業・・副副業業人人材材活活用用へへのの支支援援ににつついいてて 

コロナ禍によってテレワーク環境の整備が進み、遠隔地からの勤務が当たり前のも

のになっていることから、都心部に住み本業に従事しながら地方での副業を選ぶ人も

増えています。このような兼業・副業人材を活用することは、コストを抑えて都合よ

く人材を獲得できるだけでなく、高度なスキルやノウハウを持つ人材を受け入れるこ

とで、各社にとっても地域経済にとっても、様々な経営課題の解決が可能になり、ゆ

くゆくは「転職を伴わない移住」など定住人口拡大にもつながり得るという大きなメ

リットがあります。ついては、兼業・副業人材の活用について、積極的に啓発活動及

び支援策を展開してくださるようお願いいたします。 

 

（（５５））  デデジジタタルル人人材材育育成成・・確確保保ににつついいてて 

多くの事業所でデジタル人材が圧倒的に不足していますが、これから大学、専門学

校等でデジタル・スキルを履修した人材が実社会で活躍するには、まだ少し時間が掛

かると思われます。 

新新規規  

 

－ 134 －



- 134 - 

ついては、事業所でデジタル化やＤＸの担い手となるデジタル人材の育成や確保に

ついて、支援策を講じてくださるようお願いいたします。 

 

（（６６））  魅魅力力ああるる企企業業のの誘誘致致ととＵＵ・・ＩＩタターーンン促促進進のの支支援援強強化化ににつついいてて 

県外へ進学した学生が地元に戻りたいと思える魅力ある企業の誘致を行政及び関係

機関が連携を図り実施するとともに、Ｕ・Ｉターンがさらに促進されるよう、学生及

び企業に対する支援強化をお願いいたします。 

また、県内企業における優秀かつ将来性のある人材の確保につなげるため、県外流

出の対策を図るとともに、一人でも多くの人材が県内企業に就職するよう、「にいがた

暮らし・しごと支援センター」等を活用しながら、人口流入に向けた取組を積極的に

展開してくださるようお願いいたします。 

 

（（７７））  県県内内・・県県外外学学生生ののイインンタターーンンシシッッププ参参加加促促進進及及びび受受入入企企業業のの拡拡大大にに向向けけたた情情報報  

発発信信強強化化ににつついいてて  

労働力人口の減少に伴い、中小企業の新卒者採用は非常に競争が激しく、企業の組

織強化や人員構成の適正化を求め、将来的な企業の存続を見越した上で採用活動が続

けられています。 

ついては、県内外の学生やその保護者に県内企業を知ってもらう機会の提供及び県

内企業に就職を希望する学生とのマッチングを推進するために、Ｗｅｂを活用した効

果的な情報発信を強化いただくとともに、地元出身の学生の他、Ｕ・Ｉターン者に対

するインターンシップ受入企業に関する情報について、より効果的な発信に努めてい

ただくようお願いいたします。 

 

（（８８））  専専門門高高校校のの統統廃廃合合ににつついいてて 

新潟県の人口減少、少子化の影響に伴い、高等学校の統廃合はある意味仕方のない

ことと捉えております。しかしながら、専門高校は地元産業との結びつきが深く地場

産業の将来を支えていると言っても過言ではありません。 

ついては、地域の現状を十分ご理解いただいた上で、専門高校・専門学科の存続及

び地域産業に密接に関連する専門性を有し、時代のニーズに合った専門学科の新設に

ご配慮賜りますようお願いいたします。 

また、専門高校の魅力を増し、若者の県外流出を防ぐため、専門高校からの県内国

公私立大学への推薦枠確保や推薦枠拡大に向けて、働き掛けをお願いいたします。 

 

（（９９））  建建設設業業へへのの若若者者定定着着及及びび技技術術労労働働者者のの確確保保・・育育成成支支援援ににつついいてて  

中小建設業では、若者の業界離れや離職者の増加など、人手不足による人材確保難

が深刻で、事業継続にも関わる死活問題となっています。 

建設業関係団体が行う合同就職説明会や技能資格の取得研修等を支援いただいてい

るとともに、建築・土木系学科を設置している工業高校での現場見学会・出前講座及

び土木出張ＰＲの他、テクノスクールでの職業訓練を通じて建設人材の育成にご協力
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いただいておりますが、中小建設業に興味を示してくれる学生や若者が増えない状況

にあります。 

ついては、建設業の重要性や役割、魅力等について、県民や学生等から理解しても

らうための職場見学会や出前講座等、効果的な情報発信や広報に一層努めていただく

とともに、工業高等学校における建設系の専門学科創設や、職業訓練校における建築・

土木専門コースの教育内容充実、インターンシップやデュアルシステムの実施など、

引き続き建設人材の確保・育成に支援策を講じてくださるようお願いいたします。 

 

（（1100））  安安定定的的なな物物流流やや輸輸送送のの確確保保にに向向けけたた取取組組ににつついいてて  

令和６年４月から自動車運転業務の時間外労働時間上限規制等が適用されることか

ら、中小企業を中心にドライバー不足が一層深刻な問題となり、減収減益で事業の継

続すら困難な事業所が出てくるのではと危惧されます。また、荷主企業にも大きな影

響が出ることが懸念されます。 

ついては、運輸・運送業界における給与体系や長距離輸送の実態を考慮し、業界等

との調整をはじめ、安定的な物流や輸送の確保に向けた取組を展開していただくよう

お願いいたします。 

 
 

６６．．電電源源立立地地地地域域のの地地域域振振興興ににつついいてて  

電源立地地域は我が国の根幹を支えるエネルギー供給地として、国策に貢献し、地域

の役割を果たすことにより、地域の振興を図っています。 

国が進めるＧＸにおいても、原子力発電はその活用が大前提とされており、我が国に

おける原子力立地地域の重要性は更に増してくるものと考えます。 

一方で、原子力発電所については、その設備の有限性やエネルギー供給源の変容など、

将来的にはその役割を終えることが予想されます。 

原子力発電所の立地地域においては、地域の振興、存続のために将来を見据えた次の

地域のあり方の検討が必要であり、地元の努力に加えて、国・県による支援が必要です。 

他県では、国との連携により、新たな産業の創出等について主体的に取り組んでいる

例があり、電源立地地域としての次世代の在り方の検討が進められています。 

当県においても、これまでの経緯を踏まえつつ、当県が首都圏を支えるエネルギー基

地としての存在感を高め、また、電源立地地域が今後も永続的に発展していけるよう、

主体的な地域振興策への取り組みをお願いします。 
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７７．．産産業業のの発発展展をを支支ええるる社社会会資資本本のの整整備備等等ににつついいてて  

下記の事項を地域経済活性化及び大規模災害発生時の代替機能の強化のための戦略的

社会資本として位置付けていただき、優先的に整備を進めてくださるよう特段のご配慮

をお願いいたします。また、国をはじめとする事業主体への働き掛けを強めてくださる

ようお願いいたします。 

 

（（１１））  道道路路のの整整備備ににつついいてて  

① 日本海沿岸東北自動車道の朝日まほろば IC～あつみ温泉 IC間の整備促進に 

ついて 

 

② 磐越自動車道の全線４車線化の早期事業化について 

 

③ 上越魚沼地域振興快速道路の整備促進について  

  

④ 国道８号柏崎バイパスの整備促進について  

  

⑤ 国道 116 号吉田バイパスの整備促進について 

 

⑥ 国道 289 号（八十里越）道路改良事業の整備促進について 

 

⑦ フェニックス大橋東詰（西宮内１丁目交差点）及び西詰交差点の通勤時間帯 

における渋滞緩和対策の推進について 

 

⑧ 国道８号（上越市大潟区犀潟～下荒浜）暫定２車線区間の早期４車線化につ 

いて 

 

⑨ 国道 18 号上新バイパス（上越市中郷区市屋～妙高市内～上越市寺町北）暫定 

２車線区間の早期４車線化について 

 

⑩ 都市計画道路黒井藤野新田線の早期全線開通について 

 

⑪ 松本糸魚川連絡道路の整備促進について 

松本糸魚川連絡道路は、糸魚川市と長野県中信地域を結ぶ、経済活動のみならず防

災、生活面においても重要な道路であるとの認識から、新潟県としても長野県と競う

ように一部区間で事業実施されているところです。 

今後とも、早期完成に向けて事業化区間の早期着工と新潟県側全ルートの事業化決

定をお願いいたします。 
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⑫ 県央基幹病院設置に係る道路環境整備について 

令和６年３月にＪＲ燕三条駅南側の高速道路西側に救命救急センターを併設した済

生会新潟県央基幹病院が開設予定ですが、重篤な患者を一分、一秒でも早く搬送する

ためには、アクセス道路等の環境整備が必要不可欠です。 

現在、開設予定地に至るアクセス道路については、慢性的な渋滞が発生しているこ

とから、こうした状況等を踏まえ、下記道路環境の整備促進を図ってくださるようお

願いいたします。 

 

〇 国道 289 号バイパス整備及び（仮称）石上大橋下流橋建設促進について 

県央基幹病院へのアクセス道路である都市計画道路 3･3･7 号大島東大崎線や燕北バ

イパス及び（仮称）石上大橋下流橋建設等について整備促進を図ってくださるようお

願いいたします。 

 

〇 国道 403 号バイパス整備促進について 

慢性的な交通渋滞を解消するため早期に国道 403 号三条北バイパス整備及び延伸を

促進してくださるようお願いいたします。 

 

〇 主要地方道燕分水線の改良及び拡幅について 

主要地方道燕分水線は、燕市内の分水地区及び吉田地区から県央基幹病院への重要

なアクセス道路となることから、道路環境の整備促進を図ってくださるようお願いい

たします。 

 

⑬ 新潟・鳥屋野潟南部地区（住居・交流拡大ゾーン）の開発に伴い、今後予想される

交通渋滞の緩和対策について 

 

⑭ 新潟市中心部と五泉市とを結ぶ幹線道路の整備について 

地域交通の利便性に加え、沿線各地の産業振興、地域経済の発展、更に冬期間の交

通安全と沿線住民の生活向上に大きく貢献するため、このアクセス道路の整備促進を

図ってくださるようお願いいたします。 

 

⑮ 大雪に対する除雪体制や各種支援策の強化について 

昨今、豪雪による幹線国道や高速道路上での大規模な車両の立ち往生の発生や、倒

木などの影響による停電等が県内各地で発生し、地域の生活や社会・経済活動に多大

な影響を及ぼす状況が頻繁に見られるところです。 

ついては、大雪に対する除雪体制の強化をはじめ、各種支援措置を拡充されるよう

お願いいたします。 
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（（２２））  鉄鉄道道のの利利便便性性改改善善等等ににつついいてて  

① 通勤・通学の時間帯における信越本線をはじめ県内在来線における利便性の確保

（増便等）について 

 

② 冬期における在来線ダイヤの運行確保について 

安全性の確保は当然のことと理解していますが、冬期の通勤・通学の足を確保する

ためにも、風に強く定時運行できる鉄道として整備されるようにＪＲ東日本に対して

働き掛けてくださるようお願いいたします。 

 

③ 大糸線の路線維持と利便性向上について 

大糸線は、糸魚川市と長野県松本市を結ぶ沿線住民の生活に不可欠な路線であると

ともに、日本有数の観光地を縦走する鉄路であります。 

一方で、地方鉄道の多くは人口減少などの理由で利用者が大きく減少し、国も関与

して再編協議を促す動きも打ち出されおり、大糸線についても、大糸線利用促進協議

会や大糸線利用促進輸送強化期成同盟会振興部会で存続に向けた利用促進策を講じて

いるところでですが、鉄道事業者とは考え方に大きな開きがあるのが現状です。 

地方赤字路線の維持については、ＪＲなど民間各社だけに働きかけても限界がある

ことから、国策としての支援を国に働きかけていただきますようお願いいたします。 

 

④ 只見線の利用促進について 

沿線市町村の生活を支える交通基盤であるとともに、全国的にも景観の美しさが知

られ、鉄道ファンにも親しまれる重要な観光資源である只見線について、福島県等と

も連携しながら利用促進に努めてくださるようお願いいたします。 

 

⑤ 飯山線の利便性向上について 

飯山線の越後川口駅と森宮野原駅間は駅ホーム内が単線のため、運行本数の増便や

効率的な運行を実現することが難しい状況になっています。 

ついては、飯山線沿線地域の観光振興のために、飯山線と上越線の運行本数の増便

と、各駅でのすれ違いが可能となる駅ホームの複線化の実現に向けて関係機関に対し

て働き掛けてくださるようお願いいたします。 

 

⑥ 米坂線の早期運転再開について 

令和４年８月の豪雨に伴う鉄道設備の安全確認や復旧作業の影響で、坂町～今泉駅

間の上下線で運転を見合わせている米坂線について、早期の運転再開に向けて、ＪＲ

東日本や国に対して強く働き掛けてくださるようお願いいたします。 
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（（３３））  港港湾湾のの整整備備とと利利便便性性のの強強化化ににつついいてて  

① 新潟東港の整備促進等について 

1)洋上風力発電の建設拠点となる基地港湾としての整備促進 

2)大型コンテナ船の着岸が可能となる水深-14m 岸壁の整備促進 

3)コンテナターミナルの運営会社へのさらなる協力体制の構築 

  

② クルーズ客船の誘致と寄港時における受入体制の充実強化について 

令和４年 11 月 15 日、国土交通省が国際クルーズの受入再開を発表し、12 月より邦

船社による国際クルーズが再開、令和５年３月より外国船社による国際クルーズが再

開されました。県内港湾（新潟港、両津港、小木港）においては、コ ロナ前に迫るペ

ースでクルーズ船が寄港していますが、引き続き県内港湾へのクルーズ船の誘致と、

来訪されたお客様の満足度を高めるための寄港時における受入体制の充実強化、岸壁

の整備をはじめとする港湾施設整備を強力に推進してくださるようお願いいたします。 

また、県内の新たな寄港地として直江津港への誘致を地元自治体や関係機関等とと

もに積極的に推進くださるようお願いいたします。 

 

③ カーボンニュートラルポート形成に向けた取組の推進 

 

④ 新潟西港万代島地区周辺における賑わいの創出について  

  

⑤ 新潟港のさらなる国際化と防災・救援機能の強化について 

新潟港はその設備や貿易量において日本海側有数であり、また、地理的、規模的要

件を備えることから、日本海側の総合的拠点港湾として位置づけられています。今後、

対岸諸国や東南アジア諸国との物流の拠点となれるよう、従前以上に取組を強化して

いただくとともに、首都直下型地震の際の「代替港」としての機能確保のためにも、

国と連携したバックアップ機能の強化をお願いいたします。 

 

⑥ 姫川港港湾改修事業と後背地の整備促進について 

姫川港の荷扱い量の増加と松糸道路開通による長野県中信地域との物流量の増加は、

糸魚川地域に大きな経済効果をもたらすものと期待しています。そのためにも、松糸

道路開通に合わせて港湾後背地の荷積み場等の受入れ態勢を整えておく必要がありま

す。 

マイナス 11m 岸壁の改修などに鋭意お取り組みいただいているところですが、引き

続き地元自治体と連携強化し、姫川港の後背地の有効活用ための整備促進を合わせて

進められますようお願いいたします。 
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⑦ 直江津港港湾施設における老朽化対策推進をはじめとした整備促進について 

直江津港では、昨年 12月には新たなＬＮＧ火力発電所が運転を開始しました。すで

に運転開始している発電所とＬＮＧ供給施設とあわせ、国内のエネルギーの安定供給

に大きく寄与する重要な基地となりました。 

また、上越地域や長野県北部を背後圏とする内外貿易の拠点として、さらには太平

洋側港湾の被災時等における代替港湾としての機能確保の面からも、引き続き港湾施

設の老朽化対策等の推進をお願いいたします。 

 

⑧ メタンハイドレートの開発に伴う県内港湾の活用について  

メタンハイドレートの開発については、2023 年から 2027 年の間に民間企業が主導

した中で商業化を進めるプロジェクトが開始されるとのことですが、商業化に向けて

の県内企業のさらなる技術開発の推進について、県としてもご支援くださるようお願

いいたします。 

また、「海洋エネルギー資源開発促進日本海連合」の一員として、国への働き掛けを

継続していただくとともに、エネルギー港湾として直江津港をはじめとする県内港湾

のポテンシャル向上に努めてくださるようお願いいたします。 

 

⑨ 小木直江津航路の維持・確保に対する支援について 

小木直江津航路においては、本年４月からカーフェリーか導入されました。 

今後予定される「佐渡島（さど）の金山」の世界遺産登録や北陸新幹線の敦賀延伸

により、小木直江津航路は、佐渡観光の玄関口として欠かすことができない重要な役

割を担うことから、運航事業者の経営状況を踏まえた、航路の実態に即した的確な助

成措置を講じるなど、安定的な運航や地域経済への貢献のため、航路維持のために必

要な支援をお願いいたします。 

 

⑩ 寺泊小木航路の観光航路化と支援策の強化について 

観光振興による地域活性化を推進している寺泊地域にとって、佐渡との航路は大変

重要な観光航路であります。 

中越地区・県央地区をはじめ、新潟県全体の交流人口の拡大と広域的な観光振興、

さらには、「佐渡島（さど）の金山」の世界遺産登録に向けた展開や交流ネットワーク

の整備等の視点からも、寺泊小木航路の観光航路化に向けた旅行商品造成と継続した

支援策の強化をお願いいたします。 

 

⑪ 岩船港の整備促進や機能強化について 

岩船港が洋上風力発電の建設補助港及びメンテナンス港として活用できるよう、港

湾施設の整備や港湾機能の強化に向けた検討と取組を進めていただきますようお願い

いたします。 
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（（４４））  新新潟潟空空港港のの整整備備とと利利便便性性のの強強化化ににつついいてて  

① 新潟空港の既存路線の維持・拡大及び新規航空路開設に向けた取組の強化について 

とりわけ国際線については、インバウンド受入機会の創出や輸出促進にもつながる

ことから、旅客便・貨物便ともに積極的な誘致に取り組んでくださるようお願いしま

す。 

 

② 冬期の安全性と安定運航確保に向けたさらなる除雪体制の強化（除雪時間短縮等）

及び震災対応の面における滑走路の液状化防止対策の促進について 

  

③ 新潟空港滑走路の沖合展開に向けた検討・研究について 

 

④ ＢＪ（ﾋﾞｼﾞﾈｽｼﾞｪｯﾄ）、さらには国際線を含めたＬＣＣの誘致促進について 

 

⑤ 新潟空港から県内観光地等への二次交通の充実に向けた取組強化について 

 

⑥ 飛行機の離発着時間に合わせた公共交通のダイヤ設定や分かりやすい誘導看板の

設置等を含めた新潟空港利用者に対する利便性向上に向けた取組への支援強化につ

いて 

 

⑦ 地域航空運航会社トキエアの運航開始後の利用拡大支援について 

新潟空港の活性化及び県民の利便性向上に大きく貢献すると見込まれる同社の運航

開始後の利用拡大について、県として引き続き積極的にご支援くださるようお願いい

たします。 

なお、丘珠空港を皮切りに、仙台、中部国際、神戸と順次路線が結ばれる予定ですが、

各就航先との官民を挙げた交流を促進してくださるようお願いいたします。 

 

⑧ 農水産品輸出促進に向けたＣＩＱ機能の整備について 

新潟県産品はもちろんのこと、隣県産品の輸出拠点にもなり得ることから、新潟空

港と各市場や産地をスムーズに繋ぐＣＩＱ機能の整備について、国に対して働き掛け

てくださるようお願いいたします。 

 

（（５５））  保保倉倉川川放放水水路路整整備備のの早早期期事事業業化化ににつついいてて  

近年、全国的に降雨状況が集中化・激甚化し、防災・減災対策の必要性が高まり、こ

れまで、たびたび大きな水害に見舞われている保倉川流域においても抜本的な治水対

策が求められています。 

保倉川の下流域は、直江津港を中心とした生産拠点として大きく発展し、市内製造

業従事者の雇用の３割を占める上越地域経済にとって大変重要な役割を果たす地域で

す。 
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新新規規  

 

沿川地域住民の生命・財産を守り、企業等が安心して立地・操業するためには、放水

路の整備が不可欠であり、抜本的な治水対策である保倉川放水路整備の早期事業化に

ついて、特段のご配意をお願いいたします。 

 

（（６６））  大大河河津津分分水水路路改改修修事事業業のの促促進進ににつついいてて  

大河津分水路は、広大な越後平野を長年に渡り水害から守り続け、信濃川流域住民

の安全・安心な生活を支えると共に、産業・経済活動をも繁栄に導いてまいりました。 

しかし、昨今の気候変動に伴う豪雨の頻発により、平成 23 年の新潟福島豪雨や令和

元年東日本台風による洪水では、水位が危険な状態まで上昇しました。 

この大河津分水路改修事業は地域住民の長年の悲願であり、事業の促進による治水

安全度の向上、地域住民の安全・安心と地域経済の発展のためにも、一層の事業の進

捗をお願いいたします。 

 

（（７７））  産産業業廃廃棄棄物物最最終終処処分分場場のの整整備備促促進進ににつついいてて  

現在のエコパークいずもざき第３期最終処分場では、2031 年（令和 13 年）までに容

量を超えることが見込まれている中、令和５年３月、県において、上越市柿崎区内の

２箇所を整備予定地として決定し、基本構想を公表して、令和５年度から環境アセス

メント等の調査が開始されました。 

つきましては、産業・経済活動の基盤整備の観点から、一日も早い運用開始をお願

いするとともに、引き続き県内の産業廃棄物最終処分場の必要な埋立容量の確保に努

めてくださるようお願いいたします。 

 

（（８８））  次次世世代代自自動動車車のの普普及及にに向向けけたた環環境境整整備備のの強強化化ににつついいてて  

2050 年までのカーボンニュートラルの達成に向け、次世代自動車（EV・PHEV・FCV）

の普及拡大が急速に進んでおり、ＣＯ2 削減等を含め環境に配慮する意識が高まって

います。 

ついては、今後の普及啓発活動並びに普及促進を図る必要性があることから、利用者

の利便性向上のために、公共施設の駐車場に充電インフラの整備を進めていただくとと

もに、レンタカーへの導入や自治体としての率先的な車両の導入、急速充電器の購入補

助など、環境整備の一層の充実に努めてくださるようお願いいたします。 

 

（（９９））  ハハーードド・・ソソフフトト両両面面ののデデジジタタルル基基盤盤整整備備ににつついいてて  

デジタルインフラの整備については、５Ｇなど民間業者による整備が前提とされて

いますが、大都市圏との格差を拡大しないためにも、地方の拠点都市から早期に整備

が進められるべきであり、特に人口集中地区については一気にデジタルインフラを整

備していただければ、東京一極集中の是正や、地方に仕事や人の流れをつくることに

もつながると考えます。 
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新新規規  

 

デジタル化の基本となるデータの集約と活用、セキュリティの強化等と合わせて、

国や関係機関とも連携して取組を推進していただくようお願いいたします。 

 

（（1100））  県県外外企企業業誘誘致致のの受受けけ皿皿ととななるる産産業業団団地地造造成成にに対対すするる支支援援ににつついいてて  

首都圏や東海圏の企業等を中心に、南海トラフ地震に備えるＢＣＰとして、工場や事

業所など製造・物流の拠点を分散させる動きが出ています。本県は、陸海空のインフラ

が整い、分散化の候補地として優位性を持つことから、その受け皿となる産業団地造成

について積極的な取組をお願いいたします。 

県外企業の誘致はその地域の雇用を増やし、税収増をもたらすため、特に前向きな自

治体と連携して具体的成果につながる取組には積極的に関与くださるようお願いいた

します。 

 
 

８８．．上上越越新新幹幹線線・・北北陸陸新新幹幹線線のの有有効効活活用用にに向向けけたた取取組組のの強強化化ににつついいてて  

（（１１））  上上越越新新幹幹線線とと北北陸陸新新幹幹線線のの有有効効活活用用ににつついいてて  

現在、北陸新幹線は令和５年度末の敦賀延伸開業に向けて整備が進められています

が、一方で県内における長岡・上越地域間が高速鉄道交通体系から取り残されること

のないように、その対応を図って行くことが大きな課題となります。 

今後、日本海国土軸を強化し、日本海縦貫高速鉄道体系を構築していくためには、

上越・北陸両新幹線に接続する直行特急の実現は重要であり、在来線の運行体系等が

見直されてきている中、更なる利便性向上が強く求められるところです。東日本と西

日本を結ぶ速達性や広域移動に係る利便性を高めるためには、関西・北陸方面と新潟

方面へのアクセス向上につなげるための優等列車など、多様な運行タイプによる移動

手段の充実を図ることが重要です。 

このため、北陸・上越両新幹線と在来線との接続性や速達性の確保による利便性の

維持・向上を図るために、今後も上越・北陸新幹線直行特急の実現に向け、積極的な

取組をお願いいたします。 

また、速達型「かがやき」の新潟県内の停車機会の確保については、全国新幹線鉄

道整備法に基づき、利便性の向上など地域振興に資するという理由で地方に負担が課

されたことを踏まえると、各県に同等の停車機会を与えるべきと考えます。 

間もなく、北陸新幹線は敦賀まで延伸されることから、運行各社では関東・関西方

面への速達性・利便性を考え、輸送体系の見直しを行うことが予想されます。是非こ

の機会を捉え、速達型「かがやき」の新潟県内の停車確保について、国やＪＲへの働

き掛けを強めてくださるようお願いいたします。 
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（（２２））  上上越越新新幹幹線線のの運運行行本本数数維維持持ににつついいてて  

コロナウイルス感染拡大の影響で、令和４年ダイヤ改正で上越新幹線「たにがわ」

１便が減便され、「とき」「たにがわ」の計５便が臨時運行に変更となりました。令和

５年のダイヤ改正においても状況は改善されなかったことから、ＪＲに対して早期の

復便を働きかけていただくとともに、今後は上越新幹線の運行本数が減少されること

なく、現状の利便性が維持されますよう、積極的な取組をお願いいたします。  

 

（（３３））  北北陸陸新新幹幹線線ななららびびにに上上越越新新幹幹線線とと並並行行在在来来線線のの利利便便性性確確保保ににつついいてて 

北陸新幹線開業に伴い、えちごトキめき鉄道株式会社が運行している妙高はねうま

ラインでは、上越妙高駅での新幹線との接続改善等の利便性向上に取り組み、改善が

図られてきているところです。しかし、いまだに一部において接続の不便さが見られ

るとの指摘があることから、新幹線の最大メリットである時間短縮効果を活かし、上

越市内中心部への誘導や観光地でもある妙高市・糸魚川市など上越地域全体の観光振

興のためにも、各運行会社との調整を含め最良の接続となるようなダイヤ改正につい

て、えちごトキめき鉄道株式会社に働き掛けをお願いいたします。 

また、北越急行株式会社が運行している「ほくほく線」についても、上越新幹線越

後湯沢駅と(信越本線、えちごトキめき鉄道経由)北陸新幹線上越妙高駅との接続が不

便との声が多く聞かれます。「超快速」の増便を含めたアクセスの向上はもとより、北

越急行車両について利用者からは「トイレ設置車両」の導入を希望する声が多いこと

から、ハード・ソフト両面からの利便性向上に向けて、北越急行株式会社及びえちご

トキめき鉄道株式会社へ働き掛けてくださるようお願いいたします。 

 

（（４４））  県県内内高高速速鉄鉄道道網網のの整整備備ににつついいてて  

北陸新幹線の開業後、新幹線による人的交流の拡大は首都圏及び北陸・関西圏にも

波及し、新幹線の開業効果は着実に現れているものと考えています。 

しかしながら、北陸新幹線開業後、上越・糸魚川方面から高速鉄道網による県都新

潟市方面への利便性が大きく低下しており、北陸新幹線の上越妙高駅・糸魚川駅から

のアクセス特急及び快速列車の利便性についても十分確保されている状況とは言えま

せん。また、長引く新型コロナの影響により、令和４年のダイヤ改正に伴って「しら

ゆき」が５往復から４往復となり、これまでの快速が新潟・長岡間の運転を取りやめ

るなど、利便性の低下が著しくなっています。 

令和５年のダイヤ改正においても状況は改善していない状況ですが、令和６年 3 月

には北陸新幹線の敦賀延伸、令和 7 年 4 月には大阪・関西万博が開催され、新潟県と

しても北陸、関西方面との人的、経済的交流に期待が持たれるところです。そのため

にも、北陸新幹線と新潟市、さらには山形県、秋田県へとつながる日本海側を縦貫す

る鉄道の利便性向上が強く望まれます。 

新潟県全体の経済振興を図るためにも、上越、糸魚川方面から新潟市、さらには新

潟市以北の拠点都市を結ぶ高速鉄道網の整備を運行各社に働きかけてくださるようお
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願いいたします。 

 

（（５５））  新新潟潟空空港港ののアアククセセスス向向上上ににつついいてて  

県では「新潟空港アクセス改善協議会」での議論を踏まえ、まずは既存の交通機関

の改善等により空港利用客の増加を目指すという方向性を示されました。 

しかし、新幹線の空港延伸を含め、鉄軌道を利用した新潟空港へのアクセス強化に

ついては、新潟空港の活性化のみならず、太平洋側のリダンダンシーの確保といった

観点からも重要なプロジェクトだと認識しています。 

こうした観点から、県におかれては空港活性化に向けた様々な取組の中で、空港ア

クセスのあり方について一層議論を深めてくださるようお願いいたします。 

 
 

９９．．観観光光振振興興のの取取組組強強化化ににつついいてて  

（（１１））「「佐佐渡渡島島（（ささどど））のの金金山山」」のの世世界界遺遺産産登登録録にに向向けけたた取取組組ににつついいてて  

悲願であった「佐渡島（さど）の金山」の世界遺産登録については、国や佐渡市とも

連携してイコモスによる審査への対応を進めていただいているところですが、遺産を

未来へ引き継ぐための資産の保存・活用及び来訪者の受入体制整備等についても検討

を進め、なお一層の取組・対応を図ってくださるようお願いいたします。 

なお、佐渡への観光客の受け入れについては、新潟と上越が玄関口となることから、

両市ならびに近隣市町村とも連携して取組を進めてくださるようお願いいたします。 

当連合会としましても、「佐渡金銀山世界遺産登録推進県民会議」に参画するなど支

援活動を展開していますが、引き続き、「佐渡島（さど）の金山」の世界遺産登録早期

実現と機運醸成に向けまして各種取組を図って参ります。 

 

（（２２））  産産業業観観光光施施設設ののＰＰＲＲ強強化化ににつついいてて  

新潟県内に存在する産業に関する歴史的施設や生産施設等は、名勝・旧跡、温泉な

どの観光資源に加えて新たな観光資源として注目を集めています。 

県におかれては、県内の産業観光施設の情報収集・発信についてすでに取組をいた

だいていますが、関係機関との協力の下、さらに詳細なデータの提供などにより一層

深掘りした取組を図ってくださるようお願いいたします。 

また、地域が主体的に産業観光の核となる資源の活用を図る取組に対して支援して

くださるようお願いいたします。 

  

（（３３））「「ＳＳＬＬばばんんええつつ物物語語」」のの広広域域的的ＰＰＲＲ促促進進とと支支援援ににつついいてて  

ＳＬばんえつ物語は、平成 11 年の運行開始から 24 年目に入り、昨年から本年にか

けて実施した７年に１度の全般検査を終えて７月 29 日から１年ぶりに定期運行を再

開しました。 
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新新規規  

 

ＳＬは、旅路の浪漫をかき立てる乗り物として県内外からの根強い人気があり、こ

れまでの累計乗客数は 90 万人を突破しております。 

つきましては、ＳＬを「インバウンド観光」を推進するための有力な観光ツールと

して活用いただくとともに、首都圏や近隣各県、関西圏等に対しても、ＪＲとともに

官民挙げてＰＲし、県観光施策の重点事業として、以前にも増して積極的に支援して

くださるようお願いいたします。 

 

（（４４））  効効果果的的なな観観光光情情報報発発信信とと観観光光客客受受入入体体制制のの強強化化ににつついいてて 

デジタル技術を活用して観光情報を積極的に発信することや、観光案内看板、ＷＥ

Ｂ上での観光情報等の多言語化を従前以上に進め、インバウンドを含めた観光客の受

入体制を市町村とも連携して整備してくださるようお願いいたします。加えて、今後、

新潟駅に新たに整備される予定の観光案内所においては、全県を網羅する観光情報発

信拠点として総合的な機能の充実を図るべく、新潟市やＪＲをはじめとする関係機関

と連携して取組を進められるようお願いいたします。 

また、本県では、新潟県観光協会をはじめ複数の団体が「観光地域づくり法人（Ｄ

ＭＯ）」として登録していますが、それぞれのネットワーク化を図るとともに、地域が

持つ価値を拡大し、観光客等に対してさらに地域の魅力をアピールできるよう、また、

ゆくゆくはそれぞれの組織の自主運営による観光地域づくりが各地で有機的に行われ

るよう、財政的な面を含め積極的に支援してくださるようお願いいたします。 

 

（（５５））  イインンババウウンンドド誘誘客客のの促促進進ににつついいてて  

令和５年５月から「新潟インバウンド割キャンペーン」を開始して、インバウンド

誘客の促進による観光需要喚起策を実施していただき、すでに大きな成果を見せてい

るところですが、今後の観光振興においてインバウンド誘客は最重要課題の一つであ

ることから、外国人に対して日本国内の観光地として新潟がブランド化するまで、同

キャンペーンを継続して実施してくださるようお願いいたします。 

また、効果的な集客のために、旅マエ（タビマエ）のタイミングで効率的かつ適切

なアプローチができるよう外国人向けの情報発信を強化いただくとともに、旅行中や

滞在中の満足度を高めるために、多様な文化・生活習慣に配慮したインバウンド受入

れ設備の高度化に向けた支援措置の継続・拡充（観光施設や交通機関の案内表示や飲

食店や小売店のメニュー表示等における多言語化、Wi-Fi 環境の整備等）をお願いしま

す。 

  

－ 147 －



- 147 -

2023 年 11 月 13 日 

泉田 裕彦 様 

鷲尾 英一郎 様（※連名ではなく個々に要望） 

長岡商工会議所 

「令和６年度税制改正に関する要望」について 

拝啓 時下ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

 令和６年度税制改正につき、別添要望事項への、特段のご高配を

賜りますよう何卒お願い申し上げます。 

敬 具 

［本件担当］ 長岡商工会議所 営業推進部 経営支援グループ 

TEL： ０２５８－３２－４５００ 

FAX： ０２５８－３４－４５００ 

要望書Ⅳ 
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中中小小企企業業のの円円滑滑なな事事業業承承継継とと自自己己変変革革へへのの挑挑戦戦をを後後押押ししすするる税税制制支支援援をを！！  
2 0 2 3 年 1 1 月 

長 岡 商 工 会 議 所 

日 本 商 工 会 議 所 

１１．．事事業業承承継継税税制制のの延延長長・・恒恒久久化化  

  事業承継税制の特例措置は、地域経済を牽引する“地域貢献企業”の円滑な経営承継・事

業継続や、若返りを契機とした生産性向上等に大いに寄与している。一方、３年以上続いた

コロナ禍の影響で、承継が遅れているケースがあること、また、中小企業にとって円滑な経

営承継は永続的な課題であり、提出期限や特例措置の期限に間に合わない中小企業も多いこ

とから、提出期限の十分な延長と恒久化（一般措置の拡充）が必要である。 
 

 事事業業承承継継税税制制のの特特例例措措置置ににおおけけるる特特例例承承継継計計画画のの提提出出期期限限のの延延長長（（22002277 年年 1122 月月末末ままでで））  
 事事業業承承継継税税制制のの一一般般措措置置のの特特例例措措置置並並みみのの拡拡充充（（対対象象株株式式（（22//33））のの撤撤廃廃、、猶猶予予割割合合    
110000％％へへのの引引上上げげ、、雇雇用用維維持持要要件件のの弾弾力力化化等等））  

 事事務務負負担担やや猶猶予予取取消消ししリリススククのの解解消消（（提提出出書書類類のの一一本本化化・・提提出出先先ののワワンンスストトッッププ化化、、５５年年
経経過過後後のの報報告告不不要要化化、、書書類類のの提提出出漏漏れれ等等にに対対すするる宥宥恕恕規規定定のの明明確確化化等等）） 

 

２２．．中中小小企企業業向向けけ賃賃上上げげ促促進進税税制制のの延延長長・・拡拡充充  

“構造的・持続的な賃上げ”の実現に向け、業況が厳しい中でも賃上げに取り組む中小企業

への支援強化を図るべき。 
 

 繰繰越越控控除除措措置置（（欠欠損損金金のの繰繰越越期期間間とと同同様様 1100 年年間間））をを創創設設ししたたううええでで、、延延長長すすべべきき  
 

３３．．交交際際費費課課税税特特例例のの延延長長・・拡拡充充  

中小企業にとって交際費は、販売促進や新規顧客との関係構築といった営業活動に不可欠

な支出である。加えて、未だ続く法人需要の低迷と原材料・エネルギー価格や人件費の増大

もあり、中小飲食店の経営環境は依然として大変厳しい。デフレからの脱却と中小飲食店の

賃上げ原資の確保に向けた後押しが必要。 
 

 交交際際費費のの範範囲囲かからら除除かかれれるる飲飲食食費費のの上上限限額額（（現現行行：：１１人人ああたたりり５５千千円円以以下下））をを２２万万円円以以下下
にに引引上上げげたたううええでで、、延延長長すすべべきき  

 

４４．．少少額額減減価価償償却却資資産産特特例例のの延延長長・・拡拡充充  

現行制度は、中小企業のバックオフィス業務の生産性向上に大きく寄与しているものの、

物価上昇に伴い、限度額を超えるケースが増加している。インボイス制度や電子帳簿保存法

への対応を含め、中小企業の生産性向上を一層支援すべき。 
 

 対対象象資資産産のの限限度度額額（（3300 万万円円未未満満））おおよよびび取取得得合合計計額額のの上上限限（（330000 万万円円以以下下））をを引引上上げげたたうう
ええでで、、延延長長すすべべきき  

 

５５．．中中小小企企業業のの成成長長投投資資をを阻阻害害すするる外外形形標標準準課課税税のの適適用用拡拡大大ににはは断断固固反反対対  

外形標準課税は賃金への課税が中心であり、わが国の喫緊の課題である“構造的・持続的

な賃上げ”の取り組みに逆行し、「成長と分配の好循環」の実現を阻害する。適用拡大には

断固反対。 

以 上 
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要望書Ⅴ 

令和 5年 12 月 

ＪＲ東日本新潟支社 御中 

１．長岡～新潟間のＷキップ復活 

上越新幹線の乗車率を高めるとともに、学生や買い物客、ビジネス客の利便性向上

を目的に、長岡～新潟間のＷきっぷ（往復4,200円／現行往復6,080円）の復活をお

願いしたい。 

２．長岡～越後湯沢間のＷキップの販売 

上越新幹線の長岡～越後湯沢間は、現行往復7,360円となっているが、アフターコ

ロナに向けて、インバウンドを含む観光誘客促進を図るとともに、ビジネス客の利

便性向上を目的に、長岡～越後湯沢間のWきっぷの新規販売をお願いしたい。 

３．長岡駅構内への魅力ある飲食店、小売店舗の誘致 

長岡市の顔であり、市内外を問わず最も人が集まる長岡駅構内には、魅力ある店舗

が近年少なくなっており、郊外型店舗へ人の流れが動いている。 

中心市街地のにぎわい創出のためにも、ブランド力が高く若者にも人気がある全国

的に有名な店舗の積極的な誘致をお願いしたい。 

以 上 

－ 150 －



 

 

- 150 - 

（３） 調査研究 
 

１．中小企業景況調査 

【調査概要】 

中小企業庁及び独立行政法人中小企業基盤整備機構が、中小企業の景況を把握し、中小企業施策立案

の基礎資料を収集するために、四半期ごとに全国の約 19,000 企業を対象に調査。 

当所では中小企業庁の依頼にもとづき、建設業 6 社、製造業 5 社、卸売業 5 社、小売業 7 社、サービ

ス業 5社の合計 28企業に対し調査を行なった。 

 

２．長岡市内企業景況調査 

【調査概要】 

現在の景気動向の把握と今後の施策に反映させるため、長

岡市、第四北越リサーチ＆コンサルティング(株)、当所の

共同で、四半期ごとに調査を実施。調査対象は、建設業・

製造業・卸売業・小売業・サービス業の 5業種、400 事業

所。 

 

３．ＬＯＢＯ調査 

【調査概要】 

全国商工会議所が約 2,500 社を対象に「肌で感じる足元の

景気感」を全国ベースで毎月調査。集計結果を商工会議所

としての経済対策に関する要望活動などに役立てている。

当所では業界 8団体の協力を得て実施している。 

 

日銀短観と各調査との比較 
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日銀短観（全業種） 日銀短観(中小企業） 長岡市内企業景況調査

中小機構景況調査 ＬＯＢＯ調査

●調査対象：長岡市内事業所 400 社 

建設業 78 社、製造業 131 社、 

卸売業 51 社、小売業 66 社、 

サービス業 74 社 

●調査期日： 

①令和 5年 5 月 12 日～6 月 2日 

②令和 5 年 7 月 14 日～8 月 8日 

③令和 5 年 10 月 27 日～11 月 16 日 

④令和 6 年 1 月 22 日～2 月 13 日 

●調査方法： 

郵送による記名アンケート方式 

●調査対象：326 商工会議所で 2,455 社 

建設業 403 社、製造業 615 社、 

卸売業 284 社、小売業 492 社、 

サービス業 661 社 

●調査期日：毎月中旬 

●調査方法：記名アンケート方式 
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（４）広 報 
 

１．定期刊行 

①会 報 

令和 5年 4月の 693 号から令和 6年 3月の 704 号まで、月 1回、計 12回を発行し、会員はじめ官公庁、

特定商工業者等に配布。当所の事業活動を中心に、中小企業向けの経営情報など各種情報を掲載した。 

 

２．不定期刊行 

①令和 5年度事業報告書 

商工会議所法第 39 条、長岡商工会議所定款第 66 条により作成が義務づけられており、会議所事業活

動の年間記録として作成。議員総会（6月 10 日）において配布し報告した。 

また、さらに事業内容等を詳しく掲載した「詳細版」を 30 部作成し、経済産業省、日本商工会議所等

の官公庁・関係機関へ配布した。 

なお、事業報告書はホームページに掲載し、会報 6月号（695 号）にてＵＲＬを周知した。 

 

 

 

（５）証明・鑑定・検査 
 

１．貿易関係証明 

①貿易登録業者数(令和 6年 3月 31 日現在)  
 
 
 
 

 

 
 
②各種証明 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1）新 規 5件 

2）既登録 39件 

合 計 44件 

1）原産地証明 130件 

2）サイン証明 21件 

3）ビザ証明 0件 

4）インボイス証明 3件 

5）その他（会員証明ほか） 1件 

合  計 155件 
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＜令和5年度原産地証明の発給件数内訳＞ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
２．火焰土器登録商標、貸付許可状況一覧 

 

 

 
 
 

 
３．電子証明書発行件数 

①電子証明書 

  長岡商工会議所では(株)帝国データバンク、セコムトラストシステムズ(株)発行の電子証明書におけ 

る当所会員企業限定の特別料金クーポンを発行した。 

発行件数：8件 

品名別 

国名別 
機械 食品 鯉 その他 合計 

アジア 

ＵＡＥ  2 1  3 

インド   2 1 3 

インドネシア   18  18 

韓国 5  4  9 

スリランカ   3  3 

台湾 6 10  2 18 

中国 49   5 54 

フィリピン    3 3 

ベトナム 9 6   15 

マレーシア   1 2 3 

その他 アメリカ 1    1 

合計 70 18 29 13 130 

№ 申請事業所 許可・年月日 内   容 

１ 大積焼窯元 令和 6年 1月 1日 火焰土器 
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（６）共催・後援・協賛・協力事業 
 

 
１．2022/23 V.LEAGUE V・チャレンジマッチ 

       ～2023-24 V.LEAGUE DIVISION1 WOMEN 出場決定戦～（後援） 

   日  時：令和 5年 4月 8日（土）～4月 9日（日） 

   会  場：アオーレ長岡 アリーナ 

   主  催：（一社）日本バレーボール機構 

 

２．長岡市デジタルものづくりイノベーション・ハブ（後援）  

   日  時：令和 5年 5月 18 日（木）14 時 00 分～15時 00 分 

   会  場：なちなかキャンパス長岡 ※オンライン配信あり 

   主  催：長岡市 

 

３．第 28回高校生英語スピーチコンテスト（後援） 

日  時：令和 5年 5月 20 日（土） 13 時 30 分～ 

   会  場：アオーレ長岡 市民協働ルーム 1、2 

   主  催：国際ソロプチミスト長岡 
 

４．第 49回通常総会併催講演会（後援） 

   日  時：令和 5年 5月 23 日（火） 15 時 45 分～17 時 00 分 

   会  場：アオーレ長岡 市民交流ホールＡ 

   主  催：（一社）新潟県電子機械工業会 

 

５．「ナガオカ アロハ フェスティバル 2023」（後援） 

   日  時：令和 5年 7月 1日（土）、2日（日） 10 時 00 分～17時 00 分 

   会  場：アオーレ長岡 

   主  催：長岡アロハクラブ 

 

６．信濃川中流域「長岡会議」～信濃川の水辺で乾杯！～（後援） 

   日  時：令和 5年 7月 7日（金） 17 時 00 分～ 

   会  場：信濃川右岸 船係留場所付近 

   主  催：（一社）地域ルネッサンス創造機構シンクタンク・ザ・リバーバンク 

 

７．長岡大学文化講演会 2023（後援） 

   日  時：令和 5年 7月 14 日（金）18 時 30 分～20時 00 分 

   会  場：ホテルニューオータニ長岡 ＮＣホール 

   主  催：長岡大学 

 

８．中小企業向けセミナー及び相談会（共催） 

   日  時：令和 5年 7月 20 日（木） 14 時 00 分～16 時 00 分 

   会  場：長岡商工会議所 

   主  催：新潟県弁護士会 
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９．ＮＰＯ法人長岡産業活性化協会ＮＡＺＥ「ＮＡＺＥ学園」（後援） 

   日  時：令和 5年 8月 9日（水）～11月 8 日（水） 

   会  場：ＮａＤｅＣ ＢＡＳＥ、長岡地域企業 

   主  催：ＮＰＯ法人長岡産業活性化協会ＮＡＺＥ 

 

10．第 6回にいがたオーガニックフェスタ（後援） 

   日  時：➀令和 5年 8月 26 日（土）、➁令和 5年 10月 29 日（日）、➂令和 5年 11月 12 日（日） 

（いずれも 10時 00 分～15 時 00 分） 

会  場：➀新潟ふるさと村、➁無印良品直江津店１階、➂アオーレ長岡 ナカドマ 

   主  催：新潟オーガニックフェスタ実行委員会 

 

11．長岡市立劇場開館 50周年記念事業 キーウ・クラシック・バレエ「白鳥の湖」全 2幕（後援） 

   日  時：令和 5年 8月 27 日（日） 14 時 00 分～16 時 00 分 

   会  場：長岡市立劇場 大ホール 

   主  催：新潟県、（公財）長岡市芸術文化振興財団 

 

12．第 13回ふれあいくるままつり（後援） 

   日  時：令和 5年 9月 9日（土） 10 時 00分～16時 00 分 

   会  場：新潟県自動車整備振興会長岡支所 

   主  催：新潟県自動車整備長岡域協議会  

 

13．第 28回ながおか映画祭（後援） 

   日  時：令和 5年 9月 15 日（金）～18日（月・祝日） 

   会  場：長岡リリックホール 

   主  催：コミュニティシネマ長岡 

 

14．「第 34回外国人による日本語スピーチコンテスト」（後援） 

   日  時：令和 5年 10 月 8日（日） 13 時 00 分～16 時 00 分 

   会  場：アオーレ長岡 市民交流ホールＡ  

   主  催：むつみ会 

 

15．部落解放第 39回新潟県研究集会（後援） 

   日  時：令和 5年 10 月 14 日（土） 10 時 00 分～16 時 00 分 

   会  場：新発田市生涯学習センター 

   主  催：部落解放第 39 回新潟県研究集会実行委員会、部落解放新潟県研究集会実行委員会 

 

16．地産地消 天然ガスセミナーin 長岡（後援） 

   日  時：令和 5年 10 月 16 日（月） 15 時 00 分～17 時 00 分 

   会  場：アオーレ長岡 市民交流ホールＡ 

   主  催：北陸ガス（株） 

 

17．長岡芸術工事中 2023（後援） 

日  時：令和 5年 10 月 21 日（土）、22日（日）、28日（土）、29日（日） 

   会  場：近藤ビル、Dia Plaza 長岡、ショップイン大手、ミライエ長岡、他 

   主  催：長岡悠久ライオンズクラブ、長岡造形大学 
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18．長岡市デジタル推進ラボ・セミナー（後援） 

日  時：令和 5年 10 月 25 日（水） 15 時 00 分～17 時 00 分 

会  場：まちなかキャンパス長岡 301 会議室 

主  催：長岡市デジタル推進ラボ 

19．ながおかマッチボックス事業者説明会（共催） 

日  時：令和 5年 10 月 30 日（月） 10 時 30 分～正午、14時 00 分～15 時 30 分 

会  場：長岡商工会議所 

主  催：長岡市 

20．令和 5年度 中越地区 伝統・伝承芸能祭 「蒼柴祭り第碌之巻」（後援） 

日  時：令和 5年 11 月 3日（金・祝日） 14 時 00 分～17時 00 分 

会  場：長岡リリックホール シアター 

主  催：伝統文化支援団体 蒼柴の杜 

21．第 8回技術科学イノベーションに関する国際会議及び 

第 9回国際技学カンファレンス in長岡（後援） 

日  時：令和 5年 11 月 6日（月）～7日（火） 

会  場：オンライン（Zoom）、アオーレ長岡、長岡技術科学大学 

主  催：第 8回技術科学イノベーションに関する国際会議組織委員会、第 9回国際技学 

カンファレンス in長岡組織委員会（国立大学法人長岡技術科学大学）

22．長岡大学地域連携研究センターシンポジウム 2023（後援） 

日  時：令和 5年 11 月 8日（水） 16 時 00 分～17 時 30 分 

会  場：米百俵プレイス ミライエ長岡 ミライエステップ 

主  催：長岡大学地域連携研究センター 

23．ＮＥＩＡエレクトロニカ新潟 2023（後援） 

日  時：令和 5年 11 月 15 日（水）、16日（木） 

会  場：ハイブ長岡 大展示ホール 

主  催：（一社）新潟県電子機械工業会 

24．ながおか女性活躍推進シンポジウム（後援） 

日  時：令和 5年 11 月 16 日（木） 14 時 00 分～17 時 00 分 

会  場：米百俵プレイス ミライエ長岡 ミライエステップ 

主  催：長岡市 

25．経営セミナー「会社経営に必要な道徳」（後援） 

日  時：令和 5年 11 月 19 日（日） 14 時 00 分～16 時 20 分 

会  場：アトリウム長岡 会議室オリオン 

主  催：長岡モラロジー事務所 
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26．第 15回大手通ウィンターイルミネーション 2023（後援） 

   日  時：令和 5年 11 月 23 日（木・祝日）～令和 6年 2月 14 日（水） 

   点灯場所：大手通十字路、第四北越銀行前十字路 

   主  催：長岡市大手通商店街振興組合 

 

27．令和 5年度「税と文化講演会」（後援） 

   日  時：令和 5年 11 月 27 日（月） 14 時 00 分～16 時 30 分 

   会  場：ホテルニューオータニ長岡 ＮＣホール 

   主  催：（公社）長岡法人会 

 

28．令和 5年度ダイバーシティ研究環境実現シンポジウム（後援） 

   日  時：令和 5年 11 月 29 日（水） 13 時 00 分～14 時 45 分 

   会  場：長岡技術科学大学 マルチメディアシステム棟会議室 

   主  催：長岡技術科学大学 

 

29.長岡市デジタル推進ラボ デジタル技術習得セミナー（後援） 

   日  時：令和 5年 12 月 15 日（金）、令和 6年 1月 19 日（金）、2月 2日（金）、2月 16日（金）

（いずれも 15時 00 分～17 時 00 分） 

   会  場：まちなかキャンパス長岡 302 会議室／米百俵プレイスミライエ長岡 スタジオＡ 

   主  催：長岡市デジタル推進ラボ 

 

30．2023 年度 中越・北陸ブロック講演会（共催） 

   日  時：令和 6年 2月 21 日（水） 15 時 00 分～17 時 30 分 

   会  場：長岡グランドホテル 

   主  催：（公財）日本電信電話ユーザー協会、中越地区協会・柏崎地区協会・魚沼地区協会 

 

31．長岡ものづくりフェア 2024（共催） 

   日  時：令和 6年 2月 25 日（日） 9時 30 分～16時 30 分 

   会  場：アオーレ長岡 

   主  催：長岡ものづくりフェア実行委員会 

 

32．「ＳＤＧｓ講演会」（共催） 

   日  時：令和 6年 2月 29 日（木） 13 時 30 分～15 時 40 分 

   会  場：まちなかキャンパス長岡 ※オンライン併催 

   主  催：長岡技術科学大学 

 

33．文明の十字路シルクロードを訪ねてベリーダンスと音楽（後援） 

   日  時：令和 6年 3月 23 日（土） 15時 00 分～ 

   会  場：長岡リリックホール シアター 

   主  催：文明の十字路～シルクロードを訪ねて ベリーダンスと音楽～実行委員会 

 

34．まるごと生活情報別冊「ながおかお仕事図鑑」2024 年度版（後援） 

   発  行：（株）生活情報新聞社 
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（７）講演会・セミナー 
 

１．職種別・テーマ別・経営課題解決支援セミナー 

（１）新入社員のビジネスセミナー 

日  時：令和 5年 4月 13 日（木） 10 時 00 分～17時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 または オンライン 

講  師：SKY’s THE LIMIT JAPAN 代表 中村 ちひろ 氏 

テ ー マ：信頼関係を築くために重要なコミュニケーションと 

社会人としての基本マナーを習得する！ 

受 講 者：19事業所、34名 

概  要：新入社員を対象に社会人として職場でのコミュニケーションなど組織の一員としての

基本的な態度やコミュニケーションを学んだ。 

 

（２）法律問題対策セミナー 

    日  時：令和 5年 7月 20 日（木） 14 時 00 分～16 時 00 分 

    会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

    講  師：むらやま法律事務所 弁護士 村山 夏希 氏 

    テ ー マ：従業員のメンタルヘルス不調とその対応 

    受 講 者：22名 

    概  要：従業員の不調が企業に及ぼす影響や、不調を訴えられた際の企業の初動対応や求職・

復職・退職制度の活用について、事例を交え解説いただいた。 

 

 （３）Chat GPT 活用セミナー 

    日  時：令和 5年 7月 27 日（木） 14 時 00 分～16 時 00 分 

    会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室（アーカイブ配信あり） 

    講  師：グローカルマーケティング(株)コンサルティング部コンサルタント 堀田 岳 氏  

    テ ー マ：自社での活用方法が分かる！はじめての Chat GPT 活用セミナー 

    受 講 者：41名 

    概  要：最新の AI技術を分かりやすく解説いただき、実際に使用する体験を行った他、自社で

の業務にどう活かすか意見交換を行うワークを実施した。  

 

（４）健康経営セミナー【part1】 

    日  時：令和 5年 7月 28 日（金） 16 時 30 分～18 時 30 分 

    会  場：長岡商工会議所 7階 701 会議室 

    第一部 

    講  師：ヒューマン・スキル研究所 所長 宮川一二三 氏 

テ ー マ：企業におけるメンタルヘルス対策について 

 第二部 

 講  師：長岡赤十字病院 精神医学科 田辺 洋之 氏 

 テ ー マ：職場で遭遇しやすい精神障害とハラスメントについて 

    受 講 者：17名 

概  要：一部では職場でのメンタルヘルスの現状や企業が取り組むメンタルヘルス対策を事例
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を交えながらお話いただいた。また二部では職場で遭遇しやすい精神障害と事例を交

えお話いただいた。 

 

 （５）Chat GPT 活用セミナーVol.2 

    日  時：令和 5年 9月 6日（木） 14 時 00 分～16 時 00 分 

    会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室（アーカイブ配信あり） 

    講  師：グローカルマーケティング(株)コンサルティング部コンサルタント 八田 元之 氏  

    テ ー マ：“アイデア”出しから“効率アップ”まで Chat GPT 活用セミナーVol.2  

    受 講 者：29名 

   概  要：前回の同セミナーが好評につき第 2弾を実施。前回よりも具体的にどのように生産性 

向上や業務効率化に活かせるかを中心にお話しいただいた。 

 

（６）健康経営セミナー【part2】 

日  時：令和 5年 11 月 2 日（金） 14 時 00 分～16 時 00 分 

    会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

    講  師：Leap Creation 前田 京子 氏 

    テ ー マ：もう関係ないとは言わせない？ 

         会社と従業員を守るメンタルヘルス対策セミナー 

受 講 者：21名 

概  要：会員企業の経営者、人事担当者として職場のメンタルヘルス対策について考える機械

として開催した。 

 

 （７）建設産業セミナー 

    日  時：令和５年 11 月 10 日（金） 15 時 00 分～17時 00 分 

    会  場：長岡商工会議所 ７階 701 会議室 

    講  師：柿﨑 赳 氏（建設系 YouTuber） 

    テ ー マ：『情報発信しろ。全部上手くいく』 

    受 講 者：34名 

    概  要：建設系 YouTuber を招き、先進的に取り組んでいる会社の事例や DX などの様々な取組

みについて話題提供をいただいた。 

 

（８）令和 6年 新春講演会 

日  時：令和 6年 1月 24 日（水） 15 時 30 分～17時 00 分 

会  場：長岡グランドホテル 2階悠久の間 

講  師：カレーハウスＣｏＣｏ壱番屋 創業者 宗次 德二 氏 

テ ー マ：経営とは“継栄”継続して栄えなければ意味がない 

受 講 者：160 名 

概  要：経営への想い、クラシック普及のための取り組みなどをお話しいただいた。  

そ の 他：会場では令和 6年能登半島地震に対する義援金箱を設置し、皆さまより 25,120 円のご

支援をいただいた。 
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（９）健康経営セミナー【part3】 

日  時：令和 6年 3月 13 日（月） 13 時 30 分～15時 00 分 

    会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

第一部 

講  師：長岡市生涯学習バンクまちの先生 堤 貞子 氏 

テーマ ：笑うから楽しい 

第二部 

講  師：落語家 瀧川 鯉津 氏 

テーマ ：「自発的・能動的な笑いが健康を生む」 

受 講 者：30名 

概  要：笑いがメンタルヘルスに有効であることから、笑いがもたらす健康効果についてお話

いただいた。 

 

（10）おもてなし人材支援セミナー 

日  時：令和 6年 3月 12 日（火） 14 時 00 分～16時 00 分 

会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

講  師：（株）さくらコミュニケーションズ 代表取締役 古川 智子 氏 

概  要：一緒に働く同士を思いやることが大事になる等基本的なことを教わり、実践を交えな

がら活気ある講演を行った。 

 

 

２．セミナー（制度改正等の課題解決環境整備事業） 

（１）働き方改革関連法セミナー 

    日  時：令和 5年 6月 23 日（金） 14 時 00 分～16 時 00分 

    会  場：長岡商工会議 6 階 601 会議室 または オンライン 

    講  師：シグマ総合事務所 代表 赤澤 将 氏 

    受 講 者：17名 

    概  要：これまでの「働き方改革関連法」の改正内容の確認や今年度の改正のポイントなどに

ついて説明いただいた。 

 

（２）電子帳簿保存法対策セミナー 

    日  時：令和 5年 9月 22 日（金）14時 00 分～15 時 40 分 

    会  場：長岡商工会議 7 階 701 会議室 

    講  師：税理士法人ながおか会計 西事務所 税理士 山田 康博 氏 

    受 講 者：32名 

概  要：電子帳簿保存法の概要や影響、注意すべきポイント等、最新の改正をもとに説明いた

だいた。 

 

（３）電子帳簿保存法対策セミナー 

    日  時：令和 5年 9月 26 日（火） 10 時 00 分～11 時 40 分 

    会  場：長岡商工会議 7 階 701 会議室 

    講  師：税理士法人ながおか会計 西事務所 税理士 山田 康博 氏 
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    受 講 者：31名 

概  要：電子帳簿保存法の概要や影響、注意すべきポイント等、最新の改正をもとに説明いた

だいた。 

 

（４）働き方改革関連法セミナー 

    日  時：令和 5年 11 月 9 日（木） 15 時 00 分～17 時 00 分 

    会  場：長岡商工会議 7 階 701 会議室 

    講  師：アクシーズ合同会社 代表 田原 玲美 氏 

    受 講 者：23名 

    概  要：働き方改革関連について具体的な取り組み内容を交えながら、魅力的な職場や組織を

作る方法を説明いただいた。 

 

３．セミナー（事業環境変化対応型支援事業） 

（１）インボイス制度 最終確認講座 

    日  時：令和 5年 7月 25 日（火） 14 時 00 分～16 時 00 分 

    会  場：長岡商工会議 6 階 601 会議室 

    講  師：中島典子税理士事務所 代表 中島 典子 氏 

    受 講 者：20名 

    概  要：令和 5年 10 月より開始となるインボイス制度の概要や事業者登録について説明いただ

いた。 

 

（２）インボイス制度 実務対応のポイント 

    日  時：令和 5年 9月 1日（火） 14 時 00分～16 時 00 分 

    会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

    講  師：中島典子税理士事務所 代表 中島 典子 氏 

    受 講 者：37名 

概  要：令和 5年 10 月より開始となるインボイス制度開始までに準備すべきことや、実務で注

意すべきこと等について説明いただいた。 

 

（３）デジタルの活用で販路開拓！ 

    日  時：令和 5年 10 月 4 日（水） 14 時 00 分～16 時 00 分 

    会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

    講  師：Brilliantcolor 代表 本多 美香 氏 

    受 講 者：24名 

概  要：デジタル技術活用による販路開拓・経営力強化、業務効率化に向けた ITツールの基礎

知識とビジネス活用について説明いただいた。 

 

（４）インボイス制度対策セミナー 

    日  時：令和 5年 11 月 22 日（水） 10 時 00 分～11時 25 分 

    会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

    講  師：税理士法人ながおか会計 南事務所 所長 市村 二三代 氏 

    受 講 者：13名 
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概  要：インボイス制度の復習と発行・受取インボイス別に注意すべき点等について説明いた

だいた。 

 

（５）インボイス制度対策セミナー 

    日  時：令和 5年 11 月 24 日（金） 14 時 00 分～15時 25 分 

    会  場：長岡商工会議所 6階 601 会議室 

    講  師：税理士法人ながおか会計 南事務所 所長 市村 二三代 氏 

    受 講 者：24名 

概  要：インボイス制度の復習と発行・受取インボイス別に注意すべき点等について説明いた

だいた。 

 

（６）ＳＤＧｓ講演会 ～サステーナブルに儲けられる長岡になる！～ 

日  時：令和 6年 2月 29 日(木) 13 時 30 分～15 時 40 分 

会  場：まちなかキャンパス長岡 301 会議室、オンライン(Zoom) 

    講  師：グローカルマーケティング（株） 八田 元之 氏 

 (一社)地域創生プラットフォームＳＤＧｓにいがた 事務局次長 星 龍雄 氏 

      長岡工業高等専門学校 教授 村上 祐貴 氏 

        長岡市地域おこし協力隊 中澤 泉 氏 

    受 講 者：90名余 

概  要：ＳＤＧｓゴール８「働きがいも経済成長も」を主軸に４講演を行った。 

 

（７）ＳＤＧｓ入門編セミナー 

「ＳＤＧｓをなぜやるの？～ＳＤＧｓをやるメリット、やらないデメリット～」 

日  時：令和 6年 3月 7日(木) 14 時 00 分～15 時 30 分 

会  場：米百俵プレイス ミライエ長岡 ミライエステップ 

    講  師：第四北越リサーチ＆コンサルティング(株)リサーチ事業部 部長 江口 知章 氏 

事例発表：ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ 第四北越リサーチ＆コンサルティング(株) 江口 知章 氏 

     パネラー  (有)司生林堂       取締役   神林 浩司 氏 

           (株)蓬仙楼(花の宿よもやま舘) 代表取締役 田中 敏也 氏 

           新潟タキロン化工(株)   取締役   佐藤 信子 氏 

           五十嵐工業(株)      代表取締役 五十嵐 敏彦 氏 

    受 講 者：34名 

概  要：会員企業のＳＤＧｓへの取り組み支援、並びに地域社会における機運醸成を目的に入

門編セミナーを開催した。  
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（８）取引紹介（照会を含む）、あっせん 
 
会員台帳をもとに、県内外からの問い合わせに対し、取引拡大に関する照会を行なった。 

 
 
（９）取引紛争解決のあっせん 
 

なし 

 
 
（１０）汚染負荷量賦課金委託徴収業務 
 

公害健康被害の補償等に関する法律に基づく「汚染負荷量賦課金」申告の中越地区委託事務を

継続実施し、当所取扱実績として賦課金50件の申告受理を行った。 

※日本商工会議所及び当所における徴収関連業務については令和５年度で終了した。 
 

 

（１１）容器包装リサイクル法 再商品化委託申込受付業務 
 

平成 12 年４月１日より完全施行の「容器包装リサイクル法」に伴い、長岡市内の企業を対象

に、各社が日本容器包装リサイクル協会に対して行う「再商品化委託申し込み」の受付業務を

受託し、実施した。令和 5年度は、同協会から長岡地域の該当事業所 148 社へ必要書類が送付

され、当所取扱実績として 53件の申告受理を行った。 

 
 
（１２）経営安定特別相談室 
 

倒産の恐れのある中小企業から事前に相談を受けて、企業倒産に伴う地域の社会的混乱を未然

防止することを目的とする経営安定特別相談室を設置し、運営した。 

 

Ａ．倒産防止特別相談受理件数 

件  数 0 件 

 

Ｂ．倒産防止特別相談の指導内容 

相談指導の内容 件  数 

（ア）専門家相談 0 件 

 

Ｃ．講習・事例研究会出席及び懇談会の開催回数 

指 導 項 目 回  数 

講習会（懇談会） 2 回 

事例研究 0 回 
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（１３） 経営改善普及事業の実績 
 

１．相談指導 

①巡回相談指導 

業種別 
指 導 

企業数 

(企業) 

経営 

革新 

(件) 

経営 

一般 

(件) 

情報化 

 

(件) 

金融 

 

(件) 

税務 

 

(件) 

労働 

 

(件) 

取引 

 

(件) 

環境 

対策 

(件) 

その他 

 

(件) 

計 

 

(件) 

製造業 41 0 11 0 7 0 1 1 0 32 52 
建設業 32 3 8 0 4 0 0 1 0 22 38 
小売業 31 0 16 0 2 0 2 0 0 20 40 
卸売業 7 0 0 0 2 0 1 0 0 5 8 
サービス業 70 3 27 0 5 0 2 1 0 63 101 
創   業 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
その他 13 0 1 0 5 0 0 0 0 10 16 
計 194 6 63 0 25 0 6 3 0 152 255 

 
②窓口相談指導 

業種別 
指 導 

企業数 

(企業) 

経営 

革新 

(件) 

経営 

一般 

(件) 

情報化 

 

(件) 

金融 

 

(件) 

税務 

 

(件) 

労働 

 

(件) 

取引 

 

(件) 

環境 

対策 

(件) 

その他 

 

(件) 

計 

 

(件) 

製造業 52 5 47 12 12 2 0 12 0 36 126 

建設業 41 2 14 2 11 4 1 5 0 40 79 

小売業 28 3 23 0 2 0 0 1 0 23 52 

卸売業 10 0 5 0 1 0 0 5 0 10 21 

サービス業 82 17 59 4 21 1 2 10 0 81 193 

創   業 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

その他 13 0 6 0 0 3 0 4 0 14 27 

計 226 27 154 18 47 10 1 37 0 205 499 

 

２．講習会開催 

指 導 種 別  
指 導     

企業数 

経営          

革新 

経営           

一般 
情報化 金融 税務 労働 取引 

環境          

対策 
その他 計 

集 団 指 導 
経営指導員実施分を含む 

回数  0 7 4 0 4 3 0 0 2 20 

人数 750 0 336 129 0 157 74 0 0 54 750 

個 別 指 導 
専門家を招聘し実施したもの 

回数  112 15 0 4 12 9 3 0 25 70 

人数 111 20 10 0 10 25 9 3 0 34 111 

 

３．金融の斡旋 

融 資 制 度 名 斡旋件数 貸付件数 斡旋総額（千円） 貸付総額（千円） 

日
本
政
策
金
融
公
庫 

一般・特別 － － － － 

マル経資金 15 15 81,600 81,600 

生活衛生改善貸付等 － － － － 

新創業融資 － － － － 

計 15 15 81,600 81,600 

（R6.3.31 現在） 

各種県制度融資・市制度融資、日本政策金融公庫融資、商工組合中央公庫融資、県信用保証協会の

保証制度等について紹介斡旋。 
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（１）法定台帳 
 
    令和 5年 6月に実施した事業所調査をもとに法定台帳を整理した。その後異動のあるごとに台帳を

修正、その運営にあたっては、保管・管理に留意し、各地からの取引照会、調査依頼を受けた場合

の基礎資料とした。 

特定商工業者数は令和 5年度末（令和 6年 3月 31 日）現在で 3,042 件。 

    また、法定台帳の運営が適正かつ円滑に行われるように、専任職員以外でも、商取引の紹介等に迅

速に回答するためのコンピュータによる管理・運営及びデータベースの再構築を行い、取引の紹介、

法定台帳の解説、利用徹底周知の効率化をはかるためにＦＡＸを利用した。 

 
 
（２）任意台帳 
 

法定台帳を基本として令和 5 年 10 月に任意台帳を作成。台帳の運営と負担金の徴収、制度周知文

書の配布等に活用した。 

７．登  録 
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（１） 事務所

①　所 在 地

　長岡市表町3丁目1－8　リナシエビル3

　（事務局：5階）

②　建　　物

　構　造　　鉄筋鉄骨コンクリート地上8階

③　貸会議室

　各会議室の収容定員は、次のとおり。（長机2人掛け）

　(イ)　4階　　401会議室（12人）・402会議室（12人）

　(ロ)　6階　　601会議室（80人）・602会議室（80人）

　(ハ)　7階　　701会議室（80人）・702会議室（80人）

　(ニ)　8階　　801会議室（12人）

令和5年度会議室年間利用状況　

8F

4
0
1
小
会
議
室

4
0
2
小
会
議
室

6
0
1
大
会
議
室

6
0
2
小
会
議
室

7
0
1
大
会
議
室

7
0
2
小
会
議
室

8
0
1
小
会
議
室

当所使用 109 45 152 88 61 44 16 515

会　　員 1 3 12 13 18 23 14 84

非 会 員 5 33 40 82 51 67 18 296

合　　計 115 81 204 183 130 134 48 895

　当所利用率％ 94.8 55.6 74.5 48.1 46.9 32.8 33.3 57.5

８．事務所、会館

計会　議　室

使
用
種
別

4F 6F 7F
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№ 期　日 開催地

1 4.19(水) 東京都 田 中 専 務 理 事

2 4.20(木) 東京都 田 中 専 務 理 事

3 4.20(木) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

4 6.15(木) 高知県 田 中 専 務 理 事

5 6.15(木) 高知県 田 中 専 務 理 事

6 6.15(木)
オンライン
高知県

大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

7 6.22(木) オンライン 大 原 会 頭

8 7.19(水) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

9 7.20(木) 東京都 田 中 専 務 理 事

10 7.20(木) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

11 9.19(火) 東京都 田 中 専 務 理 事

12 9.20(水) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

13 9.21(木) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

14 10.18(水) 東京都 田 中 専 務 理 事

15 10.19(木) 東京都 田 中 専 務 理 事

16 10.20(金)
オンライン
東京都

大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

17 11.15(水) 東京都 田 中 専 務 理 事

18 11.16(木) 東京都 田 中 専 務 理 事

19 11.16(木) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

20 12.20(水) 東京都 田 中 専 務 理 事

21 12.21(木) 東京都 田 中 専 務 理 事

日本商工会議所と四国ブロック商工会議所との
懇談会

夏季政策懇談会

第727回常議員会・第297回議員総会・特別講演

９．関係団体への加入及び連携

（１）日本商工会議所

会　議　名

第５回観光・第５回地域活性化・第１回労働・
第４回運営合同委員会

第５回産業経済・第５回中小企業・第５回情報
化・第４回エネルギー・環境合同委員会

第７２６回常議員会

第６回産業経済・第６回観光・第６回中小企
業・第６回地域活性化合同委員会

第729回常議員会・第299回議員総会 　昼食懇談
会

第１３７回通常会員総会

第9回産業経済・第7回国際経済・第9回中小企
業・第8回情報化合同委員会・第3回労働・第6
回エネルギー・環境・第6回運営合同委員会
第９回観光・第９回地域活性化・第５回税制合
同委員会

第730回常議員会・第300回議員総会

第３回中小企業経営専門委員会

第５回国際経済・第７回中小企業・第７回地域
活性化・第５回エネルギー・環境 合同委員会

第728回常議員会・第298回議員総会

第８回産業経済・第８回観光・第８回地域活性
化・第２回労働合同委員会・第６回国際経済・
第４回税制・第７回情報化合同委員会・第８回
中小企業委員会

第10回中小企業・第４回国民生活合同委員会・
第10回産業経済・第６回税制・第７回運営合同
委員会

第731回常議員会

第10回観光・第10回地域活性化・第９回情報化
合同委員会

第11回産業経済・第11回中小企業合同委員会・
第11回観光・第11回地域活性化・第４回労働・
第３回教育合同委員会

第８回国際経済・第７回税制・第10回情報化・
第８回運営合同委員会

出席者名
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№ 期　日 開催地 会　議　名 出席者名

22 12.21(木)
オンライン
東京都

大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

23 1.17(水) 東京都 田 中 専 務 理 事

24 1.18(木) 東京都 田 中 専 務 理 事

25 1.18(木) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

26 1.24(水) オンライン 大 原 会 頭

27 2.14(水) 東京都 田 中 専 務 理 事

28 2.15(木) 東京都 田 中 専 務 理 事

29 2.15(木) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

30 3.13(水) オンライン 大 原 会 頭

31 3.21(木) 東京都 田 中 専 務 理 事

32 3.22(金) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

№ 期　日 開催地 出席者名

1 4.27(木) 新潟市 田 中 専 務 理 事

2 5.24(水) 新潟市
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

3
6.20(火)
6.21(水)

村上市 長 谷 川 事 務 局 長

4
7.4(火)
7.5(水)

十日町市 田 中 専 務 理 事

5 8.24(木) 新潟市 平 澤 相 談 所 長

6 9.6(水) 新潟市 田 中 専 務 理 事

7 9.26(火) 金澤氏
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

8 10.17(火) 新潟市
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

9 11.9(水) 新潟市 田 中 専 務 理 事

10
11.20(月)
11.21(火)

札幌市 田 中 専 務 理 事

11 12.8(木) 新潟市
大 原 会 頭
渡 邊 副 会 頭
田 中 専 務 理 事

第１回運営委員会

第３回運営委員会

北陸信越ブロック会頭会議

第２回運営委員会

県内商工会議所事務局長会議

第１回県内商工会議所相談所長運営会議

第５回中小企業経営専門委員会

（２）新潟県商工会議所連合会

第732回常議員会

第14回中小企業・第９回税制・第６回労働・第
12回情報化・ 第９回エネルギー・環境・第10回
運営合同委員会・第14回中小企業・第13回観
光・第14回地域活性化合同委員会

第735回常議員会・第302回議員総会・第138回通
常会員総会 ・会員総会 懇親会

会　議　名

第12回産業経済・第12回中小企業合同委員会・
第12回産業経済・第12回観光・第12回地域活性
化・第７回エネルギー・環境合同委員会

第５回国民生活・第９回運営合同委員会

第733回常議員会・第301回議員総会

第13回中小企業・第８回税制・第11回情報化合
同委員会・第13回産業経済・第９回国際経済・
第13回地域活性化・第５回労働合同委員会

第６回国民生活・第８回エネルギー・環境・第
１回広報特別合同委員会

第734回常議員会

第４回中小企業経営専門委員会

第１回通常総会並びに会頭会議

新潟県の産業振興施策に対する要望書の提出

役員送別会

商工会議所トップセミナー

札幌商工会議所先進地研修
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№ 期　日 開催地 会　議　名 出席者名

22 12.21(木)
オンライン
東京都

大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

23 1.17(水) 東京都 田 中 専 務 理 事

24 1.18(木) 東京都 田 中 専 務 理 事

25 1.18(木) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

26 1.24(水) オンライン 大 原 会 頭

27 2.14(水) 東京都 田 中 専 務 理 事

28 2.15(木) 東京都 田 中 専 務 理 事

29 2.15(木) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

30 3.13(水) オンライン 大 原 会 頭

31 3.21(木) 東京都 田 中 専 務 理 事

32 3.22(金) 東京都
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

№ 期　日 開催地 出席者名

1 4.27(木) 新潟市 田 中 専 務 理 事

2 5.24(水) 新潟市
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

3
6.20(火)
6.21(水)

村上市 長 谷 川 事 務 局 長

4
7.4(火)
7.5(水)

十日町市 田 中 専 務 理 事

5 8.24(木) 新潟市 平 澤 相 談 所 長

6 9.6(水) 新潟市 田 中 専 務 理 事

7 9.26(火) 金澤氏
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

8 10.17(火) 新潟市
大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事

9 11.9(水) 新潟市 田 中 専 務 理 事

10
11.20(月)
11.21(火)

札幌市 田 中 専 務 理 事

11 12.8(木) 新潟市
大 原 会 頭
渡 邊 副 会 頭
田 中 専 務 理 事

第１回運営委員会

第３回運営委員会

北陸信越ブロック会頭会議

第２回運営委員会

県内商工会議所事務局長会議

第１回県内商工会議所相談所長運営会議

第５回中小企業経営専門委員会

（２）新潟県商工会議所連合会

第732回常議員会

第14回中小企業・第９回税制・第６回労働・第
12回情報化・ 第９回エネルギー・環境・第10回
運営合同委員会・第14回中小企業・第13回観
光・第14回地域活性化合同委員会

第735回常議員会・第302回議員総会・第138回通
常会員総会 ・会員総会 懇親会

会　議　名

第12回産業経済・第12回中小企業合同委員会・
第12回産業経済・第12回観光・第12回地域活性
化・第７回エネルギー・環境合同委員会

第５回国民生活・第９回運営合同委員会

第733回常議員会・第301回議員総会

第13回中小企業・第８回税制・第11回情報化合
同委員会・第13回産業経済・第９回国際経済・
第13回地域活性化・第５回労働合同委員会

第６回国民生活・第８回エネルギー・環境・第
１回広報特別合同委員会

第734回常議員会

第４回中小企業経営専門委員会

第１回通常総会並びに会頭会議

新潟県の産業振興施策に対する要望書の提出

役員送別会

商工会議所トップセミナー

札幌商工会議所先進地研修
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№ 期　日 開催地 会　議　名 出席者名

12 1.29(月) 新潟市 長 谷 川 事 務 局 長

13 2.20(火) 新潟市 田 中 専 務 理 事

14 3.18(月) 新潟市 平 澤 相 談 所 長

15 3.19(火) 新潟市 第２回通常総会並びに会頭会議

県内商工会議所事務局長会議

第２回県内商工会議所相談所長運営会議

第４回運営委員会
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大 原 会 頭
田 中 専 務 理 事
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（３）会頭職等で委嘱されている職務

№ 委　　員　　会　　の　　名　　称 役 職 名 就 任 者

1 （一社）東北経済連合会 政 策 議 員 大 原 会 頭

2 日本商工会議所 議 員 大 原 会 頭

3 新潟県生産性本部 理 事 大 原 会 頭

4 長岡市特別職報酬等審議会 会 長 大 原 会 頭

5 長岡市倫理法人会 顧 問 大 原 会 頭

6
日本商工会議所委員会
（産業経済・税制・情報化・国際経済・教育・運営・まちづくり特別委員会）

委 員 大 原 会 頭

7 日本商工会議所委員会（中小企業委員会） 副 委 員 長 大 原 会 頭

8 （一社）新潟県商工会議所連合会 副 会 頭 大 原 会 頭

9 長岡まつり統括本部 副 本 部 長 大 原 会 頭

10 （一財）長岡産業交流会館 副 理 事 長 大 原 会 頭

11 （一社） 長岡観光コンベンション協会 副 会 長 大 原 会 頭

12 公立大学法人長岡造形大学
理 事 ・
経 営 審 議 員

大 原 会 頭

13 （公財） 第四北越奨学会 理 事 大 原 会 頭

14 長岡技術者協会 顧 問 大 原 会 頭

15 長岡技術科学大学協力会 顧 問 大 原 会 頭

16 長岡市都市計画審議会 委 員 大 原 会 頭

17 新潟県産業教育振興会 副 会 長 大 原 会 頭

18 新潟県立近代美術館友の会 代 議 員 大 原 会 頭

19 上越・北陸新幹線直行特急実現期成同盟会 監 事 大 原 会 頭

20 （公財）長岡市米百俵財団 評 議 員 大 原 会 頭

21 新潟県日経懇話会 理 事 大 原 会 頭

22 中越地区環境保全協議会 顧 問 大 原 会 頭

23 特定非営利活動法人 山本元帥景仰会 理 事 長 大 原 会 頭

24 中越地区産業廃棄物広域処理対策推進協議会 会 長 大 原 会 頭

25 （公財）長岡市国際交流協会 評 議 員 大 原 会 頭

26 長岡工業高等専門学校技術協力会 顧 問 大 原 会 頭

27 長岡工業高等専門学校外部有識者会議 委 員 大 原 会 頭

28 (公社)中越防災安全推進機構 理 事 大 原 会 頭

29 長岡地区新潟アルビレックス・ベースボール・クラブ後援会 顧 問 大 原 会 頭

30 ㈱エヌ・シイ・ティ 監 査 役 大 原 会 頭

31 長岡地区国際交流企業連絡協議会 顧 問 大 原 会 頭

32 長岡市表彰審査会 委 員 大 原 会 頭

33 長岡市中心市街地活性化協議会 会 長 大 原 会 頭

34 （公社）平成令終会 理 事 長 大 原 会 頭
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№ 委　　員　　会　　の　　名　　称 役 職 名 就 任 者

35 長岡市自衛隊協力会 会 長 大 原 会 頭

36 新潟県自衛隊協力会 理 事 大 原 会 頭

37 「越後長岡」観光振興委員会 委 員 大 原 会 頭

38 国際技学カンファレンスin長岡 組織委員会 委 員 大 原 会 頭

39 （公財）長岡市芸術文化振興財団 副 理 事 長 大 原 会 頭

40 長岡市地元就職・インターンシップ推進協議会 会 長 大 原 会 頭

41 長岡米百俵フェス実行委員会 副 会 長 大 原 会 頭

42 NIIGATA ALBIREX バスケットボール後援会
長 岡 地 区
後 援 会 会 長

大 原 会 頭

43 長岡市スポーツ応援団 顧 問 大 原 会 頭

44
長岡都市計画事業大手通坂之上町地区第一種市街地再開発事
業市街地再開発審査会

委 員 大 原 会 頭

45 建国記念の日長岡市奉祝会 会 長 大 原 会 頭

46 新潟県美術展覧会 委 員 大 原 会 頭

47 中越環境開発㈱ 取 締 役 大 原 会 頭

48 長岡市公平委員会 委 員 大 原 会 頭

49 長岡市環境審議会 委 員 大 原 会 頭

50 (一財)長岡花火財団 評 議 員 大 原 会 頭

51 長岡雪しか祭り実行委員会 委 員 長 大 原 会 頭

52 長岡市バイオエコノミーコンソーシアム 監 事 大 原 会 頭

53 日商：中小企業経営専門委員会 委 員 大 原 会 頭

54 長岡移動電話システム（株） 取 締 役 大 原 会 頭

55 新潟アルビレックスBB長岡地区後援会 会 長 大 原 会 頭

56 外山脩造賞受賞候補者選考委員 委 員 大 原 会 頭

57 長岡市省エネ・再エネ産業振興プラットフォーム 副 代 表 大 原 会 頭

58 長岡技術科学大学協力会 会 長 細 川 副 会 頭

59 新潟県警察友の会 副 会 長 細 川 副 会 頭

60 (一財)長岡花火財団 副 理 事 長 細 川 副 会 頭

61 （財）日本電信電話ユーザ協会 新潟支部
理 事 ・
副 支 部 長

田 中 専務 理事

62 （公財）長岡技術科学大学技術開発教育研究振興会 評 議 員 田 中 専務 理事

63 新潟県高等学校定時制通信制教育振興会長岡地区支部 評 議 員 田 中 専務 理事

64 (財)日本電信電話ユーザ協会 中越地区協会 会 長 田 中 専務 理事

65 長岡地域産業保健センター運営協議会 委 員 田 中 専務 理事

66 長岡税務署管内税務団体連絡協議会 副 会 長 田 中 専務 理事

67 長岡地区納税貯蓄組合連合会 理 事 田 中 専務 理事

68 長岡税務署管内青色申告会連合会 副 会 長 田 中 専務 理事

69 こくきんながおか会 特 別 会 員 田 中 専務 理事

70 特定非営利活動法人 山本元帥景仰会
理 事 ・
事 務 局 長

田 中 専務 理事
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71 長岡技術科学大学協力会 常 任 理 事 田 中 専務 理事

72 （一財）長岡産業交流会館 評 議 員 田 中 専務 理事

73 社会福祉法人　長岡市社会福祉協議会 理 事 田 中 専務 理事

74 新潟地域留学生等交流推進会議運営委員会 委 員 田 中 専務 理事

75 新潟県警察友の会 幹 事 田 中 専務 理事

76 新潟県火災共済(協) 理 事 田 中 専務 理事

77 河井継之助記念館友の会 理 事 田 中 専務 理事

78 長岡戦災資料館企画運営検討委員会 委 員 田 中 専務 理事

79 （公社）長岡市シルバー人材センター　　　　　 理 事 田 中 専務 理事

80 公益社団法人　第四北越奨学会 評 議 員 田 中 専務 理事

81 「12.8慰霊の花火打上げ」実行委員会 委 員 田 中 専務 理事

82 長岡市市民協働推進審議会 委 員 田 中 専務 理事

83 NPO法人ながおか未来創造ネットワーク 理 事 田 中 専務 理事

84 社会福祉法人 新潟県共同募金会長岡市共同募金委員会 運 営 委 員 田 中 専務 理事

85 長岡市地域福祉・在宅福祉ともしび基金　管理運営委員会 委 員 田 中 専務 理事

86 （公財）長岡市芸術文化振興財団　評議員選定委員会 委 員 田 中 専務 理事

87 商工会議所のあり方研究会 委 員 田 中 専務 理事

88 米百俵まつり実行委員会 監 事 田 中 専務 理事

89 長岡ＩｏＴ推進ラボ 副 会 長 田 中 専務 理事

90 信濃川水系流域委員会中流部会 委 員 田 中 専務 理事

91 人づくり・学び・交流エリア名称選定委員会 委 員 田 中 専務 理事

92 アフィニス夏の音楽祭長岡実行委員会 監 事 田 中 専務 理事

93 持続可能な長岡水道のあり方懇話会 委 員 田 中 専務 理事

94 伝統文化支援団体 蒼柴の杜 理 事 田 中 専務 理事

95 長岡市スポーツ応援団 幹 事 田 中 専務 理事

96 長岡市エネルギービジョン検討委員会 委 員 田 中 専務 理事

97 NaDeC構想推進コンソーシアム 委 員 田 中 専務 理事

98 長岡税務署管内税務団体連絡協議会 幹 事 長 谷 川 局 長

99 （一社） 長岡観光コンベンション協会 理 事
（常任理事）

長 谷 川 局 長

100 長岡市障害者施策推進協議会 委 員 長 谷 川 局 長

101 長岡市立東中学校総合学習サポート委員会 委 員 長 谷 川 局 長

102 長岡市情報公開・個人情報保護審議会 委 員 長 谷 川 局 長

103 （公財）長岡市勤労者福祉サービスセンター 理 事 長 谷 川 局 長

104 長岡市高齢者保健福祉推進会議 委 員 長 谷 川 局 長

105 小林虎三郎の遺徳を偲ぶ会 幹 事 長 谷 川 局 長

106 全国健康保険協会新潟支部 健康保険委員 長 谷 川 局 長
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107 新潟空港国際エアカーゴ協議会 幹 事 長 谷 川 局 長

108 ㈱エヌ・シィ・ティ番組審議委員会 委 員 長 長 谷 川 局 長

109 「越後長岡」観光振興委員会 幹 事 長 谷 川 局 長

110 長岡花火チケット販売検討委員会 委 員 長 谷 川 局 長

111 アフィニス夏の音楽祭長岡実行委員会（ワーキンググループ） 委 員 長 谷 川 局 長

112 長岡まつり平和祭実行委員会 実行委員長 長 谷 川 局 長

113 長岡市ECサイト活用促進協議会（楽天：丸ごとながおか） 会 長 長 谷 川 局 長

114 日本ビジネス公務員専門学校「教育課程編成委員会」 委 員 長 谷 川 局 長

115 長岡工業高等専門学校AIR TECHｴﾝｼﾞﾆｱ育成ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ「外部有識者会議」 委 員 長 谷 川 局 長

116
長岡工業高等専門学校令和５年度大学改革推進等補助金
高等専門学校ｽﾀｰﾄｱｯﾌﾟ教育環境整備事業「外部評価委員会」

委 員 長 谷 川 局 長

117 日本ビジネス公務員専門学校 教育課程編成委員会 委 員 長 谷 川 局 長

118 経営・技術強化支援事業（エキスパート・バンク） 運 営 委 員 平 澤 部 長

119 長岡工業高等専門学校技術協力会 幹 事 平 澤 部 長

120 新潟県労働局　労働者派遣事業適正運営協力会 協 力 員 平 澤 部 長

121 河井継之助記念館企画運営委員会 委 員 平 澤 部 長

122 ながおかグリーン・ツーリズム推進検討委員会 委 員 平 澤 部 長

123 長岡産「食材」ブランディング委員会 委 員 平 澤 部 長

124 長岡市地方創生推進会議 幹 事 平 澤 部 長

125 NaDeC運営委員会 委 員 平 澤 部 長

126 ながおか創業応援ネットワーク 監 事 平 澤 部 長

127 長岡市中心市街地活性化協議会 事 務 局 長 平 澤 部 長

128 長岡市デジタル地域通貨協議会（ながおかペイ） 委 員 平 澤 部 長

129 ながおかメイカーズ・クラブ 監 事 平 澤 部 長

130 ながおか・若者・しごと機構　参画機関運営会議 委 員 平 澤 部 長

131 マッチングHUB長岡実行委員会 委 員 平 澤 部 長

132 地域の「人事部」協議会 委 員 平 澤 部 長

133 (一財)長岡花火財団 理 事 渡辺青年部会長

134 (一財)長岡花火財団 評 議 員 宮下女性会会長

135 長岡市防災会議 委 員 宮下女性会会長

136 長岡市国民保護協議会 委 員 宮下女性会会長

137 ながおか平和フォーラム実行委員会 委 員 長 宮下女性会会長

138 長岡市社会資本総合整備計画事業評価監視委員会 委 員 宮下女性会会長

139 長岡市障害者自立支援協議会 委 員 長 宮下女性会会長

140 長岡市立地適正化計画策定委員会 委 員 長 宮下女性会会長

141 新潟県共同募金会長岡市共同募金委員会助成審査委員会 委 員 宮下女性会会長

142 長岡市民スポーツ応援団運営委員会 委 員 加瀬女性会副会長
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143 長岡市食育推進会議 委 員
猪 貝 食 品 部 会
副 部 会 長

144 長岡大学「地（知）の拠点」事業推進協議会 委 員 片 桐 課 長

145 長岡大学「学生による地域活性化プログラム」
地 域 連 携
ア ド バ イ ザー

瀧 澤 課 長

146 長岡技術者協会 幹 事 瀧 澤 課 長

147 長岡教育情報プラットフォームこめぷら推進委員会 委 員 瀧 澤 課 長

148 長岡戦災資料館企画運営検討委員会 委 員 田 中 主 幹

149 長岡市障害者差別解消支援地域協議会 委 員 木 村 主 幹

150 ながおかヘルシープラン２１推進協議会 委 員 佐 藤 主 幹

151 長岡市自殺対策協議会 委 員 佐 藤 主 幹

152 ながおか・若者・しごと機構 理 事 星 尭 明
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