
「深刻な人手不足」と「採用コスト高騰」を乗り越える！ 
採用広告費に頼る会社から卒業する　AIとSNSを活用した「採用力強化・自社PR」セミナー参加申込書～

長岡商工会議所 行 　MAIL：digi@nagaokacci.or.jp　　締め切り：9月1日（火）

2012年より全国各地でFacebook、
X、LINE、Instagram、YouTubeな
どの研修を開始。過去のSNSマー
ケティング書籍は8冊、WEBメディ
アでは8社で連載した経歴を持つ。
Facebook、X、Instagram本社があ
るシリコンバレーに毎年視察のた
めに渡航し、最新機能など情報収
集を行っている。

※ご記入いただいた内容は、参加者把握のために利用する他、事務連絡や関連事業の情報提供のために利用させていただくことがあります。
※講義終了後、フォローアップのため㈱BESWよりご案内させていただきます。

株式会社BESW  代表取締役     田中 千晶 氏

講師紹介

採用広告費に頼る会社から卒業する
AIとSNSを活用した「採用力強化・自社PR」セミナー

参加者氏名① 役職 参加者氏名② 役職

主催：長岡商工会議所　
新潟県長岡市表町3丁目1-8
リナシエビル3
TEL：0258-32-4500
FAX：0258-34-4500

業種 農業・製造業・不動産業・建設業・飲食業・理美容業・卸売業・小売業・士業・その他(　　　　)

事業所名 TEL MAIL

SNSアカウントを持っていますか？
持っているものに○をつけてください

はい ・ いいえ
（X ・ Instagram ・ Facebook ・ LINE公式アカウント ・ その他）

「深刻な人手不足」と「採用コスト高騰」を乗り越える！

お問合せ先・申込先

会　場：長岡商工会議所会議室
　　　　６階６０１会議室
　　　　新潟県長岡市表町3丁目1-8
　　　　リナシエビル3
受講料：無料　　　　
定員 ： 50名
対象者：中小・小規模事業者 ※会員・非会員問わず

令和８年９月８日（火）
１５：００～１７：００

　最低賃金引上げや採用広告費高騰など、事業環境が大きく変化
する中、求人を出しても応募が集まらず、採用コストばかり増加
していく…という深刻な人手不足と利益圧迫に悩む企業が増えて
います。若い世代が企業を選ぶ基準が変わった今、人材確保に成
功している企業が取り組んでいるのは、SNSやAIを活用したコス
トをかけない「魅力発信」です。
　本セミナーでは、最新の就職市場の動向を踏まえ、AI・SNSを
使い、広告費を減らしながら採用力と企業PR力を高める、明日か
ら実践できるデジタル活用ノウハウをご紹介します。

申込書に必要事項をご記入の上、FAX・窓口、
または右記QRコードよりお申し込みください。

◼ 最新の就職市場と若手人材が「働きたい」と感じる企業の
　共通点
◼ 求人媒体に頼らないSNSを使った自社の魅力発信と
　運用ノウハウ
◼ AIを活用し、採用・企業PR用の投稿や動画を効率よく
　作成する方法

こんな方におすすめ！
◼ 求人を出しても応募が集まらず、採用に課題を感じている
　 経営者・採用ご担当者
◼ 採用・広告コスト高騰に悩んでおり、費用を抑えて自社PR
　をしたい方
◼ デジタル化（AI・SNS）を採用活動に活かしたいが、
　何から始めればいいか分からない方

本セミナーで学べること

当日聞きたい話やお困りごと、
質問などご自由にご記入ください

事業環境変化対応型支援事業


